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Раздел 1. Общие положения

1.1. Настоящая адаптированная образовательная программа среднего профессионального
образования (далее – АОП СПО) по специальности 43.02.17 Технологии индустрии красоты
разработана на основе федерального государственного образовательного стандарта среднего
профессионального образования по специальности 43.02.17 Технологии индустрии красоты,
утвержденного Приказом Минпросвещения России от 26 августа 2022 г. № 775 (далее – ФГОС СПО).

АОП СПО представляет собой комплекс учебно-методической документации, определяющий
содержание и регламентирующий организацию подготовки обучающихся с инвалидностью и/или лиц с
ограниченными возможностями здоровья (далее – лиц с ОВЗ) в профессиональных образовательных
организациях.

АОП СПО обеспечивает формирование у обучающихся инвалидностью и/или лиц с ОВЗ
профессиональных компетенций, установленных федеральными государственными образовательными
стандартами среднего профессионального образования, профессиональными стандартами по
соответствующему направлению подготовки.

АОП определяет рекомендованный объем и содержание среднего
профессионального образования по специальности 43.02.17 Технологии индустрии красоты,
планируемые результаты освоения образовательной программы, примерные условия образовательной
деятельности.

Адаптированная образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования,
разрабатывается образовательной организацией на основе требований федерального государственного
образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с учетом получаемой
специальности и настоящей ПООП СПО.

1.2. Нормативные основания для разработки АОП СПО: Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании
в Российской Федерации»; Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в
Российской Федерации»; Федеральный закон от 14.07.2022 № 300-ФЗ «О внесении изменения
в статью 79 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»; Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по
образовательным программам среднего профессионального образования» (зарегистрирован
Министерством юстиции Российской Федерации 30 июля 2013 г., регистрационный № 29200) (далее
– Порядок организации образовательной деятельности); Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800
«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным
программам среднего профессионального образования»; Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020 (ред.
от 18.11.2020) «О практической подготовке обучающихся» 4 (вместе с «Положением о практической
подготовке обучающихся»); Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ
от 04.08.2014 № 515 «Об утверждении методических рекомендаций по
перечню рекомендуемых видов трудовой и профессиональной деятельности инвалидов с учетом
нарушенных функций и ограничений
их жизнедеятельности»;



7

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации
от 09.11.2015 № 1309 «Порядок обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и
предоставляемых услуг в сфере образования,
а также оказания им при этом необходимой помощи»; Приказ Минпросвещения России от 02.09.2020 № 457 (ред. от
30.04.2021) «Об утверждении Порядка приема на обучение по
образовательным программам среднего профессионального образования»; Приказ Минпросвещения России от 28.08.2020 г. № 442
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по
основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего,
основного общего
и среднего общего образования»; Постановление Правительства РФ от 26.12.2017 № 1642 «Об утверждении
государственной программы Российской Федерации «Развитие образования»; Постановление Правительства РФ от 29.03.2019 № 363 «Об утверждении государственной
программы Российской Федерации «Доступная среда»; Распоряжение Минпросвещения России от 31.03.2021 № Р-74
«Об утверждении ведомственной целевой программы «Содействие развитию среднего
профессионального образования и дополнительного профессионального образования» (вместе с
«Паспортом ведомственной целевой программы «Содействие развитию среднего
профессионального образования и дополнительного профессионального образования»); Распоряжение Минпросвещения России от 01.04.2019 № Р-42 (ред.
от 01.04.2020) «Об утверждении методических рекомендаций о проведении аттестации с
использованием механизма демонстрационного экзамена»; Письмо Минпросвещения России от 14.04.2021 № 05-401
«О направлении методических рекомендаций по реализации среднего общего образования в
пределах освоения образовательной программы среднего профессионального образования для
использования в работе образовательными организациями»; Письмо Минпросвещения России от 08.04.2021 № 05-369
«О направлении рекомендаций, содержащих общие подходы к реализации образовательных
программ среднего профессионального образования (отдельных
их частей) в форме практической подготовки»; Письмо Рособрнадзора от 26.03.2019 № 04-32 О соблюдении требований законодательства
по обеспечению возможности получения образования инвалидами
и лицами с ограниченными возможностями здоровья; Письмо Минпросвещения России от 02.03.2022 № 05-249
«О направлении методических рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомендациями по внедрению
единых требований к наличию специалистов, обеспечивающих комплексное сопровождение
образовательного процесса обучающихся с инвалидностью и/или ограниченными возможностями здоровья
при получении среднего профессионального образования и профессионального обучения», утв.
Минпросвещения России 01.03.2022); Письмо Федеральной службы по надзору в сфере образования
и науки РФ от 14 ноября 2016 г. № 05-616 Об утверждении методических рекомендаций для экспертов,
участвующих в мероприятиях по государственному контролю (надзору), лицензионному контролю по
вопросам организации инклюзивного образования
и создания специальных условий для получения среднего профессионального образования инвалидами и
лицами с ограниченными возможностями здоровья; Письмо Минпросвещения России от 10.04.2020 № 05-398
«О направлении методических рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомендациями по реализации
образовательных программ среднего профессионального образования и профессионального обучения лиц с
инвалидностью и/или ограниченными возможностями здоровья с применением электронного обучения и
дистанционных образовательных технологий»); Письмо ФГБУ ФБ МСЭ Минтруда России от 18.01.2022
№ 1500.ФБ.77/2022 «Обзор положений национальных стандартов ГОСТ Р 52877-2021, ГОСТ Р 53872-2021,
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ГОСТ Р 53873-2021, ГОСТ Р 54738-2021» (вместе
с «Информационным письмом по обзору положений национальных стандартов») Письмо Минобрнауки России от 22.12.2017 № 06-2023
«О методических рекомендациях» (вместе с «Методическими рекомендациями по
организации профориентационной работы профессиональной образовательной организации с лицами с
ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью
по привлечению их на обучение по программам среднего профессионального образования и
профессионального обучения», «Методическими рекомендациями
о внесении изменений в основные профессиональные образовательные программы, предусматривающих
создание специальных образовательных условий (в том числе обеспечение практической подготовки),
использование электронного обучения
и дистанционных образовательных технологий»).

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте АОП:
ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального
образования;
АОП СПО - адаптированная образовательная программа среднего профессионального образования;
ПОО СПО – профессиональная образовательная организация среднего профессионального образования;
ПОП СПО – профессиональная образовательная программа среднего профессионального образования;
ППКРС - программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих;
ППССЗ - программа подготовки специалистов среднего звена;
ОК – общие компетенции;
ПК – профессиональные компетенции;
ЛР – личностные результаты;
СГ – социально-гуманитарный цикл;
ОП – общепрофессиональный цикл;
П – профессиональный цикл;
МДК – междисциплинарный курс;
ПМ – профессиональный модуль;
ОП – общепрофессиональная дисциплина;
ДЭ – демонстрационный экзамен;
ГИА – государственная итоговая аттестация;
ОВЗ – ограниченные возможности здоровья;
ИПРА – индивидуальная программа реабилитации и абилитации;
МСЭ – медико-социальная экспертиза;
ПМПК – психолого-медико-педагогическая комиссия;
ППС – психолого-педагогическая служба;
ППк – психолого-педагогический консилиум;
ИУП – индивидуальный учебный план.

1.4. Характеристика категории обучающихся осваивающих адаптированную основную
образовательную программу среднего профессионального образования

Адаптированная основная программа среднего профессионального образования разработана для
обучающихся с инвалидов и/или лиц с ОВЗ с нарушениями слуха.
К категории лиц с нарушениями слуха относятся люди, имеющие стойкое нарушение слуховой функции.
Выделяются следующие группы лиц с нарушением слуха:
1) Слабослышащие – лица с частичным, выраженным в разной степени снижением слуховой функции, в
результате которого затруднено восприятие устной речи
2) Позднооглохшие – лица с глубоким, стойким нарушением слуха, возникшем после того, как речевая
функция была сформирована (после 3 лет и старше)
Глухие – лица
с глубоким, стойким двустороннем нарушении слуха,
в результате которого невозможно восприятие устной речи, нарушения являются врожденными или
приобретенными до того, как сформировалась речь.

Инвалид при поступлении на адаптированную образовательную программу среднего
профессионального образования должен предъявить индивидуальную программу реабилитации инвалида
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(ребенка-инвалида), содержащую информацию о необходимых специальных условиях обучения,
а также сведения относительно рекомендованных условий и видов труда.

Лицо с ограниченными возможностями здоровья при поступлении
на адаптированную образовательную программу среднего профессионального образования должно
предъявить заключение психолого-медико-педагогической комиссии, содержащее рекомендации по
определению формы получения образования, образовательной программы, которую ребенок может освоить,
форм и методов психолого-медико-педагогической помощи, созданию специальных условий для получения
образования.

Лица, признанные инвалидами I, II или III группы после получения среднего профессионального
образования или высшего образования, вправе повторно получить профессиональное образование
соответствующего уровня по другой профессии, специальности или направлению подготовки за счет
бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных
бюджетов в порядке, установленном Федеральным законом для лиц, получающих профессиональное
образование соответствующего уровня впервые.

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы
Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: Специалист в

индустрии красоты.
При разработке образовательной программы организация устанавливает направленность,

которая конкретизирует содержание программы путем ориентации на виды деятельности:
предоставление визажных услуг;
предоставление парикмахерских услуг.
Получение образования по специальности 43.02.17 Технологии индустрии красоты

допускается только в профессиональной образовательной организации или образовательной
организации высшего образования.

Формы обучения: очная.
Объем программы по освоению программы среднего профессионального образования на базе

основного общего образования с одновременным получением среднего общего образования: 4428
академических часов, со сроком обучения 2 года 10 месяцев.

Разработка и реализация адаптированной основной образовательной программы среднего
профессионального образования ориентирована
на решение следующих задач: повышение уровня доступности среднего профессионального образования для инвалидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья; создание в образовательной организации специальных условий, необходимых для получения
среднего профессионального образования обучающихся инвалидностью и/или лиц с ОВЗ, их социализации и
адаптации; повышение качества среднего профессионального образования инвалидов и/или лиц с ОВЗ; возможность формирования индивидуального образовательного маршрута для обучающегося с
инвалидностью и/или лиц с ОВЗ; формирование в образовательной организации толерантной инклюзивной культуры.

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника
3.1. Область профессиональной деятельности выпускников1: 33 Сервис, оказание услуг

населению (торговля, техническое обслуживание, ремонт, предоставление персональных услуг,
услуги гостеприимства, общественное питание и пр.).
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3.2 Соответствие видов деятельности профессиональным модулям и присваиваемой
квалификации:

Наименование видов деятельности Наименование профессиональных
модулей

1 2
Виды деятельности
Выполнение работ по одной или нескольким про-
фессиям рабочих, должностям служащих

101006 - Гример-постижер
103628 - Парикмахер

Виды деятельности по выбору, в соответствии с направленностью
ВД.01 Предоставление визажных услуг ПМ.01 Предоставление визажных услуг
ВД.02 Предоставление парикмахерских услуг ПМ.02 Предоставление парикмахерских

услуг

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы

4.1. Общие компетенции

Ко
д

ко
мп
ет
ен
ци
и

Формулировка
компетенции Знания, умения

ОК
01

Умения: распознавать задачу и/или проблему в
профессиональном и/или социальном контексте;
анализировать задачу и/или проблему и выделять её
составные части; определять этапы решения задачи;
выявлять и эффективно искать информацию,
необходимую для решения задачи и/или проблемы;
составлять план действия; определять необходимые

Выбирать способы
решения задач
профессиональной
деятельности
применительно к
различным контекстам

ресурсы;
владеть актуальными методами работы в
профессиональной и смежных сферах;
реализовывать составленный план; оценивать
результат и последствия своих действий
(самостоятельно или с помощью наставника)
Знания: актуальный профессиональный и
социальный контекст, в котором приходится
работать и жить; основные источники информации и
ресурсы для решения задач и проблем в
профессиональном и/или социальном контексте;
алгоритмы выполнения работ в профессиональной и
смежных областях; методы работы в
профессиональной и смежных сферах; структуру плана
для решения задач; порядок оценки результатов
решения задач профессиональной деятельности.
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ОК
02

Использовать
современные средства
поиска, анализа и
интерпретации
информации, и
информационные
технологии для
выполнения задач
профессиональной
деятельности

Умения: определять задачи для поиска
информации; определять необходимые источники
информации; планировать процесс поиска;
структурировать получаемую информацию;
выделять наиболее значимое в перечне информации;
оценивать практическую значимость результатов
поиска; оформлять результаты поиска, применять
средства информационных технологий для решения
профессиональных задач; использовать современное
программное обеспечение; использовать различные
цифровые средства для решения профессиональных
задач.
Знания: номенклатура информационных
источников, применяемых в профессиональной
деятельности; приемы структурирования
информации; формат оформления результатов
поиска информации, современные средства и
устройства информатизации; порядок их
применения и программное обеспечение в
профессиональной деятельности в том числе с
использованием цифровых средств.

ОК
03

Планировать и
реализовывать
собственное
профессиональное и
личностное развитие,
предпринимательскую
деятельность в
профессиональной
сфере, использовать
знания по финансовой
грамотности в
различных жизненных
ситуациях.

Умения: определять актуальность нормативно-правовой
документации в профессиональной деятельности;
применять современную научную профессиональную
терминологию; определять и выстраивать траектории

профессионального развития и
самообразования; выявлять достоинства и недостатки
коммерческой идеи; презентовать идеи открытия
собственного дела в профессиональной деятельности;
оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по
процентным ставкам кредитования; определять

инвестиционную привлекательность
коммерческих идей в рамках профессиональной

деятельности; презентовать
бизнес-идею; определять источники
финансирования.
Знания: содержание актуальной нормативно-
правовой документации; современная научная и
профессиональная терминология; возможные
траектории профессионального развития и
самообразования; основы предпринимательской
деятельности; основы финансовой грамотности;
правила разработки бизнес-планов; порядок
выстраивания презентации; кредитные банковские
продукты.

ОК
04

Эффективно
взаимодействовать и
работать в коллективе

Умения: организовывать работу коллектива и
команды; взаимодействовать с коллегами,
руководством, клиентами в ходе профессиональной

и команде деятельности.
Знания: психологические основы деятельности
коллектива, психологические особенности личности;
основы проектной деятельности.
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ОК
05

Осуществлять устную и
письменную
коммуникацию на
государственном
языке Российской
Федерации с учетом
особенностей
социального и
культурного контекста

Умения: грамотно излагать свои мысли и
оформлять документы по профессиональной
тематике на государственном языке, проявлять
толерантность в рабочем коллективе

Знания: особенности социального и культурного
контекста; правила оформления документов и
построения устных сообщений

ОК
06

Проявлять
гражданско-
патриотическую
позицию,
демонстрировать
осознанное поведение
на основе
традиционных
общечеловеческих
ценностей, в том числе
с учетом гармонизации
межнациональных и
межрелигиозных
отношений, применять
стандарты
антикоррупционного
поведения

Умения: описывать значимость своей профессии
(специальности); применять стандарты
антикоррупционного поведения

Знания: сущность гражданско-патриотической
позиции, общечеловеческих ценностей; значимость
профессиональной деятельности по профессии
(специальности); стандарты антикоррупционного
поведения и последствия его нарушения

ОК
07

Содействовать
сохранению
окружающей среды,
ресурсосбережению,
применять знания об
изменении климата,
принципы
бережливого
производства,
эффективно
действовать в
чрезвычайных
ситуациях

Умения: соблюдать нормы экологической
безопасности; определять направления
ресурсосбережения в рамках профессиональной
деятельности по профессии (специальности)
осуществлять работу с соблюдением принципов
бережливого производства; организовывать
профессиональную деятельность с учетом знаний об
изменении климатических условий региона.

Знания: правила экологической безопасности при
ведении профессиональной деятельности; основные ресурсы,

задействованные в профессиональной
деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения;
принципы бережливого производства; основные
направления изменения климатических условий
региона.

ОК
08

Использовать средства
физической культуры
для сохранения и
укрепления здоровья в
процессе
профессиональной

Умения: использовать физкультурно-
оздоровительную деятельность для укрепления
здоровья, достижения жизненных и
профессиональных целей; применять рациональные
приемы двигательных функций в профессиональной
деятельности; пользоваться средствами профилактики

деятельности и
поддержания
необходимого уровня
физической
подготовленности

перенапряжения, характерными для
данной профессии (специальности).
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Знания: роль физической культуры в общекультурном,
профессиональном и социальном развитии человека;
основы здорового образа жизни; условия
профессиональной деятельности и зоны риска
физического здоровья для профессии (специальности);

средства профилактики
перенапряжения.

ОК
09

Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных
высказываний на известные темы (профессиональные и
бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные
темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и
профессиональные темы; строить простые высказывания
о себе и о своей профессиональной деятельности;
кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие
и планируемые); писать простые связные сообщения
на знакомые или интересующие профессиональные
темы.

Знания: правила построения простых и сложных
предложений на профессиональные темы; основные
общеупотребительные глаголы (бытовая и
профессиональная лексика); лексический минимум,
относящийся к описанию предметов, средств и
процессов профессиональной деятельности;
особенности произношения; правила чтения текстов
профессиональной направленности.

4.2. Профессиональные компетенции
Виды
деятельности

Код и наименование
компетенции

Показатели освоения компетенции

ВД.01
Предоставление
визажных услуг (по
выбору)

ПК 1.1. Моделировать,
осуществлять коррекцию,
окрашивание бровей и ресниц
с использованием различных
техник.

ПК 1.2. Выполнять
химическую
и биохимическую завивку
ресниц

Практический опыт:
организации подготовительных,
заключительных работ;
выполнения моделирования, коррекции и
окрашивания бровей и ресниц с
использованием различных техник;
выполнения наращивания искусственных
ресниц, их коррекции
выполнения завивки ресниц: химической и
биохимической
оказания консультационных услуг по
уходу в домашних условиях;
осуществления коррекции услуг;
Уметь:
организовывать рабочее место;
организовывать подготовительные
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работы;
пользоваться профессиональными
инструментами;
моделировать, корректировать и
окрашивать бровей и ресниц с
использованием различных техник;
выполнять наращивание искусствен-ных
ресниц, их коррекции выполнять
химическую и биохимиче-скую завивку

ресниц; оказывать
консультационные услуги по уходу в
домашних условиях; выполнять
заключительные работы; осуществлять
коррекцию услуги;

Знать:
санитарно-эпидемиологическое
законодательство, регламентирующее
профессиональную деятельность;
анатомию бровей, ресниц;
показания и противопоказания к
выполнению процедур;
способы оказания первой помощи
при возникновении аллергической
реакции;
состав и свойства профессиональных
препаратов;
колористические типы внешности;
профессиональные инструменты и
приспособления
технологию моделирования, коррекции,
окрашивания бровей и ресниц;
различия между химической и
биохимической завивкой ресниц;
технологию завивки ресниц;
технологию химической завивки ресниц;
технологию биохимической завивки
ресниц;
нормы расхода препаратов, времени на

выполнение работ;
заключительные работы
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ПК 1.3. Выполнять салонный и
специфический макияж

Практический опыт:
организации подготовительных,
заключительных работ;
выполнения салонного макияжа:
дневного, офисного, свадебного,
вечернего, возрастного, мужского,
экспресс-макияжа; оказания
консультационных услуг по
выполнению макияжа в домашних
условиях; выполнения специфического
макияжа:
сценического, ретро-макияжа, макияжа
для фото;
рисунков или элементов рисунков на
лице и теле;
осуществления коррекции услуги;

ПК 1.4.Выполнять рисунки или
их элементы на лице и теле в
различных художественных
техниках.

Уметь:
организовывать рабочее место;
организовывать подготовительные
работы;
пользоваться профессиональными
инструментами;
выполнять демакияж лица, салонный и
специфический макияж, рисунки или
элементы рисунков на лице и теле;
выполнять заключительные работы;
осуществлять коррекцию услуги;

ПК 1.5. Разрабатывать
концепцию образа
индивидуального стиля
заказчика и коллекции образов

Знать:
Санитарно - эпидемиологическое
законодательство, регламентирующее
профессиональную деятельность;
колористические типы внешности;
историю макияжа;
направления моды в области визажного
искусства;
состав и свойства профессиональных
препаратов;
профессиональные инструменты и
приспособления
технологию демакияжа;
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технологию салонного макияжа;
технологию специфического макияжа;
технологию рисования на лице и теле
нормы расхода препаратов, времени на

выполнение работ;
заключительные работы
технологию коррекции услуги;
критерии оценки качества работ.

ВД.02 ПК 2.1. Разрабатывать и Практический опыт:
Предоставление выполнять классические и Применение правил бережливого
парикмахерских современные, коммерческие производства, а также правил защиты
услуг женские, мужские (в том числе окружающей среды;

оформление усов и бороды), Организация рабочего пространства и
детские стрижки волос рабочего процесса;
различными инструментами и Соблюдение правил санитарии и гигиены,
техниками. требования безопасности и

охраны труда в сфере парикмахерских
услуг;
Выполнение подготовительных и
заключительных работ по обслуживанию
клиентов;
Визуальный осмотр, диагностика
состояния поверхности кожи и волос
клиента, определение типа и структуры
волос;
Подбор и применение профессиональных
продуктов для выполнения
процедуры в соответствии с её
назначением;
Определение и подбор по согласованию с
клиентом способа выполнения
услуги по уходу за волосами;
Применение профессионального
инструмента и материалов в соответствии
с правилами эксплуатации и
применяемыми технологиями;
Применение средств индивидуальной
защиты;
Выполнение мытья, приемов массажа
головы и профилактического ухода за
волосами;
Выполнение классических и современных,
коммерческих женских
стрижек на волосах различной длины;
Выполнение классических и современных,
коммерческих мужских
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стрижек (включая стрижку бороды и
усов), на волосах различной длины;
Выполнение детских стрижек на волосах
различной длины;
Обеспечение эффективной коммуникации
с клиентом;
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Контроль качества выполняемой услуги
Консультирование по подбору
профессиональных косметических
препаратов для ухода за волосами в
домашних условиях.
Умения:
Применять правила бережливого
производства;
Организовать рабочее пространство и
рабочий процесс;
Выполнять текущую уборку рабочего
места;
Соблюдать правила санитарии и гигиены,
требования безопасности,
проводить дезинфекцию и стерилизаию
инструментов и расходных материалов;
Проводить диагностику состояния кожи
головы и волос, выявлять потребности

клиента;
Подбирать и применять
профессиональные продукты для
выполнения
процедуры в соответствии с её
назначением;
Применять средства профилактического
ухода с учетом норм расходов;
Применять профессиональный
инструмент и материалы в соответствии
с правилами эксплуатации и
применяемыми технологиями;
Применять средства индивидуальной
защиты;
Выполнять мытье, массаж головы и
профилактический уход за волосами;
Выполнять классические и современные,
коммерческие женские стрижки на

волосах разной длины;
Выполнять классические и современные,
коммерческие мужские стрижки
на волосах разной длины, включая
стрижку бороды и усов;
Выполнять детские стрижки на волосах
разной длины;
Применять различные техники стрижки на
влажных и сухих волосах;
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Объяснять клиентам целесообразность
рекомендуемого комплекса
услуг, прогнозируя результат;
Обеспечивать эффективную
коммуникацию с клиентом;
Применять контроль качества
выполняемой услуги;
Проводить консультацию клиента по
подбору профессиональных
косметических препаратов для ухода за
волосами в домашних условиях Знания:
Формы и методы обслуживания
потребителя;
Коммуникация и профессиональная
этика парикмахера.
Правила эксплуатации и хранения
применяемого оборудования, интрументов
и приспособлений при
выполнении всех видов парикмахерских
услуг;
Санитарные нормы и правила, требования
безопасности и охраны труда в
сфере парикмахерских услуг;
Правила бережливого производства и
охраны окружающей среды;
Анатомические особенности головы
и лица;
Структура, состав, физические свойства и
направление роста волос;
Состав, свойства и воздействие
профессиональных продуктов для
мытья головы и профилактического
ухода за волосами;
Правила подбора и применения про-
фессиональных продуктов для
выполнения процедуры в соответствии с
её назначением;
Подготовительные и заключительные
работы;
Правила бережливого производства;
Технологии мытья головы, приёмы
массажа головы;
Технологии выполнения классических и
современных, коммерческих
женских стрижек на волосах различной
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длины;
Технологии выполнения классичесских и
современных, коммерческих
мужских стрижек на волосах различной
длины, в том числе стрижек бороды и усов;
Технологии выполнения детских
стрижек на волосах различной длины;
Техники стрижки на влажных и сухих
волосах различными инструментами;
Средства контроля качества выполняемой
услуги.

ПК 2.2. Выполнять химическое
воздействие (включая завивку
и
выпрямление волос) с
использованием современных
технологий.

Практический опыт:
Применение правил бережливого
производства и защиты окружающей
среды;
Санитарные нормы и правила, требования
безопасности и охраны труда в
сфере парикмахерских услуг;
Организация рабочего пространства и
рабочего процесса;
Контроль безопасности и подготовки
рабочего места, инструментов,
приспособлений, подбор препаратов для
выполнения услуги по химическому
воздействию (включая завивку и
выпрямление волос);
Применение средств индивидуальной
защиты;
Выполнение подготовительных и
заключительных работ по обслуживанию
клиентов;
Визуальный осмотр, диагностика
состояния поверхности кожи и волос
клиента, определение типа и структуры
волос;
Подбор и применение профессиональных
продуктов для выполнения
процедуры в соответствии с её
назначением;
Проведение диагностики состояния и
чувствительности кожи головы и волос
перед процедурой;
Определение и подбор по согласованию с
клиентом способа выполнения
услуги;
Выполнение химического воздействия
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(включая завивку и выпрямление волос) с
использованием базовых
и современных технологий для клиентов-
мужчин и клиентов-женщин;
Выполнение различных вариантов
услуг по химическому воздействию
для клиентов-мужчин и клиентов-
женщин;

Обеспечение эффективной коммуникации
с клиентом;
Применять средства контроля качества
выполняемой услуги;
Консультирование по подбору
профессиональных косметических
препаратов для ухода за волосами в
домашних условиях.
Умения:
Применять правила бережливого
производства и окружающей среды;
Соблюдать правила санитарии и гигиены,
требования безопасности и
охраны труда;
Применять средства индивидуальной
защиты;
Применять профессиональное
оборудование, инструменты,
приспособления и материалы в
соответствии с
правилами эксплуатации и применяемыми
технологиями;
Проводить диагностику состояния и
чувствительности кожи головы и волос,
выявлять потребности клиента;
Подбирать и применять
профессиональные продукты для
выполнения
процедуры в соответствии с её
назначением;
Анализировать реакцию волос на
нанесение химического состава, учитывая
исходное состояние волос;
Выполнять химическое воздействие
(включая завивку и выпрямление волос) с
использованием базовых и современных
технологий, в соответствии с
инструкциями производителя
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для клиентов-женщин;
Выполнять химическое воздействие
(включая завивку и выпрямление волос) с
использованием базовых и современных
технологий, в соответствии с
инструкциями производителя
для клиентов-мужчин;
Выполнять различные варианты
услуг по химическому воздействию
для клиентов-мужчин и клиентов-
женщин;
Обеспечивать эффективную
коммуникацию с клиентом;
Применять средства контроля качества
выполняемой услуги;
Объяснять клиентам целесообразность
рекомендуемого комплекса
услуг, прогнозируя результат;
Проводить консультацию клиента по
подбору профессиональных
косметических препаратов для ухода за
волосами в домашних условиях. Знания:
Правила бережливого производства и
защиты окружающей среды;
Коммуникация и профессиональная
этика парикмахера.
Санитарные нормы и правила,
требования безопасности и охраны
труда в сфере парикмахерских услуг;
Структура, состав, физические свой-
ства и типы волос;
Состав и свойства профессиональных
продуктов для химического воздействия
на волосы;
Правила подбора и применения
профессиональных продуктов для
выполнения процедуры в соответствии с
её назначением;
Устройство оборудования, правила
эксплуатации и хранения применяемых
инструментов и приспособлений при
выполнении химического воздействия на

волосы;
Технологии выполнения химического
воздействия (включая завивку и
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выпрямление волос) на основе базовых
и современных технологий с учётом
инструкции производителя для клиентов-
женщин;
Технологии выполнения химического
воздействия (включая завивку и
выпрямление волос) на основе базовых
и современных технологий с учётом
инструкции производителя для клиентов-
мужчин;
Различные варианты услуг по
химическому воздействию для клиентов-
мужчин и клиентов-женщин;
Средства контроля качества
выполняемой услуги.

ПК 2.3. Выполнять простые и
сложные виды окрашивания
волос с учётом запроса
клиента.

Практический опыт:
Применение правил бережливого
производства и защиты окружающей
среды;
Организация рабочего пространства и
рабочего процесса;
Контроль безопасности и подготовки
рабочего места, инструментов,
приспособлений, подбор препаратов для
выполнения услуги по окрашиванию
волос;
Соблюдение правил санитарии и гигиены,
требования безопасности и
охраны труда в сфере парикмахерских
услуг;
Применение средств индивидуальной
защиты;
Выполнение подготовительных и
заключительных работ по обслуживанию
клиентов;
Визуальный осмотр, диагностика
состояния поверхности кожи и волос
клиента, определение типа и структуры
волос;
Подбор и применение профессиональных
продуктов для выполнения
процедуры в соответствии с её
назначением;
Проведение диагностики состояния и
чувствительности кожи головы и волос
перед процедурой;



24

Определение и подбор по согласованию с
клиентом способа выполнения
услуги;
Выполнение простых и сложных видов
окрашивания волос на основе базовых и
современных технологий в
соответствии с инструкцией
производителя для клиентов-мужчин и
клиентов-женщин;
Обеспечение эффективной коммуникации
с клиентом;
Применение средств контроля качества
выполняемой услуги;
Консультирование по подбору
профессиональных косметических
препаратов для ухода за волосами в
домашних условиях.

Умения:
Применять правила бережливого
производства и охраны труда;
Соблюдать правила санитарии и гигиены,
требования безопасности и
охраны труда с сфере парикмахерских
услуг;
Применять средства индивидуальной
защиты;
Организовать рабочее пространство и
рабочий процесс;

Проводить диагностику состояния и
чувствительности кожи головы и волос,
определять тип и структуру волос,
выявлять потребности клиента;
Подбирать и применять
профессиональные продукты для
выполнения
процедуры в соответствии с её
назначением;
Анализировать реакцию волос на
нанесение химического препарата,
учитывая исходное состояние волос;
Применять профессиональное
оборудование, инструменты,
приспособления и материалы в
соответствии с
правилами эксплуатации и применяемыми
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технологиями;
Заполнять диагностическую карту
технолога;
Формировать комплекс парикмахерских
услуг по окрашиванию;
Выполнять простые и сложные виды
окрашивания волос на основе базовых и
современных технологий в соответствии с
инструкцией производителя для клиентов-
женщин;
Выполнять простые и сложные виды
окрашивания волос на основе базовых и
современных технологий в со-ответствии с
инструкцией производителя для клиентов-
мужчин;
Применять профессиональные технологии
при выполнении: тонирования,
окрашивания, осветления,
обесцвечивания, восстановления цвета, с
использованием продуктов для
окрашивания волос в соответствии с
инструкцией производителя;
Обеспечивать эффективную
коммуникацию с клиентом;
Применять средства контроля качества
выполняемой услуги;
Объяснять клиентам целесообразность
рекомендуемого комплекса
услуг, прогнозируя результат;
Проводить консультацию клиента по
подбору профессиональных
косметических препаратов для ухода за
волосами в домашних условиях

Знания:
Правила бережливого производства и
охраны окружающей среды;
Санитарные нормы и правила, требования
безопасности и охраны труда в
сфере парикмахерских услуг;
Коммуникация и профессиональная
этика парикмахера.
Организация подготовки рабочего
места и рабочего пространства для
выполнения окрашивания волос;
Устройство оборудования, правила
эксплуатации и хранения применяемых
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инструментов и приспособлений при
выполнении окрашивания волос;
Структура, состав, физические свойства и
типы волос;
Классификация красителей, цветовой
круг и законы колориметрии;
Состав и свойства профессиональных
продуктов для окрашивания, тонирования,
осветления и обесцвечивания
волос;
Принципы воздействия технологических
процессов на кожу головы и волосы при
окрашивании;
Правила подбора и применения
профессиональных продуктов для
выполнения процедуры в соответствии с
её назначением;
Технологии выполнения простых и
сложных видов окрашивания волос:
красителями различных групп в
соответствии с инструкциями
производителя для клиентов-мужчин и
клиентов -женщин;
Различные варианты услуг по
окрашиванию для клиентов-мужчин
и клиентов-женщин Средства
контроля качества выполняемой услуги.

ПК 2.4. Разрабатывать и
выполнять классические и
современные, коммерческие
укладки на волосах различной
длины.

Практический опыт:
Применение правил бережливого
производства и защиты окружающей
среды;
Организация рабочего пространства и
рабочего процесса;
Соблюдение санитарных норм и правил,
требований безопасности и
охраны труда в сфере парикмахерских
услуг;
Контроль безопасности и подготовки
рабочего места, инструментов,
приспособлений;
Применение средств индивидуальной
защиты;

Выполнение подготовительных и
заключительных работ по обслуживанию
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клиентов;
Визуальный осмотр, диагностика
состояния поверхности кожи и волос
клиента, определение типа и структуры
волос;
Подбор и применение профессиональных
продуктов для выполнения
процедуры в соответствии с её
назначением;
Определение и подбор по согласованию с
клиентом способа выполнения
услуги по укладке волос;
Подбор профессиональных продуктов для
выполнения укладок, в соответствии с их
назначением;
Выполнение классических и современных,
коммерческих женских
укладок на волосах различной длины;
Выполнение классических и современных,
коммерческих мужских
укладок на волосах различной длины;
Обеспечение эффективной коммуникации
с клиентом;
Применение средств контроля качества
выполняемой услуги;
Консультирование по подбору
профессиональных косметических
препаратов для ухода за волосами в
домашних условиях.
Умения:
Применять правила бережливого
производства и охраны окружающей
среды;
Соблюдать правила санитарии и гигиены,
требования безопасности и
охраны труда с сфере парикмахерских
услуг;
Организовать рабочее пространство и
рабочий процесс;
Применять средства индивидуальной
защиты;
Проводить диагностику состояния и
чувствительности кожи головы и волос,
выявлять потребности клиента;
Применять профессиональное
оборудование, инструменты,
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приспособлеия и материалы в
соответствии с
правилами эксплуатации и применяемыми
технологиями;
Подбирать и применять
профессиональные продукты для
выполнения
процедуры в соответствии с её
назначением;
Выполнять женские классические
укладки различными способами
(холодным, горячим, бигуди) и
современные, коммерческие укладки с
применением различных инструментов и
приспособлений;
Выполнять мужские классические и
современные, коммерческие укладки
различными способами, с применением
различных инструментов и
приспособлений;
Обеспечивать эффективную
коммуникацию с клиентом;
Применять средства контроля качества
выполняемой услуги;
Объяснять клиентам целесообразность
рекомендуемого комплекса
услуг, прогнозируя результат;
Проводить консультацию клиента по
подбору профессиональных
косметических препаратов для ухода за
волосами в домашних условиях.
Знания:
Правила бережливого производства и
охраны окружающей среды;
Коммуникация и профессиональная
этика парикмахера.
Санитарные нормы и требования
безопасности и охраны труда в сфере
парикмахерских услуг;
Организация подготовки рабочего
места и рабочего пространства для
выполнения укладки волос;
Устройство оборудования, правила
эксплуатации и хранения применяемых
инструментов при выполнении
укладки волос;
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Структура, состав, физические свойства и
типы волос;
Состав и свойства профессиональных
продуктов для укладки волос; Правила
подбора и применения профессиональных
продуктов для выполнения процедуры в
соответствии с её назначением;
Принципы воздействия технологических
процессов на кожу головы и волосы;
Технологии выполнения классических и
современных, коммерческих
укладок на волосах различной длины
для клиентов-мужчин и клиентов-
женщин;
Средства контроля качества
выполняемой услуги.

ПК 2.5. Моделировать
прически
различного назначения с
применением украшений и
постижерных изделий с учетом
тенденций моды.

Практический опыт:
Применение правил бережливого
производства и защиты окружающей
среды;
Организация рабочего пространства и
рабочего процесса;
Соблюдение санитарных норм и правил,
требования безопасности и
охраны труда в сфере парикмахерских
услуг;
Контроль безопасности и подготовки
рабочего места, инструментов,
приспособлений;
Применение средств индивидуальной
защиты;
Выполнение подготовительных и
заключительных работ по обслуживанию
клиентов;
Визуальный осмотр, диагностика
состояния поверхности кожи и волос
клиента, определение типа и структуры
волос;
Подбор и применение профессиональных
продуктов для выполнения
процедуры в соответствии с её
назначением;
Определение и подбор по согласованию с
клиентом способа выполнения
услуги;
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Подбор и применение украшений и
постижёрных изделий для причёсок с
учётом их назначения;
Выполнение классических и современных,
коммерческих собранных
женских причёсок на волосах раз-
личной длины, с применением украшений
и постижерных изделий, различными
инструментами и техниками.
Выполнение классических и современных,
коммерческих женских причёсок на
распущенных волосах, с
применением украшений и постижерных
изделий, различными инструментами и
техниками.
Обеспечение эффективной коммуникации
с клиентом;
Применение средств контроля качества
выполняемой услуги;
Консультирование по подбору
профессиональных косметических
препаратов для ухода за волосами в
домашних условиях.
Умения:
Применять правила бережливого
производства и охраны окружающей
среды;
Соблюдать правила санитарии и гигиены,
требования безопасности и
охраны труда с сфере парикмахерских
услуг;
Организовать рабочее пространство и
рабочий процесс;
Применять средства индивидуальной
защиты;
Проводить диагностику состояния и
чувствительности кожи головы и волос,
выявлять потребности клиента;
Применять профессиональное
оборудование, инструменты,
приспособления и материалы в
соответствии с
правилами эксплуатации и применяемыми
технологиями;
Подбирать и применять
профессиональные продукты для
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выполнения
процедуры в соответствии с её
назначением;
Подбирать и применять украшения и
постижёрные изделия для причёсок с
учётом их назначения;
Выполнять классические и современные,
коммерческие собранные
женских причёски на волосах различной
длины, с применением украшений и
постижерных изделий, различными
инструментами и техниками.
Выполнять классические и современные,
коммерческие женские причёски
на распущенных волосах, с применением
украшений и постижерных изделий,
различными инструментами и
техниками.
Обеспечивать эффективную
коммуникацию с клиентом;
Применять средства контроля качества
выполняемой услуги;
Проводить консультацию клиента по
подбору профессиональных
косметических препаратов для ухода за
волосами в домашних условиях.

Знания:
Правила бережливого производства и
охраны окружающей среды;
Коммуникация и профессиональная
этика парикмахера.
Санитарные нормы и требования
безопасности и охраны труда в сфере
парикмахерских услуг;
Организация подготовки рабочего
места и рабочего пространства для
выполнения укладки волос;
Устройство оборудования, правила
эксплуатации и хранения применяемых
инструментов при выполнении
укладки волос;
Структура, состав, физические свойства и
типы волос;
Состав и свойства профессиональных
продуктов для укладки волос; Правила
подбора и применения
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профессиональных продуктов для
выполнения процедуры в соответствии с
её назначением;
Принципы воздействия технологических
процессов на кожу головы и волосы;
Технологии выполнения классических и
современных, коммерческих
собранных женских причёсок на волосах
различной длины, с применением
украшений и постижерных изделий,
различными инструментами и
техниками.
Технологии выполнения классических и
современных, коммерческих
женских причёсок на распущенных
волосах, с применением украшений и
постижерных изделий, различными
инструментами и техниками.
Технологии подбора и применения
украшений и постижёрных изделий в
причёсках с учётом их назначения;
Коммуникация и профессиональная
этика парикмахера.
Средства контроля качества выполняемой
услуги.

ПК 2.6. Выполнять эскизы и
схемы для разработки
инструкционно-
технологических

Практический опыт:
Выполнение эскизов и схем женских
видов стрижек, окрашиваний, укладок и
причёсок;
Выполнение эскизов и схем мужских
видов стрижек, окрашиваний, укладок и
причёсок;
Описание технологических процессов
выполнения мужских видов
стрижек, окрашиваний, укладок и
причёсок;
Разработка и выполнение
инструкционно-технологических карт
мужских и женских видов
парикмахерских работ;

Умения:
Выполнять графический рисунок головы
человека;
Выполнять графический рисунок волос;
Выполнять графический рисунок видов
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парикмахерских работ в цвете;
Выполнять схемы предлагаемых
мужских и женских видов парикмахерских
работ;
Описывать технологические процессы
выполнения мужских и женских
видов парикмахерских работ;
Разрабатывать инструкционно-
технологические карты мужских и
женских видов парикмахерских ра-бот;
Знания:
Основные элементы пластики черепа
человека;
Особенности изображения женской и
мужской головы;
Технологии выполнения эскизов
мужских и женских видов парикмахерских
работ;
Техники рисунка и основы композиции;
Геометрические композиции в рисунке;
Техники выполнения схем с учетом
мужских и женских видов
парикмахерских работ;

Выполнение работ
по одной или
нескольким
профессиям рабочих,
должностям
служащих

101006 - Гример-постижер
103628 - Парикмахер
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Раздел 5. Структура образовательной программы
5.1. Учебный план по программе 43.02.17 Технологии индустрии красоты

Индекс Наименование
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ди

ф.
за

че
т,

эк
за

ме
ни

др
.)

Вс
ег

о

В
т.ч

.в
фо

рм
еп

ра
кт

ич
ес

ко
й

по
дг

от
ов

ки

Объем образовательной
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Объем образовательной программы,
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семестрам
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ки
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1 курс 2 курс 3 курс

1с
ем

ес
тр

2с
ем

ес
тр

3с
ем

ес
тр

4с
ем

ес
тр

5с
ем

ес
тр

6с
ем

ес
тр

1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13
ООД. 00 Общеобразовательные

дисциплины 532 698 246

ОУД.01 Русский язык Э 1476 142
2 1422 18 32 34 60

ОУД.02 Литература ДЗ 94 82 82 4 8 68 46
ОУД.03 Иностранный язык ДЗ 114 114 114 56 50 50
ОУД.04 Математика Э 156 156 156 92 104
ОУД.05 Физика ДЗ 196 184 184 4 8 34 44
ОУД.06 География ДЗ 78 78 78 34 38
ОУД.07 Основы безопасности и защиты

Родины
ДЗ 72 72 72 34 44

ОУД.08 Физическая культура ДЗ 78 78 78 34 44
ОУД.09 Обществознание ДЗ 78 78 78 40 62
ОУД.10 Информатика ДЗ 102 102 102 36 48 42
ОУД.11 История Э 126 126 126 38 96
ОУД.12 Биология ДЗ 134 122 122 4 8 72
ОУД.13 Химия Э 72 72 72 52 92
ОУД.14 Основы проектной деятельности ДЗ 144 126 126 6 8 32
СГ.00 Социально-гуманитарный цикл 388 382 382 6 384 4 62 192 64 70
СГ.01 История России ДЗ 50 50 50 50 20 30
СГ.02 Иностранный язык в

профессиональной деятельности
ДЗ 136 134 134 2 136 56 38 42

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности ДЗ 68 68 68 68 68
СГ.04 Физическая культура ДЗ 134 130 130 4 130 4 42 38 26 28
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ОП.00 Общепрофессиональный цикл 416 412 412 4 404 12 80 96 100 38 102
ОП.01 Информационное обеспечение

профессиональной деятельности
ДЗ 100 98 98 2 100 100

ОП.02 Анатомия и физиология ДЗ 32 32 32 32 32
ОП.03 Санитария и гигиена в сфере

услуг
ДЗ 32 32 32 32 32

ОП.04 Рисунок и живопись ДЗ 112 112 112 100 12 48 64

ОП.05
Организация и ведение
коммерческой деятельности
специалиста индустрии красоты

ДЗ
88 86 86 2 88 38 50

ОП.06 Деловые и профессиональные
коммуникации

ДЗ 52 52 52 52 52
П.00 Профессиональный цикл
ПМ.01 Предоставление парикмахерских

услуг 928 878 626 18 32 832 96 332 300 296

МДК.01.0
1

Выполнение классических и
современных, коммерческих
стрижек волос

Э
196 180 180 6 10 180 16 196

МДК.01.0
2

Выполнение химического
воздействия на волосы

ДЗ 64 60 60 2 2 60 4 64
МДК.01.0
3

Выполнение простых и сложных
видов окрашивания волос

Э 212 200 200 4 8 204 8 110 102

МДК.01.0
4

Выполнение классических и
современных, коммерческих
укладок на волосах различной
длины

ДЗ
66 64 64 2 12 66 66

МДК.01.0
5

Моделирование классических и
современных, коммерческих
причесок с применением
украшений и постижёрных
изделий

Э

138 122 122 30 4 124 14 52 86

УП.01 Учебная практика ДЗ 108 108 108 108 72 36
ПП.01 Производственная практика ДЗ 144 144 144 90 54 72 72

ПМ.02
Освоение видов работ по одной
или нескольким профессиям
рабочих, должностям служащих

374 356 140 6 12 288 86 70 304

МДК.02.0
1

Технология выполнения типовых
парикмахерских услуг

Э 158 140 140 6 12 72 86 34 124
УП.02 Учебная практика ДЗ 144 144 144 144 36 108
ПП.02 Производственная практика ДЗ 72 72 72 72 72
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ПМ.03
Освоение видов работ по одной
или нескольким профессиям
рабочих, должностям служащих

522 492 204 144 12 16 522 342 180

МДК.03.0
1

Технология выполнения действий
по профессии "Бровист" 60 60 60 8 8 60 60

МДК.03.0
2

Технология выполнения действий
по профессии "Визажист" 144 144 144 144 144

УП.03.01 Учебная практика ДЗ 72 72 72 72 72
УП.03.02 Учебная практика ДЗ 108 108 108 108 108
ПП.03.01 Производственная практика ДЗ 36 36 36 36 36
ПП.03.02 Производственная практика ДЗ 72 72 72 72 72
ПM.03.ЭК Квалификационный экзамен Э 30 30 30 18 12
ПМ.05 Интеллектуальная обработка

данных и бизнес аналитика 116 108 36 116 116
МДК.05.0
1

Интеллектуальная обработка
данных и бизнес аналитика 38 36 36 2 38 38

УП.05.01 Учебная практика ДЗ 72 72 72 72 72
ПM.05.ЭК Квалификационный экзамен Э 6 6 6 6
ГИА.00 Государственная итоговая

аттестация 216 216

5.2. Календарный график

Ку
рс
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.ч
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Обучение по модулям и дисциплинам Промежуточная аттестация Практики ГИА Каникулы
Всего,
ак.ч

Всего 1 семестр 2 семестр Всего 1 семестр 2 семестр Всего 1 семестр 2 семестр Всего
нед.нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч.
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1 курс 39 1404 17 612 22 792 1 36 1 36 1 36 1 36 11 1476
2 курс 27 972 11 396 16 576 2 72 1 36 1 36 12 432 5 180 7 252 11 1476
3 курс 23

1/2 846 12
1/2 450 11 396 1 1/2 54 0,5 18 1 36 10 360 4 144 6 216 2 1476

Всего 89
1/2 3222 40

1/2 1458 49 1764 4 1/2 162 1,5 54 3 108 23 828 9 324 14 504 6 216 24 4428

Обозначения и сокращения:
– обучение по модулям и дисциплинам; – промежуточная аттестация (ПА) (36 ак.ч. в неделю); – практики (36 ак.ч. в
неделю);
– каникулы;
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5.3. Рабочая программа воспитания

5.3.1. Цели и задачи воспитания обучающихся при освоении ими адаптированной
образовательной программы:
Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся и их социализация, проявляющиеся
в развитии их позитивных отношений к общественным
ценностям, приобретении опыта поведения и применения сформированных общих
компетенций квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена на
практике.
Задачи:
– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия для развития
обучающихся профессиональной образовательной организации;
– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-ценностные
социализирующие отношения;
– формирование у обучающихся профессиональной образовательной организации общих ценностей,
моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого развития государства;
– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса воспитания.

5.3.2. Рабочая программа воспитания представлена в приложении 3.

5.4. Календарный план воспитательной работы
Примерный календарный план воспитательной работы представлен в приложении 3.

5.5. Рабочие программы дисциплин/профессиональных модулей представлены в Приложении 2

5.6. Рабочие программы адаптационных дисциплин
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Раздел 6. Условия реализации адаптированной образовательной программы

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению адаптированной образовательной
программы

Для реализации АООП СПО по специальности в
образовательной организации должна быть создана материально-техническая база, обеспечивающая
проведение всех видов занятий учебных дисциплин и профессиональных модулей, включающих
междисциплинарные курсы, проведение практической подготовки (лабораторных работ, практических занятий,
учебной практической подготовки (производственное обучение)), предусмотренных учебным планом и
соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам.

Материально-техническое обеспечение реализации адаптированной образовательной программы
должно отвечать не только общим требованиям, определенным в ФГОС СПО по специальности/профессии, но
и особым образовательным потребностям каждой категорий обучающихся инвалидов
и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в соответствии
с «Руководством по соблюдению организациями, осуществляющими образовательную деятельность,
требований законодательства Российской Федерации в сфере образования к приему на обучение в организацию,
осуществляющую образовательную деятельность, в части обеспечения доступности образования для
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья» (утв. Рособрнадзором), нормами СанПин.
6.1.1. Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для проведения занятий всех
видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе
групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации,
а также помещения для самостоятельной и воспитательной работы, мастерские и лаборатории,
оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами,
учитывающими требования международных стандартов адаптированные в соответствии с психофизическими
особенностями обучающихся с нарушением слуха.

В структуре материально-технического обеспечения образовательного процесса каждой категорий
обучающихся инвалидов и обучающихся
с ограниченными возможностями здоровья должна быть отражена специфика требований к доступной среде, в
том числе:

организации безбарьерной архитектурной среды образовательной организации;
организации рабочего места обучающегося:

рекомендуется – первая или вторая парта (около окна или в среднем ряду) с организацией
достаточного пространства, чтобы обучающийся в условиях речевого полилога имел возможность
поворачиваться и слухо-зрительно воспринимать речь окружающих
• расположение обучающегося таким образом, чтобы его лучше слышащее ухо было максимально
приближено к педагогу на занятии (справа/слева от педагога)
• аудитория должна быть оборудована стационарной звукоусиливающей аппаратурой коллективного
пользования
• учебная аудитория должна быть оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой
(акустический усилитель и колонки),

техническим и программным средствам общего и специального назначения:
наушники с микрофоном
мобильный радиокласс
акустическая система (Система свободного звукового поля)
информационная индукционная система
текстофон
видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с субтитрами
мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор, интерактивная
панель, документ-камера и т.п.)
сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции
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Перечень специальных помещений

Кабинеты:
социально-гуманитарных дисциплин; иностранного языка;
деловые и профессиональные коммуникации; медико-биологических дисциплин;

безопасности жизнедеятельности;
рисунка и живописи.
организация и ведение коммерческой деятельности специалиста индустрии красоты
Лаборатории:
информационное обеспечение профессиональной деятельности; макияжа;
медико-биологическая; технологии косметических услуг;
технологий парикмахерских услуг;
моделирования и художественного оформления прически.

Мастерские:
студия красоты; салон-парикмахерская.

Залы:
 библиотека, читальный зал;
 актовый зал; и др.

6.1.2. Материально-техническое оснащение кабинетов, лабораторий, мастерских и баз
практики по специальности.

Образовательная организация, реализующая программу специальности 43.02.17 Технологии
индустрии красоты должна располагать материально-технической базой, обеспечивающей
проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной,
практической работы обучающихся, предусмотренных учебным планом и соответствующей
действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам в разрезе выбранных траекторий.
Минимально необходимый для реализации ООП перечень материально-технического обеспечения
включает в себя:

6.1.2.1. Оснащение кабинетов
• социально-гуманитарных дисциплин;
• иностранного языка;
• деловые и профессиональные коммуникации;
• медико-биологических дисциплин;
• безопасности жизнедеятельности;
• рисунка и живописи.
• организация и ведение коммерческой деятельности специалиста индустриикрасоты
оснащенных оборудованием:
 посадочные места по количеству обучающихся;
 рабочее место преподавателя;
 доска учебная;
 дидактические пособия;
 программное обеспечение;
 видеофильмы по различным темам;
техническими средствами:
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 видеооборудование (мультимедийный проектор с экраном или телевизор, или
плазменная панель);

 экран, проектор, магнитная доска;
 компьютеры по количеству посадочных мест;
 профессиональные компьютерные программы.
6.1.2.2. Оснащение помещений, задействованных при организации самостоятельной и

воспитательной работы.
Зал «Актовый зал»
оснащенный оборудованием:
 осветительная техника;
 звуковая аппаратура (микрофоны, микрофонные стойки, микшерный пульт,

радиомикрофоны);
 акустические системы;
 видеопроектор с проекционным экраном;
 программные системы конференцсвязи;
 стулья;
 трибуна.

Зал «Библиотека»
оснащенный оборудованием:
 стулья;
 рабочие столы;
 стеллажи и витрины;
 каталожные шкафы под периодику, формуляры, мультимедиа носители.

Зал «Читальный зал»
оснащенный оборудованием:
 подъемно-поворотные стулья
 стулья;
 рабочие столы;
 журнальные столы;
 кресла для отдыха;
 шкафы канцелярские;
 флипчарты;
 компьютеры со специализированным программным обеспечением с выходом в

интернет;
 мультимедийные проекторы.

6.1.2.3. Оснащение лабораторий
Лаборатория «Информационное обеспечение профессиональной деятельности»
 учебная доска, рабочее место преподавателя, столы, стулья (по числу обучаю-

щихся), шкафы для хранения раздаточного дидактического материала и др.;
 технические средства (компьютеры, средства аудиовизуализации, мультимедий-

ным проектором);
 персональные компьютеры (по числу обучающихся) с выходом в интернет, спе-

циализированное программное обеспечение, мультимедийные пособия;
Лаборатория «Косметологии и макияжа»
 душевая кабина
 косметологические ширмы
 мойка для головы
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 рабочее место визажиста, парикмахера
 посадочные места по количеству обучающихся;
 столы по количеству обучающихся
 фотостудия;
Лаборатория «Технологий парикмахерских услуг»
- парикмахерская мойка для волос в комплекте с креслом;
- сушуар;
- климазон;
- лаборатория парикмахерская;
- раковина для мытья рук;
- ультрафиолетовая камера для обработки для
парикмахерского инструмента;
- стул для мастера;
- рабочее место парикмахера с зеркалом;
- парикмахерское кресло с обивкой из водонепроницаемых материалов,

оборудованное гидроподъемником;
• тележка парикмахерская на колесах;
• весы парикмахерские;
• штатив напольный для демонстрации работ.
Лаборатория «Моделирования и художественного оформления прически»
• парикмахерская мойка для волос в комплекте с креслом;
• сушуар;
• климазон;
• ультрафиолетовая камера для обработки для парикмахерского

инструмента;
• стул для мастера;
- рабочее место парикмахера с зеркалом;
- парикмахерское кресло с обивкой из водонепроницаемых материалов,

оборудованное гидроподъемником;
• тележка парикмахерская на колесах;
• весы парикмахерские;
• штатив напольный для демонстрации работ.

6.1.2.4. Оснащение мастерских
Мастерская «Студия красоты»:
Оборудование студии включает в себя визажные кресла, столики для профессиональных

препаратов, инструментов, раковинами, профессиональными препаратами, индивидуальными
лампами, стерилизаторами, бактерицидными лампами, водонагревателем

• Мастерская Салон – парикмахерскаяЛаборатория;
парикмахерская мойка для волос в комплекте с креслом;сушуар;
климазон;
• лаборатория парикмахерская;
• раковина для мытья рук;
• ультрафиолетовая камера для обработки для парикмахерского

инструмента;
• стул для мастера;
• рабочее место парикмахера с зеркалом;
• парикмахерское кресло с обивкой из водонепроницаемых материалов,

оборудованное гидроподъемником;
• тележка парикмахерская на колесах;
• весы парикмахерские;
• штатив напольный для демонстрации работ.
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6.1.2.5. Оснащение баз практик
Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и

производственную практику.
Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной организации

и требует наличия оборудования, инструментов, расходных материалов, обеспечивающих
выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ профессиональных модулей, в
том числе оборудования и инструментов, используемых при проведении чемпионатов указанных в
инфраструктурных листах конкурсной документации по компетенции «Визаж и стилистика»,
«Парикмахерское искусство».

Производственная практика реализуется в организациях по профилю специальности,
обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной области.

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест производственной
практики должно соответствовать содержанию профессиональной деятельности и дать возможность
обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем видам деятельности,
предусмотренными программой, с использованием современных технологий, материалов и
оборудования.

6.1.3. Допуск замены оборудования его виртуальными аналогами
Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами.

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы
Для успешной реализации АООП СПО, необходимо сформировать полный перечень учебно-

методической документации по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным
модулям в соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности.

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет для каждого обучающегося
инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья должен быть обеспечен в объеме не
менее чем одного учебного, методического печатного и/или электронного издания по каждой дисциплине,
междисциплинарному курсу, профессиональному модулю в формах, адаптированных к ограничениям их
здоровья (включая электронные базы периодических изданий).

Для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья комплектация
библиотечного фонда осуществляется электронными изданиями основной и дополнительной учебной
литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданной за последние 5 лет.

Библиотечный фонд помимо учебной литературы должен включать официальные, справочно-
библиографические и периодические издания. Рекомендуется обеспечить к ним доступ обучающихся
инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья с использованием специальных
технических и программных средств.

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды
и обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены доступом к сети
Интернет.

6.2.1. Библиотечный фонд образовательной организации должен быть укомплектован
печатными изданиями и (или) электронными изданиями по каждой дисциплине (модулю) из расчета
не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей)
в качестве основной литературы, на одного обучающегося из числа лиц, одно временно осваивающих
соответствующую дисциплину (модуль).

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается замена
печатного библиотечного фонда предоставлением права одновременного доступа не менее 25
процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке.

Обучающимся должен быть обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае
применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным
профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых
определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при
необходимости).

Образовательная программа должна обеспечиваться учебно-методической документацией по
всем учебным дисциплинам (модулям).

6.2.2. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья должны быть
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обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, адаптированными при
необходимости для обучения указанных обучающихся.

6.2.3. Перечень необходимого комплекта лицензионного и свободно распространяемого
программного обеспечения, в том числе отечественного производства.

п/п
Наименование лицензионного и свободно

распространяемого программного обеспечения, в
том числе отечественного производства

Код и наименование
Учебной дисциплины (модуля)

Информационное обеспечение включает:
комплекс информационных ресурсов, в том числе
цифровых, совокупность технологических и
аппаратных

средств (компьютеры, принтеры, сканеры и
др.)

ОП.01 Информационное
обеспечение профессиональной
деятельности

6.3. Требования к практической подготовке обучающихся с инвалидностью и/или
ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха

6.3.1. Практическая подготовка обучающихся является обязательной составной частью АОП СПО.
Особенности проведения практической подготовки для обучающихся с инвалидностью и/или лиц с ОВЗ
заключаются в решении задач трудовой реабилитации данной категории обучающихся, адаптации к реальным
условиям работы, коммуникации в сфере профессиональной деятельности, формирование профессиональных
навыков и компетенций в соответствии с индивидуальными особенностями и физическими возможностями
обучающихся.

6.3.2. Организация практической подготовки для обучающихся с инвалидностью и/или лиц с ОВЗ
проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей, состояния
здоровья на основании рекомендаций МСЭ, включенных в ИПРА, заключений ПМПК, рекомендаций ППС
определяющих степень способности к трудовой деятельности, при наличии заявления обучающегося
(законного представителя) о необходимости предоставления специальных условий обучения с приложением
документов, подтверждающих наличие
у обучающегося индивидуальных особенностей (за исключением случаев, когда документы находятся в
распоряжении профессиональной образовательной организации).

Специальные (особые) условия могут включать:
1) установление индивидуального графика и сроков прохождения практической подготовки;
2) проведение практической подготовки в отдельной инклюзивной группе или совместно с

обучающимися, не имеющими ограничений здоровья, если это не создает трудностей при прохождении
практической подготовки;

3) присутствие по месту прохождения практической подготовки ассистента, квалификация которого
позволяет оказывать обучающемуся необходимую техническую и иную помощь (в т.ч. помощь в
передвижении, знакомстве с учебными материалами, оформлении задания, коммуникациях с руководителями
практической подготовки и др.) с учетом индивидуальных особенностей обучающегося;

4) создание специальных рабочих мест (при необходимости) с учетом характера выполняемых трудовых
функций и ограничений здоровья в соответствии с Приказом Минтруда России №685н от 19 ноября 2013 г. «Об
утверждении основных требований к оснащению (оборудованию) специальных рабочих мест для
трудоустройства инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений их жизнедеятельности»;

5) использование адаптированных методов обучения и воспитания, специальных учебных пособий и
дидактических материалов, в том числе специальных мультимедийных печатных средств совместно с
оборудованием индивидуального и коллективного использования основанных на оптическом сканировании;

6) создание специальных условий для прохождения промежуточной аттестации по результатам
практической подготовки и др.

Для прохождения практической подготовки обучающемуся создаются специальные производственные
условия: сокращенный рабочий день, дополнительные перерывы в работе, соответствующие санитарно-
гигиенические условия, рабочее место оснащается специальными техническими средствами и пр.

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практической подготовки в
организациях составляет: для инвалидов I и II групп не более 35 часов в неделю (ст. 92 ТК РФ).

6.3.3. При организации практической подготовки необходимо соблюдать общие рекомендации для
обучающихся с инвалидностью различных нозологических групп:

организация технического, психологического, коррекционно-поддерживающего сопровождения



9

практической подготовки, направленного на повышение эффективности процесса адаптации на рабочем месте;
использование специальных средств (в том числе специализированных компьютерных технологий),

обеспечивающих возможность выполнения трудовых функций;
обеспечение пространственной организации рабочего места с учетом эргономических требований;
обеспечение доступности информации и коммуникаций;
использование средств дополнительной и альтернативной коммуникации при необходимости;
использование специальных методов, приемов и средств обучения (в том числе специализированных

компьютерных и ассистивных технологий,
предъявление необходимой документации (программа практической подготовки, индивидуальное

задание, договор, рабочий график (план) проведения практической подготовки в профильной организации и
др.) на носителе, адаптированном для конкретной нозологии;

учет индивидуальных особенностей лиц инвалидностью и/или лиц с ОВЗ: состояния здоровья,
физического развития и уровня социальной и профессиональной подготовленности;

учет показанных условий для организации труда инвалидов и/или лиц с ОВЗ, утвержденных
национальными стандартами и санитарными правилами.

Для обучающихся с нарушениями слуха стоит учитывать следующие требования:
1. Предъявляются требования к оборудованию рабочего места:
расстановка оборудования и мебели на рабочих местах должна обеспечивать безопасность и

комфортность труда, не создавать помех для подхода, пользования, передвижения; станки, технические
устройства должны иметь устойчивые безопасные конструкции, прочную установку и фиксацию, простой
способ пользования; расположение полок на уровне плеч и не выше человеческого роста; столы и стулья
должны быть оборудованы регулируемыми по высоте механизмами и др.

Рабочее место (при необходимости) должно быть обеспечено звукоусиливающей аппаратурой,
визуальными индикаторами, которые преобразуют звуковые сигналы в световые, речевые сигналы в текстовую
бегущую строку для ориентировки лиц с нарушениями слуха. Оборудование ограждения движущихся
механизмов, лестничных пролетов и других опасных зон в соответствии с действующими требованиями
стандартов системы безопасности труда;

2. Создаются специальные условия (при необходимости) в процессе организации и проведения
практической подготовки:

– использование средств программного и методического обеспечения образовательного процесса,
которые увеличивают наглядность обучения и активизируют использование всех доступных видов
коммуникации;

– дублирование звуковой справочной информации различной визуальной наглядностью;
– наличие наглядного сопровождения изучаемого материала: схемы, таблицы, графики, опорные

конспекты, раздаточный материал;
– деление изучаемого материала на небольшие блоки;
– обеспечение работы со зрительными образами;
– сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности (говорения, слушания, чтения, письма) на

основе зрительного восприятия лица говорящего.
Территория ПОО, профильного предприятия/ организации должна быть оснащена системой ориентиров

и визуальной информации и предупреждения о возможных источниках опасности и препятствиях. Текстовая
информация должна быть максимально краткой. Ориентиры-указатели направления движения – однотипные
для всего здания. Размеры указателей и знаков должны обеспечить непрерывность и адекватность информации.

3. Реализуются технологии активизации речевой деятельности: соблюдение режима слухо-зрительного
восприятия речи, который включает в себя использование различных видов коммуникации; перевод
письменной речи в устную и наоборот; использование специальных программ.

4. Используются технологии индивидуализации обучения: учет темпов работы и утомляемости,
предоставление дополнительных консультаций.

5. Противопоказаниями к прохождению практической подготовки лицами с нарушениями слуха
являются: неблагоприятный микроклимат, повышенная влажность воздуха, условия низкого или высокого
атмосферного давления; работа в горячих цехах, на высоте, под землей, на производствах с воздействием
мощного производственного шума, вибрации, ультразвука, инфразвука, ионизирующего и неионизирующего
излучения; работа, требующая повышенного внимания и напряжения, высокий темп труда; выраженные
статические и динамические нагрузки, работу на высоте и др.

6.3.4. Создание специальных условий по дополнительному информационно-методическому
обеспечению практической подготовки обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и/или
инвалидностью для различных нозологических групп.

6.3.5. В соответствии с ФГОС СПО по профессии/специальности для реализации адаптированной
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основной образовательной программы среднего профессионального образования предусматриваются все виды
учебной и производственной практической подготовки. Для инвалидов и/или лиц с ОВЗ форма проведения
практической подготовки устанавливается профессиональной образовательной организацией с учетом
особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.

При необходимости могут быть предусмотрены иные типы практик дополнительно к установленным
стандартом, если это предусмотрено АОП СПО, индивидуальным учебным планом.

На завершающем этапе профессионального образования может быть организована производственная
адаптационная практическая подготовка со следующими задачами:

– овладения обучающимися с инвалидностью и (или) ограниченными возможностями здоровья
профессиональной деятельностью на конкретном рабочем месте возможного постоянного трудоустройства;

– приобретения обучающимися опыта самостоятельной трудовой деятельности, социальной интеграции
в профессиональной среде;

– индивидуализации рабочего места обучающемуся с инвалидностью для последующего рационального
трудоустройства.

Производственно-адаптационная практическая подготовка проводится как специально организованная
работа обучающихся с инвалидностью в режиме неполной занятости на месте возможного трудоустройства и
носит индивидуальный характер.

6.3.6. Практическая подготовка обучающихся инвалидностью и/или лиц с ОВЗ может проводиться на
предприятиях либо в ПОО (в учебных, учебно-производственных мастерских, лабораториях, учебных
хозяйствах, учебно-опытных участках, полигонах, ресурсных центрах и других вспомогательных объектах
образовательного учреждения).

Для прохождения практической подготовки в ПОО создаются специальные рабочие места с учетом
профессионального вида деятельности, необходимых трудовых функций, а также нозологии обучающегося.
Соответствие площадки ПОО требованиям, направленным на предупреждение причинения вреда инвалидам и
иным МГН при формировании безбарьерной среды осуществляется в рамках Федерального закона от 27
декабря 2002 г. № 184-ФЗ.

ПОО может осуществлять проведение практической подготовки в организациях или на предприятиях,
деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках АОП СПО, на
основе договоров. По соглашению сторон данные об инвалидности и особые условия труда отражаются в
договоре. Соответствие площадки предприятия требованиям, направленным на предупреждение причинения
вреда инвалидам и иным МГН при формировании безбарьерной среды осуществляется в рамках Федерального
закона от 27 декабря 2002 г. № 184-ФЗ. О техническом регулировании.

Место практической подготовки может быть выбрано обучающимся самостоятельно при условии
соответствия базы практической подготовки требованиям, обеспечивающим выполнение программы в полном
объеме.

При выборе места прохождения практической подготовки учитывается аспекты безбарьерной среды
базы, материально-технические условия для посещения обучающимися с инвалидностью и/или лиц с ОВЗ,
возможность обеспечения безопасных условий прохождения практической подготовки обучающимся,
отвечающим санитарным правилам и требованиям охраны труда.

С целью обеспечения беспрепятственного доступа обучающихся к местам прохождения практической
подготовки разрабатывается маршрут, способ передвижения; определяются сопровождение, специальные
технические средства и оборудование рабочего места в соответствии с требованиями к оснащению
(оборудованию) специальных рабочих мест для инвалидов и/или лиц с ОВЗ.

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить практику по месту
работы в случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям к
содержанию практической подготовки.

6.3.7. При прохождении практик, предусматривающих выполнение работ, при выполнении которых
проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования),
обучающиеся проходят соответствующие медицинские осмотры (обследования) в соответствии с Порядком
проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований)
работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и/или опасными условиями труда,
утвержденным приказом Минтруда России №988н, Минздрава России №1420н от 31.12.2020 «Об утверждении
перечня вредных и/или опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся
обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и периодические
медицинские осмотры».

6.3.8. Промежуточная аттестация обучающегося с инвалидностью и/или лица с ОВЗ по итогам
практической подготовки проводится в форме, адаптированной к ограничениям его здоровья (устно, письменно
на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предоставляется
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дополнительное время для подготовки ответа на защите отчета по практике.
В ходе проведения промежуточной аттестации практической подготовки предусмотрено:

предоставление обучающимся печатных и/или электронных материалов в формах, разработанных в
соответствии с ограничениями здоровья; использование индивидуальных средств и устройств, которые
позволяют адаптировать материалы, а также осуществлять прием и передачу информации; увеличение
продолжительности проведения аттестации; присутствие ассистента и оказание им помощи обучающемуся с
инвалидностью и/или лица с ограниченными возможностями здоровья.

6.3.9. Предъявляются особые требования к кадровому обеспечению проведения практической
подготовки: для сопровождения обучающихся с инвалидностью при прохождении аттестаций в процессе
практической подготовки возможно привлечение ассистента (помощника), специалиста по специальным
техническим и программным средствам, социального педагога, психолога, тифлопедагога, сурдопереводчика и
других специалистов. Для комплексного сопровождения обучающихся инвалидностью и/или лиц с ОВЗ при
прохождении практик из числа сотрудников ПОО при необходимости назначаются тьюторы.

6.3.10. С целью получения знаний о психофизиологических особенностях обучающихся с
инвалидностью и/или лиц с ОВЗ, специфики приема-передачи учебной информации, применения специальных
технических и программных средств обучения с учетом разных нозологий лица, принимающие участие в
организации и проведении практической подготовки обучающихся с инвалидностью и/или лиц с ОВЗ,
промежуточной аттестации по итогам практической подготовки, проходят обучение по вопросам реализации
инклюзивного образования.

6.4. Требования к организации воспитания обучающихся
6.4.1. Условия организации воспитания определяются образовательной организацией.
Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе

эффективности и практическом опыте.
Для реализации Программы определены следующие формы воспитательной работы с

обучающимися:
– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, собрания и
т.д.)- массовые и социокультурные мероприятия;- спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия;- деятельность творческих объединений, студенческих организаций;- психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации;- научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, чемпионаты и

др); - профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты,
экскурсии и др.);- опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся.
Требования к организации воспитания обучающихся инвалидов и лиц с

ОВЗ, определяется в соответствии с программой воспитания и календарным планом с учетом Федерального
закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (распоряжение Правительства Российской
Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р) и Плана мероприятий по ее реализации в 2021 - 2025 гг. (распоряжение
Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-р), Стратегии национальной безопасности
Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400), федеральных
государственных образовательных стандартов (далее - ФГОС), а также
в соответствии с особенностями нозологической группы.

6.5. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы
6.5.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками

образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной
программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа руководителей и
работников организаций, направление деятельности которых соответствует области
профессиональной деятельности 33 Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое
обслуживание, ремонт, предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное
питание и пр.), и имеющими стаж работы в данной профессиональной области не менее трех лет.

consultantplus://offline/ref%3DA28274792AEEBC565F8150BA18829E6FB78B3C9FA163B5D5993292CE910BCAD2E10A38E34BEBD1D0335CB7A98E9594D0628B0926A41411ADk6V9I
consultantplus://offline/ref%3DA28274792AEEBC565F8150BA18829E6FB2813E99A765B5D5993292CE910BCAD2E10A38E44AE8DA816613B6F5C8C387D2698B0B2EB8k1V4I
consultantplus://offline/ref%3DA28274792AEEBC565F8150BA18829E6FB5853B9CA369B5D5993292CE910BCAD2E10A38E34BEBD1D6335CB7A98E9594D0628B0926A41411ADk6V9I
consultantplus://offline/ref%3DA28274792AEEBC565F8150BA18829E6FB58B3599A660B5D5993292CE910BCAD2E10A38E34BEBD1D4345CB7A98E9594D0628B0926A41411ADk6V9I
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Квалификация педагогических работников образовательной организации должна отвечать
квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или)
профессиональных стандартах (при наличии).

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, должны
получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации,
в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности которых соответствует
области профессиональной деятельности 33 Сервис, оказание услугнаселению (торговля, техническое
обслуживание, ремонт, предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное
питание и пр.), не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных
компетенций.

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок),
обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт дея-
тельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности которых соответствует
области профессиональной деятельности 33 Сервис, оказание услуг населению (торговля, тех-
ническое обслуживание, ремонт, предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства,
общественное питание и пр.), в общем числе педагогических работников, реализующих программы
профессиональных модулей образовательной программы, должна быть не менее 25процентов.

6.5.2. Руководящие и педагогические работники ПОО проходят стажировку и/или обучение по
дополнительным профессиональным программам повышения квалификации по вопросам инклюзивного
образования в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.

6.5.3. Педагогические работники, участвующие в реализации АООП СПО, должны быть ознакомлены с
психолого-физиологическими особенностями обучающихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ и учитывать их
при организации образовательного процесса.

Педагогические работники должны быть ознакомлены
с технологическими, методическими и психологическими аспектами обучения, учитывать специфические
особенности обучения, в зависимости от имеющихся у обучающихся ограничений возможностей здоровья.
Преподаватели, участвующие в реализации адаптированной основной образовательной программы среднего
профессионального образования, должны иметь следующие необходимые знания:

- об особенностях психофизического развития обучающихся, относящихся к разным нозологическим
группам;

- в области методик, технологий, подходов в организации образовательного процесса для обучающихся,
относящихся к разным нозологическим группам;

- о специфическом инструментарии и возможностях, позволяющих технически осуществлять процесс
обучения.

6.5.4. С целью комплексного сопровождения образовательного процесса обучающихся с инвалидов
и/или лиц с ОВЗ и в рамках реализации адаптированной образовательной программы привлекаются
специалисты психолого-педагогического, в том числе тьюторского, сопровождения: педагоги-психологи,
социальные педагоги, тьюторы, ассистенты, специалисты по специальным техническим и программным
средствам обучения, педагоги-дефектологи и другие специалисты.

6.5.5. Инструктор по физической культуре (адаптивной физической культуре) определяет содержание
занятий физической культурой с учетом возраста, подготовленности, индивидуальных и психофизических
особенностей и интересов обучающихся с инвалидов и/или лиц с ОВЗ, ведет работу по овладению ими
навыками и техникой выполнения физических упражнений, формирует их нравственно-волевые качества.

6.5.6. Порядок работы специалистов по сопровождению обучающихся
с инвалидов и/или лиц с ОВЗ в рамках реализации адаптированной образовательной программы определяется
в локальном акте ПОО.

6.6. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы
6.6.1. Примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации

образовательной программ.
Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образовательной

программы осуществляются в соответствии с Методикой определения нормативных затрат на
оказание государственных услуг по реализации образовательных программ среднего
профессионального образования по профессиям (специальностям) иукрупненным группам профессий
(специальностей), утвержденной Минобрнауки России 27 ноября 2015 г. № АП-114/18вн.

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по реализации
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образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда преподавателей и мастеров
производственного обучения с учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических
работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу в
соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях
по реализации государственной социальной политики».

К финансовым условиям реализации адаптированной основной образовательной программы среднего
профессионального образования относится исполнение расходных обязательств, обеспечивающих
конституционное право лиц с инвалидов и/или лиц с ОВЗ на получение среднего профессионального
образования/ профессиональное обучение. Бюджетные средства расходуются в соответствии с планом
финансово-хозяйственной деятельности ПОО. Объем действующих расходных обязательств отражается в
задании Учредителя (регионального органа исполнительной власти в сфере образования) по оказанию
государственных (муниципальных) образовательных услуг в соответствии с требованиями ФГОС СПО.

6.7. Требования к организации текущего контроля и промежуточной аттестации
6.7.1. В ПОО созданы фонды оценочных средств (ФОС), адаптированные для обучающихся инвалидов

и/или лиц с ОВЗ, позволяющие оценить результаты обучения и уровень сформированности всех компетенций,
предусмотренных адаптированной образовательной программой.

Образовательная организация самостоятельно определяет требования к процедуре проведения
промежуточной и государственной итоговой аттестации с учетом особенностей ее проведения, в том числе для
лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, и может проводиться с использованием
дистанционных образовательных технологий.

6.7.2. Форма проведения текущей и государственной итоговой аттестации для обучающихся с
инвалидов и/или лиц с ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно,
письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т. п.). При необходимости
обучающимся предоставляется дополнительное время для подготовки ответа при прохождении аттестации.

6.7.3. Обучающийся инвалидностью и/или лица с ОВЗ имеет право по желанию перейти на обучение по
индивидуальному учебному плану. В таких случаях преподаватель производит перераспределение часов по
дисциплине, текущей, промежуточной и итоговой аттестации.

6.7.4. Для обучающегося инвалида и/или лица с ОВЗ планируется осуществление входного контроля,
назначение которого состоит в определении его способностей, особенностей восприятия и готовности к
освоению учебного материала.
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6.7.5. Формы и процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся
инвалидов и/или лиц с ОВЗ устанавливаются ПОО самостоятельно с учетом ограничений здоровья. Формы
организации текущего контроля рекомендуется доводить до сведения обучающихся в сроки, определенные в
локальных нормативных актах ПОО, но не позднее первых двух месяцевот начала обучения.

6.7.6. Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем в процессе проведения
практических занятий, а также выполнения индивидуальных работ и домашних заданий, или в режиме
тренировочного тестирования в целях получения информации о выполнении обучаемым требуемых действий
в процессе учебной деятельности; правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы
действия данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с должной мерой обобщения,
освоения (в том числе автоматизированности, быстроты выполнения) и т.д. Текущий контроль направлен на
получение информации, анализируя которую преподаватель вносит необходимые коррективы в ход
образовательного процесса. Это может касаться изменения содержания, пересмотра подходов к выбору форм и
методов педагогической деятельности или же принципиальной перестройки всей системы работы.

6.7.7. Промежуточная аттестация обучающихся с инвалидностью и /или лиц с ОВЗ осуществляется в
форме зачетов, экзаменов и иных форм контроля. Форма и срок проведения промежуточной аттестации для
обучающихся с инвалидов и/или лиц с ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных психофизических
особенностей. При необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к зачетам и
экзаменам, а также предоставление дополнительного времени для подготовки ответах. Возможно установление
ПОО индивидуальных графиков прохождения промежуточной аттестации обучающимися инвалидами и/или
лицами с ОВЗ.

6.7.8. При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. Для этого
рекомендуется использовать рубежный контроль, который является контрольной точкой по завершению
изучения раздела или темы дисциплины, междисциплинарного курса, практик и ее разделов с целью
оценивания уровня освоения программного материала.

6.7.9. При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и/или лиц с ОВЗ
обеспечивается выполнение следующих дополнительных требований в зависимости от индивидуальных
особенностей обучающихся:

- инструкция по порядку проведения процедуры оценивания предоставляется в доступной форме (устно,
в письменной форме, устно с использованием услуг сурдопереводчика);

- доступная форма представления заданий оценочных средств (в печатной форме, с использованием
мультимедийных средств вместе с устройствами оптического сканирования, в форме электронного документа,
задания зачитываются ассистентом, задания предоставляются с использованием синхронного переводя
переводчик РЖЯ);

- доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге, набор ответов на
компьютере с использованием мультимедийных средств вместе с устройствами оптического сканирования, с
использованием услуг ассистента, устно).

6.7 10. Для осуществления процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации
профессиональной образовательной организацией создаются специализированные фонды оценочных средств,
адаптированные к ограничениям здоровья обучающихся с инвалидностью и/или лиц с ОВЗ, позволяющие
оценить учебные достижения, запланированные в адаптированной образовательной программе, и уровень
сформированности компетенций

Раздел 7. Формирование оценочных средств для проведения государственной итоговой
аттестации

7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для
образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения по
направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных
компетенций выпускников требованиям ФГОС.

Для выпускников с инвалидностью и/или лиц с ОВЗ государственная итоговая аттестация
проводится образовательной организацией с учетом особенностей психофизического развития,
индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников.

7.2. Выпускники, освоившие программу подготовки по специальности 43.02.17 Технологии
индустрии красоты выполняют выпускную квалификационную работу в виде демонстрационного
экзамена.

Выпускники с инвалидностью и/или лица с ОВЗ сдают демонстрационный экзамен в
соответствии с комплектами оценочной документации с учетом особенностей
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психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее -
индивидуальные особенности) таких обучающихся.

При подготовке и проведении демонстрационного экзамена обеспечивается соблюдение
требований, закрепленных в статье 79 «Организация получения образования обучающимися с
ограниченными возможностями здоровья» Закона об образовании и разделе V Порядка проведения
государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального
образования приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013 г.
№ 968, определяющих порядок проведения государственной итоговой аттестации для выпускников из
числа лиц с инвалидов и/или лиц с ОВЗ.

При проведении демонстрационного экзамена для инвалидов и/или лиц с ОВЗ и при
необходимости предусматривается возможность создания дополнительных условий с учетом
индивидуальных особенностей.

Перечень оборудования, необходимого для выполнения задания демонстрационного экзамена,
может корректироваться, исходя из требований к условиям труда лиц с инвалидов и/или лиц с ОВЗ.
Соответствующий запрос по созданию дополнительных условий для обучающихся с инвалидов и/или
лиц с ОВЗ направляется образовательными организациями в адрес организаторов при формировании
заявки на проведение демонстрационного экзамена1.

Перечень оборудования, необходимого для выполнения задания демонстрационного экзамена,
может корректироваться, исходя из требований к условиям труда лиц с инвалидов и/или лиц с ОВЗ.
Соответствующий запрос по созданию дополнительных условий для обучающихся с инвалидов и/или
лиц с ОВЗ направляется образовательными организациями в адрес организаторов при формировании
заявки на проведение демонстрационного экзамена.

Для обеспечения проведения демонстрационного экзамена в дополнение к
ассистенту(помощнику) по оказанию технической помощи, при необходимости привлекаются
специалисты сопровождения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья и
инвалидов: тьюторы, психологи, социальные педагоги, тифлосурдопереводчики и др.
сопровождающие лица.

Организация, которая на своей площадке проводит демонстрационный экзамен, обеспечивает
условия проведения экзамена, включая питьевой режим, безопасность, медицинское сопровождение
и техническую поддержку.

7.3. Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией разрабатывается
программа государственной итоговой аттестации и оценочные средства.

Задания для демонстрационного экзамена разрабатываются на основе профессиональных
стандартов и с учетом оценочных материалов.

7.4. Оценочные средства для проведения ГИА включают типовые задания для
демонстрационного экзамена, набор оценочных средств, описание процедур и условий проведения
государственной итоговой аттестации, критерии оценки, оснащение рабочих мест для выпускников.

Примерные оценочные средства для проведения ГИА приведены в приложении 4.
7.5. При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требований:
проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями здоровья, выпускников из

числа детей-инвалидов и инвалидов в одной аудитории совместно с выпускниками, не имеющими

1 Распоряжение Минпросвещения России от 01.04.2019 № Р-42 (ред. от 01.04.2020) «Об утверждении методических
рекомендаций о проведении аттестации с использованием механизма демонстрационного экзамена»

consultantplus://offline/ref%3D9F9A64973E73676EDDED0724B9D7E891F05896D62B7ADD09AB83FA0A7CC2235266DC0F2823190BBD9E76DF5A505E3D96909298A91495012Dl7S8N
consultantplus://offline/ref%3D9F9A64973E73676EDDED0724B9D7E891F75C9DD12F7CDD09AB83FA0A7CC2235266DC0F2823180BB89976DF5A505E3D96909298A91495012Dl7S8N
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ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при
прохождении ГИА;

присутствие в аудитории, центре проведения экзамена ассистентов, оказывающих инвалидам
и /или лицам с ограниченными возможностями здоровья необходимую техническую помощь с учетом
их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить
задание, общаться с членами ГЭК, членами экспертной группы);

пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при прохождении ГИА с
учетом их индивидуальных особенностей;

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников
в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания
в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при
отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и
других приспособлений);

увеличение продолжительности экзамена с учетом нозологии
и рекомендаций ППС или ППк;

организацию питания и перерывов для проведения необходимых лечебных и
профилактических мероприятий во время проведения экзамена (порядок организации питания (место
и форма) и перерывов для проведения необходимых лечебных и профилактических мероприятий для
обучающихся с инвалидов и/или лиц с ОВЗ определяется органами исполнительной власти субъектов
Российской Федерации, осуществляющими государственное управление в сфере образования,
самостоятельно);

присутствие, при необходимости, одного из родителей (законных представителей);
7.6. При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается соблюдение

следующих общих требований:
проведение государственной итоговой аттестации для инвалидов и/или лиц с ограниченными

возможностями здоровья в одной аудитории совместно
с выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей
для выпускников при прохождении государственной итоговой аттестации (при возникновении
трудностей, в том числе, связанных с нахождением в одной аудитории участников экзамена,
относящихся к разным нозологическим группам, рекомендуется организовывать для них отдельные
аудитории);

присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам необходимую техническую
помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать
и оформить задание, общаться с членами государственной экзаменационной комиссии);

пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при прохождении
государственной итоговой аттестации с учетом
их индивидуальных особенностей;

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников
в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания
в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при
отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и
других приспособлений).

7.7. В случае проведения государственной итоговой аттестации
с элементами демонстрационного экзамена, образовательная организация обеспечивает проведение
предварительного инструктажа студентов непосредственно в месте проведения демонстрационного
экзамена.

7.8. Программа государственной итоговой аттестации доводится
до сведения обучающихся не позднее, чем за шесть месяцев до начала проведения процедур.

7.9. Выпускники или родители (законные представители) выпускников инвалидов и/или лиц
с ограниченными возможностями здоровья не позднее чем за 3 месяца до начала государственной
итоговой аттестации подают письменное заявление о необходимости создания для них специальных
условий при проведении государственной итоговой аттестации.

7.10. Для создания специальных условий при проведении ГИА выпускнику необходимо
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наличие заключения ПМПК с учетом особых образовательных потребностей и индивидуальной
ситуации развития (статус обучающегося с ОВЗ) или подтвержденная федеральным государственным
учреждением медико-социальной экспертизы инвалидность (оригинал / заверенная копия справки,
подтверждающая факт установления инвалидности).

В программе ГИА должен быть определен порядок проведения ГИА для выпускников из
числа лиц с инвалидов и/или лиц с ОВЗ в условиях проведения электронного обучения и
дистанционных образовательных технологий.

В программе ГИА указываются условия проведения демонстрационного экзамена для
обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, включая:

- механизм создания специальных условий при проведении демонстрационного экзамена с
использованием электронного обучения
и дистанционных образовательных технологий;

- обеспечение специальными техническими средствами при прохождении государственной
итоговой аттестации с учетом индивидуальных особенностей обучающихся инвалидностью и/или
лица с ОВЗ;

- привлечение ассистентов или волонтеров для дистанционного сопровождения лиц с
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов при проведении демонстрационного экзамена;

- наличие специального графика выполнения задания и др.

Раздел 8. Разработчики основной адаптированной образовательной программы

ФИО Организация, должность
Барсукова
Наталья
Александровна

Руководитель структурного подразделения ГАПОУ МО
«Губернский колледж»



18

Приложение 1 Адаптированные программы профессиональных модулей
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Приложение 1.1
к АОП по специальности

43.02.17 Технологии индустрии красоты

АДАПТИРОВАННАЯПРОГРАММА
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ

«ПМ.01 Предоставление парикмахерских
услуг»

для студентов с нарушениями слуха

2026 г.
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1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ
«ПМ.01 Предоставление парикмахерских услуг»

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной программы
Цель модуля: освоение вида деятельности «Предоставление парикмахерских услуг». Профессиональный модуль
включен в обязательную часть образовательной программы.
1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля
Результаты освоения профессионального модуля соотносятся с планируемыми результатами освоения образовательной программы, представленными

в матрице компетенций выпускника (п. 4.3.3 ПОП-П).
В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен:

Код
ОК,ПК

Уметь Знать Владеть навыками

ОК 01 распознавать задачу и/или
проблему в
профессиональном и/или
социальном контексте,
анализировать и выделять
её составные части
определять этапы решения
задачи, составлять план
действия, реализовывать
составленный план,
определять необходимые
ресурсы
выявлять и эффективно
искать информацию,
необходимую для решения
задачи и/или проблемы
владеть актуальными
методами работы в
профессиональной и
смежных сферах
оценивать результат и
последствия своих

актуальный
профессиональный и
социальный контекст, в
котором приходится работать
и жить
структура плана для решения
задач, алгоритмы выполнения
работ в профессиональной и
смежных областях
основные источники
информации и ресурсы для
решения задач и/или проблем
в профессиональном и/или
социальном контексте
методы работы в
профессиональной и смежных
сферах
порядок оценки результатов
решения задач
профессиональной
деятельности

-
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действий (самостоятельно
или с помощью
наставника)

ОК 02 определять задачи для
поиска информации,
планировать процесс
поиска, выбирать
необходимые источники
информации
выделять наиболее
значимое в перечне
информации,
структурировать
получаемую информацию,
оформлять результаты
поиска
оценивать практическую
значимость результатов
поиска
применять средства
информационных
технологий для решения
профессиональных задач
использовать современное
программное обеспечение
в профессиональной
деятельности
использовать различные
цифровые средства для
решения
профессиональных задач

номенклатура
информационных источников,
применяемых в
профессиональной
деятельности
приемы структурирования
информации
формат оформления
результатов поиска
информации
современные средства и
устройства информатизации,
порядок их применения и
программное обеспечение в
профессиональной
деятельности, в том числе
цифровые средства
психологические основы
деятельности коллектива

-

ОК 04 организовывать работу
коллектива и команды
взаимодействовать с
коллегами, руководством,
клиентами в ходе

психологические особенности
личности
правила оформления
документов

-
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профессиональной
деятельности

ОК 05 грамотно излагать свои
мысли и оформлять
документы по
профессиональной
тематике на
государственном языке
проявлять толерантность в
рабочем коллективе

правила построения устных
сообщений
особенности социального и
культурного контекста

-

ОК 09 понимать общий смысл
четко произнесенных
высказываний на
известные темы
(профессиональные и
бытовые), понимать
тексты на базовые
профессиональные темы
участвовать в диалогах на
знакомые общие и
профессиональные темы
строить простые
высказывания о себе и о
своей профессиональной
деятельности
кратко обосновывать и
объяснять свои действия
(текущие и планируемые)
писать простые связные
сообщения на знакомые
или интересующие
профессиональные темы

правила построения простых и
сложных предложений на
профессиональные темы
основные
общеупотребительные
глаголы (бытовая и
профессиональная лексика)
лексический минимум,
относящийся к описанию
предметов, средств и
процессов профессиональной
деятельности
особенности произношения
правила чтения текстов
профессиональной
направленности

-

ПК 1.1. применять правила
бережливого
производства;
организовать рабочее
пространство

формы и методы
обслуживания потребителя;
коммуникация и
профессиональная этика
парикмахера;

применения правил
бережливого производства, а
также правил защиты
окружающей среды;
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и рабочий процесс; правила эксплуатации и организации рабочего
выполнять текущую хранения применяемого пространства
уборку рабочего места; оборудования, инструментов и рабочего процесса;
соблюдать правила и приспособлений при соблюдения правил санитарии
санитарии и гигиены, выполнении всех видов и гигиены, требования
требования безопасности, парикмахерских услуг; безопасности и охраны труда в
проводить дезинфекцию и санитарные нормы и правила, сфере парикмахерских услуг;
стерилизацию требования безопасности и выполнения
инструментов и охраны труда в сфере подготовительных и
расходных материалов; парикмахерских услуг; заключительных работ по
проводить диагностику правила бережливого обслуживанию клиентов;
состояния кожи головы и производства и охраны визуального осмотра,
волос, выявлять окружающей среды; диагностики состояния
потребности клиента; анатомические особенности поверхности кожи и волос
подбирать и применять головы и лица; клиента, определения типа и
профессиональные структура, состав, физические структуры волос;
продукты для выполнения свойства подбора и применения
процедуры и направление роста волос; профессиональных продуктов
в соответствии с её состав, свойства и воздействие для выполнения процедуры в
назначением; профессиональных продуктов соответствии с её
применять средства для мытья головы и назначением;
профилактического ухода профилактического ухода определения и подбора по
с учетом норм расходов; за волосами; согласованию с клиентом
применять правила подбора и способа выполнения услуги
профессиональный применения по уходу за волосами;
инструмент профессиональных продуктов применения
и материалы в для выполнения процедуры в профессионального
соответствии с правилами соответствии инструмента и материалов в
эксплуатации и с её назначением; соответствии с правилами
применяемыми подготовительные и эксплуатации и
технологиями; заключительные работы; применяемыми технологиями;
применять средства правила бережливого применения средств
индивидуальной защиты; производства; индивидуальной защиты;
выполнять мытье, массаж технологии мытья головы, выполнения мытья, приемов
головы и приёмы массажа головы; массажа головы и
профилактический уход за технологии выполнения профилактического ухода за
волосами; классических волосами;
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выполнять классические и
современные,
коммерческие женские
стрижки на волосах
разной длины;
выполнять классические и
современные,
коммерческие мужские
стрижки на волосах
разной длины, включая
стрижку бороды
и усов;
выполнять детские
стрижки на волосах
разной длины;
применять различные
техники стрижки
на влажных и сухих
волосах;
объяснять клиентам
целесообразность
рекомендуемого
комплекса услуг,
прогнозируя результат;
обеспечивать
эффективную
коммуникацию
с клиентом;
применять контроль
качества выполняемой
услуги;
проводить консультацию
клиента по подбору
профессиональных
косметических препаратов
для ухода за волосами
в домашних условиях

и современных, коммерческих
женских стрижек на волосах
различной длины;
технологии выполнения
классических
и современных, коммерческих
мужских стрижек на волосах
различной длины, в том числе
стрижек бороды и усов;
технологии выполнения
детских стрижек
на волосах различной длины;
техники стрижки на влажных
и сухих волосах различными
инструментами;
средства контроля качества
выполняемой услуги

выполнения классических и
современных, коммерческих
женских стрижек на волосах
различной длины;
выполнения классических и
современных, коммерческих
мужских стрижек (включая
стрижку бороды и усов), на
волосах различной длины;
выполнения детских стрижек
на волосах различной длины;
обеспечения эффективной
коммуникации
с клиентом;
контроля качества
выполняемой услуги;
консультирования по подбору
профессиональных
косметических препаратов для
ухода за волосами в домашних
условиях
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ПК 1.2. применять правила правила бережливого применения правил
бережливого производства производства и защиты бережливого производства и
и окружающей среды; окружающей среды; защиты окружающей среды;
соблюдать правила коммуникация и соблюдения санитарных норм
санитарии и гигиены, профессиональная этика и правил, требований
требования безопасности парикмахера. безопасности и охраны труда
и охраны труда; санитарные нормы и правила, в сфере парикмахерских услуг;
применять средства требования безопасности и организации рабочего
индивидуальной защиты; охраны труда пространства
применять в сфере парикмахерских услуг; и рабочего процесса;
профессиональное структура, состав, физические контроля безопасности и
оборудование, свойства подготовки рабочего места,
инструменты, и типы волос; инструментов,
приспособления и состав и свойства приспособлений, подбора
материалы профессиональных продуктов препаратов для выполнения
в соответствии с для химического воздействия услуги по химическому
правилами эксплуатации на волосы; воздействию (включая завивку
и применяемыми правила подбора и и выпрямление волос);
технологиями; применения применения средств
проводить диагностику профессиональных продуктов индивидуальной защиты;
состояния для выполнения процедуры в выполнения
и чувствительности кожи соответствии подготовительных и
головы и волос, выявлять с её назначением; заключительных работ по
потребности клиента; устройство оборудования, обслуживанию клиентов;
подбирать и применять правила эксплуатации и визуального осмотра,
профессиональные хранения применяемых диагностики состояния
продукты для выполнения инструментов и поверхности кожи и волос
процедуры приспособлений при клиента, определения типа и
в соответствии с её выполнении химического структуры волос;
назначением; воздействия подбора и применения
анализировать реакцию на волосы; профессиональных продуктов
волос на нанесение технологии выполнения для выполнения процедуры в
химического состава, химического воздействия соответствии с её
учитывая исходное (включая завивку назначением;
состояние волос; и выпрямление волос) на проведения диагностики
выполнять химическое основе базовых состояния и чувствительности
воздействие (включая и современных технологий с кожи головы и волос перед

учётом инструкции процедурой;
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завивку и выпрямление
волос)
с использованием базовых
и современных
технологий, в
соответствии с
инструкциями
производителя для
клиентов-женщин;
выполнять химическое
воздействие (включая
завивку и выпрямление
волос)
с использованием базовых
и современных
технологий, в
соответствии с
инструкциями
производителя для
клиентов-мужчин;
выполнять различные
варианты услуг
по химическому
воздействию для
клиентов-мужчин и
клиентов-женщин;
обеспечивать
эффективную
коммуникацию
с клиентом;
применять средства
контроля качества
выполняемой услуги;
объяснять клиентам
целесообразность
рекомендуемого
комплекса услуг,
прогнозируя результат;

производителя для клиентов-
женщин;
технологии выполнения
химического воздействия
(включая завивку
и выпрямление волос) на
основе базовых
и современных технологий с
учётом инструкции
производителя для клиентов-
мужчин;
различные варианты услуг по
химическому воздействию для
клиентов-мужчин
и клиентов-женщин;
средства контроля качества
выполняемой услуги

определения и подбора по
согласованию с клиентом
способа выполнения услуги;
выполнения химического
воздействия (включая завивку
и выпрямление волос) с
использованием базовых и
современных технологий для
клиентов-мужчин и клиентов-
женщин;
выполнения различных
вариантов услуг по
химическому воздействию для
клиентов-мужчин и клиентов-
женщин;
обеспечения эффективной
коммуникации с клиентом;
применения средств контроля
качества выполняемой услуги;
консультирования по подбору
профессиональных
косметических препаратов для
ухода за волосами в домашних
условиях
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проводить консультацию
клиента по подбору
профессиональных
косметических препаратов
для ухода за волосами
в домашних условиях

ПК 1.3 применять правила
бережливого производства
и охраны труда;
соблюдать правила
санитарии и гигиены,
требования безопасности
и охраны труда
в сфере парикмахерских
услуг;
применять средства
индивидуальной защиты;
организовать рабочее
пространство
и рабочий процесс;
проводить диагностику
состояния
и чувствительности кожи
головы и волос,
определять тип и
структуру волос, выявлять
потребности клиента;
подбирать и применять
профессиональные
продукты для выполнения
процедуры
в соответствии с её
назначением;
анализировать реакцию
волос на нанесение
химического препарата,

правила бережливого
производства и охраны
окружающей среды;
санитарные нормы и правила,
требования безопасности и
охраны труда в сфере
парикмахерских услуг;
коммуникация и
профессиональная этика
парикмахера.
организация подготовки
рабочего места
и рабочего пространства для
выполнения окрашивания
волос;
устройство оборудования,
правила эксплуатации и
хранения применяемых
инструментов и
приспособлений
при выполнении окрашивания
волос;
структура, состав, физические
свойства
и типы волос;
классификация красителей,
цветовой круг
и законы колориметрии;
состав и свойства
профессиональных продуктов
для окрашивания,

применения правил
бережливого производства и
защиты окружающей среды;
организации рабочего
пространства и рабочего
процесса;
контроля безопасности и
подготовки рабочего места,
инструментов,
приспособлений, подбор
препаратов для выполнения
услуги по окрашиванию волос;
соблюдения правил санитарии
и гигиены, требований
безопасности и охраны труда
в сфере парикмахерских услуг;
применения средств
индивидуальной защиты;
выполнения
подготовительных
и заключительных работ по
обслуживанию клиентов;
визуального осмотра,
диагностики состояния
поверхности кожи и волос
клиента, определения типа и
структуры волос;
подбора и применения
профессиональных продуктов
для выполнения процедуры
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учитывая исходное
состояние волос;
применять
профессиональное
оборудование,
инструменты,
приспособления и
материалы
в соответствии с
правилами эксплуатации
и применяемыми
технологиями;
заполнять
диагностическую карту
технолога;
формировать комплекс
парикмахерских услуг по
окрашиванию;
выполнять простые и
сложные виды
окрашивания волос на
основе базовых
и современных
технологий в соответствии
с инструкцией
производителя для
клиентов- женщин;
выполнять простые и
сложные виды
окрашивания волос на
основе базовых
и современных
технологий в соответствии
с инструкцией
производителя для
клиентов-мужчин;
применять
профессиональные

тонирования, осветления и
обесцвечивания волос;
принципы воздействия
технологических процессов на
кожу головы и волосы при
окрашивании;
правила подбора и
применения
профессиональных продуктов
для выполнения процедуры в
соответствии
с её назначением;
технологии выполнения
простых и сложных видов
окрашивания волос:
красителями различных групп
в соответствии
с инструкциями
производителя для клиентов-
мужчин и клиентов-женщин;
различные варианты услуг по
окрашиванию для клиентов-
мужчин и клиентов-женщин
средства контроля качества
выполняемой услуги

в соответствии с её
назначением;
проведения диагностики
состояния и чувствительности
кожи головы и волос перед
процедурой;
определения и подбора по
согласованию с клиентом
способа выполнения услуги;
выполнения простых и
сложных видов окрашивания
волос на основе базовых
и современных технологий в
соответствии с инструкцией
производителя для клиентов-
мужчин и клиентов-женщин;
обеспечения эффективной
коммуникации с клиентом;
применения средств контроля
качества выполняемой услуги;
консультирования по подбору
профессиональных
косметических препаратов для
ухода за волосами в домашних
условиях
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технологии при
выполнении: тонирования,
окрашивания, осветления,
обесцвечивания,
восстановления цвета, с
использованием
продуктов для
окрашивания волос в
соответствии
с инструкцией
производителя;
обеспечивать
эффективную
коммуникацию
с клиентом;
применять средства
контроля качества
выполняемой услуги;
объяснять клиентам
целесообразность
рекомендуемого
комплекса услуг,
прогнозируя результат;
проводить консультацию
клиента по подбору
профессиональных
косметических препаратов
для ухода за волосами
в домашних условиях

ПК 1.4. применять правила
бережливого производства
и охраны окружающей
среды;
соблюдать правила
санитарии и гигиены,
требования безопасности
и охраны труда

правила бережливого
производства и охраны
окружающей среды;
коммуникация и
профессиональная этика
парикмахера;
санитарные нормы и
требования безопасности и

применения правил
бережливого производства и
защиты окружающей среды;
организации рабочего
пространства и рабочего
процесса;
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в сфере парикмахерских
услуг;
организовать рабочее
пространство
и рабочий процесс;
применять средства
индивидуальной защиты;
проводить диагностику
состояния
и чувствительности кожи
головы и волос, выявлять
потребности клиента;
применять
профессиональное
оборудование,
инструменты,
приспособления и
материалы
в соответствии с
правилами эксплуатации
и применяемыми
технологиями;
подбирать и применять
профессиональные
продукты для выполнения
процедуры
в соответствии с её
назначением;
выполнять женские
классические укладки
различными способами
(холодным, горячим,
бигуди) и современные,
коммерческие укладки с
применением различных
инструментов и
приспособлений;

охраны труда в сфере
парикмахерских услуг;
организация подготовки
рабочего места
и рабочего пространства для
выполнения укладки волос;
устройство оборудования,
правила эксплуатации и
хранения применяемых
инструментов при выполнении
укладки волос;
структура, состав, физические
свойства
и типы волос;
состав и свойства
профессиональных продуктов
для укладки волос;
правила подбора и
применения
профессиональных продуктов
для выполнения процедуры в
соответствии
с её назначением;
принципы воздействия
технологических процессов на
кожу головы и волосы;
технологии выполнения
классических
и современных, коммерческих
укладок на волосах различной
длины для клиентов-мужчин и
клиентов-женщин;
средства контроля качества
выполняемой услуги

соблюдения санитарных норм
и правил, требований
безопасности и охраны труда
в сфере парикмахерских услуг;
контроля безопасности и
подготовки рабочего места,
инструментов,
приспособлений;
применения средств
индивидуальной защиты;
выполнения
подготовительных и
заключительных работ по
обслуживанию клиентов;
визуального осмотра,
диагностики состояния
поверхности кожи и волос
клиента, определение типа и
структуры волос;
подбора и применения
профессиональных продуктов
для выполнения процедуры
в соответствии с её
назначением;
определения и подбора по
согласованию с клиентом
способа выполнения услуги
по укладке волос;
подбора профессиональных
продуктов для выполнения
укладок, в соответствии с их
назначением;
выполнения классических и
современных, коммерческих
женских укладок на волосах
различной длины;
выполнения классических и
современных, коммерческих
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выполнять мужские мужских укладок на волосах
классические различной длины;
и современные, обеспечения эффективной
коммерческие укладки коммуникации с клиентом;
различными способами, с применения средств контроля
применением различных качества выполняемой услуги;
инструментов и консультирования по подбору
приспособлений; профессиональных
обеспечивать косметических препаратов для
эффективную ухода за волосами в домашних
коммуникацию условиях
с клиентом;
применять средства
контроля качества
выполняемой услуги;
объяснять клиентам
целесообразность
рекомендуемого
комплекса услуг,
прогнозируя результат;
проводить консультацию
клиента по подбору
профессиональных
косметических препаратов
для ухода за волосами
в домашних условиях

ПК 1.5. применять правила правила бережливого применения правил
бережливого производства производства и охраны бережливого производства и
и охраны окружающей окружающей среды; защиты окружающей среды;
среды; коммуникация и организации рабочего
соблюдать правила профессиональная этика пространства и рабочего
санитарии и гигиены, парикмахера. процесса;
требования безопасности санитарные нормы и соблюдения санитарных норм
и охраны труда требования безопасности и и правил, требования
в сфере парикмахерских охраны труда в сфере безопасности и охраны труда
услуг; парикмахерских услуг; в сфере парикмахерских услуг;
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организовать рабочее организация подготовки контроля безопасности и
пространство и рабочий рабочего места подготовки рабочего места,
процесс; и рабочего пространства для инструментов,
применять средства выполнения укладки волос; приспособлений;
индивидуальной защиты; устройство оборудования, применения средств
проводить диагностику правила эксплуатации и индивидуальной защиты;
состояния хранения применяемых выполнения
и чувствительности кожи инструментов при выполнении подготовительных
головы и волос, выявлять укладки волос; и заключительных работ по
потребности клиента; структура, состав, физические обслуживанию клиентов;
применять свойства и типы волос; визуального осмотра,
профессиональное состав и свойства диагностики состояния
оборудование, профессиональных продуктов поверхности кожи и волос
инструменты, для укладки волос; клиента, определение типа и
приспособления и правила подбора и структуры волос;
материалы в соответствии применения подбора и применения
с правилами эксплуатации профессиональных продуктов профессиональных продуктов
и применяемыми для выполнения процедуры в для выполнения процедуры
технологиями; соответствии в соответствии с её
подбирать и применять с её назначением; назначением;
профессиональные принципы воздействия определения и подбора по
продукты для выполнения технологических процессов на согласованию
процедуры в соответствии кожу головы и волосы; с клиентом способа
с её назначением; технологии выполнения выполнения услуги;
подбирать и применять классических и современных, подбора и применения
украшения и постижёрные коммерческих собранных украшений
изделия для причёсок женских причёсок на волосах и постижёрных изделий для
с учётом их назначения; различной длины, с причёсок с учётом их
выполнять классические и применением украшений и назначения;
современные, постижерных изделий, выполнения классических и
коммерческие собранные различными инструментами и современных, коммерческих
женских причёски на техниками; собранных женских причёсок
волосах различной длины, технологии выполнения на волосах различной длины, с
с применением украшений классических и современных, применением украшений и
и постижерных изделий, коммерческих женских постижерных изделий,
различными причёсок на распущенных различными инструментами и
инструментами и волосах, с применением техниками.
техниками; украшений и постижерных
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выполнять классические и
современные,
коммерческие женские
причёски на распущенных
волосах, с применением
украшений и
постижерных изделий,
различными
инструментами и
техниками;
обеспечивать
эффективную
коммуникацию
с клиентом;
применять средства
контроля качества
выполняемой услуги;
проводить консультацию
клиента по подбору
профессиональных
косметических препаратов
для ухода за волосами в
домашних условиях

изделий, различными
инструментами и техниками;
технологии подбора и
применения украшений и
постижёрных изделий
в причёсках с учётом их
назначения;
коммуникация и
профессиональная этика
парикмахера;
средства контроля качества
выполняемой услуги

выполнения классических и
современных, коммерческих
женских причёсок
на распущенных волосах, с
применением украшений и
постижерных изделий,
различными инструментами и
техниками.
обеспечения эффективной
коммуникации
с клиентом;
применения средств контроля
качества выполняемой услуги;
консультирования по подбору
профессиональных
косметических препаратов для
ухода за волосами в домашних
условиях

ПК 1.6. выполнять графический
рисунок головы человека;
выполнять графический
рисунок волос;
выполнять графический
рисунок видов
парикмахерских работ в
цвете;
выполнять схемы
предлагаемых мужских
и женских видов
парикмахерских работ;
описывать
технологические процессы

основные элементы пластики
черепа человека;
особенности изображения
женской
и мужской головы;
технологии выполнения
эскизов мужских
и женских видов
парикмахерских работ;
техники рисунка и основы
композиции;
геометрические композиции в
рисунке;

Выполнение эскизов и схем
женских видов стрижек,
окрашиваний, укладок и
причёсок;
Выполнение эскизов и схем
мужских видов стрижек,
окрашиваний, укладок и
причёсок;
Описание технологических
процессов выполнения
мужских видов стрижек,
окрашиваний, укладок и
причёсок;
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выполнения мужских и
женских видов
парикмахерских работ;
разрабатывать
инструкционно-
технологические карты
мужских и женских видов
парикмахерских работ

техники выполнения схем с
учетом мужских и женских
видов парикмахерских работ

Разработка и выполнение
инструкционно-
технологических карт
мужских и женских видов
парикмахерских работ

ПК 1.7. организовывать рабочее
место с соблюдением
санитарно-
эпидемиологические
требования при
предоставлении
парикмахерских услуг

санитарно-
эпидемиологическое
законодательство,
регламентирующее
профессиональную
деятельность;
санитарно-
эпидемиологические
требования
к размещению, устройству,
оборудованию, содержанию
и режиму работы
организаций

применения правил
бережливого производства, а
также правил защиты
окружающей среды;
организации рабочего
пространства
и рабочего процесса;
соблюдения правил санитарии
и гигиены, требования
безопасности и охраны труда в
сфере парикмахерских услуг;
Соблюдения санитарно-
эпидемиологические
требования при
предоставлении
парикмахерских услуг

2.1. Трудоемкость освоения модуля
Наименование составных частей модуля Объем в часах В т.ч. в форме практ. подготовки

Учебные занятия 592
Курсовой проект (работа) 30
Самостоятельная работа 14
Практика, в т.ч.: 252 252
учебная 180 180
производственная 72 72
Промежуточная аттестация
МДК 01.01 в форме экзамена 18
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МДК 01.02 в форме диф.зачета
МДК 01.03 в форме экзамена
МДК 01.04 в форме диф.зачета
МДК 01.05 в форме экзамена
УП 01.01 в форме диф.зачета
ПП 01.01 в форме диф.зачета

Всего 622

2.2. Структура профессионального модуля

Код ОК, ПК Наименования разделов профессионального модуля Всего, час.

В
т.ч
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еп

ра
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ич
ес
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,в

т.ч
.:
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ны
ез
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ят
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Ку
рс
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ой

пр
ое

кт
(р

аб
от

а)

Са
мо

ст
оя

те
ль

на
яр

аб
от

а1

Уч
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на
яп

ра
кт

ик
а

Пр
ои

зв
од

ст
ве

нн
ая

пр
ак

ти
ка

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
ПК 1.1- ПК 1.7. Раздел 1. Выполнение классических и
ОК 01, ОК 02 современных, коммерческих стрижек волос 180 180 180 180 - 6
ОК 04, ОК 05, ОК 09
ПК 1.1- ПК 1.7. Раздел 2. Выполнение химического воздействия на
ОК 01, ОК 02 волосы 60 60 60 60 - 2
ОК 04, ОК 05, ОК 09
ПК 1.1- ПК 1.7. Раздел 3. Выполнение простых и сложных видов
ОК 01, ОК 02 окрашивания волос 200 200 200 200
ОК 04, ОК 05, ОК 09 - 4

1 Самостоятельная работа в рамках образовательной программы планируется образовательной организацией.



37

37

ПК 1.1- ПК 1.7.
ОК 01, ОК 02
ОК 04, ОК 05, ОК 09

Раздел 4. Моделирование причесок различного
назначения 60 60 60 60

- -

ПК 1.1- ПК 1.7.
ОК 01, ОК 02
ОК 04, ОК 05, ОК 09

Раздел 5 Моделирование причесок различного
назначения на волосах различной длины с
применением украшений и постижерных изделий с
учетом тенденций моды

122 122 92 92
30 2

ПК 1.1- ПК 1.7. Учебная практика 180 180 180
ОК 01, ОК 02
ОК 04, ОК 05, ОК 09
ПК 1.1- ПК 1.7. Производственная практика 72 72 72
ОК 01, ОК 02
ОК 04, ОК 05, ОК 09

Промежуточная аттестация 18 18
Всего: 622 592 30 180 72
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2.3. Содержание профессионального модуля

Наименование
разделов и тем

Содержание учебного материала, практических и лабораторных
занятия, курсовая работа (проект)

Объем, ак. ч. /
в том числе

в форме практической
подготовки,
ак. ч.

Коды компетенций,
формированию
которых

способствует
элемент программы

Раздел 1.Выполнение классических и современных, коммерческих стрижек волос. 196
МДК.01.01. Выполнение классических и современных, коммерческих стрижек
волос.

180

Тема 1.1.
Организация

Содержание 18 ПК 1.1
ОК 01, ОК 02, ОК 04,
ОК 07, ОК 09

Формы и методы обслуживания потребителя 18
предоставления Коммуникация и профессиональная этика парикмахера
парикмахерских Правила эксплуатации и хранения применяемого оборудования,
услуг инструментов и приспособлений при выполнении всех видов

парикмахерских услуг
Санитарные нормы и правила, требования безопасности и охраны
труда в сфере парикмахерских услуг
Правила бережливого производства и охраны окружающей среды
Организация рабочего места и рабочего пространства для всех
видов парикмахерских услуг

Тема 1.2. Содержание 18
Мытье и массаж
головы,
профилактический
уход за волосами

Правила эксплуатации оборудования и хранения применяемых
инструментов и приспособлений при выполнении мытья головы
Санитарные нормы и правила, требования безопасности и охраны
труда в сфере парикмахерских услуг

18

Правила бережливого производства и охраны окружающей среды
Анатомические особенности головы и лица
Структура, состав, физические свойства и направление роста
волос
Состав, свойства и воздействие профессиональных продуктов для
мытья головы и профилактического ухода за волосами
Правила подбора и применения профессиональных продуктов для
выполнения процедуры в соответствии с её назначением
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Подготовительные и заключительные работы. Правила
бережливого производства
Технологии мытья головы, приёмы массажа головы
Коммуникация и профессиональная этика парикмахера
В том числе практических и лабораторных занятий 36
Выполнение диагностики состояния кожи головы и волос, 36
выявление потребности клиента.
Выполнение мытья и приемов массажа головы и
профилактического ухода за волосами.
В том числе самостоятельная работа обучающихся 6
Коммуникация и профессиональная этика парикмахера

Тема 1.3. Содержание 18
Классические
и современные,
коммерческие
женские стрижки
на волосах
различной длины

Коммуникация и профессиональная этика парикмахера
Устройство оборудования, правила эксплуатации и хранения
применяемых инструментов
и приспособлений при выполнении стрижки волос
Санитарные нормы и правила, требования безопасности и охраны
труда в сфере парикмахерских услуг

18

Организация рабочего места и рабочего пространства при
выполнении женских стрижек. Правила бережливого
производства и охраны окружающей среды
Подготовительные и заключительные работы при выполнении
стрижки волос
Анатомические особенности головы и лица. Структура, состав,
физические свойства и направление роста волос
Техники стрижки на влажных и сухих волосах различными
инструментами
Технологии выполнения классических и современных,
коммерческих стрижек на волосах различной длины
Особенности выполнения детских стрижек на волосах различной
длины
Средства контроля качества выполняемой услуги
В том числе практических и лабораторных занятий 36
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Выполнение женских классических и современных, 36
коммерческих стрижек на коротких волосах
Выполнение женских классических и современных,
коммерческих стрижек на волосах средней длины
Выполнение женских классических и современных,
коммерческих стрижек на длинных волосах

Тема 1.4. Содержание 18
Классические
и современные,
коммерческие
мужские стрижки
на волосах
различной длины,
в том числе
стрижки бороды
и усов

Коммуникация и профессиональная этика парикмахера
Устройство оборудования, правила эксплуатации и хранения
применяемых инструментов
и приспособлений при выполнении стрижки волос
Санитарные нормы и правила, требования безопасности и охраны
труда в сфере парикмахерских услуг
Организация рабочего места и рабочего пространства при
выполнении женских стрижек. Правила бережливого
производства и охраны окружающей среды

18

Подготовительные и заключительные работы при выполнении
стрижки волос
Анатомические особенности головы и лица. Структура, состав,
физические свойства и направление роста волос
Техники стрижки на влажных и сухих волосах различными
инструментами
Технологии выполнения классических и современных,
коммерческих стрижек на волосах различной длины
Особенности выполнения детских стрижек на волосах различной
длины
Технологии выполнения стрижки бороды и усов различными
инструментами
Средства контроля качества выполняемой услуги
В том числе практических и лабораторных занятий 36
Выполнение мужских классических и современных, 36
коммерческих стрижек на волосах различной длины.
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Выполнение мужских классических и современных,
коммерческих стрижек на коротких волосах различными
инструментами.
Стрижка бороды и усов различными инструментами.
Выполнение мужских классических и современных,
коммерческих стрижек на волосах различной длины.
Промежуточная аттестация экзамен 6

Раздел 2. Технологии выполнения химической обработки волос
МДК 01 .02 Выполнение химического воздействия на волосы 64
Тема 1.5
Химическое
воздействие
(включая завивку
и выпрямление
волос)
с использованием
современных
технологий

Содержание 20 ПК 1.2
ОК 01, ОК 02, ОК 04,
ОК 07, ОК 09

Коммуникация и профессиональная этика парикмахера
Правила бережливого производства и защиты окружающей среды
Санитарные нормы и правила, требования безопасности и охраны
труда в сфере парикмахерских услуг
Структура, состав, физические свойства и типы волос
Состав и свойства профессиональных продуктов для химического
воздействия на волосы. Правила подбора и применения
профессиональных продуктов для выполнения процедуры в
соответствии с её назначением
Устройство оборудования, правила эксплуатации и хранения
применяемых инструментов и приспособлений при выполнении
химического воздействия на волосы
Технологии выполнения химического воздействия (включая
завивку и выпрямление волос) на основе базовых и современных
технологий с учётом инструкции производителя для клиентов-
женщин
Технологии выполнения химического воздействия (включая
завивку и выпрямление волос) на основе базовых и современных
технологий с учётом инструкции производителя для клиентов-
мужчин
Различные варианты услуг по химическому воздействию для
клиентов-мужчин и клиентов-женщин
Средства контроля качества выполняемой услуги

20

В том числе практических и лабораторных занятий 40
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Выполнение химической завивки для клиентов-женщин 40
Выполнение химической завивки для клиентов-мужчин
Промежуточная аттестация дифференцированный зачет

МДК 01.03 В Выполнение простых и сложных видов окрашивания волос 212
Тема 1.6
Простые и
сложныеженские
виды
окрашивания
волос.

Содержание 60 ПК 1.3
ОК 01, ОК 02, ОК 04,
ОК 07, ОК 09Коммуникация и профессиональная этика парикмахера

Правила бережливого производства и охраны окружающей среды
Санитарные нормы и требования безопасности и охраны труда в
сфере парикмахерских услуг
Организация подготовки рабочего места и рабочего пространства
для выполнения окрашивания волос
Устройство оборудования, правила эксплуатации и хранения
применяемых инструментов
и приспособлений при выполнении окрашивания волос
Структура, состав, физические свойства и типы волос.
Классификация красителей, цветовой круг
и законы колориметрии
Состав и свойства профессиональных продуктов для тонирования,
окрашивания, осветления
и обесцвечивания волос
Принципы воздействия технологических процессов на кожу
головы и волосы при окрашивании
Правила подбора и применения профессиональных продуктов для
выполнения процедуры
в соответствии с её назначением
Технологии выполнения простых и сложных видов окрашивания
волос красителями различных групп в соответствии с
инструкциями производителя для клиентов -женщин
Различные варианты услуг по окрашиванию клиентов-женщин
Средства контроля качества выполняемой услуги

60

В том числе практических и лабораторных занятий 80
Выполнение тонирования на волосах различной длины 80
Выполнение простого окрашивания прикорневой части волос
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Выполнение простого окрашивания по всей длине
Выполнение окрашивания седых волос
Выполнение мелирования волос различными техниками
Выполнение обесцвечивания волос с последующим
тонированием

Тема 3.2.
Мужские виды
окрашивания
волос

Содержание 20
Коммуникация и профессиональная этика парикмахера
Санитарные нормы и требования безопасности и охраны труда в
сфере парикмахерских услуг
Правила бережливого производства и охраны окружающей среды
Организация подготовки рабочего места и рабочего пространства
для выполнения окрашивания волос
Устройство оборудования, правила эксплуатации и хранения
применяемых инструментов
и приспособлений при выполнении окрашивания волос
Структура, состав, физические свойства и типы волос
Классификация красителей, цветовой круг и законы колориметрии
Состав и свойства профессиональных продуктов для тонирования,
окрашивания, осветления
и обесцвечивания волос
Принципы воздействия технологических процессов на кожу
головы и волосы при окрашивании
Правила подбора и применения профессиональных продуктов для
выполнения процедуры
в соответствии с её назначением
Технологии выполнения простых и сложных видов окрашивания
волос красителями различных групп в соответствии с
инструкциями производителя для клиентов-мужчин
Различные варианты услуг по окрашиванию, для клиентов-
мужчин
Средства контроля качества выполняемой услуги

20

В том числе практических занятий и лабораторных работ 40
Выполнение окрашивания седых волос 40
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Выполнение частичного окрашивания с применением техники
мелирования

ПК 1.4
ОК 01, ОК 02,

ОК 04, ОК 07, ОК 09

Выполнение различных видов современного окрашивания волос
В том числе самостоятельная работа обучающихся
Коммуникация и профессиональная этика парикмахера

4

Промежуточная аттестация экзамен 6
Раздел 3. Моделирование причесок различного назначения
МДК.01.04. Выполнение классических и современных, коммерческих укладок на
волосах различной длины.

60

Тема 1.7.
Классические и
современные,
коммерческие
женские укладки
на волосах
различной длины

Содержание 10
Коммуникация и профессиональная этика парикмахера
Санитарные нормы и требования безопасности и охраны труда в
сфере парикмахерских услуг
Правила бережливого производства и охраны окружающей среды
Организация подготовки рабочего места и рабочего пространства
для выполнения укладки волос
Устройство оборудования, правила эксплуатации и хранения
применяемых инструментов
и приспособлений при выполнении укладки волос
Структура, состав, физические свойства и типы волос
Состав и свойства профессиональных продуктов для укладки
волос
Правила подбора и применения профессиональных продуктов для
выполнения процедуры
в соответствии с её назначением
Принципы воздействия технологических процессов на кожу
головы и волосы
Технологии выполнения классических и современных,
коммерческих укладок на волосах различной длины для клиентов-
женщин
Средства контроля качества выполняемой услуги

10

В том числе практических занятий и лабораторных работ 20
Выполнение укладки волос классическими техниками, на волосах
различной длины

20
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Выполнение укладки волос феном, методом «Бомбаж» и «Брашиг»
Выполнение укладки волос современными техниками с
применением различного электроинструмента

Тема 1.8.
Классические
и современные,
коммерческие
мужские укладки
на волосах
различной длины

Содержание 10
Коммуникация и профессиональная этика парикмахера
Санитарные нормы и требования безопасности и охраны труда в
сфере парикмахерских услуг
Правила бережливого производства и охраны окружающей среды
Организация подготовки рабочего места и рабочего пространства
для выполнения укладки волос
Устройство оборудования, правила эксплуатации и хранения
применяемых инструментов
и приспособлений при выполнении укладки волос
Структура, состав, физические свойства и типы волос
Состав и свойства профессиональных продуктов для укладки
волос
Правила подбора и применения профессиональных продуктов для
выполнения процедуры
в соответствии с её назначением
Принципы воздействия технологических процессов на кожу
головы и волосы
Технологии выполнения классических и современных,
коммерческих укладок на волосах различной длины для клиентов-
мужчин
Средства контроля качества выполняемой услуги

10

В том числе практических занятий и лабораторных работ 20
Выполнение укладки волос классическими техниками на
коротких волосах

20

Выполнение укладки волос современными техниками на волосах
средней длины
Выполнение укладки волос современными техниками на волосах
различной длины
Промежуточная аттестация дифференцированный зачет
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МДК 01.05 Моделирование причесок различного назначения на волосах
различной длины с применением украшений и постижерных изделий с учетом
тенденций моды

136 ПК 1.5, ПК 1.6
ОК 01, ОК 02, ОК 04,

ОК 07, ОК 09
Тема 1.9.
Классические
и современные,
коммерческие
прически
на волосах
различной длины
с применением
украшений
и постижерных
изделий

Содержание 36
Коммуникация и профессиональная этика парикмахера
Санитарные нормы и требования безопасности и охраны труда в
сфере парикмахерских услуг
Правила бережливого производства и охраны окружающей среды
Организация подготовки рабочего места и рабочего пространства
для выполнения укладки волос
Устройство оборудования, правила эксплуатации и хранения
применяемых инструментов
и приспособлений при выполнении укладки волос
Структура, состав, физические свойства и типы волос
Состав и свойства профессиональных продуктов для укладки
волос
Правила подбора и применения профессиональных продуктов для
выполнения процедуры
в соответствии с её назначением
Принципы воздействия технологических процессов на кожу
головы и волосы
Технологии выполнения классических и современных,
коммерческих собранных женских причёсок
на волосах различной длины, с применением украшений и
постижерных изделий, различными инструментами и техниками
Технологии выполнения классических и современных,
коммерческих женских причёсок
на распущенных волосах, с применением украшений и
постижерных изделий, различными инструментами и техниками
Технологии подбора и применения украшений и постижёрных
изделий в причёсках с учётом их назначения
Средства контроля качества выполняемой услуги

36

В том числе практических занятий и лабораторных работ 56
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Выполнение классических, коммерческих женских причёсок на
распущенных волосах различными инструментами и техниками

56

Выполнение современных, коммерческих женских причёсок на
распущенных волосах различными инструментами и техниками
Выполнение классических, коммерческих собранных женских
причёсок различными инструментами
и техниками
Выполнение современных, коммерческих собранных женских
причёсок различными инструментами
и техниками
Выполнение коммерческих собранных женских причёсок с
применением украшений и постижерных изделий, различными
инструментами и техниками
Выполнение коммерческих женских причёсок на распущенных
волосах с применением украшений
и постижерных изделий, различными инструментами и
техниками

Курсовая работа (проект)
Обязательные аудиторные учебные занятия по курсовому проекту (работе)

1. Введение. Цели и задачи курсового проектирования.
2. Теоретический раздел. Обзор современных технологий, техник, косметической

продукции при выполнении парикмахерских работ.
1. Обзорная информация по современной моде в области парикмахерского искусства.
2. Выбор и описание модели.
3. Композиционно- художественная основа разработки.
4. Выбор и характеристика технологий для создания образа.
5. Практический раздел. Практическое выполнение работы на модели.
6. Оформление таблиц, схем, инструкционных карт.
7. Защита курсовой работы

30

Промежуточная аттестация экзамен 6
Учебная практика
Виды работ:
К разделу 1
Организация рабочего пространства и рабочего процесса.
Выполнение подготовительных и заключительных работ по обслуживанию клиентов.

180 ПК 1.1–4.6
ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК
07, ОК 09
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Подбор и применение профессиональных продуктов для выолнения процедуры в
соответствии с её назнпачением.
Визуальный осмотр, диагностика состояния поверхности кожи и волос клиента,
определение типа и структуры волос.
Выполнение мытья, приемов массажа головы и профилактического ухода за волосами.
Выполнение классических, коммерческих женских стрижек на волосах различной
длины.
Применение средств контроля качества выполняемой услуги
К разделу 2
Проведение тестирования реакции волос на нанесение химического состава, учитывая
исходное состояние волос.
Выполнение химического воздействия (завивка) с использованием базовых технологий,
в соответствии с инструкциями производителя для клиентов-женщин.
Выполнение химического воздействия (завивка) с использованием базовых технологий,
в соответствии с инструкциями производителя для клиентов-мужчин.
Выполнение простых видов окрашивания волос на основе базовых технологий в
соответствии с инструкцией производителя для клиентов-женщин.
Выполнение простых видов окрашивания волос на основе базовых технологий в
соответствии с инструкцией производителя для клиентов-мужчин.
К разделу 3
Выполнение классических коммерческих собранных женских причёсок на волосах
различной длины.
Выполнение классических коммерческих женских причёсок на распущенных волосах.
Применение средств контроля качества выполняемой услуги;
Выполнение эскизов женских видов парикмахерских работ;
Выполнение эскизов мужских видов парикмахерских работ;
Разработка схем выполнения женских видов парикмахерских работ;
Производственная практика
Виды работ:

1. Организация рабочего пространства и рабочего процесса.
2. Выполнение подготовительных и заключительных работ по обслуживанию

клиентов.
3. Подбор и применение профессиональных продуктов для выолнения процедуры в

соответствии с её назнпачением.

72 ПК 1.1–4.6
ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК
07, ОК 09
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4. Визуальный осмотр, диагностика состояния поверхности кожи и волос клиента,
определение типа и структуры волос.

5. Выполнение мытья, приемов массажа головы и профилактического ухода за
волосами.

6. Выполнение классических, коммерческих женских стрижек на волосах
различной длины.

7. Применение средств контроля качества выполняемой услуги
8. Проведение тестирования реакции волос на нанесение химического состава,

учитывая исходное состояние волос.
9. Выполнение химического воздействия (завивка) с использованием базовых

технологий, в соответствии с инструкциями производителя для клиентов-женщин.
10. Выполнение химического воздействия (завивка) с использованием базовых

технологий, в соответствии с инструкциями производителя для клиентов-мужчин.
11. Выполнение простых видов окрашивания волос на основе базовых технологий в

соответствии с инструкцией производителя для клиентов-женщин.
12. Выполнение простых видов окрашивания волос на основе базовых технологий в

соответствии с инструкцией производителя для клиентов-мужчин.
13. Выполнение классических коммерческих собранных женских причёсок на

волосах различной длины.
14. Выполнение классических коммерческих женских причёсок на распущенных

волосах.
15. Применение средств контроля качества выполняемой услуги;
16. Выполнение эскизов женских видов парикмахерских работ;
17. Выполнение эскизов мужских видов парикмахерских работ;
18. Разработка схем выполнения женских видов парикмахерских работ;

Всего 920
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2.4. Курсовой проект (работа) (для специальностей СПО, если предусмотрено)
Выполнение курсового проекта (работы) по модулю обязательным , обучающийся имеет право выбора: выполнять курсовой проект по
тематике данного или иного профессионального модуля.
Тематика курсовых проектов (работ)
1. Разработка и выполнение классических и современных, коммерческих женских стрижек на волосах различной длины.
2. Разработка и выполнение классических и современных, коммерческих мужских стрижек (включая стрижку бороды и усов), на волосах
различной длины.
3. Разработка и выполнение химического воздействия (завивку волос) с использованием базовых и современных технологий для клиентов-
мужчин.
4. Разработка и выполнение химического воздействия (завивку волос) с использованием базовых и современных технологий для клиентов-
женщин.
5. Разработка и выполнение химического воздействия (выпрямление волос) с использованием базовых и современных технологий для
клиентов-мужчин.
6. Разработка и выполнение химического воздействия (выпрямление волос) с использованием базовых и современных технологий для
клиентов-женщин.
7. Разработка и выполнение тонирования на волосах различной длины для клиентов-женщин.
8. Разработка и выполнение тонирования на волосах различной длины для клиентов-мужчин.
9. Разработка и выполнение простого окрашивания для клиентов-женщин.
10. Разработка и выполнение простого окрашивания для клиентов- мужчин.
11. Разработка и выполнение окрашивания седых волос для клиентов-женщин.
12. Разработка и выполнение окрашивания седых волос для клиентов-мужчин.
13. Разработка и выполнение мелирования волос различными техниками для клиентов-женщин.
14. Разработка и выполнение частичного окрашивания с применением техники мелирования. для клиентов-мужчин.
15. Разработка и выполнение обесцвечивания волос с последующим тонированием.
16. Разработка и выполнение сложных видов окрашивания волос для клиентов-женщин.
17. Разработка и выполнение различных видов современного окрашивания волос для клиентов-мужчин.
18. Разработка и выполнение укладки волос классическими техниками на коротких волосах для клиентов-мужчин.
19. Разработка и выполнение укладки волос современными техниками на волосах различной длины для клиентов-мужчин.
20. Разработка и выполнение укладки волос классическими техниками на волосах различной длины для клиентов-женщин.
21. Разработка и выполнение укладки волос современными техниками с применением различного электроинструмента для клиентов-
женщин.
22. Разработка и выполнение классических коммерческих женских причёсок на распущенных волосах различными инструментами и
техниками.
23. Разработка и выполнение современных коммерческих женских причёсок на распущенных волосах различными инструментами и
техниками.
24. Разработка и выполнение классических коммерческих собранных женских причёсок на волосах различной длины,
с применением украшений и постижерных изделий, различными инструментами и техниками. 25. Разработка и выполнение современных коммерческих
собранных женских причёсок на волосах различной длины,
с применением украшений и постижерных изделий, различными инструментами и техникам



51

51

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ

Для лиц с нарушениями слуха необходимо предусмотреть следующее
материально-техническое оборудование:

Организация рабочего места
• рекомендуется – первая или вторая парта (около окна или в среднем ряду) с организацией
достаточного пространства, чтобы обучающийся в условиях речевого полилога имел возможность
поворачиваться и слухо-зрительно воспринимать речь окружающих
• расположение обучающегося таким образом, чтобы его лучше слышащее ухо было максимально
приближено к педагогу на занятии (справа/слева от педагога)
• аудитория должна быть оборудована стационарной звукоусиливающей аппаратурой
коллективного пользования
• учебная аудитория должна быть оборудована радиоклассом, компьютерной техникой,
аудиотехникой (акустический усилитель и колонки), видеотехникой, документ-камерой, текстофонами
• оснащение аудитории мультимедийной аппаратурой: доска с проектором / интерактивная панель,
компьютер c колонками и выходом в I№ter№et, средства для хранения и переноса информации (USB-
накопители, принтер, сканер).
• специальное оборудование для занятий сурдопедагога и логопеда (зеркало, FM-системы,
индикатор звучания ИНЗ, сурдологопедический тренажер «Дэльфа142», специальные компьютерные
программы Hearthe World, Speech W и др.)

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с
субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор,
интерактивная панель, документ-камера и т.п.)
 сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор, интерактивная

панель, документ-камера и т.п.)
сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

3.1. Для реализации программы профессионального модуля должны быть
предусмотрены следующие специальные помещения:

магнитной доской; компьютерами по количеству посадочных мест; профессиональными
компьютерными программами.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
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Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации
должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы,
для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда
образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных
ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом
список, может быть дополнен новыми изданиями.

Для успешной реализации АОП СПО, необходимо сформировать полный перечень
учебно-методической документации по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и
профессиональным модулям в соответствиис требованиями ФГОС СПО по
профессии/специальности.

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет для каждого
обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья должен
быть обеспечен в объеме не менее чем одного учебного, методического печатного и/или
электронного издания по каждой дисциплине, междисциплинарному курсу, профессиональному
модулю в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья (включая электронные базы
периодических изданий).

Для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
комплектация библиотечного фонда осуществляется электронными изданиями основной и
дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданной за
последние 5 лет.

Библиотечный фонд помимо учебной литературы должен включать официальные,
справочно-библиографические и периодические издания. Рекомендуется обеспечить к ним
доступ обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья с
использованием специальных технических и программных средств.

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды
и обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены доступом
к сети Интернет.

Для обучающихся с нарушением слуха необходимо предусмотреть следующие учебные и
информационные ресурсы:
• учебники в электронном и печатном варианте
• учебные пособия, материалы для самостоятельной работы в печатной форме или в форме
электронного документа
• программы виртуальных лабораторных работ
• учебные материалы в видеоформате с сурдопереводом или субтитрами
• система поддержки учебного процесса образовательной организации, функционирующая на
программной образовательной платформе
• электронные образовательные ресурсы
• мультимедийные ресурсы
• сервис видеоконференций
• программное обеспечение для текстовой, голосовой и видеосвязи

периодические издания в электронном и печатном варианте
Материально-техническое обеспечение

Кабинеты «Общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей»
оснащенные в соответствии с приложением 3 ПОП-П.

Мастерская/зона по видам работ Парикмахерское искусство, оснащенная в соответствии с
приложением 3 ПОП-П.

Базы практики, оснащенные в соответствии с приложением 3 ПОП-П.
Учебно-методическое обеспечение

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь
печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для использования в
образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образовательной организации
выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных
изданий в качестве основного, при этом список может быть дополнен новыми изданиями.

Основные печатные и/или электронные издания
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1. Королева С. И. Моделирование причесок различного назначения с учетом
актуальных тенденций моды: учебное издание / Королева С. И. - Москва: Академия,
2023. - 160 c. (Специальности среднего профессионального образования). - URL:
https://academia-library.ru - Текст: электронный

2. Смирнова, И. В. Парикмахерское искусство: Учебное пособие / Смирнова
И.В. - Ростов-на-Дону: Феникс, 2024. - 320 с. (Среднее профессиональное образование)
ISBN 978-5-222-41602-0. - Текст: непосредственный.

3. Шаменкова, Т. Ю. Организация и выполнение технологических
процессов парикмахерских услуг: в 2 ч.: учебное издание / Шаменкова Т. Ю. - Москва:
Академия, 2024. - 176 c. (Специальности среднего профессионального образования). -
URL: https://academia-library.ru - Текст: электронный

https://academia-library.ru/
https://academia-library.ru/
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4. КОНТРОЛЬИОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ
ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО
МОДУЛЯ

Код
ПК,ОК

Критерии оценки результата
(показатели освоенности компетенций)

Формыконтроля и
методы оценки

ПК 1.1 Организация рабочего пространства и рабочего процесса в
соответствии
с установленными регламентами с соблюдением правил
безопасности труда, санитарными нормами;
Выполнение классических
и современных, коммерческих женских, мужских (в том числе
оформление усов
и бороды), детских стрижек волос различными инструментами и
техниками
в соответствии с установленными регламентами с соблюдением
правил безопасности труда, санитарными нормами;
Выполнение химического воздействия (включая завивку и
выпрямление волос)
с использованием современных технологий
в соответствии с установленными регламентами с соблюдением
правил безопасности труда, санитарными нормами;
Выполнение простых
и сложных видов окрашивания волос с учётом запроса клиента
в соответствии
с установленными регламентами с соблюдением правил
безопасности труда, санитарными нормами;
Разрабатывать и выполнять классические и современные,
коммерческие укладки
на волосах различной длины

Контрольные работы,
зачеты,
квалификационные
испытания, экзамены.
Интерпретация
результатов
выполнения
практических и
лабораторных заданий,
оценка решения
ситуационных задач,
оценка тестового
контроля.

ПК 1.2
ПК 1.3
ПК 1.4
ПК 1.5
ПК 1.6
ПК 1.7

ОК 01 - Обоснованность планирования учебной и профессиональной
деятельности;
- соответствие результата выполнения профессиональных задач
эталону (стандартам, образцам, алгоритму, условиям,
требованиям или ожидаемому результату);
- степень точности выполнения поставленных задач.

ОК 02 - Полнота охвата информационных источников;
- скорость нахождения и достоверность информации;
- обновляемость и пополняемость знаний, влияющих на
результаты учебной и производственной деятельности.

ОК 04 - Осознание своей ответственности за результат коллективной,
командной деятельности, готовности к сотрудничеству,
использованию опыта коллег;
- отсутствие негативных отзывы со стороны коллег и
руководства.

ОК 05 - Демонстрация навыков грамотно общения и оформление
документации на государственном языке Российской Федерации,
принимая во внимание особенности социального и культурного
контекста

ОК 09 - Демонстрация умений понимать тексты на базовые и
профессиональные темы;
- составлять необходимую документацию на государственном и
иностранном языках
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Приложение 1.2.
к АОП по специальности

43.02.17 Технологии индустрии красоты

АДАПТИРОВАННАЯРАБОЧАЯПРОГРАММА
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ

« ПМ. 02 Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям рабочих,
должностям служащих (Парикмахер)»

для студентов с нарушениями слуха

2026 г.
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1.ОБЩАЯХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙПРОГРАММЫ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ

«ПМ.02 Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям рабочих,
должностям служащих»

Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной программы
Цель модуля: освоение вида деятельности Освоение видов работ по одной или нескольким
профессиям рабочих, должностям служащих
Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной программы.

1.1. Планируемые результаты освоения профессионального модуля
В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен2:

Код ОК, ПК Уметь Знать Владеть навыками

ОК 01 Выбирать
способы решения
задач
профессиональной
деятельности
применительно к
различным
контекстам

применять правила
бережливого
производства;
организовать рабочее
пространство и
рабочий процесс;
выполнять текущую
уборку рабочего
места;
соблюдать правила
санитарии и гигиены,
требования
безопасности,
проводить
дезинфекцию и
стерилизацию
инструментов и
расходных
материалов;
проводить
диагностику состояния
кожи головы и волос,
выявлять потребности
клиента;
подбирать и
применять
профессиональные
продукты для
выполнения
процедуры в

формы и методы
обслуживания
потребителя;
коммуникацию и
профессиональную
этику парикмахера;
правила
эксплуатации и
хранения
применяемого
оборудования,
инструментов
и приспособлений
при выполнении
всех видов
парикмахерских
услуг;
санитарные нормы и
правила, требования
безопасности и
охраны труда в
сфере
парикмахерских
услуг;
правила
бережливого
производства и
охраны окружающей
среды;

применения правил
бережливого
производства, а
также правил
защиты
окружающей среды;
организации
рабочего
пространства и
рабочего процесса;
соблюдения правил
санитарии и
гигиены, требования
безопасности и
охраны труда в
сфере
парикмахерских
услуг;
контроля
безопасности и
подготовки рабочего
места,
инструментов,
приспособлений,
визуального
осмотра,
диагностики
состояния
поверхности кожи и

ОК 02 Использовать
современные
средства поиска,
анализа и
интерпретации
информации, и
информационные
технологии для
выполнения задач
профессиональной
деятельности
ОК 04 Эффективно
взаимодействовать
и работать в
коллективе и
команде
ОК 07
Содействовать
сохранению
окружающей среды,
ресурсосбережению,

2
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применять знания
об изменении
климата, принципы
бережливого
производства,
эффективно
действовать в
чрезвычайных
ситуациях

соответствии с её
назначением;
применять средства
профилактического
ухода с учетом норм
расходов;
применять
профессиональный
инструмент и
материалы в
соответствии
с правилами
эксплуатации и
применяемыми
технологиями;
применять средства
индивидуальной
защиты;
выполнять мытье,
массаж головы и
профилактический
уход за волосами;
объяснять клиентам
целесообразность
рекомендуемого
комплекса услуг,
прогнозируя
результат;
обеспечивать
эффективную
коммуникацию с
клиентом;
применять контроль
качества выполняемой
услуги;
проводить
консультацию клиента
по подбору
профессиональных
косметических
препаратов для ухода
за волосами в
домашних условиях;
их работ в цвете;

анатомические
особенности головы
и лица;
структуру, состав,
физические свойства
и направление роста
волос;
состав, свойства и
воздействие
профессиональных
продуктов для мытья
головы и
профилактического
ухода за волосами;
правила подбора и
применения
профессиональных
продуктов для
выполнения
процедуры в
соответствии с её
назначением;
подготовительные и
заключительные
работы;
технологии мытья
головы, приёмы
массажа головы;
технологии
выполнения
классических и
современных,
коммерческих
женских стрижек на
волосах различной
длины;

волос клиента,
определения типа и
структуры волос;
подбора и
применения
профессиональных
продуктов для
выполнения
процедуры в
соответствии с её
назначением;
определения и
подбора по
согласованию с
клиентом способа
выполнения услуги
по уходу за
волосами;
применения
профессионального
инструмента и
материалов в
соответствии
с правилами
эксплуатации и
применяемыми
технологиями;
применения средств
индивидуальной
защиты;
выполнения мытья,
приемов массажа
головы и
профилактического
ухода
за волосами;

ОК 09 Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном
и иностранном
языках
ПК 1.4
Разрабатывать и
выполнять
классические и
современные,
коммерческие
укладки на волосах
различной длины.
ПК 1.5
Моделировать
прически
различного
назначения на
волосах различной
длины
с применением
украшений и
постижерных
изделий с учетом
тенденций моды
ПК 1.6 Выполнять
эскизы и схемы для
разработки
инструкционно-
технологических
карт
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1.3 Обоснование часов вариативной части ОПОП-П
№
№
п/п

Дополнительные
профессиональны
е компетенции

Дополнительные
знания, умения,
навыки

№,
наименование
темы

Объе
м
часо
в

Обоснование
включения в
рабочую
программу

Разрабатывать и выполнения разработка 94 Освоение
выполнять мытья, приемов инструкционно- дополнительных
классические массажа головы и технологически знаний и умений
укладки на волосах профилактическог е карты
различной длины. о ухода мужских и

за волосами женских видов
парикмахерских
работ

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ
2.1. Трудоемкость освоения модуля

Наименование составных частей модуля Объем в часах
В т.ч. в форме
практической
подготовки

Учебные занятия3 374 288
Курсовая работа (проект) - -
Самостоятельная работа 6 -
Практика, в т.ч.:
учебная 144 144
производственная 72 72
Промежуточная аттестация, в том числе:
МДК 02.01 в форме экзамена
УП 02 диф.зачет
ПП 02 диф.зачет

4 ХХ

Всего 374 288
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2.2. Структура профессионального модуля

Код
ОК,
ПК

Наименования разделов
профессионального модуля

Всег
о,
час.

В
т.ч

.в
фо

рм
еп

ра
кт

ич
ес

ко
й

по
дг

от
ов

ки

Об
уч

ен
ие

по
М

ДК
,в

т.ч
.:

Уч
еб

ны
ез

ан
ят

ия
4

Ку
рс

ов
ая

ра
бо

та
(п

ро
ек

т)

Са
мо

ст
оя

те
ль

на
яр

аб
от

а5

Уч
еб

на
яп

ра
кт

ик
а

Пр
ои

зв
од

ст
ве

нн
ая

пр
ак

ти
ка

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
МДК 02.01Технология выполнения
типовых парикмахерских услуг

140 72 140 68 х -

Учебная практика 144 144 144
Производственная практика 72 72 72
Промежуточная аттестация 3
Всего: 374 288 140 68 Х Х 144
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2.3. Содержание профессионального модуля

Наименование
разделов и тем

Содержание учебного материала, практических и
лабораторных занятия

Объем, ак. ч. /
в том числе
в форме практической
подготовки,
ак. ч.

Коды компетенций,
формированию
которых
способствует
элемент программы

МДК 02.01 Технология выполнения типовых парикмахерских услуг 140
Раздел 1. Выполнение мытья и массажа головы, профилактический уход за
волосами.

68

Тема 1.1.
Выполнение мытья
и массажа головы,
профилактический
уход за волосами.

Содержание ОК 01,
ОК 02,
ОК 04,
ОК 07,
ОК 09
ПК 1.6

Правила обслуживания клиентов в салоне. Правила поведения с
клиентами на рабочем месте. Манеры поведения

34

Виды парикмахерских. Подготовительные и заключительные
работы при выполнении мытья головы
Способы мытья головы. Нормы расхода препаратов и материалов
для мытья головы
Технология мытья головы. Цель мытья головы
Показания и противопоказания выполнения массажа головы.
Приемы массажа головы.
В том числе практических и лабораторных занятий 36
Практическое занятие №1. Выполнения мытья головы.
Практическое занятие №2. Выполнение массажа головы
В том числе самостоятельная работа обучающихся 3
Расчет норм расхода препаратов и материалов для мытья головы

Тема1.2
Выполнение
укладки волос

Содержание
Проборы и зоны .Разновидности разделения волосяного покрова
головы с учетом выполняемой операции

34
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Подготовительные и заключительные работы. Варианты ОК 01,
выполнения сушки волос феном. ОК 02,
Варианты выполнения укладки волос различными инструментами ОК 04,
Разработка и выполнение классических укладок на волосах
различной длины ОК 07,

ОК 09В том числе практических и лабораторных занятий 36
ПК 1.4

Выполнение сушки волос феном
ПК 1.5

Выполнение укладки волос феном
ПК 1.6

Выполнение укладки волос на бигуди
ПК 1.7

В том числе самостоятельная работа обучающихся 3
Разработка технологической последовательности укладки волос

Учебная практика 144
Виды работ:
1 Вводный инструктаж по технике безопасности в учебной мастерской. Организация

рабочего места парикмахера.
2 Выполнение дезинфекции инструментов и приспособлений для парикмахерских

работ. Использование оборудования, приспособления, инструментов в соответствии
с правилами эксплуатации.

3 Выполнение мытья волосистой части головы.
4 Применение различных масок и бальзамов для волос.
5 Выполнение массажа волосистой части головы.

ОК 01,
ОК 02,
ОК 04,
ОК 07,
ОК 09

6 Выполнение подбора индивидуальных программ по уходу за волосами
7 .Выполнение укладки волос на бигуди.
8 Выполнение укладки волос феном

ПК 1.4
ПК 1.5
ПК 1.6
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ПК 1.7
Производственная практика 72
Виды работ: ОК 01,
Вводный инструктаж по технике безопасности в учебной мастерской. Организация
рабочего места парикмахера.
Выполнение дезинфекции инструментов и приспособлений для парикмахерских работ.
Использование оборудования, приспособления, инструментов в соответствии с
правилами эксплуатации.
Выполнение мытья и массажа волосистой части головы.

ОК 02,
ОК 04,
ОК 07,
ОК 09

Выполнение укладки волос феном.
Выполнение холодной укладки волос волнами. ПК 1.4

Выполнение укладки волос на бигуди ПК 1.5
ПК 1.6
ПК 1.7

Промежуточная аттестация 6

Всего 368
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ

Для лиц с нарушениями слуха необходимо предусмотреть
следующее материально-техническое оборудование:

Организация рабочего места
• рекомендуется – первая или вторая парта (около окна или в среднем ряду) с
организацией достаточного пространства, чтобы обучающийся в условиях речевого
полилога имел возможность поворачиваться и слухо-зрительно воспринимать речь
окружающих
• расположение обучающегося таким образом, чтобы его лучше слышащее ухо было
максимально приближено к педагогу на занятии (справа/слева от педагога)
• аудитория должна быть оборудована стационарной звукоусиливающей
аппаратурой коллективного пользования
• учебная аудитория должна быть оборудована радиоклассом, компьютерной техникой,
аудиотехникой (акустический усилитель и колонки), видеотехникой, документ-камерой,
текстофонами
• оснащение аудитории мультимедийной аппаратурой: доска с проектором / интерактивная
панель, компьютер c колонками и выходом в I№ter№et, средства для хранения и переноса
информации (USB-накопители, принтер, сканер).
• специальное оборудование для занятий сурдопедагога и логопеда (зеркало, FM-
системы, индикатор звучания ИНЗ, сурдологопедический тренажер «Дэльфа142»,
специальные компьютерные программы Hearthe World, Speech W и др.)

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе
видеофильмов с субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор,
телевизор, интерактивная панель, документ-камера и т.п.)
 сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с

субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор,

интерактивная панель, документ-камера и т.п.)
сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

3.1. Для реализации программы профессионального модуля должны быть
предусмотрены следующие специальные помещения:

магнитной доской; компьютерами по количеству посадочных мест;
профессиональными компьютерными программами.

3.3. Информационное обеспечение реализации программы
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Для реализации программы библиотечный фонд образовательной
организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и
информационные ресурсы, для использования в образовательном процессе. При
формировании библиотечного фонда образовательной организацией выбирается не
менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или)
электронных изданий в качестве основного, при этом список, может быть дополнен
новыми изданиями.

Для успешной реализации АОП СПО, необходимо сформировать полный
перечень учебно-методической документации по всем дисциплинам,
междисциплинарным курсам и профессиональным модулям в соответствиис
требованиями ФГОС СПО по профессии/специальности.

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет для
каждого обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями
здоровья должен быть обеспечен в объеме не менее чем одного учебного, методического
печатного и/или электронного издания по каждой дисциплине, междисциплинарному
курсу, профессиональному модулю в формах, адаптированных к ограничениям их
здоровья (включая электронные базы периодических изданий).

Для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями
здоровья комплектация библиотечного фонда осуществляется электронными изданиями
основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов,
изданной за последние 5 лет.

Библиотечный фонд помимо учебной литературы должен включать
официальные, справочно-библиографические и периодические издания. Рекомендуется
обеспечить к ним доступ обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными
возможностями здоровья с использованием специальных технических и программных
средств.

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся
инвалиды и обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья должны быть
обеспечены доступом к сети Интернет.

Для обучающихся с нарушением слуха необходимо предусмотреть следующие
учебные и информационные ресурсы:
• учебники в электронном и печатном варианте
• учебные пособия, материалы для самостоятельной работы в печатной форме или
в форме электронного документа
• программы виртуальных лабораторных работ
• учебные материалы в видеоформате с сурдопереводом или субтитрами
• система поддержки учебного процесса образовательной организации,
функционирующая на программной образовательной платформе
• электронные образовательные ресурсы
• мультимедийные ресурсы
• сервис видеоконференций
• программное обеспечение для текстовой, голосовой и

видеосвязи периодические издания в электронном и
печатном варианте

3.1. Материально-техническое обеспечение
Кабинет: гуманитарных и социально-экономических дисциплин, оснащенный оборудованием,
техническими средствами: проектор; сканер; принтер; программное обеспечение общего и
профессионального назначения; персональный компьютер для преподавателя; экран;
мультимедийный проектор; телевизор;

Мастерская «Парикмахерское искусство»
Основное и вспомогательное оборудование
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3
№ Наименование оборудования Фактические технические характеристики
1 Парикмахерская мойка для волос в

комплекте с креслом
Парикмахерская мойка в комплектации:
1. С креслом. Каркас:металлический,
окрашенный порошковой краской;
Раковина:среднего размера с вырезом для
шеи;

2 Климазон Корпус: высокопрочный черный пластик с
глянцевым покрытием.
Стойка: металлическая, хромированная.
Основание: пятилучье из прочного черного
пластика, на колесах.
Лампы: пять встроенных инфракрасных
ламп, боковые лампы подвижные.
Функции: таймер, регулятор температуры,
вентиляция, лампы можно включать по
отдельности.
Мощность климазона:750 Ватт.

3 Сушуар Переключатель скоростей: Механический
Термо регулятор: Да
Скорости: 3
Мощность: 850 В

5 Ультрафиолетовая камера для
обработки для парикмахерского
инструмента

Мощность лампы прибора - 8 Вт.
Размер (ДхШхВ): 400x240x200 мм

Парикмахерская лаборатория Материал основания: ЛДСП;
Материал столешницы: ЛДСП.
Толщина столешницы, мм: 22

6 Стул для мастера Комплектация: сиденье на металлическом
каркасе, основание на колесах, пневматика.
Регулировка:по высоте с помощью
пневматики.
Высота сиденья:485-615 мм. Диаметр
сиденья:420.

7 Рабочее место парикмахера с
зеркалом

Зеркало одностороннее/двустороннее,
Форма зеркала прямоугольная/овальная.
Способ крепления – к стене, если
односторонний вариант рабочего места.
Возможен односторонний или
двусторонний вариант рабочего места.
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8 Парикмахерское кресло с обивкой из
водонепроницаемых материалов
оборудованное гидроподъемником

Комплектация: сиденье на металлическом
каркасе, основание на колесах, пневматика.
Регулировка:по высоте с помощью
пневматики.
Высота сиденья:485-615 мм. Диаметр
сиденья:420.

9 Тележка парикмахерская на колесах 845 х 330 х 340 мм (В х Ш х Г).
Комплектация: каркас, пять ящиков,
держатель для фена, четыре колеса.
Каркас: металлический, с влагозащитным
покрытием.

10 Весы парикмахерские Специализированные электронные весы
для парикмахерских. Особенности и
технические характеристики: большой
многофункциональный LCD-дисплей;
функция «сброс тары»; замер веса в разных
единицах (килограмм/грамм /фунт/унция);
максимальный измеряемый вес - 3000 гр.;
цена деления шкалы - 1г.;Питание от
батареек

11 Штатив напольный для манекена Штатив напольный для учебной головы
(тренога)

Оснащение баз практики

Основное и вспомогательное оборудование

№ Наименование оборудования Фактические технические характеристики
1 Парикмахерская мойка для волос в

комплекте с креслом
Парикмахерская мойка в комплектации:
1. С креслом. Каркас:металлический,
окрашенный порошковой краской;
Раковина:среднего размера с вырезом для
шеи;

2 Климазон Корпус: высокопрочный черный пластик с
глянцевым покрытием.
Стойка: металлическая, хромированная.
Основание: пятилучье из прочного черного
пластика, на колесах.
Лампы: пять встроенных инфракрасных
ламп, боковые лампы подвижные.
Функции: таймер, регулятор температуры,
вентиляция, лампы можно включать по
отдельности.
Мощность климазона:750 Ватт.

3 Сушуар Переключатель скоростей: Механический
Термо регулятор: Да
Скорости: 3
Мощность: 850 В
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5 Ультрафиолетовая камера для
обработки для парикмахерского
инструмента

Мощность лампы прибора - 8 Вт.
Размер (ДхШхВ): 400x240x200 мм

Парикмахерская лаборатория Материал основания: ЛДСП;
Материал столешницы: ЛДСП.
Толщина столешницы, мм: 22

6 Стул для мастера Комплектация: сиденье на металлическом
каркасе, основание на колесах, пневматика.
Регулировка:по высоте с помощью
пневматики.
Высота сиденья:485-615 мм. Диаметр
сиденья:420.

7 Рабочее место парикмахера с
зеркалом

Зеркало одностороннее/двустороннее,
Форма зеркала прямоугольная/овальная.
Способ крепления – к стене, если
односторонний вариант рабочего места.
Возможен односторонний или
двусторонний вариант рабочего места.

8 Парикмахерское кресло с обивкой из
водонепроницаемых материалов
оборудованное гидроподъемником

Комплектация: сиденье на металлическом
каркасе, основание на колесах, пневматика.
Регулировка:по высоте с помощью
пневматики.
Высота сиденья:485-615 мм. Диаметр
сиденья:420.

9 Тележка парикмахерская на колесах 845 х 330 х 340 мм (В х Ш х Г).
Комплектация: каркас, пять ящиков,
держатель для фена, четыре колеса.
Каркас: металлический, с влагозащитным
покрытием.

10 Весы парикмахерские Специализированные электронные весы
для парикмахерских. Особенности и
технические характеристики: большой
многофункциональный LCD-дисплей;
функция «сброс тары»; замер веса в разных
единицах (килограмм/грамм /фунт/унция);
максимальный измеряемый вес - 3000 гр.;
цена деления шкалы - 1г.;Питание от
батареек

3.2. Учебно-методическое обеспечение
3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания
1. Технология парикмахерских работ: учебное пособие / И.Ю. Плотникова, Т. А.

Черниченко. – Москва: Академия, 2020. – 192 с.

3.2.2. Дополнительные источники
2. Королева С.И. Моделирование причесок различного назначения с учетом

актуальных тенденций моды / С.И. Королева. – Москва: Академия, 2018. – 160 с.
3. Миронова, Е. П. История прически: Учебное пособие / Миронова Е.П. – Минск:

РИПО, 2017. – 311 с.
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4. Смирнова, И. В. Парикмахерское искусство: Учебное пособие (ФГОС) /
Смирнова И.В. – Ростов-на-Дону: Феникс, 2018. – 313 с. (Среднее профессиональное
образование).

5. Стилистика и создание имиджа: учебное пособие / И.Ю. Плотникова, Т. А.
Черниченко. – Москва: Академия, 2018. – 224 с.

6. Шаменкова Т. Ю. Организация и выполнение технологических процессов
парикмахерских услуг: в 2 ч. / Т.Ю. Шаменкова. – Москва: Академия, 2018. – Ч. 1. – 160 с.

Основные электронные издания

1. Смирнова, И. В. Парикмахерское искусство: Учебное пособие (ФГОС) / Смирнова И.В. -
Ростов-на-Дону: Феникс, 2018. - 313 с. (Среднее профессиональное образование) ISBN 978-5-222-
25674-9. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/977284 (дата обращения:
03.04.2022). – Режим доступа: по подписке.

Дополнительные источники

1. Дрибноход, Ю. Ю. Лечение волос в косметологии / Ю. Ю. Дрибноход. – Санкт-
Петербург: СпецЛит, 2015. – 534 с.: ил. – Режим доступа: по подписке. – URL:
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483508 (дата обращения: 03.04.2022). – Библиогр.
в кн. – ISBN 978-5-299-00670-4. – Текст: электронный.

2. Миронова, Е. П. История прически: Учебное пособие / Миронова Е.П. - Минск:
РИПО, 2017. - 311 с.: ISBN 978-985-503-687-7. - Текст: электронный. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/977655 (дата обращения: 03.04.2022). – Режим доступа: по
подписке.

3. Морщакина Н.А. Технология парикмахерских работ: учебное пособие /
Морщакина Н.А.. — Минск: Вышэйшая школа, 2013. — 190 c. — ISBN 978-985-06-2232-7. —
Текст: электронный // IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/21752.html (дата
обращения: 03.04.2022). — Режим доступа: для авторизир. пользователей

4. Чинцова, М.К. Графические образы моды / М.К. Чинцова; Министерство
образования и науки Российской Федерации, Уральская государственная архитектурно-
художественная академия. – Екатеринбург: Архитектон, 2013. – 144 с.: ил. – Режим доступа:
по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436783 (дата обращения:
03.04.2022). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-7408-0171-1. – Текст: электронный.

5. Сергеенко, Е.Н. Основы стилистики в парикмахерском искусстве и
декоративной косметике: [12+] / Е.Н. Сергеенко. – Минск: РИПО, 2016. – 220 с.: ил. – Режим
доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=463674 (дата
обращения: 03.04.2022). – Библиогр.: с. 151-152. – ISBN 978-985-503-633-4. – Текст:
электронный.

6. Периодические издания:
7. Журналы You Professioal
8. Форум парикмахеров [Электронный ресурс]. URL: www.parikmaher.net.ru
9. Профессиональная Парикмахерская Газета [Электронный ресурс]. URL:

http://gazeta-p.ru/

https://znanium.com/catalog/product/977284
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483508
https://znanium.com/catalog/product/977655
https://www.iprbookshop.ru/21752.html
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436783
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=463674
http://www.parikmaher.net.ru/
http://gazeta-p.ru/
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10. Форум Парикмахеров - режим доступа [Электронный ресурс]. URL:
http://parikmaher.net.ru/

11. Форум парикмахеров - режим доступа [Электронный ресурс]. URL:
http://www.hairforum.ru/

12. Портал индустрии красоты [Электронный ресурс]. URL: http://www.hairlife.ru

4. КОНТРОЛЬИОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ
ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО
МОДУЛЯ

Код ПК, ОК Критерии оценки результата
(показатели освоенности компетенций)

Формы контроля и
методы оценки6

ПК 1.4
Разрабатывать и
выполнять
классические и
современные,
коммерческие
укладки на волосах
различной длины.

Организация рабочего пространства и
рабочего процесса в соответствии
с установленными регламентами с
соблюдением правил безопасности труда,
санитарными нормами;
Разрабатывать и выполнять классические и
современные, коммерческие укладки
на волосах различной длины

Тестирование
Решение
ситуационных задач
Выполнение
лабораторных
и практических
работ

ПК 1.5
Моделировать
прически
различного
назначения на
волосах различной
длины с
применением
украшений и
постижерных
изделий
с учетом тенденций
моды.
ПК 1.6 Выполнять
эскизы и схемы для
разработки
инструкционно-
технологических
карт.
ОК 01. Выбирать
способы решения
задач
профессиональной
деятельности

6

http://parikmaher.net.ru/
http://www.hairforum.ru/
http://www.hairlife.ru/
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применительно к
различным
контекстам;
ОК 02.
Использовать
современные
средства поиска,
анализа и
интерпретации
информации, и
информационные
технологии для
выполнения задач
профессиональной
деятельности;
ОК 04. Эффективно
взаимодействовать
и работать в
коллективе и
команде;
ОК 07.
Содействовать
сохранению
окружающей среды,
ресурсосбережению,
применять знания
об изменении
климата, принципы
бережливого
производства,
эффективно
действовать в
чрезвычайных
ситуациях;
ОК 09.
Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках
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Приложение 1.3
к АОП по специальности

43.02.17 Технологии индустрии красоты

АДАПТИРОВАННАЯРАБОЧАЯПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО
МОДУЛЯ

«ПМ. 03 Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям рабочих,
должностям служащих (гример-пастижер)»

для студентов с нарушениями слуха

2026 г.
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Приложение 2.1

к АОП по специальности
43.02.17 Технологии индустрии красоты

ПРИМЕРНАЯ АДАПТИРОВАННАЯПРОГРАММАУЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

СГ.01 История России
для студентов с нарушениями слуха

2026 г.
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1. ОБЩАЯХАРАКТЕРИСТИКАПРИМЕРНОЙПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ «ИСТОРИЯ РОССИИ»
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:

Учебная дисциплина «История России» является обязательной частью социально-
гуманитарного цикла примерной основной образовательной программы в соответствии с
ФГОС СПО по специальности 43.02.17 Технологии индустрии красоты.

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 02-03, ОК 05-
06, ОК 09

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и

знания
Код

ПК, ОК
Умения Знания

ОК 02-03
ОК 05-06
ОК 09

определять причину того или иного
явления, отличать причину от
предпосылки, выделять как общие
черты, так и специфику,
анализировать то или иное явление,
выбирать и использовать методы
научного исследования,
формулировать собственную
научную концепцию, видеть
взаимосвязь между причиной и
следствием, использовать
полученные знания в
педагогической деятельности

основные этапы исторического
развития человеческого общества и
основные их черты, периоды в
истории России и их специфику,
основные исторические подходы и
концепции к изучаемой дисциплине,
знаковые исторические события и их
влияние на исторический процесс,
хронологический ряд по изучаемому
курсу, исторических деятелей,
сыгравших важную роль в истории

2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем в часах

Объем образовательной программы учебной дисциплины 50

в т.ч. в форме практической подготовки
в т. ч.:
теоретическое обучение 30

лабораторные работы 20
Самостоятельная работа 33 Х
Промежуточная аттестация Х

33 Самостоятельная работа в рамках образовательной программы планируется образовательной
организацией в соответствии с требованиями ФГОС СПО в пределах объема учебной дисциплины в
количестве часов, необходимом для выполнения заданий самостоятельной работы обучающихся,
предусмотренных тематическим планом и содержанием учебной дисциплины.
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование
разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся

Объем, акад. ч
/ в том числе в

форме
практической
подготовки,
акад ч

Коды
компетенций,
формированию
которых

способствует
элемент
программы

1 2 3 4
РАЗДЕЛ 1. ИСТОРИЯ РОССИИ В СИСТЕМЕМИРОВОЙИСТОРИИ 3/2
Тема 1.1. Оте-
чественная ис-
тория в систе-
ме научных
дисциплин

Содержание учебного материала
Сущность, формы, функции исторического знания. Методы и источники
изучения истории. Понятие и классификация исторического источника. Отечественная историография в
прошлом и настоящем: общее и особенное. Методология и теория исторической науки. Периодизации
Отечественной истории. Спорные вопросы в курсе Отечественной истории. Место и роль истории в си-
стеме общественных дисциплин. История России -
неотъемлемая часть всемирной истории. Античное наследие в эпоху
Великого переселения народов. Проблема этногенеза восточных славян.

3/2

ОК 02-03
ОК 05-06
ОК 09

Основные этапы исторического развития человеческого общества и основные их черты, периоды в исто-
рии России и их специфика, основные исторические подходы и концепции к изучаемой дисциплине 1
В том числе практических и лабораторных занятий 2
Выделить задачи и функции истории 2
Самостоятельная работа обучающихся
Написать эссе на одну из предложенных тем:
- В царстве музы Клио.
- Историческая наука в современной России.
- Должны ли россияне знать историю своей страны.
- Отечественные историки: вчера и сегодня.

Х

РАЗДЕЛ 2. ЭПОХА ДРЕВНЕЙ РУСИ. (IХ – ХIV ВВ.) 4/3
Тема 2.1. Эпоха
Древней Руси
IХ – ХIV

Содержание учебного материала
Античное наследие в эпоху Великого переселения народов. Проблема этногенеза восточных славян.
Древние авторы о быте и нравах восточных славян. Повесть временных лет как основной исторический
источник по древнейшей истории Руси. Основные этапы становления государственности. Образование
древнерусского государства: спорные вопросы. Норманнская теория и антинорманизм. Варяжские похо-
ды на Византию и договоры с греками. Княжение Игоря, св. Ольги и Святослава. Владимир и его рефор-
мы. Крещения Руси и его значение. Древняя Русь и кочевники. Византийско-древнерусские связи. Осо-

4/3

ОК 02-03
ОК 05-06
ОК 09
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бенности социального строя Древней Руси. Этнокультурные и социально-политические процессы ста-
новления русской государственности Деятельность Ярослава Мудрого. Русская Правда. Русь в эпоху по-
литической раздробленности. Причины и последствия междоусобицы. Борьба с половцами. Владимир
Мономах. Борьба с шведско-немецкой интервенцией. Деятельность Александра Невского. Монголо-
татарское иго и борьба с ним. Куликовская битва и ее историческое значение. Русь и Орда: проблемы
взаимовлияния. Россия и средневековые государства Европы и Азии.
Знаковые исторические события и их влияние на исторический процесс, хронологический ряд по изучае-
мому курсу, исторических деятелей, сыгравших важную роль в истории 2
В том числе практических и лабораторных занятий 3
Сравнение развития Руси и Западной Европы в ХI –ХIII в. 3
Самостоятельная работа обучающихся
Составьте хронологический ряд основных политических событий этого времени.
Проанализируйте формирование русского законодательства на основе
изучения Русской Правды.
Составьте словесный портрет первых Киевских князей.
Выделите основные причины феодальной раздробленности.

Х

РАЗДЕЛ 3. ФОРМИРОВАНИЕИ РАЗВИТИЕМОСКОВСКОГО ГОСУДАРСТВАХV – ХVI ВВ. 3/3
Тема 3.1.Мос-
ковское госу-
дарство: ос-
новные вехи
исторического
пути

Содержание учебного материала
Специфика формирования единого российского государства. Борьба Москвы с Тверью за великое княже-
ние. Причины и последствия усиление Московского княжества. Иван Калита. Правления Ивана III. Су-
дебник 1496 и начало закрепощения крестьян, зарождение сословно-представительной монархии. Фор-
мирование идеологии «Москва-третий Рим». Политическая и духовная жизнь России в к. ХV – к. ХVI в.
Внутренняя политика Ивана Грозного и основные реформы. Опричнина и ее последствия. Внешняя по-
литика Московского государства во времена Ивана Грозного.

3/3

ОК 02-03
ОК 05-06
ОК 09

Знаковые исторические события и их влияние на исторический процесс, хронологический ряд по изучае-
мому курсу, исторических деятелей, сыгравших важную роль в истории 1
В том числе практических и лабораторных занятий 3
Заполнение таблицы «Реформы в эпоху Ивана Грозного» (название реформы, время проведения, основ-
ные мероприятия, цель реформы, итоги) 1
Составление таблицы о внешней политики России при Иване Грозном (даты, главные внешнеполитиче-
ские события) 2
Самостоятельная работа обучающихся
Проанализируйте, на основе работы с историческим источником как
изменилась жизнь крестьян после принятия Судебника 1496.
Назовите основные причины возвышения Москвы.
Почему в ХV в. стали активно распространяться ереси.
Сравните основные идеи иосифлян и нестяжателей.
Выделите основные положения идеологии «Москва-третий Рим».

Х
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Проанализируйте переписку Ивана Грозного и А. Курбского. Кто с
вашей точки зрения прав в данной полемики.
Какую роль в жизни Московского государства сыграл митрополит Макарий.

РАЗДЕЛ 4. РОССИЙСКОЕГОСУДАРСТВО ВЭПОХУНОВОГОВРЕМЕНИ 4/3
Тема 4.1. Рос-
сийское госу-
дарство в эпоху
Нового време-
ни

Содержание учебного материала
Период Нового времени в истории России и его критерии: основные подходы. Политическая жизнь Рос-
сии в начале ХVII. Усиление закрепощения крестьян. Духовная и политическая жизнь России в Смутное
время. Истоки и сущность русского самозванства. Причины, этапы и последствия Смуты. Земский Собор
и формирование новой династии. Внешняя и внутренняя политика России в ХVII в. Церковный раскол и
его последствия. Формирование сословной системы организации общества. Реформы Петра 1. и их по-
следствия. Предпосылки и особенности складывания российского абсолютизма. Дискуссии о генезисе
самодержавия. Северная война. Формирование Российской империи. Основные направления внешней
политики в первой половине ХVIII в. Борьба за власть между различными группировками после смерти
Петра I Царствование Петра II. Кондиции 1730 г. Бироновщина. Дворцовые перевороты средины века.
Правление Елизаветы Петровны.

4/3

ОК 02-03
ОК 05-06
ОК 09

Знаковые исторические события и их влияние на исторический процесс, хронологический ряд по изучае-
мому курсу, исторических деятелей, сыгравших важную роль в истории 2
В том числе практических и лабораторных занятий 3
Заполнение таблицы «Реформы эпохи Петра I» (название реформы, время проведения, основные меро-
приятия, цель реформы, итоги) 3
Самостоятельная работа обучающихся
Изучит внешнюю и внутреннюю политику России в ХVII в.
Определить основные этапы закрепощения крестьян и их специфика.
Причины, этапы и последствия Смуты.
Складывание абсолютной монархии в России и на Западе: сравнительный анализ.
Дискуссии о генезисе самодержавия. Формирование Российской империи.

Х

РАЗДЕЛ 5. РОССИЯВПЕРИОДПРОСВЕЩЕННОГОАБСОЛЮТИЗМА 3/1
Тема 5.1. Рос-
сия в эпоху
Просвещенного
абсолютизма.

Содержание учебного материала
Социально-политическое развитие России в екатерининское время. Политика Просвещенного абсолю-
тизма: суть, цели, основные направления. Екатерининские реформы и их последствия. Формирование и
развитие движения русских просветителей. Влияние Великой Французской революции на общественную
мысль России к ХVIII в. Причины и основные этапы Крестьянской войны 1773 – 1775 гг. Основные
направления внешней политики России в эпоху Екатерины II. Присоединение Кубани и Крыма. Политика
Российской империи на С. Кавказе. Внутренняя и внешняя политика России при Павле I. (1796-1801 г.).

3/1

ОК 02-03
ОК 05-06
ОК 09

Знаковые исторические события и их влияние на исторический процесс, хронологический ряд по изучае-
мому курсу, исторических деятелей, сыгравших важную роль в истории 1
В том числе практических и лабораторных занятий 1
Заполнение таблицы «Внешняя политика России в ХVIII в.» (даты, основные внешнеполитические собы- 1
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тия, участники, итоги)
Самостоятельная работа обучающихся
Социально-политическое развитие России в екатерининское время.
Политика Просвещенного абсолютизма: суть, цели, основные направления.
Екатерининские преобразования и их последствия.
Причины и основные этапы Крестьянской войны 1773 – 1775 гг.

Х

РАЗДЕЛ 6. СОЦИАЛЬНО-ПОЛИТИЧЕСКОЕ И ЭКОНОМИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ РОССИЙСКОЙ ИМПЕРИИ В ПЕРВОЙ
ПОЛОВИНЕ ХIХ В 3/2
Тема 6.1. Соци-
ально-
политическое и
экономическое
развитие Рос-
сийской
империи в пер-
вой половине
ХIХ в.

Содержание учебного материала
Особенности экономического развития России в дореформенный период. Реформы Александра I. Эволю-
ция форм собственности на землю. Крепостное право в России. Мануфактурно-промышленное производ-
ство. Становление индустриального общества в России: общее и особенное. Отечественная война 1812 г.
в отечественной и западной историографии. Причины, суть, последствия восстания декабристов. Правле-
ние Николая I.: внутренняя и внешняя политика. Общественная мысль и особенности общественного
движения России Х1Х в. Реформы и реформаторы в России. Русская культура Х1Х века и ее вклад в ми-
ровую культуру

3/2

ОК 02-03
ОК 05-06
ОК 09

Знаковые исторические события и их влияние на исторический процесс, хронологический ряд по изучае-
мому курсу, исторических деятелей, сыгравших важную роль в истории 1
В том числе практических и лабораторных занятий 2
Составление сравнительного анализа реформ Александра I и Александра II. 2
Самостоятельная работа обучающихся
Как изменилась жизнь Российского общества с момента правления Александра I.
В чем основной недостаток реформ Александра I.
Составьте глоссарий по данной теме.

Х

РАЗДЕЛ 7. РОССИЙСКАЯИМПЕРИЯВ ЭПОХУ БУРЖУАЗНЫХРЕФОРМИКОНТРРЕФОРМХIХ В. 3/2
Тема 7.1. Рос-
сия в эпоху
буржуазных
реформ (2 по-
ловина ХIХ в.)

Содержание учебного материала
Политическое и социальное развитие России накануне Крымской войне. Крымская война и ее послед-
ствия. Причины буржуазных реформ. Основные положения реформы 19 февраля 1861 г. Земская реформа
(1864 г.) Судебная реформа (1864 г.) Реформа городского самоуправления (1870 г.) Ликвидация рекрут-
чины и введение всеобщей воинской повинности (1874 г.) Университетские и академические (духовных
школ) уставы. Итоги либеральных реформ 60-70 –х гг. ХIХ в и их недостатки. Формирование народниче-
ского движения. Контрреформы Александра III.

3/2

ОК 02-03
ОК 05-06
ОК 09

Знаковые исторические события и их влияние на исторический процесс, хронологический ряд по изучае-
мому курсу, исторических деятелей, сыгравших важную роль в истории 1
В том числе практических и лабораторных занятий 2
Заполните Таблицу «Буржуазные реформы второй половины ХIХ в» (название реформы, время проведе-
ния, основные мероприятия, цель реформы, итоги) 2
Самостоятельная работа обучающихся Х



80

2

Крымская война и ее последствия.
Правление Александра II.
Буржуазные реформы 60-70 –х гг. ХIХ в.
Общественная мысль и особенности общественного движения России Х1Х в.

РАЗДЕЛ 8. РОССИЙСКАЯИМПЕРИЯВ ЭПОХУИМПЕРИАЛИЗМАИ РУССКИХ РЕВОЛЮЦИЙ 3/1
Тема 8.1. Рос-
сийская импе-
рия в эпоху
империализма
и русских
революций

Содержание учебного материала
Политическая и экономическая жизнь России в конце ХIХ в. Общероссийская перепись 1897 г. как исто-
рический источник. Формирование пролетариата и развитие рабочего класса. Распространение марксиз-
ма в России. С.Ю. Витте и начало хозяйственной модернизации. Место России в мировом сообществе.
Русско-японская война итоги и последствия. Причины первой русской революции 1905-1907 гг. Образо-
вание политических партий. Манифест 17 октября 1905 г. Первая и вторая государственные думы. Ре-
формы П.А. Столыпина. Третья и четвертая государственная дума. Первая мировая война. Февральская
революция.

3/1

ОК 02-03
ОК 05-06
ОК 09

Знаковые исторические события и их влияние на исторический процесс, хронологический ряд по изучае-
мому курсу, исторических деятелей, сыгравших важную роль в истории 1
В том числе практических и лабораторных занятий 1
Сравнительный анализ Февральской и Октябрьской революций (дата, цель, движущая сила, участвующие
партии, итоги) 1
Самостоятельная работа обучающихся
Социально-экономическое и политическое развитие страны в начале XX в.
Русско-японская война 1904–1905 гг.
Образование первых в России политических партий.
Революция 1905–1907 гг.
Реформы П.А. Столыпина.
Культура в начале XX в.
Россия в Первой мировой войне.

Х

РАЗДЕЛ 9. СОВЕТСКИЙИСОВРЕМЕННЫЙПЕРИОДВИСТОРИИ РОССИИ 4/3
Тема 9.1. Со-
ветский и со-
временный пе-
риод в истории
России.

Содержание учебного материала
Причины и последствия событий 25 октября 1917 г. Первые декреты Советской власти. Гражданская война
и интервенция, их результаты и последствия. Российская эмиграция. Социально-экономическое развитие
страны в 20-е гг. НЭП. Формирование однопартийного политического режима. Образование СССР.
Культурная жизнь страны в 20-е гг. Внешняя политика. Курс на строительство социализма в од- ной стране
и его последствия. Социально-экономические преобразования в 30-е гг. Усиление режима личной власти
Сталина. Сопротивление сталинизму. СССР накануне и в начальный период второй миро- вой войны.
Великая Отечественная война. Социально-экономическое развитие, общественно- политическая жизнь,
культура, внешняя политика СССР в послевоенные годы. Холодная война. Попытки
осуществления политических и экономических реформ. НТР и ее влияние на ход общественного разви-
тия. СССР в середине 60-80-х гг.: нарастание кризисных явлений. Советский Союз в 1985-1991 гг. Пост-

4/3

ОК 02-03
ОК 05-06
ОК 09
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советский период в истории России. Перестройка. Попытка государственного переворота 1991 г. и ее
провал. Распад СССР. Беловежские соглашения. Октябрьские события 1993 г. Становление новой рос-
сийской государственности (1993-1999 гг.). Россия на пути радикальной социальноэкономической мо-
дернизации. Культура в современной России. Внешнеполитическая деятельность в условиях новой гео-
политической ситуации. Россия в условиях современной модернизации.
Знаковые исторические события и их влияние на исторический процесс, хронологический ряд по изучае-
мому курсу, исторических деятелей, сыгравших важную роль в истории 2
В том числе практических и лабораторных занятий 3
Февральская и Октябрьская революция: сравнительный анализ. 1
Сравнение целей и задач красного и белого движения. Почему большевикам удалось победить в граж-
данской войне. 2
Самостоятельная работа обучающихся
Подготовьте сообщение о созыве Учредительного собрания.
Проанализируйте программу большевиков и эсеров. Как вы думаете, какая была ближе народу и почему.
Выделите основные направления внешней политики России накануне Великой Отечественной войны.
Итоги и последствия Великой Отечественной войны.
Как вы думаете, почему после завершения Великой Отечественной войны
началась холодная. Можно ли было избежать этого противостояния.
Проанализируйте основные хрущевские реформы.
Подготовьте сообщение о борьбе советского народа против немецких агрессоров по следующим темам:
1. Никто не забыт, ничто не забыто.
2. У войны не женское лицо (Тема Великой Отечественной войны в художественной литературе).
3. Подвиг советских пограничников.
4. Борьба за Москву.
5. Великий подвиг ленинградцев
6. Сталинградская битва.
7. Бои за Кавказ.
8. Деятельность Православной Церкви в Великую Отечественную войну
9. Оккупация и освобождение Кубани.
10. Советская молодежь в борьбе за Родину.
Заполните таблицу «Периоды Великой Отечественной войны» (название периода, время существования,
основные черты, главные события и битвы)

Х

Промежуточная аттестация Х
Всего: 50
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3 УСЛОВИЯРЕАЛИЗАЦИИПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Для лиц с нарушениями слуха необходимо предусмотреть следующее
материально-техническое оборудование:

Организация рабочего места
• рекомендуется – первая или вторая парта (около окна или в среднем ряду) с организацией
достаточного пространства, чтобы обучающийся в условиях речевого полилога имел возможность
поворачиваться и слухо-зрительно воспринимать речь окружающих
• расположение обучающегося таким образом, чтобы его лучше слышащее ухо было максимально
приближено к педагогу на занятии (справа/слева от педагога)
• аудитория должна быть оборудована стационарной звукоусиливающей аппаратурой
коллективного пользования
• учебная аудитория должна быть оборудована радиоклассом, компьютерной техникой,
аудиотехникой (акустический усилитель и колонки), видеотехникой, документ-камерой, текстофонами
• оснащение аудитории мультимедийной аппаратурой: доска с проектором / интерактивная панель,
компьютер c колонками и выходом в I№ter№et, средства для хранения и переноса информации (USB-
накопители, принтер, сканер).
• специальное оборудование для занятий сурдопедагога и логопеда (зеркало, FM-системы,
индикатор звучания ИНЗ, сурдологопедический тренажер «Дэльфа142», специальные компьютерные
программы Hearthe World, Speech W и др.)

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с
субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор,
интерактивная панель, документ-камера и т.п.)
 сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор, интерактивная

панель, документ-камера и т.п.)
сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены
следующие специальные помещения:

Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин»,
оснащенный оборудованием: посадочными местами по количеству обучающихся;

рабочим местом преподавателя, доской учебной, дидактическими пособиями;
программным обеспечением; видеофильмами; видеоборудованием (мультимедийный
проектор с экраном или телевизор, или плазменная панель); экраном, проектором,
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магнитной доской; компьютерами по количеству посадочных мест; профессиональными
компьютерными программами.

3.4. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы,
для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда
образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных
ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом
список, может быть дополнен новыми изданиями.

Для успешной реализации АОП СПО, необходимо сформировать полный перечень
учебно-методической документации по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и
профессиональным модулям в соответствиис требованиями ФГОС СПО по
профессии/специальности.

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет для каждого
обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья должен
быть обеспечен в объеме не менее чем одного учебного, методического печатного и/или
электронного издания по каждой дисциплине, междисциплинарному курсу, профессиональному
модулю в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья (включая электронные базы
периодических изданий).

Для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
комплектация библиотечного фонда осуществляется электронными изданиями основной и
дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданной за
последние 5 лет.

Библиотечный фонд помимо учебной литературы должен включать официальные,
справочно-библиографические и периодические издания. Рекомендуется обеспечить к ним
доступ обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья с
использованием специальных технических и программных средств.

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды
и обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены доступом
к сети Интернет.

Для обучающихся с нарушением слуха необходимо предусмотреть следующие учебные и
информационные ресурсы:
• учебники в электронном и печатном варианте
• учебные пособия, материалы для самостоятельной работы в печатной форме или в форме
электронного документа
• программы виртуальных лабораторных работ
• учебные материалы в видеоформате с сурдопереводом или субтитрами
• система поддержки учебного процесса образовательной организации, функционирующая на
программной образовательной платформе
• электронные образовательные ресурсы
• мультимедийные ресурсы
• сервис видеоконференций
• программное обеспечение для текстовой, голосовой и видеосвязи

периодические издания в электронном и печатном варианте

3.4.1. Обязательные печатные издания
3 Бугров, К. Д. История России : учебное пособие для СПО / К. Д. Бугров, С. В.

Соколов. — 2-е изд. — Саратов : Профобразование, 2021. — 125 c. — ISBN 978-5-4488-
1105-0. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды
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СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/104903
4 История России : учебник и практикум для среднего профессионального образо-

вания / Д. О. Чураков [и др.] ; под редакцией Д. О. Чуракова, С. А. Саркисяна. — 2-е изд.,
испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 462 с. — (Профессиональное обра-
зование). — ISBN 978-5-534-10034-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/469768

5 Крамаренко, Р. А. История России : учебное пособие для среднего профессио-
нального образования / Р. А. Крамаренко. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издатель-
ство Юрайт, 2021. — 197 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534- 09199-
1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472455

6 Кириллов, В. В. История России в 2 ч. Часть 1. До ХХ века : учебник для сред-
него профессионального образования / В. В. Кириллов. — 8-е изд., перераб. и доп. —
Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 352 с. — (Профессиональное образование). — ISBN
978-5-534-08565-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/471503

7 Кириллов, В. В. История России в 2 ч. Часть 2. ХХ век — начало ХХI века :
учебник для среднего профессионального образования / В. В. Кириллов. — 8-е изд., пере-
раб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 257 с. — (Профессиональное обра-
зование). — ISBN 978-5-534-08561-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/471504

3.4.2. Электронные издания
Образовательная платформа Юрайт https://urait.ru/;
Образовательная платформа Профобразование https://profspo.ru/.

3.4.3. Дополнительные источники (при необходимости)
- История мировых цивилизаций : учебник и практикум для среднего профессио-

нального образования / К. А. Соловьев [и др.] ; под редакцией К. А. Соловьева. — Москва
: Издательство Юрайт, 2021. — 377 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-09936-2. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/475414

- Пленков, О. Ю. Новейшая история : учебник для среднего профессионального
образования / О. Ю. Пленков. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт,
2021. — 399 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00824-1.
• Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471295

4. КОНТРОЛЬ ИОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки

https://profspo.ru/books/104903
https://urait.ru/bcode/469768
https://urait.ru/bcode/472455
https://urait.ru/bcode/471503
https://urait.ru/bcode/471504
https://urait.ru/
https://profspo.ru/
https://urait.ru/bcode/475414
https://urait.ru/bcode/471295
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Освоенные знания:
Основные этапы исторического
развития человеческого обще-
ства и основные их черты, пери-
оды в истории России и их спе-
цифику, основные исторические
подходы и концепции к изучае-
мой дисциплине, знаковые исто-
рические события и их влияние
на исторический процесс, хро-
нологический ряд по изучаемо-
му курсу, исторических деяте-
лей, сыгравших важную роль в
истории

Знание основных этапов исто-
рического развития человече-
ского общества и основные их
черты, периоды в истории Рос-
сии и их специфику, основные
исторические подходы и кон-
цепции к изучаемой дисци-
плине, знаковые исторические
события и их влияние на исто-
рический процесс, хронологи-
ческий ряд по изучаемому кур-
су, исторических деятелей,
сыгравших важную роль в ис-
тории

Текущий контроль:
- тестирование;
- устный опрос;
- оценка подготовленных
обучающимися сообщений,
докладов, эссе, мультиме-
дийных презентаций.

Итоговый контроль:
- защита подготовленных
обучающимися мультиме-
дийных презентаций по од-
ной из предложенных тем;
- компьютерный тест на зна-
ние терминологии.

Освоенные умения:
Определять причину того или
иного явления, отличать причи-
ну от предпосылки, выделять как
общие черты, так и специфику,
анализировать то или иное явле-
ние, выбирать и использовать
методы научного исследования,
формулировать собственную
научную концепцию, видеть
взаимосвязь между причиной и
следствием, использовать полу-
ченные знания в педагогической
деятельности

Умение определять причину
того или иного явления, отли-
чать причину от предпосылки,
выделять как общие черты, так
и специфику, анализировать то
или иное явление, выбирать и
использовать методы научного
исследования, формулировать
собственную научную концеп-
цию, видеть взаимосвязь между
причиной и следствием, ис-
пользовать полученные знания
в педагогической деятельности

Оценка результатов выпол-
нения практической работы

Экспертное наблюдение за
ходом выполнения практи-
ческой работы
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Приложение 2.2

к АОП по специальности
43.02.17 Технологии индустрии красоты

АДАПТИРОВАННАЯПРОГРАММА УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

«СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности»

(на примере английского языка)

для студентов с нарушениями слуха

2026 г.
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1 ОБЩАЯХАРАКТЕРИСТИКАПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

«СГ.02 ИНОСТРАННЫЙЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»
(на примере английского языка)

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:
Учебная дисциплина «Иностранный язык в профессиональной деятельности»

является обязательной частью социально-гуманитарного цикла примерной основной обра-
зовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.17 Техно-
логии индустрии красоты.

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 02-03, ОК 05-
06, ОК 09

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и

знания
Код

ПК, ОК
Умения Знания

ОК 01-06
ОК 09

использовать современные средства по-
иска, анализа и интерпретации информа-
ции, и информационные технологии для
выполнения задач профессиональной дея-
тельности;

планировать и реализовывать собствен-
ное профессиональное и личностное разви-
тие, предпринимательскую деятельность в
профессиональной сфере, использовать
знания по финансовой грамотности в раз-
личных жизненных ситуациях;

эффективно взаимодействовать и рабо-
тать в коллективе и команде;

осуществлять устную и письменную
коммуникацию на государственном языке
российской федерации с учетом особенно-
стей социального и культурного контекста;

проявлять гражданско-патриотическую
позицию, демонстрировать осознанное по-
ведение на основе традиционных общече-
ловеческих ценностей, в том числе с учетом
гармонизации межнациональных и межре-
лигиозных отношений, применять стандар-
ты антикоррупционного поведения;

пользоваться профессиональной
документацией на государственном и
иностранном языках

способы решения задач профессио-
нальной деятельности применительно к
различным контекстам;

современные средства поиска, анали-
за и интерпретации информации, и ин-
формационные технологии для выполне-
ния задач профессиональной деятельно-
сти;

основы предпринимательской дея-
тельности в профессиональной сфере,
основы финансовой грамотности в раз-
личных жизненных ситуациях;

основы приемы устной и письменной
коммуникации на государственном язы-
ке российской федерации с учетом осо-
бенностей социального и культурного
контекста;

гражданско-патриотическую позицию
в стране на основе традиционных обще-
человеческих ценностей, в том числе с
учетом гармонизации межнациональных
и межрелигиозных отношений;

профессиональную документацию на
государственном и иностранном языках
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1. СТРУКТУРАИ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем в часах

Объем образовательной программы учебной дисциплины 136

в т.ч. в форме практической подготовки 120
в т. ч.:
теоретическое обучение -

лабораторные работы 136
Самостоятельная работа Х
Промежуточная аттестация Х
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1.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование
разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся

Объем, акад. ч /
в том числе в
форме

практической
подготовки,
акад ч

Коды
компетенций,
формировани
ю которых
способствует
элемент
программы

1 2 3 4
РАЗДЕЛ 1. ВВОДНО-КОРРЕКТИВНЫЙ КУРСИНОСТРАННОГО ЯЗЫКА (НА ПРИМЕРЕ АНГЛИЙСКОГО
ЯЗЫКА) 12/2

Тема 1.1. Характе- Тематика практических занятий ОК 01-06
ристики людей: Фонетический материал

- основные звуки и интонемы английского языка;
- основные способы написания слов на основе знания правил правописания;
-совершенствование орфографических навыков.
Лексический материал по теме.
Грамматический материал:
- простые нераспространенные предложения с глагольным, составным именным и составным
глагольным сказуемым (с инфинитивом);
- простые предложения, распространенные за счет однородных членов предложения и/или вто-
ростепенных членов предложения;
- предложения утвердительные, вопросительные, отрицательные, побудительные и порядок слов
в них;
- безличные предложения;
- понятие глагола-связки.

ОК 09
друзей, родных,
коллег и близких и
т.д. (внешность, ха-
рактер, личностные
качества)

6

Тема 1.2. Межлич- Тематика практических занятий ОК 01-06
ностные отношения Лексический материал по теме:

1. расширение потенциального словаря за счет овладения интернациональной
лексикой, новыми значениями известных слов и новых слов, образованных на основе продуктив-
ных способов словообразования.
Грамматический материал:
2. модальные глаголы, их эквиваленты;
3. предложения с оборотом there is/are;
4. сложносочиненные предложения: бессоюзные и с союзами and, but.
5. образование и употребление глаголов в Present, Past, Future Simple/Indefinite

ОК 09
дома, в учебном за-
ведении, на работе

6/2
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РАЗДЕЛ 2. РАЗВИВАЮЩИЙКУРСОБУЧЮЩИХСЯ 36/0
Тема 2.1 Повседнев-
ная жизнь, условия
жизни и работы,
учебный день, вы-
ходной день

Тематика практических занятий

6

ОК 01-06
ОК 09Лексический материал по теме.

Грамматический материал:
1. имя существительное: его основные функции в предложении; имена существительные во
мно-жественном числе, образованные по правилу, а также исключения.
2. артикль: определенный, неопределенный, нулевой. Основные случаи употребления
определен-ного и неопределенного артикля. Употребление существительных без артикля.

Тема 2.2. Новости,
средства массовой
информации

Тематика практических занятий

6

ОК 01-06
ОК 09Лексический материал по теме.

Грамматический материал:
3числительные;
4система модальности.
5образование и употребление глаголов в Past, Future Simple/Indefinite.

Тема 2.3 Российская
Федерация. Госу-
дарственное устрой-
ство, правовые ин-
ституты. Москва.
Достопримечатель-
ности.

Тематика практических занятий

6

ОК 01-06
ОК 09Лексический материал по теме.

Грамматический материал:
- образование и употребление глаголов в Present, Past, Future Simple/Indefinite.

Тема 2.4 Велико-
британия. Лондон.
Государственное
устройство. Куль-
турные и нацио-
нальные традиции,
обычаи и праздники

Тематика практических занятий

6

ОК 01-06
ОК 09Лексический материал по теме.

Грамматический материал:
2образование и употребление глаголов в Present, Past, Future Simple/Indefinite,
3использование глаголов в Present Simple/Indefinite для выражения действий в будущем
4придаточные предложения времени и условия (if, when).

Тема 2.5. США. Ва-
шингтон. Государ-
ственное устрой-
ство. Культурные и
национальные тра-
диции, обычаи и
праздники

Тематика практических занятий

6

ОК 01-06
ОК 09Лексический материал по теме.

Грамматический материал:
1. образование и употребление глаголов в Present Continuous/Progressive, Present Perfect;
2. местоимения: указательные (this/these, that/those) с существительными и без них, личные,
при-тяжательные, вопросительные, объектные;

Тема 2.6. Образова-
ние в России и за

Тематика практических занятий 6 ОК 01-06
Лексический материал по теме.
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рубежом, среднее
профессиональное
образование

Грамматический материал:
2. сложноподчиненные предложения с союзами because, so, if, when, that, that is why;
3. понятие согласования времен и косвенная речь.
4. неопределенные местоимения, производные от some, any, no, every.
5. имена прилагательные в положительной, сравнительной и превосходной степенях,
образован-ные по правилу, а также исключения.
6. наречия в сравнительной и превосходной степенях, неопределенные наречия,
производные отsome, any, every

ОК 09

Тема 2.7. Компью-
тер. Интернет.
Средства массовой
информации

Тематика практических занятий

6
ОК 01-06

ОК 09
Лексический материал по теме.
Грамматический материал:
- глаголы в страдательном залоге, преимущественно в Indefinite Passive.

Раздел 3. Предоставление услуг индустрии красоты 66/12
Тема 3.1. Внеш-
ность. Черты лица,
фигура. Особенно-
сти характера

Тематика практических занятий

6/2
ОК 01-06

ОК 09
Лексический материал по теме.
Грамматический материал:
- предложения со сложным дополнением типа I want you to come here;
- сложноподчиненные предложения с союзами for, as, till, until, (as) though;
- предложения с союзами neither…nor, either…or;

Тема 3.2. Профес-
сии специалиста
индустрии красоты

Тематика практических занятий

6

ОК 01-06
ОК 09Лексический материал по теме.

Грамматический материал:
- глаголы в страдательном залоге, преимущественно в Indefinite Passive;
-сложноподчиненные предложения с придаточными типа If I were you, I would do English, instead
of French.

Тема 3.3.
Функциональные
обязанности специ-
алиста индустрии
красоты

Тематика практических занятий

6

ОК 01-06
ОК 09Лексический материал по теме.

Грамматический материал:
- предложения со сложным дополнением типа I want you to come here;
-сложноподчиненные предложения с союзами for, as, till, until, (as) though;
-сложноподчиненные предложения с придаточными типа If I were you, I would do English, instead
of French;
Глаголы в страдательном залоге, преимущественно в Indefinite Passive.

Тема 3.4. Уход за
кожей человека.
Физиологические
свойства кожи. Диа-

Тематика практических занятий
6/2

ОК 01-06
ОК 09Лексический материал по теме.

Грамматический материал для продуктивного усвоения:
- распознавание и употребление в речи изученных ранее коммуникативных и структурных типов
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гностика кожи. Ви-
ды кожи.

предложения;
- систематизация знаний о сложносочиненных и сложноподчиненных предложениях, в том числе
условных предложениях (Conditional I, II, III)

Тема 3.5. .
Средства по уходу за
кожей лица и тела.
Уход за кожей в до-
машних условиях.

Тематика практических занятий

6

ОК 01-06
ОК 09Лексический материал по теме.

Грамматический материал:
1. дифференциальные признаки глаголов в Past Continuous;
2. признаки инфинитива и инфинитивных оборотов и способы передачи их значений на
родномязыке.

Тема 3.6
Физиология старе-
ния кожи. Преду-
преждение старения
кожи.

Тематика практических занятий

6

ОК 01-06
ОК 09Лексический материал по теме.

Грамматический материал:
- глаголы в страдательном залоге.

Тема 3.7. Методы
омолаживания ко-
жи.

Тематика практических занятий

6

ОК 01-06
ОК 09Лексический материал по теме.

Грамматический материал:
- дифференциальные признаки глаголов в Past Perfect, Past Continuous, Future in the Past;
Признаки инфинитива и инфинитивных оборотов и способы передачи их значений на родном
языке.
Признаки и значения слов и словосочетаний с формами на –ing без обязательного различения их
функций.

Тема 3.8. Декора-
тивная косметика.
Техникиманикюра
и педикюра.

Тематика практических занятий

6/2

ОК 01-06
ОК 09Лексический материал по теме.

Грамматический материал:
2. инфинитив и инфинитивные обороты и способы передачи их значений на родном языке.
3. признаки и значения слов и словосочетаний с формами на –ing без обязательного
различения ихфункций

Тема 3.9. Предприя-
тие индустрии кра-
соты. Оборудование
предприятия инду-
стрии красоты.
Профессиональные
инструменты. Пер-
сонал.

Тематика практических занятий

6/2

ОК 01-06
ОК 09Лексический материал по теме.

Грамматический материал:
1. дифференциальные признаки глаголов в Past Perfect, Past Continuous, Future in the Past;
2. признаки инфинитива и инфинитивных оборотов и способы передачи их значений на
родномязыке

Тема 3.10.
Мода и стиль в ин-

Тематика практических занятий 6/2 ОК 01-06
ОК 09Лексический материал по теме.
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дустрии красоты.
Обобщение терми-
нов в индустрии
красоты.
Направления моды,
бренды индустрии
красоты

Грамматический материал для продуктивного усвоения:
3распознавание и употребление в речи изученных ранее коммуникативных и структурных типов
предложения;
4машинный перевод.

Тема 3.11.
Профессиональная
этика. Поведение
работника предпри-
ятия индустрии
красоты. Професси-
ональный имидж.

Тематика практических занятий

6/2

ОК 01-06
ОК 09Лексический материал по теме.

Грамматический материал:
3конструкция to have (get) something done;
4структурная организация текста;
5аннотирование текста, статьи.

Промежуточная аттестация Х
Всего: 136
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2. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Для лиц с нарушениями слуха необходимо предусмотреть следующее материально-
техническое оборудование:

Организация рабочего места
• рекомендуется – первая или вторая парта (около окна или в среднем ряду) с организацией
достаточного пространства, чтобы обучающийся в условиях речевого полилога имел возможность
поворачиваться и слухо-зрительно воспринимать речь окружающих
• расположение обучающегося таким образом, чтобы его лучше слышащее ухо было максимально
приближено к педагогу на занятии (справа/слева от педагога)
• аудитория должна быть оборудована стационарной звукоусиливающей аппаратурой коллективного
пользования
• учебная аудитория должна быть оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой
(акустический усилитель и колонки), видеотехникой, документ-камерой, текстофонами
• оснащение аудитории мультимедийной аппаратурой: доска с проектором / интерактивная панель,
компьютер c колонками и выходом в I№ter№et, средства для хранения и переноса информации (USB-
накопители, принтер, сканер).
• специальное оборудование для занятий сурдопедагога и логопеда (зеркало, FM-системы, индикатор
звучания ИНЗ, сурдологопедический тренажер «Дэльфа142», специальные компьютерные программы Hearthe
World, Speech W и др.)

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор, интерактивная
панель, документ-камера и т.п.)
 сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор, интерактивная

панель, документ-камера и т.п.)
сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены
следующие специальные помещения:

Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин»,
оснащенный оборудованием: посадочными местами по количеству обучающихся;

рабочим местом преподавателя, доской учебной, дидактическими пособиями; программным
обеспечением; видеофильмами; видеоборудованием (мультимедийный проектор с экраном или
телевизор, или плазменная панель); экраном, проектором, магнитной доской; компьютерами по
количеству посадочных мест; профессиональными компьютерными программами.
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3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен

иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для
использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда
образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже
печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список, может
быть дополнен новыми изданиями.

Для успешной реализации АООП СПО, необходимо сформировать полный перечень учебно-
методической документации по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и
профессиональным модулям в соответствиис требованиями ФГОС СПО по
профессии/специальности.

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет для каждого
обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья должен быть
обеспечен в объеме не менее чем одного учебного, методического печатного и/или электронного
издания по каждой дисциплине, междисциплинарному курсу, профессиональному модулю в формах,
адаптированных к ограничениям их здоровья (включая электронные базы периодических изданий).

Для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
комплектация библиотечного фонда осуществляется электронными изданиями основной и
дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданной за последние
5 лет.

Библиотечный фонд помимо учебной литературы должен включать официальные, справочно-
библиографические и периодические издания. Рекомендуется обеспечить к ним доступ обучающихся
инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья с использованием
специальных технических и программных средств.

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды
и обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены доступом к сети
Интернет.

Для обучающихся с нарушением слуха необходимо предусмотреть следующие учебные и
информационные ресурсы:
• учебники в электронном и печатном варианте
• учебные пособия, материалы для самостоятельной работы в печатной форме или в форме
электронного документа
• программы виртуальных лабораторных работ
• учебные материалы в видеоформате с сурдопереводом или субтитрами
• система поддержки учебного процесса образовательной организации, функционирующая на
программной образовательной платформе
• электронные образовательные ресурсы
• мультимедийные ресурсы
• сервис видеоконференций
• программное обеспечение для текстовой, голосовой и видеосвязи

периодические издания в электронном и печатном варианте

3.2.1. Обязательные печатные издания
ИНОСТРАННЫЙЯЗЫК ВПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

3.2.1. Основные источники
- Куряева, Р. И. Английский язык. Лексико-грамматическое пособие в 2 ч. Часть

1 : учебное пособие для среднего профессионального образования / Р. И. Куряева. — 8-е изд.,
испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 264 с. — (Профессиональное образова-
ние). — ISBN 978-5-534-09890-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/471034

- Куряева, Р. И. Английский язык. Лексико-грамматическое пособие в 2 ч. Часть

https://urait.ru/bcode/471034
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2 : учебное пособие для среднего профессионального образования / Р. И. Куряева. — 8-е изд.,
испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 254 с. — (Профессиональное образова-
ние). — ISBN 978-5-534-09927-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/471035

- Полубиченко, Л. В. Английский язык для колледжей (A2-B2) : учебное пособие
для среднего профессионального образования / А. С. Изволенская, Е. Э. Кожарская ; под редак-
цией Л. В. Полубиченко. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 184 с. — (Профессиональ-
ное образование). — ISBN 978-5-534-09287-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. —
URL: https://urait.ru/bcode/474378

- Миляева, Н. Н. Немецкий язык для колледжей (A1—A2) : учебник и практикум
для среднего профессионального образования / Н. Н. Миляева, Н. В. Кукина. — Москва : Изда-
тельство Юрайт, 2021. — 255 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12385-
- — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/475086

• Винтайкина, Р. В. Немецкий язык (B1) : учебное пособие для среднего профес-
сионального образования / Р. В. Винтайкина, Н. Н. Новикова, Н. Н. Саклакова. — 2-е изд., испр.
и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 377 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-12125-4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/471604

- Левченко, В. В. Английский язык. General English : учебник для среднего про- фессионального
образования / В. В. Левченко, Е. Е. Долгалёва, О. В. Мещерякова. — Москва :Издательство
Юрайт, 2020. — 127 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534- 11880-3. —
Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/451034

• Раптанова, И. Н. English for service and tourism industry = Английский язык в сфе-
ре обслуживания и туризма : учебное пособие для СПО / И. Н. Раптанова, К. Г. Чапалда. — Са-
ратов : Профобразование, 2020. — 118 c. — ISBN 978-5-4488-0681-0. — Текст : электронный //
Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL:
https://profspo.ru/books/91837

• Краснопёрова, Ю. В. Теоретическая грамматика английского языка : учебно-
методическое пособие для СПО / Ю. В. Краснопёрова. — Саратов : Профобразование, 2019. —
75 c. — ISBN 978-5-4488-0334-5. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой обра-
зовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/86151

3.2.2.
Дополнительные источники

- Кузнецова, Т. С. Английский язык. Устная речь. Практикум : учебное пособие для
СПО / Т. С. Кузнецова. — 2-е изд. — Саратов, Екатеринбург : Профобразование, Уральский
федеральный университет, 2019. — 267 c. — ISBN 978-5-4488-0457-1, 978-5-7996-2846-8. —
Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобра-
зование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/87787

- Электронные издания (электронные ресурсы): Образовательная платформа
«Юрайт» https://urait.ru/

https://urait.ru/bcode/471035
https://urait.ru/bcode/474378
https://urait.ru/bcode/475086
https://urait.ru/bcode/471604
https://urait.ru/bcode/451034
https://profspo.ru/books/91837
https://profspo.ru/books/86151
https://profspo.ru/books/87787
https://urait.ru/


5

5

3. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки

Освоенные знания:
способы решения задач профес-

сиональной деятельности примени-
тельно к различным контекстам;

современные средства поиска,
анализа и интерпретации информа-
ции, и информационные технологии
для выполнения задач профессио-
нальной деятельности;

основы предпринимательской
деятельности в профессиональной
сфере, основы финансовой грамот-
ности в различных жизненных ситу-
ациях;

основы приемы устной и пись-
менной коммуникации на государ-
ственном языке российской федера-
ции с учетом особенностей социаль-
ного и культурного контекста;

гражданско-патриотическую по-
зицию в стране на основе традици-
онных общечеловеческих ценностей,
в том числе с учетом гармонизации
межнациональных и межрелигиоз-

Знание основных этапов ре-
шения задач профессиональной
деятельности применительно к раз-
личным контекстам;

современные средства поиска,
анализа и интерпретации информа-
ции, и выполнения задач професси-
ональной деятельности;

основы предпринимательской и
финансовой грамотности в различ-
ных жизненных ситуациях;

приемы устной и письменной
коммуникации на государственном
языке российской федерации с уче-
том особенностей социального и
культурного контекста;

гражданско-патриотическую по-
зицию в стране на основе традици-
онных общечеловеческих ценно-
стей, в том числе с учетом гармо-
низации межнациональных и меж-
религиозных отношений;
профессиональную документацию
на государственном и иностранном

Текущий контроль:
- тестирование;
- устный опрос;
- оценка подготовленных
обучающимися сообще-
ний,
докладов, эссе, мультиме-
дийных презентаций.
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ных отношений;
профессиональную документа-

цию на государственном и ино-
странном языках

языках

Освоенные умения: Умение определять причину того Итоговый контроль:
использовать современные сред- или иного явления, отличать при- - защита подготовленных

ства поиска, анализа и интерпрета- чину от предпосылки, выделять как обучающимися мультиме-
ции информации, и информацион- общие черты, так и специфику, дийных презентаций по
ные технологии для выполнения за- анализировать то или иное явление, одной из предложенных
дач профессиональной деятельности; выбирать и использовать методы тем;

планировать и реализовывать научного исследования, формули- - компьютерный тест на
собственное профессиональное и ровать собственную научную кон- знание терминологии на
личностное развитие, предпринима- цепцию, видеть взаимосвязь между иностранном языке
тельскую деятельность в профессио- причиной и следствием, использо-
нальной сфере, использовать знания вать полученные знания в педаго-
по финансовой грамотности в раз- гической деятельности
личных жизненных ситуациях;

эффективно взаимодействовать и
работать в коллективе и команде;

осуществлять устную и пись-
менную коммуникацию на государ-
ственном языке российской федера-
ции с учетом особенностей социаль-
ного и культурного контекста;

проявлять гражданско-
патриотическую позицию, демон-
стрировать осознанное поведение на
основе традиционных общечелове-
ческих ценностей, в том числе с уче-
том гармонизации межнациональ-
ных и межрелигиозных отношений,
применять стандарты антикоррупци-
онного поведения;

пользоваться профессиональной
документацией на государственном
и иностранном языках
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Приложение 2.3

к АОП по специальности
43.02.17 Технологии индустрии красоты

АДАПТИРОВАННАЯРАБОЧАЯПРОГРАММА УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности

для студентов с нарушениями слуха

2026 г.
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1. ОБЩАЯХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

«СГ.03 БЕЗОПАСНОСТЬЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ»

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:
Учебная дисциплина «Безопасность жизнедеятельности» является обязательной частью

социально-гуманитарного цикла примерной основной образовательной программы в соответ-
ствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.17 Технологии индустрии красоты.

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01-04, ОК 06-07,
ОК 09

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания

Код
ПК,
ОК

Умения Знания

ОК 01-
04

ОК 06-
07

ОК 09

организовывать и проводить мероприятия по
защите населения от негативных
воздействий чрезвычайных ситуаций;
предпринимать профилактические меры
для снижения уровня опасностейразличного
вида и их последствий в профессиональной
деятельности и быту; использовать средства
индивидуальной и коллективной защиты от
оружия массовогопоражения;

применять первичные средства
пожаротушения; ориентироваться вперечне

военно-учетных специальностей и
самостоятельно определять среди них
родственные полученной специальности;

применять профессиональные знания в ходе
исполнения обязанностей военной службы
на воинских должностях в соответствии с
полученной специальностью;

владеть способами бесконфликтногообщения
и саморегуляции в повседневной
деятельности и экстремальных условиях
военной службы; оказывать первую
помощь пострадавшим

принципы обеспечения устойчивости
объектов экономики, прогнозирования
развития событий и оценки последствий
при техногенных чрезвычайных
ситуациях и стихийных явлениях, в том
числе в условиях противодействия
терроризму как серьезной угрозе
национальной безопасности России;
основные виды потенциальных
опасностей и их последствия в
профессиональной деятельности и быту,
принципы снижения вероятности их
реализации;
основы военной службы и обороны
государства;
задачи и основные мероприятия
гражданской обороны;
способы защиты населения от оружия
массового поражения;
меры пожарной безопасности и правила
безопасного поведения при пожарах;
организацию и порядок призыва
граждан на военную службу и
поступления на неё в добровольном
порядке;
основные виды вооружения, военной
техники и специального снаряжения,
состоящих на вооружении (оснащении)
воинских подразделений, в которых
имеются военно-учетные
специальности, родственные
специальностям СПО; область
применения получаемых
профессиональных знаний при
исполнении обязанностей военной
службы;
порядок и правила оказания первой по-
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мощи пострадавшим.

2. СТРУКТУРАИ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем в часах

Объем образовательной программы учебной дисциплины 68
в т. ч.:
теоретическое обучение 32

лабораторные работы 36
Самостоятельная работа 35 Х
Промежуточная аттестация Х

35 Самостоятельная работа в рамках образовательной программы планируется образовательной организацией в
соответствии с требованиями ФГОС СПО в пределах объема учебной дисциплины в количестве часов,
необходимом для выполнения заданий самостоятельной работы обучающихся, предусмотренных тематическим
планом и содержанием учебной дисциплины.
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование
разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся

Объем, акад. ч / в
том числе в форме
практической

подготовки, акад ч

Коды
компетенций,
формированию
которых

способствует
элемент
программы

1 2 3 4
Раздел 1. Гражданская оборона 16/10
Тема 1.1. Единая
государственная
система преду-
преждения и лик-
видации чрезвы-
чайных ситуаций

Содержание учебного материала
Единая государственная система предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций 4/0 ОК 01-04

ОК 06-07
ОК 09Принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития событий

и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в том
числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе национальной
безопасности России;
основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельности
и быту, принципы снижения вероятности их реализации;
порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим.

2

Тема 1.2. Органи-
зация граждан-
ской обороны

Содержание учебного материала
Ядерное, химическое и биологическое оружие. Средства индивидуальной защиты от оружия
массового поражения. Средства коллективной защиты от оружия массового поражения.
Приборы радиационной и химической разведки и контроля
Правила поведения и действия людей в зонах радиоактивного, химического заражения и в
очаге биологического поражения

4/6

ОК 01-04
ОК 06-07
ОК 09

Способы защиты населения от оружия массового поражения;
порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим. 2
В том числе практических и лабораторных занятий 6
Средства индивидуальной защиты от оружия массового поражения. Отработка нормативов по
надеванию противогаза и ОЗК. 6
Самостоятельная работа обучающихся
Подготовка доклада на тему «Правила поведения и действия людей в зонах радиоактивного,
химического заражения и в очаге биологическогопоражения»

Х

Тема 1.3. Защита
населения и тер-
риторий при

Содержание учебного материала
Защита населения и территорий при стихийных бедствиях
Защита населения и территорий при авариях (катастрофах) на транспорте, производственных

4/4 ОК 01-04
ОК 06-07
ОК 094
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стихийных бед-
ствиях, при ава-
риях (катастро-
фах) на транс-
порте, производ-
ственных
объектах

объектах
В том числе практических и лабораторных занятий 4
Отработка порядка и правил действий при возникновении пожара, пользовании средствами
пожаротушения 4
Самостоятельная работа обучающихся
Подготовка доклада на тему «Защита населения и территорий при авариях (катастрофах) на
транспорте, производственных объектах»

Тема 1.4. Обеспе-
чение безопасно-
сти при неблаго-
приятной эколо-
гической и соци-
альной обстановке

Содержание учебного материала
Обеспечение безопасности при неблагоприятной экологической обстановке, при эпидемии
Обеспечение безопасности при нахождении на территории ведения боевых действий и при
неблагоприятной социальной обстановке

4/0
ОК 01-04
ОК 06-07
ОК 09

Принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития
событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных
явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе
национальной безопасности России;
основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельности
и быту, принципы снижения вероятности их реализации;
порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим.

2

Самостоятельная работа обучающихся
Подготовка доклада на тему «Обеспечение безопасности при нахождении на территории
ведения боевых действий и при неблагоприятнойсоциальной обстановке»

Х

Раздел 2. Основы медицинских знаний и здорового образа жизни 8/12
Тема 2.1. Основы
медицинских зна-
ний. Здоровый об-
раз жизни и его
составляющие

Содержание учебного материала
Здоровье человека и здоровый образ жизни. Здоровье – одна из основных ценностей человека.
Здоровье физическое и духовное, их взаимосвязь и влияние на жизнедеятельность человека.
Общественное здоровье.
Правильное чередование физических и умственных нагрузок. Рациональный режим дня. Фак-
торы, формирующие здоровье, и факторы, разрушающие здоровье. Вредные привычки и их
влияние на здоровье, профилактика злоупотребления психо-активными веществами.
Правовые основы оказания первой медицинской помощи. Первая медицинская помощь при
ранениях.
Первая (доврачебная) помощь при травмах, ожогах, поражении электрическим током, утопле-
нии, перегревании, переохлаждении, обморожении, общем замерзании.
Первая (доврачебная) помощь при отравлениях.

8/12

ОК 01-04
ОК 06-07
ОК 09

Основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной
деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации;
меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах; порядок и

4
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правила оказания первой помощи пострадавшим.
В том числе практических и лабораторных занятий 12
Отработка умений наложения кровоостанавливающего жгута (закрутки), пальце-
вого прижатия артерий 3
Отработка умений наложения повязок на голову, туловище, верхние и нижние конечности 3
Отработка умений наложения шины на место перелома, транспортировка поражённого 3
Отработка на тренажёре прекардиального удара и искусственного дыхания. Отработка на
тренажёре непрямого массажа сердца
Самостоятельная работа обучающихся
Подготовка доклада на тему «Факторы, формирующие здоровье, и факторы, разрушающие
здоровье. Вредные привычки и их влияние наздоровье, профилактика злоупотребления
психо-активными веществами»

Х

Раздел 3. Основы военной службы 8/10
Тема 3.1. Основы
обороны государ-
ства. Военная док-
трина Российской
Федерации

Содержание учебного материала
Гражданская оборона — составная часть обороноспособности страны.
Гражданская оборона, ее структура и цели и задачи по защите населения от опасностей,
возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий.
Вооруженные Силы РФ - основа обороны РФ
Функции и основные задачи современных Вооруженных Сил России, их роль в системе обес-
печения национальной безопасности страны. Состав и структура Вооруженных сил России.
Организация и порядок призыва граждан на военную службу, и поступление на нее в добро-
вольном порядке.
Терроризм как серьезная угроза национальной безопасности России
Проявление терроризма в России. Виды терроризма. Борьба с терроризмом. Террористиче-
ские организации.

8/10

ОК 01-04
ОК 06-07
ОК 09

принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития
событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных
явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе
национальной безопасности России;
основы военной службы и обороны государства;
задачи и основные мероприятия гражданской обороны;
способы защиты населения от оружия массового поражения;
организация и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на неё в
добровольном порядке;
основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, состоящих на
вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых имеются военно-учетные
специальности, родственные специальностям СПО; область применения получаемых
профессиональных знаний при исполнении обязанностей военной службы;

4



14

2

порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим.
В том числе практических и лабораторных занятий 10
Подготовка данных использования инженерных сооружений для защиты работающих и
населения от чрезвычайных ситуаций 2
Организация получения средств индивидуальной защиты в чрезвычайных ситуациях 2
Изучение материальной части, сборка, разборка автомата 2
Отработка строевой стойки и поворотов на месте. Повороты в движении. 2
Построение и отработка движения походным строем 1
Отработка движений строевым и походным шагом, бегом, шагом на месте 1

Промежуточная аттестация Х
Всего: 68
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Для лиц с нарушениями слуха необходимо предусмотреть следующее

материально-техническое оборудование:
Организация рабочего места
• рекомендуется – первая или вторая парта (около окна или в среднем ряду) с организацией

достаточного пространства, чтобы обучающийся в условиях речевого полилога имел возможность
поворачиваться и слухо-зрительно воспринимать речь окружающих

• расположение обучающегося таким образом, чтобы его лучше слышащее ухо было максимально
приближено к педагогу на занятии (справа/слева от педагога)

• аудитория должна быть оборудована стационарной звукоусиливающей аппаратурой
коллективного пользования

• учебная аудитория должна быть оборудована радиоклассом, компьютерной техникой,
аудиотехникой (акустический усилитель и колонки), видеотехникой, документ-камерой, текстофонами

• оснащение аудитории мультимедийной аппаратурой: доска с проектором / интерактивная
панель, компьютер c колонками и выходом в I№ter№et, средства для хранения и переноса информации (USB-
накопители, принтер, сканер).

• специальное оборудование для занятий сурдопедагога и логопеда (зеркало, FM-системы,
индикатор звучания ИНЗ, сурдологопедический тренажер «Дэльфа142», специальные компьютерные
программы Hearthe World, Speech W и др.)

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном мобильный радиокласс акустическая система (Система свободного звукового поля) информационная индукционная система текстофон видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с
субтитрами мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор,
интерактивная панель, документ-камера и т.п.) сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном мобильный радиокласс акустическая система (Система свободного звукового поля) информационная индукционная система текстофон видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с
субтитрами мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор,
интерактивная панель, документ-камера и т.п.)

сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены
следующие специальные помещения:

Кабинет «Безопасности жизнедеятельности»,
оснащенный оборудованием: посадочными местами по количеству обучающихся;

рабочим местом преподавателя, доской учебной, дидактическими пособиями; программным
обеспечением; видеофильмами; видеоборудованием (мультимедийный проектор с экраном или
телевизор, или плазменная панель); экраном, проектором, магнитной доской; компьютерами по
количеству посадочных мест; профессиональными компьютерными программами.
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3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен

иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для
использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда
образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже
печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список, может
быть дополнен новыми изданиями.
Для успешной реализации АООП СПО, необходимо сформировать полный перечень учебно-

методической документации по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным
модулям в соответствиис требованиями ФГОС СПО по профессии/специальности.

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет для каждого
обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья должен быть
обеспечен в объеме не менее чем одного учебного, методического печатного и/или электронного издания
по каждой дисциплине, междисциплинарному курсу, профессиональному модулю в формах,
адаптированных к ограничениям их здоровья (включая электронные базы периодических изданий).

Для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
комплектация библиотечного фонда осуществляется электронными изданиями основной и
дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданной за последние 5 лет.

Библиотечный фонд помимо учебной литературы должен включать официальные, справочно-
библиографические и периодические издания. Рекомендуется обеспечить к ним доступ обучающихся
инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья с использованием специальных
технических и программных средств.

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды
и обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены доступом к сети
Интернет.

Для обучающихся с нарушением слуха необходимо предусмотреть следующие учебные и
информационные ресурсы:
• учебники в электронном и печатном варианте
• учебные пособия, материалы для самостоятельной работы в печатной форме или в форме электронного
документа
• программы виртуальных лабораторных работ
• учебные материалы в видеоформате с сурдопереводом или субтитрами
• система поддержки учебного процесса образовательной организации, функционирующая на программной
образовательной платформе
• электронные образовательные ресурсы
• мультимедийные ресурсы
• сервис видеоконференций
• программное обеспечение для текстовой, голосовой и видеосвязи

периодические издания в электронном и печатном варианте

3.2.1. Обязательные печатные издания
- Резчиков, Е. А. Безопасность жизнедеятельности : учебник для среднего профессио-

нального образования / Е. А. Резчиков, А. В. Рязанцева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2021. — 639 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
13550-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/476255

- Беляков, Г. И. Охрана труда и техника безопасности : учебник для среднего профес-
сионального образования / Г. И. Беляков. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство
Юрайт, 2021. — 404 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00376-5. — Текст

https://urait.ru/bcode/476255
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: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469913
- Курбатов, В. А. Безопасность жизнедеятельности. Основы чрезвычайных ситуаций :

учебное пособие для СПО / В. А. Курбатов, Ю. С. Рысин, С. Л. Яблочников. — Саратов : Про-
фобразование, 2020. — 121 c. — ISBN 978-5-4488-0820-3. — Текст : электронный // Электрон-
ный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL:
https://profspo.ru/books/93574

- Михаилиди, А. М. Безопасность жизнедеятельности и охрана труда на производстве :
учебное пособие для СПО / А. М. Михаилиди. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар
Медиа, 2021. — 111 c. — ISBN 978-5-4488-0964-4, 978-5-4497-0809-0. — Текст : электрон- ный //
Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт].
— URL: https://profspo.ru/books/100492

- Безопасность жизнедеятельности : учебник и практикум для среднего профессиональ-
ного образования / С. В. Абрамова [и др.] ; под общей редакцией В. П. Соломина. — Москва :
Издательство Юрайт, 2021. — 399 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
02041-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469524

- Каракеян, В. И. Безопасность жизнедеятельности : учебник и практикум для среднего
профессионального образования / В. И. Каракеян, И. М. Никулина. — 3-е изд., перераб. и доп.
— Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 313 с. — (Профессиональное образование). — ISBN

978-5-534-04629-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/469496

3.2.2. Электронные издания
Образовательная платформа Юрайт https://urait.ru/;
Образовательная платформа Профобразование https://profspo.ru/.

3.2.3. Дополнительные источники (при необходимости)
- Постановление Правительства РФ от 30 декабря 2003 г. N 794 «О единой государ-

ственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций»
- Постановление Правительства РФ от 11 ноября 2006 г. N 663 «Об утверждении Поло-

жения о призыве на военную службу граждан Российской Федерации»
- Постановление Правительства РФ от 31 декабря 1999 г. N 1441 «Об утверждении По-

ложения о подготовке граждан Российской Федерации к военной службе»
- Федеральный закон «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций

природного и техногенного характера» от 21.12.1994 г. N 68-ФЗ
- Федеральный закон «Об охране окружающей среды» от 10.01.2002 г. N 7-ФЗ
- Федеральный закон «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности»

от 22.07.2008 г. N 123-ФЗ
- Федеральный закон «О воинской обязанности и воинской службе» от 28.03.1998 г. N

53-Ф3

https://urait.ru/bcode/469913
https://profspo.ru/books/93574
https://profspo.ru/books/100492
https://urait.ru/bcode/469524
https://urait.ru/bcode/469496
https://urait.ru/
https://profspo.ru/
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4. КОНТРОЛЬИОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВОСВОЕНИЯ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки

Освоенные знания:
принципы обеспечения устойчивости
объектов экономики, прогнозирования
развития событий и оценки последствий
при техногенных чрезвычайных
ситуациях и стихийных явлениях, в том
числе в условиях противодействия
терроризму как серьезной угрозе
национальной безопасности России;
основные виды потенциальных
опасностей и их последствия в
профессиональной деятельности и быту,
принципы снижения вероятности их
реализации;
основы военной службы и обороны
государства;
задачи и основные мероприятия
гражданской обороны;
способы защиты населения от оружия
массового поражения;
меры пожарной безопасности и правила
безопасного поведения при пожарах;
организацию и порядок призыва

Знание принципов обеспечения устойчи-
вости объектов экономики, прогнозиро-
вания развития событий и оценки по-
следствий при техногенных чрезвычай-
ных ситуациях и стихийных явлениях, в
том числе в условиях противодействия
терроризму как серьезной угрозе нацио-
нальной безопасности России;
основных видов потенциальных опасно-
стей и их последствия в профессиональ-
ной деятельности и быту, принципы
снижения вероятности их реализации;
основ военной службы и обороны госу-
дарства;
задач и основных мероприятий граждан-
ской обороны;
способов защиты населения от оружия
массового поражения;
меры пожарной безопасности и правила
безопасного поведения при пожарах; ор-
ганизации и порядока призыва граждан
на военную службу и поступления на неё
в добровольном порядке;

Промежуточная
аттестация в форме
дифференцирован-
ного зачета.

Текущий контроль:
- письменно-
го/устного опроса;
- тестирования;
- оценки результатов
самостоятельной ра-
боты (докладов, ре-
фератов, учебных
исследований и т.д.)
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граждан на военную службу и
поступления на неё в добровольном
порядке;
основные виды вооружения, военной
техники и специального снаряжения,
состоящих на вооружении (оснащении)
воинских подразделений, в которых
имеются военно-учетные
специальности, родственные
специальностям СПО; область
применения получаемых
профессиональных знаний при
исполнении обязанностей военной
службы;
порядок и правила оказания первой
помощи пострадавшим.

основных видов вооружения, военной
техники и специального снаряжения, со-
стоящих на вооружении (оснащении) во-
инских подразделений, в которых имеют-
ся военно-учетные специальности, род-
ственные специальностям СПО;
области применения получаемых про-
фессиональных знаний при исполнении
обязанностей военной службы;
порядка и правил оказания первой помо-
щи пострадавшим.

Освоенные умения:
организовывать и проводить
мероприятия по защите населения от
негативных воздействий чрезвычайных
ситуаций; предпринимать
профилактические меры для снижения
уровня опасностей различного вида и их
последствий в профессиональной
деятельности и быту; использовать
средства индивидуальной и
коллективной защиты от оружия
массового поражения;
применять первичные средства
пожаротушения; ориентироваться в
перечне
военно-учетных специальностей и
самостоятельно определять среди них
родственные полученной
специальности;
применять профессиональные знания в
ходе исполнения обязанностей военной
службы на воинских должностях в
соответствии с полученной
специальностью;
владеть способами бесконфликтного
общения и саморегуляции в повсе-
дневной деятельности и экстремаль-
ных условиях военной службы; оказы-
вать первую помощь пострадавшим
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Приложение 2.4

к АОП по специальности
43.02.17 Технологии индустрии красоты

АДАПТИРОВАННАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

СГ.04 Физическая культура

для студентов с нарушениями слуха

2026 г.
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1. ОБЩАЯХАРАКТЕРИСТИКАПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

«ФИЗИЧЕСКАЯКУЛЬТУРА»
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:

Учебная дисциплина «Физическая культура» является обязательной частью социально-
гуманитарного цикла примерной основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО
по специальности 43.02.17 Технологии индустрии красоты.

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 08.
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания

Код
ПК, ОК

Умения Знания

ОК 08 использовать физкультурно-
оздоровительную деятельность для
укрепления здоровья, достижения
жизненных и профессиональных
целей;

применять рациональные приемы
двигательных функций в
профессиональной деятельности;

пользоваться средствами
профилактики перенапряжения
характерными для данной
специальности.

роль физической культуры в
общекультурном, профессиональноми
социальном развитии человека;

основы здорового образа жизни;
условия профессиональной деятельности

и зоны риска физического здоровья
для специальности;

средства профилактики перенапряжения.

2. СТРУКТУРАИ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2. 1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем в часах

Объем образовательной программы учебной дисциплины 130
в т. ч.:
теоретическое обучение 6

лабораторные работы -

практические занятия 126
Самостоятельная работа 36 2
Промежуточная аттестация Х

36 Самостоятельная работа в рамках образовательной программы планируется образовательной организацией в
соответствии с требованиями ФГОС СПО в пределах объема учебной дисциплины в количестве часов,
необходимом для выполнения заданий самостоятельной работы обучающихся, предусмотренных тематическим
планом и содержанием учебной дисциплины.
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование
разделов и тем

Содержание учебного материала и формы организации деятельности
обучающихся

Объем, акад. ч
/ в том числе в

форме
практической
подготовки,
акад ч

Коды
компетенций,
формированию
которых

способствует
элемент
программы

1 2 3 4
РАЗДЕЛ 1. НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКИЕОСНОВЫФОРМИРОВАНИЯФИЗИЧЕСКОЙКУЛЬТУРЫ
ЛИЧНОСТИ 4/22
Тема 1.1. Об-
щекультурное и
социальное значе-
ние физической
культуры. Здоро-
вый образ жизни.

Содержание учебного материала
Физическая культура и спорт как социальные явления, как явления культуры. Фи-
зическая культура личности человека, физическое развитие, физическое воспитание,
физическая подготовка и подготовленность, самовоспитание. Сущность и ценности
физической культуры. Влияние занятий физическими упражнениями на достижение
человеком жизненного успеха.
Дисциплина «Физическая культура» в системе среднего профессионального образова-
ния.
Социально-биологические основы физической культуры. Характеристика измене- ний,
происходящих в организме человека под воздействием выполнения физических
упражнений, в процессе регулярных занятий. Эффекты физических упражнений.
Нагрузка и отдых в процессе выполнения упражнений. Характеристика некоторых со-
стояний организма: разминка, врабатывание, утомление, восстановление. Влияние за-
нятий физическими упражнениями на функциональные возможности человека, ум-
ственную и физическую работоспособность, адаптационные возможности человека.
Основы здорового образа и стиля жизни.
Здоровье человека как ценность и как фактор достижения жизненного успеха. Сово-
купность факторов, определяющих состояние здоровья. Роль регулярных занятий фи-
зическими упражнениями в формировании и поддержании здоровья. Компоненты здо-
рового образа жизни. Роль и место физической культуры и спорта в формировании
здорового образа и стиля жизни. Двигательная активность человека, её влияние на ос-
новные органы и системы организма.
Норма двигательной активности, гиподинамия и гипокинезия. Оценка двигательной

4/22

ОК 08
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активности человека и формирование оптимальной двигательной активности в зависи-
мости от образа жизни человека. Формы занятий физическими упражнениями в режи-
ме дня и их влияние на здоровье. Коррекция индивидуальных нарушений здоровья, в
том числе, возникающих в процессе профессиональной деятельности, средствами фи-
зического воспитания.
Пропорции тела, коррекция массы тела средствами физического воспитания.
Роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном разви-
тии человека;
основы здорового образа жизни;
условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для спе-
циальности;
средства профилактики перенапряжения

4

В том числе практических и лабораторных занятий 22
Выполнение комплексов дыхательных упражнений 2
Выполнение комплексов утренней гимнастики 2
Выполнение комплексов упражнений для глаз 2
Выполнение комплексов упражнений по формированию осанки 2
Выполнение комплексов упражнений для снижения массы тела 2
Выполнение комплексов упражнений по профилактике плоскостопия 4
Выполнение комплексов упражнений при сутулости, нарушением осанки в грудном и
поясничном отделах, упражнений для укрепления мышечного корсета, для укрепления
мышц брюшного пресса

4

Проведение студентами самостоятельно подготовленных комплексов упражнений,
направленных на укрепление здоровья и профилактику нарушений работы органов и
систем организма

4

Самостоятельная работа обучающихся
Выполнение комплексов утренней гигиенической гимнастики
Соблюдение оптимальных режимов суточной деятельной активности на основе выпол-
нения физических упражнений

Х

РАЗДЕЛ 2. УЧЕБНО-ПРАКТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫФОРМИРОВАНИЯ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ
ЛИЧНОСТИ 4/56
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Тема 2.1. Общая
физическая подго-
товка

Физические качества и способности человека и основы методики их воспитания.
Средства, методы, принципы воспитания быстроты, силы, выносливости, гибкости, ко-
ординационных способностей. Возрастная динамика развития физических качеств и
способностей. Взаимосвязьв развитии физических качеств и возможности направлен-
ного воспитания отдельных качеств. Особенности физической и функциональной под-
готовленности.
Двигательные действия. Построения, перестроения, различные виды ходьбы, ком-
плексы обще развивающих упражнений, в том числе, в парах, с предметами.
Подвижные игры.

0/16

ОК 08

В том числе практических и лабораторных занятий 16
Выполнение построений, перестроений, различных видов ходьбы, беговых и

прыжковых упражнений, комплексов обще развивающих упражнений, в том числе, в
парах, с предметами.

4

Подвижные игры различной интенсивности. 12
Самостоятельная работа обучающихся
Выполнение различных комплексов физических упражнений в процессе самостоятель-
ных занятий

Х

Тема 2.2. Легкая
атлетика

Техника бега на короткие, средние и длинные дистанции, бега по прямой ивиражу, на
стадионе и пересечённой местности, Эстафетный бег. Техника
спортивной ходьбы. Прыжки в длину.

0/12
ОК 08

В том числе практических и лабораторных занятий 12
На каждом занятии планируется решение задачи по разучиванию, закреплению

и совершенствованию техники двигательных действий. 4
На каждом занятии планируется сообщение теоретических сведений,преду-

смотренных настоящей программой. 4
На каждом занятии планируется решение задач по сопряжённому воспитанию

двигательных качеств и способностей:
-воспитание быстроты в процессе занятий лёгкой атлетикой.
-воспитание скоростно-силовых качеств в процессе занятий лёгкой атлетикой.
-воспитание выносливости в процессе занятий лёгкой атлетикой.
-воспитание координации движений в процессе занятий лёгкой атлетикой.

4

Самостоятельная работа обучающихся
Закрепление и совершенствование техники изучаемых двигательных действий в про-
цессе самостоятельных занятий.

Х

Тема 2.3. Спор- Содержание учебного материала 1/12 ОК 08
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тивные игры Баскетбол
Перемещения по площадке. Ведение мяча. Передачи мяча: двумя руками от груди, с
отскоком от пола, одной рукой от плеча, снизу, сбоку. Ловля мяча: двумя руками на
уровне груди, «высокого мяча», с отскоком от пола. Броски мяча по кольцу с места, в
движении. Тактика игры в нападении. Индивидуальные действия игрока без мяча и с
мячом, групповые и командные действия игроков. Тактика игры в защите в баскетболе.
Групповые и командныедействия игроков. Двусторонняя игра.
Волейбол.
Стойки в волейболе. Перемещение по площадке. Подача мяча: нижняя прямая, нижняя
боковая, верхняя прямая, верхняя боковая. Приём мяча. Передачи мяча.Нападающие
удары. Блокирование нападающего удара. Страховка у сетки.
Расстановка игроков. Тактика игры в защите, в нападении. Индивидуальные действия
игроков с мячом, без мяча. Групповые и командные действия игроков.Взаимодействие
игроков. Учебная игра.
Футбол.
Перемещение по полю. Ведение мяча. Передачи мяча. Удары по мячу ногой, головой.
Остановка мяча ногой. Приём мяса: ногой, головой. Удары по воротам. Обманные
движения. Обводка соперника, отбор мяча. Тактика игры в защите, в нападении (инди-
видуальные, групповые, командные действия). Техника и тактика игры вратаря. Взаи-
модействие игроков. Учебная игра.
Гандбол.
Техника нападения. Перемещения и остановки игроков. Владение мячом: ловля,пере-
дача, ведение, броски. Техника защиты. Стойка защитника, перемещения, противодей-
ствия владению мячом (блокирование игрока, блокирование мяча, выбивание). Техни-
ка игры вратаря: стойка, техника защиты, техника нападения. Тактика нападения: ин-
дивидуальные, групповые, командные действия. Тактика защиты: индивидуальные,
групповые, командные действия. Тактика игры вратаря. Учебная игра.
Бадминтон.
Способы хватки ракетки, игровые стойки, передвижения по площадке, жонглирование
воланом. Удары: сверху правой и левой сторонами ракетки,удары снизу и сбоку слева
и справа, подрезкой справа и слева. Подачи в бадминтоне: снизу и сбоку. Приёма вола-
на. Тактика игры в бадминтон.
Особенности тактических действий спортсменов, выступающих в одиночном ипарном
разряде. Защитные, контратакующие и нападающие тактические действия. Тактика
парных встреч: подачи, передвижения, взаимодействие игроков. Двусторонняя игра.
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Настольный теннис.
Стойки игрока. Способы держания ракетки: горизонтальная хватка, вертикальная хват-
ка. Передвижения: бесшажные, шаги, прыжки, рывки. Технические приёмы: подача,
подрезка, срезка, накат, поставка, топ-спин, топс-удар, сеча. Тактика игры, стили игры.
Тактические комбинации. Тактика одиночной и парной игры. Двусторонняя игра.
Роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном разви-
тии человека;
основы здорового образа жизни;
условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для спе-
циальности;
средства профилактики перенапряжения

1

В том числе практических и лабораторных занятий 12
На каждом занятии планируется решение задачи по разучиванию, закреплению и со-
вершенствованию техники двигательных действий,технико-тактических приёмов игры. 4
На каждом занятии планируется сообщение теоретических сведений,предусмотренных
настоящей программой. 4
На каждом занятии планируется решение задач по сопряжённомувоспитанию двига-
тельных качеств и способностей:
- в зависимости от задач занятия проводятся тренировочные игры,двусторонние игры
на счёт.
- после изучения техники отдельного элемента проводится выполнение контрольных
нормативов по элементам техники спортивных игр, технико- тактических приёмов иг-
ры.

4

Самостоятельная работа обучающихся
Совершенствование техники и тактики спортивных игр в процессе самостоятельных
занятий.

Х

Тема 2.4. Атлети-
ческая гимнастик
(девушки)

Содержание учебного материала
Основные виды перемещений. Базовые шаги, движения руками, базовые шаги с дви-
жениями руками
Техника выполнения движений в степ-аэробике: общая характеристика степ- аэробики,
различные положения и виды платформ. Основные исходные положения. Движения
ногами и руками в различных видах степ-аэробики.
Техника выполнения движений в фитбол-аэробике: общая характеристика фитбол-
аэробики, исходные положения, упражнения различной направленности. Техника вы-
полнения движений в шейпинге: общая характеристика шейпинга,основные сред-

1/10

ОК 08
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ства, виды упражнений.
Техника выполнения движений в пилатесе: общая характеристика пилатеса,виды
упражнений.
Техника выполнения движений в стретчинг-аэробике: общая характеристикастрет-
чинга, положение тела, различные позы, сокращение мышц, дыхание.
Соединения и комбинации: линейной прогрессии, от "головы" к "хвосту", "зиг-заг",
"сложения", "блок-метод".
Методы регулирования нагрузки в ходе занятий аэробикой. Специальные комплексы
развития гибкости и их использование в процессе физкультурных занятий.
Роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном разви-
тии человека;
основы здорового образа жизни;
условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для спе-
циальности;
средства профилактики перенапряжения

1

В том числе практических и лабораторных занятий 10
На каждом занятии планируется решение задачи по разучиванию, закреплению и со-
вершенствованию техники выполнения отдельных элементов и их комбинаций 2
На каждом занятии планируется сообщение теоретических сведений,предусмотренных
настоящей программой. 2
На каждом занятии планируется решение задач по сопряжённому воспитанию двига-
тельных качеств и способностей: 2
-воспитание выносливости в процессе занятий избранными видами аэробики. 4
Самостоятельная работа обучающихся
Выполнение изучаемых двигательных действий, связок, комбинаций, комплексов в
процессе самостоятельных занятий.

Х

Тема 2.4. Атлети-
ческая гимнастик
(юноши)

Содержание учебного материала
Особенности составления комплексов атлетической гимнастики в зависимостиот
решаемых задач.
Особенности использования атлетической гимнастики как средства физической под-
готовки к службе в армии.
Упражнения на блочных тренажёрах для развития основных мышечных группы.
Упражнения со свободными весами: гантелями, штангами, бодибарами.
Упражнения с собственным весом. Техника выполнения упражнений. Методы регули-
рования нагрузки: изменение веса, исходного положения упражнения, количества по-

1/6

ОК 08
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вторений.
Комплексы упражнений для акцентированного развития определённых мышечных
групп. Круговая тренировка. Акцентированное развитие гибкости в процессе занятий
атлетической гимнастикой на основе включения специальных упражнений и их соче-
таний
Роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном разви-
тии человека;
основы здорового образа жизни;
условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для спе-
циальности;
средства профилактики перенапряжения

1

В том числе практических и лабораторных занятий 6
На каждом занятии планируется решение задачи по разучиванию,закреплению

и совершенствованию основных элементов техникивыполнения упражнений на трена-
жёрах, с отягощениями.

2

На каждом занятии планируется сообщение теоретических сведений,преду-
смотренных настоящей программой. 2

На каждом занятии планируется решение задач по сопряжённому воспитанию
двигательных качеств и способностей через выполнение комплексов атлетической
гимнастики с направленным влиянием на развитие определённых мышечных групп:
-воспитание силовых способностей в ходе занятий атлетической гимнастикой;
1. воспитание силовой выносливости в процессе занятий атлетической гимнастикой;
2. воспитание скоростно-силовых способностей в процессе занятий атлетическойгим-
настикой;
воспитание гибкости через включение специальных комплексов упражнений.

2

Самостоятельная работа обучающихся
Выполнение изучаемых двигательных действий, их комбинаций впроцессе самостоя-
тельных занятий.

Х

Тема 2.5.
Лыжная подго-
товка

Содержание учебного материала
Лыжная подготовка (В случае отсутствия снега может быть заменена кроссовой под-
готовкой. В случае отсутствия условий может быть замененаконькобежной подготов-
кой (обучением катанию на коньках).
Одновременные бесшажный, одношажный, двухшажный классический ход и попере-
менные лыжные ходы. Полуконьковый и коньковый ход. Передвижениепо пересечён-
ной местности. Повороты, торможения, прохождение спусков, подъемов и неровностей

1/18

ОК 08
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в лыжном спорте. Прыжки на лыжах с малого трамплина. Прохождение дистанций до
5 км (девушки), до 10 км (юноши).
Катание на коньках.
Посадка. Техника падений. Техника передвижения по прямой, техника передвижения
по повороту. Разгон, торможение. Техника и тактика бега по дистанции. Пробегание
дистанции до 500 метров. Подвижные игры на коньках.Кроссовая подготовка.
Бег по стадиону. Бег по пересечённой местности до 5 км.
Роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном разви-
тии человека;
основы здорового образа жизни;
условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для спе-
циальности;
средства профилактики перенапряжения

1

В том числе практических и лабораторных занятий 18
На каждом занятии планируется решение задачи по разучиванию, закреплению и со-
вершенствованию основных элементов техникиизучаемого вида спорта. 6
На каждом занятии планируется сообщение теоретических сведений,предусмотренных
настоящей программой. 6
На каждом занятии планируется решение задач по сопряжённому воспитанию двига-
тельных качеств и способностей на основе использования средств изучаемого вида
спорта:

6

Самостоятельная работа обучающихся
Катание на лыжах/коньках в свободное время. Х

Тема 2.6.
Плавание

Содержание учебного материала
Плавание способами кроль на груди, кроль на спине, брасс на груди. Старты в плава-
нии:
из воды, с тумбочки. Поворот: плоский закрытый и открытый. Проплывание дистанций
до 100 метров избранным способом. Прикладные способы плавания.

1/18

ОК 08

Роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном разви-
тии человека;
основы здорового образа жизни;
условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для спе-
циальности;
средства профилактики перенапряжения

1

В том числе практических и лабораторных занятий 18
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На каждом занятии планируется решение задачи по разучиванию, закреплению и со-
вершенствованию техники плавания. 6
На каждом занятии планируется сообщение теоретических сведений,предусмотренных
настоящей программой. 6
На каждом занятии планируется решение задач по сопряжённому воспитанию двига-
тельных качеств и способностей в процессе занятий плаванием: 6
Самостоятельная работа обучающихся
Плавание различными стилями, на различные дистанции в свободноевремя, в бассей-
нах, в открытых водоёмах.

Х

РАЗДЕЛ 3. ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ПРИКЛАДНАЯФИЗИЧЕСКАЯПОДГОТОВКА (ППФП) 2/42
Тема 3.1. Сущ-
ность и содержа-
ние ППФП в до-
стижении высоких
профессиональных
результатов

Содержание учебного материала
Значение психофизической подготовки человека к профессиональной деятельности.
Социально-экономическая обусловленность необходимости подготовки человека к
профессиональной деятельности. Основные факторы и дополнительные факторы,
определяющие конкретное содержание ППФП студентов с учётом специфики буду- щей
профессиональной деятельности. Цели и задачи ППФП с учётом специфики бу- дущей
профессиональной деятельности. Профессиональные риски, обусловленные
спецификой труда. Анализ профессиограммы.
Средства, методы и методика формирования профессионально значимых двигательных
умений и навыков.
Средства, методы и методика формирования профессионально значимых физических и
психических свойств и качеств.
Средства, методы и методика формирования устойчивости к профессиональным забо-
леваниям.
Прикладные виды спорта. Прикладные умения и навыки. Оценка эффективности
ППФП.

2/42
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Роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном разви-
тии человека;
основы здорового образа жизни;
условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для спе-
циальности;
средства профилактики перенапряжения

2

В том числе практических и лабораторных занятий 42
Разучивание, закрепление и совершенствование профессиональнозначимых двигатель-
ных действий. 18
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Формирование профессионально значимых физических качеств. 24
Самостоятельная работа обучающихся
Выполнение комплексов упражнений, повышающих работоспособность в избранной
профессиональной деятельности в течение дня, в ходе педагогической практики, в сво-
бодное время

Х

Промежуточная аттестация Х
Всего: 134
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Для лиц с нарушениями слуха необходимо предусмотреть следующее
материально-техническое оборудование:

Организация рабочего места
• рекомендуется – первая или вторая парта (около окна или в среднем ряду) с организацией
достаточного пространства, чтобы обучающийся в условиях речевого полилога имел возможность
поворачиваться и слухо-зрительно воспринимать речь окружающих
• расположение обучающегося таким образом, чтобы его лучше слышащее ухо было максимально
приближено к педагогу на занятии (справа/слева от педагога)
• аудитория должна быть оборудована стационарной звукоусиливающей аппаратурой
коллективного пользования
• учебная аудитория должна быть оборудована радиоклассом, компьютерной техникой,
аудиотехникой (акустический усилитель и колонки), видеотехникой, документ-камерой, текстофонами
• оснащение аудитории мультимедийной аппаратурой: доска с проектором / интерактивная панель,
компьютер c колонками и выходом в I№ter№et, средства для хранения и переноса информации (USB-
накопители, принтер, сканер).
• специальное оборудование для занятий сурдопедагога и логопеда (зеркало, FM-системы,
индикатор звучания ИНЗ, сурдологопедический тренажер «Дэльфа142», специальные компьютерные
программы Hearthe World, Speech W и др.)

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с
субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор,
интерактивная панель, документ-камера и т.п.)
 сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор,

интерактивная панель, документ-камера и т.п.)
сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены
следующие специальные помещения:

Спортивный комплекс.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы,
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для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда
образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных
ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом
список, может быть дополнен новыми изданиями.

Для успешной реализации АООП СПО, необходимо сформировать полный перечень
учебно-методической документации по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и
профессиональным модулям в соответствиис требованиями ФГОС СПО по
профессии/специальности.

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет для каждого
обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья должен
быть обеспечен в объеме не менее чем одного учебного, методического печатного и/или
электронного издания по каждой дисциплине, междисциплинарному курсу,
профессиональному модулю в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья (включая
электронные базы периодических изданий).

Для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
комплектация библиотечного фонда осуществляется электронными изданиями основной и
дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданной за
последние 5 лет.

Библиотечный фонд помимо учебной литературы должен включать официальные,
справочно-библиографические и периодические издания. Рекомендуется обеспечить к ним
доступ обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья с
использованием специальных технических и программных средств.

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды
и обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены доступом
к сети Интернет.

Для обучающихся с нарушением слуха необходимо предусмотреть следующие учебные
и информационные ресурсы:
• учебники в электронном и печатном варианте
• учебные пособия, материалы для самостоятельной работы в печатной форме или в форме
электронного документа
• программы виртуальных лабораторных работ
• учебные материалы в видеоформате с сурдопереводом или субтитрами
• система поддержки учебного процесса образовательной организации, функционирующая на
программной образовательной платформе
• электронные образовательные ресурсы
• мультимедийные ресурсы
• сервис видеоконференций
• программное обеспечение для текстовой, голосовой и видеосвязи

периодические издания в электронном и печатном варианте

3.2.1. Обязательные печатные издания
3 Физическая культура : учебное пособие для среднего профессионального обра-

зования / Е. В. Конеева [и др.] ; под редакцией Е. В. Конеевой. — 2-е изд., перераб. и доп.
• Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 599 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-13554-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/475342

4 Жданкина, Е. Ф. Физическая культура. Лыжная подготовка : учебное пособие для
среднего профессионального образования / Е. Ф. Жданкина, И. М. Добрынин ; под научной
редакцией С. В. Новаковского. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 125 с.

https://urait.ru/bcode/475342
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• (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10154-6. — Текст : электронный
// ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/453245

5 Элективные курсы по физической культуре. Практическая подготовка : учебное
пособие для среднего профессионального образования / А. А. Зайцев, В. Ф. Зайцева, С. Я.
Луценко, Э. В. Мануйленко. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт,
2021. — 227 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13379-0. — Текст :
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/476678

6 Быченков, С. В. Физическая культура : учебное пособие для СПО / С. В. Бычен-
ков, О. В. Везеницын. — 2-е изд. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2018.
— 122 c. — ISBN 978-5-4486-0374-7, 978-5-4488-0195-2. — Текст : электронный // Элек-
тронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. —URL:
https://profspo.ru/books/77006

3.2.2. Электронные издания
Образовательная платформа Юрайт https://urait.ru/;
Образовательная платформа Профобразование https://profspo.ru/.

3.2.3. Дополнительные источники (при необходимости)
- Аллянов, Ю. Н. Физическая культура : учебник для среднего профессионального

образования / Ю. Н. Аллянов, И. А. Письменский. — 3-е изд., испр. — Москва : Издатель-
ство Юрайт, 2021. — 493 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534- 02309-
1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471143
- Муллер, А. Б. Физическая культура : учебник и практикум для среднего профес-

сионального образования / А. Б. Муллер, Н. С. Дядичкина, Ю. А. Богащенко. —
Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 424 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5- 534-02612-2. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/469681

4. КОНТРОЛЬИОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВОСВОЕНИЯ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки

https://urait.ru/bcode/453245
https://urait.ru/bcode/476678
https://profspo.ru/books/77006
https://urait.ru/
https://profspo.ru/
https://urait.ru/bcode/471143
https://urait.ru/bcode/469681
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Перечень знаний, осва-
иваемых в рамках дис-
циплины
Роль физической куль-
туры в общекультур-
ном, профессиональном
и социальном развитии
человека;
Основы здорового об-
разажизни;
Условия профессио-
нальной деятельности и
зоны риска физическо-
го здоровья для специ-
альности;
Средства профилактики
перенапряжения

Знать роль физической
культуры в общекуль-
турном, профессио-
нальном и социальном
развитии человека;
основы здорового обра-
за жизни;
условия профессио-
нальной деятельности и
зоны риска физического
здоровья для специаль-
ности;
средства профилактики
перенапряжения.

Промежуточная аттестация в форме
дифференцированного зачета.

Экспертная оценка усвоения теорети-
ческих знаний в процессе:
- письменных/ устных ответов,
- тестирование;

Экспертная оценка результатов дея-
тельности обучающихся в процессе
освоения образовательной программы:
- на практических занятиях;
- при ведении календаря самона-
блюдения;
- при проведении подготовленных
студентом фрагментов занятий (заня-
тий) с обоснованием целе-
сообразности использования средств
физической культуры, режимов
нагрузки и отдыха;
- при тестировании в контрольных
точках.

Лёгкая атлетика.
Экспертная оценка:
- техники выполнения двигательных
действий (проводится в ходе
бега на короткие, средние, длинные
дистанции;
прыжков в длину);
- самостоятельного проведениястуден-
том фрагмента занятия с решением
задачи по развитию физического каче-
ства средствами лёгкой атлетики.

Спортивные игры.
Экспертная оценка:
- техники базовых элементов,
-техники спортивных игр (броски в
кольцо, удары по воротам, подачи, пе-

Перечень умений, осва-
иваемых в рамках дис-
циплины
Использовать физкуль-
турно- оздоровитель-
ную деятельность для
укрепления здоровья,
достижения жизненных
и профессиональных
целей;
Применять рациональ-
ные приемы двигатель-
ных функций в про-
фессиональной деятель-
ности;
Пользоваться средства-
ми профилактики пере-
напряжения характер-
ными для даннойспеци-
альности

Уметь использовать
физкультурно-
оздоровительную
деятельность для
укрепления здоро-
вья, достижения
жизненных и про-
фессиональных це-
лей;
применять рацио-
нальные приемы
двигательных функ-
ций в профессио-
нальной деятельно-
сти;
пользоваться сред-
ствами профилакти-
ки перенапряжения
характерными для
данной специально-
сти.
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редачи, жонглированиие),
-технико-тактических действий сту-
дентов в ходе проведения контроль-
ных соревнований по спортивным иг-
рам,
-выполнения студентом функций
судьи;
- самостоятельного проведениястуден-
том фрагмента занятия с решением
задачи по развитию физического ка-
чества средствами спортивных игр.
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Приложение 2.5
к АОП по специальности

43.02.17 Технологии индустрии красоты

АДАПТИРОВАННАЯ РАБОЧАЯПРОГРАММА УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

«ОП.01 Информационное обеспечение профессиональной деятельности»

для студентов с нарушениями слуха

2026 г.
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1. ОБЩАЯХАРАКТЕРИСТИКАПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ
«ОП.01 Информационное обеспечение профессиональной деятельности»

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:
Учебная дисциплина «ОП.01 Информационное обеспечение профессиональной де-

ятельности» является обязательной частью общепрофессионального цикла примерной ос-
новной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности.
43.02.17 «Технологии индустрии красоты»

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК.01, ОК.02,
ОК.03, ОК.04, ОК.05, ОК.06, ОК.07, ОК09

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и

знания
Код 37

ПК, ОК
Умения Знания

ОК.01.ОК.02.ОК.03.
ОК.04.ОК.04.ОК.05.
ОК.06.ОК.07.
ОК.09

Основные источники профес-
сиональной информации;
основные возможности элек-
тронной библиотечной систе-
мы;
использовать изученные при-
кладные программные сред-
ства;
использовать средства опера-
ционных систем и сред для
обеспечения работы компью-
терной техники;
иллюстрировать учебные ра-
боты с использованием
средств информационных
технологий;
создавать информационные
объекты сложной структуры, в
том числе гипертекстовые;
осуществлять поиск информа-
ции в базах данных, компью-
терных сетях и пр.

Назначение наиболее распро-
страненных средств автомати-
зации информационной дея-
тельности (текстовых редакто-
ров, текстовых процессоров,
графических редакторов, элек-
тронных таблиц, баз данных,
компьютерных сетей);
применение программных ме-
тодов планирования и анализа
проведённых работ;
виды автоматизированных ин-
формационных технологий;
основные понятия автоматизи-
рованной обработки информа-
ции и структуру персональных
ПК;
основные этапы решения задач
с помощью ПК, методах и сред-
ствах сбора, обработки, хране-
ния, передачи и накопления
информации.

2. СТРУКТУРАИ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем в часах

37 Приводятся только коды компетенций общих и профессиональных, необходимых для освоения данной
дисциплины, также можно привести коды личностных результатов реализации программы воспитания с
учетом особенностей профессии/специальности в соответствии с Приложением 3 ПООП.
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Объем образовательной программы учебной дисциплины 100

в т.ч. в форме практической подготовки 80
в т. ч.:
практические занятия (если предусмотрено) 80
Самостоятельная работа 38 2
Промежуточная аттестация *

38 Самостоятельная работа в рамках образовательной программы планируется образовательной
организацией в соответствии с требованиями ФГОС СПО в пределах объема учебной дисциплины в
количестве часов, необходимом для выполнения заданий самостоятельной работы обучающихся,
предусмотренных тематическим планом и содержанием учебной дисциплины.
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование разделов и
тем

Содержание учебного материала и формы организации деятельности
обучающихся

Объем, акад.
ч / в том
числе в
форме

практической
подготовки,
акад ч

Коды компе-
тенций и лич-
ностных ре-
зультатов39,
формированию
которых спо-
собствует эле-
мент програм-

мы
1 2 3 4

Раздел 1. Профессиональная деятельность и информационное обеспечение профессиональной деятель-
ности

18 часов

Введение Содержание учебного материала 2 часа ОК.01.-ОК.07.
ОК09Понятие информационного обеспечения профессиональной деятельности.

Охрана труда и безопасности студентов в кабинете вычислительной техники
Тема 1.1. Профессиональ-
ная информационная дея-
тельность человека Ин-
формационное обеспече-
ние профессиональной де-
ятельности.

Содержание учебного материала 4 часа
Информационное обеспечение профессиональной деятельности.
Организация информационного обеспечения профессиональной деятельности.

Тема 1.2 Структура и
устройства персональных
ПК

Содержание учебного материала 4 часа
Архитектура персонального компьютера.
Устройство ПК, основные комплектующие системного блока, их основные ха-
рактеристики. Системная плата, основные устройства системной платы.

Тема 1.3 Программное Содержание учебного материала 4 часа

39 В соответствии с Приложением 3 ПООП.
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обеспечениеПК. Класси-
фикация программного
обеспечения.

Программное обеспечение персонального компьютера. Классификация про-
граммного обеспечения. Системное программное обеспечение. Операционная
система. Основные характеристики операционных систем. История создания и
развития ОС. Прикладное программное обеспечение. Различные прикладные
программы в профессиональной деятельности

Тема 1.4 Коммуникацион-
ные технологии в обра-
ботке информации

Содержание учебного материала

Основные компоненты компьютерных сетей. Применение электронных комму-
никаций в профессиональной деятельности. Сервисы локальных и глобальных
сетей. Поиск информации в Интернет.

2 часа

Тема 1.5
Основы информационной
и технической компью-
терной безопасности

Содержание учебного материала
2 часаИнформационная безопасность. Классификация средств защиты. Программно-

технический уровень защиты. Защита жесткого диска.
Защита от компьютерных вирусов. Виды компьютерных вирусов Организация
безопасной работы с компьютерной техникой.

Раздел 2. Информационные и коммуникационные технологии в автоматизированной обработке инфор-
мации 30/30

Тема 2.1
Технология обработки
текстовой информации.

Содержание учебного материала

Тематика практических занятий 12/12

Форматирование абзаца. Выравнивание абзаца, оформление «красной строкой»
отступы абзацев.
Оформление и редактирование списка.
Поиск информации, структурирование информации с помощью MS Word
Форматирование документа согласно ГОСТ
Сохранение документов в различных форматах
Создание и редактирование таблиц.
Вставка и редактирование рисунка.
Редактирование документов с таблицами, рисунками

Тема 2.2 Содержание учебного материала 8
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Технологии обработки
числовой информации в
профессиональной дея-
тельности

Тематика практических занятий

Расчеты с применение элементарных формул.
Расчеты с применением вставки элементарных функций.
Возможности системы электронных таблиц для решения профессиональных
задач.

Тема 2.3 Подготовка пре-
зентаций в MsPowerPoint

Содержание учебного материала 10

Тематика практических занятий

Разработка структуры презентации
Подбор материала для презентации
Разработка дизайна презентации
Настройка управлением презентацией
Подготовка к публичным выступлениям

Раздел 3. Основы компьютерной графики. 36 часов

Тема 3.1. Графический ре-
дактор AdobePhotoshop

Содержание учебного материала 20/20

Тематика практических занятий

Приемы создания изображений в AdobePhotoshop.
Работа с инструментами выделения, операции с выделенными областями.
Работа с инструментами рисования, кисти, параметры кисти. Сплошная
заливка.
Градиентная заливка. Редактирование и применение градиента.
Работа со слоями.
Работа с применением эффектов.
Работа с применением фильтров.
Создание изображений с элементами текста.

Тема 3.2.
Основы компьютерного ди-
зайна в профессиональной

Содержание учебного материала 16/16

Тематика практических занятий
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деятельности Создание коллажа с применением слоя-маски.
Разработка макияжа средствами AdobePhotoshop.
Разработка имиджа для модели-шаблона средствами AdobePhotoshop.
Ретушь цифрового фото.

Раздел 4. Основы фото и видео. Мобильная фотография 14/14

Тема 4.1
Композиция. Принципы
построения кадра

Содержание учебного материала 6/6
Тематика практических занятий
Настройка камеры. Техника съемки.
Композиция кадра.
Правила и средства композиции.

Тема 4.2
Направления, жанры и
стили сьемки

Содержание учебного материала 4/4
Тематика практических занятий
Предметная фотография, flat-lay, food-фотография.
Портретная сьемка, beauty, selfie

Тема 4.3
Обработка мобильной фо-
тографии

Содержание учебного материала 4/4
Тематика практических занятий
Обработка фотографии. Необходимые приложения
Создание контент-плана

Всего: 100
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Для лиц с нарушениями слуха необходимо предусмотреть следующее
материально-техническое оборудование:

Организация рабочего места
• рекомендуется – первая или вторая парта (около окна или в среднем ряду) с организацией
достаточного пространства, чтобы обучающийся в условиях речевого полилога имел возможность
поворачиваться и слухо-зрительно воспринимать речь окружающих
• расположение обучающегося таким образом, чтобы его лучше слышащее ухо было максимально
приближено к педагогу на занятии (справа/слева от педагога)
• аудитория должна быть оборудована стационарной звукоусиливающей аппаратурой
коллективного пользования
• учебная аудитория должна быть оборудована радиоклассом, компьютерной техникой,
аудиотехникой (акустический усилитель и колонки), видеотехникой, документ-камерой, текстофонами
• оснащение аудитории мультимедийной аппаратурой: доска с проектором / интерактивная панель,
компьютер c колонками и выходом в I№ter№et, средства для хранения и переноса информации (USB-
накопители, принтер, сканер).
• специальное оборудование для занятий сурдопедагога и логопеда (зеркало, FM-системы,
индикатор звучания ИНЗ, сурдологопедический тренажер «Дэльфа142», специальные компьютерные
программы Hearthe World, Speech W и др.)

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с
субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор,
интерактивная панель, документ-камера и т.п.)
 сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор, интерактивная

панель, документ-камера и т.п.)
сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

3.1. 3Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены
следующие специальные помещения:

Кабинет «Информационное обеспечение профессиональной деятельности»,
оснащенный оборудованием: доской учебной, рабочим местом преподавателя,

столами, стульями (по числу обучающихся), шкафами для хранения раздаточного
дидактического материала и др.; техническими средствами (компьютером, средствами
аудиовизуализации, мультимедийным проектором); персональными компьютерами (по
числу обучающихся) с выходом в интернет, специализированным программным
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обеспечением, мультимедийными пособиями.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы,
для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда
образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных
ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом
список, может быть дополнен новыми изданиями.

Для успешной реализации АООП СПО, необходимо сформировать полный перечень
учебно-методической документации по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и
профессиональным модулям в соответствиис требованиями ФГОС СПО по
профессии/специальности.

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет для каждого
обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья должен
быть обеспечен в объеме не менее чем одного учебного, методического печатного и/или
электронного издания по каждой дисциплине, междисциплинарному курсу, профессиональному
модулю в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья (включая электронные базы
периодических изданий).

Для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
комплектация библиотечного фонда осуществляется электронными изданиями основной и
дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданной за
последние 5 лет.

Библиотечный фонд помимо учебной литературы должен включать официальные,
справочно-библиографические и периодические издания. Рекомендуется обеспечить к ним
доступ обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья с
использованием специальных технических и программных средств.

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды
и обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены доступом
к сети Интернет.

Для обучающихся с нарушением слуха необходимо предусмотреть следующие учебные и
информационные ресурсы:
• учебники в электронном и печатном варианте
• учебные пособия, материалы для самостоятельной работы в печатной форме или в форме
электронного документа
• программы виртуальных лабораторных работ
• учебные материалы в видеоформате с сурдопереводом или субтитрами
• система поддержки учебного процесса образовательной организации, функционирующая на
программной образовательной платформе
• электронные образовательные ресурсы
• мультимедийные ресурсы
• сервис видеоконференций
• программное обеспечение для текстовой, голосовой и видеосвязи

периодические издания в электронном и печатном варианте

3.2.1. Основные печатные издания
1. Информационные технологии в профессиональной деятельности: учеб. пособие для

студ. сред. проф. образования / Е.В. Михеева. – 14-е изд., стер. – М. Информационные
технологии в профессиональной деятельности: учеб. пос. для студ. сред. проф.
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образова- ния /Е.В. Михеева – 5-е изд., стер., М.: Издательский центр «Академия», 2018.
– 384 с.;

2. Практикум по информационным технологиям в профессиональной деятельности: учеб.
пособие для студ. сред. проф. образования / Е.В. Михеева. – 15-е изд., стер. - М.:
Издательский центр «Академия», 2018. – 256.

3. Куприянов, Д. В. Информационное обеспечение профессиональной деятельности
: учебник и практикум для СПО / Д. В. Куприянов. — М. : Издательство Юрайт, 2019. —
255 с. https://www.biblio-online.ru/viewer/1AFA0FC3-C1D5-4AD7-AA67-
5375B13A415F#page/1

3.2.2. Основные электронные издания
– Образовательные ресурсы сети Интернет по информатике [Электронный ресурс]

/Режим доступа: http://vlad-ezhov.narod.ru/zor/p6aa1.html;
– Информатика - и информационные технологии: cайт лаборатории информатики

МИОО [Электронный ресурс] /Режим доступа: http://iit.metodist.ru;
– Интернет-университет информационных технологий (ИНТУИТ.ру) [Электрон-

ный ресурс] /Режим доступа: http://www.intuit.ru;
– Открытые системы: издания по информационным технологиям [Электронный

ресурс] /Режим доступа: http://www.osp.ru.
–​
3.2.3. Дополнительные источники (при необходимости)

Сергей Топорков Adobe Photoshop CS в примерах – Спб.: БХВ – Петербург, 2019
– 384 с.

http://www.biblio-online.ru/viewer/1AFA0FC3-C1D5-4AD7-AA67-
http://www.biblio-online.ru/viewer/1AFA0FC3-C1D5-4AD7-AA67-
https://www.biblio-online.ru/viewer/1AFA0FC3-C1D5-4AD7-AA67-5375B13A415F%23page/1
https://www.biblio-online.ru/viewer/1AFA0FC3-C1D5-4AD7-AA67-5375B13A415F%23page/1
http://vlad-ezhov.narod.ru/zor/p6aa1.html
http://iit.metodist.ru/
http://www.intuit.ru/
http://www.osp.ru/
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4. КОНТРОЛЬИОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВОСВОЕНИЯ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения40 Критерии оценки Методы оценки

Знания:
основных понятий автома-

тизированной обработки ин-
формации;

общего состава и структуры
персональных компьютеров и
вычислительных систем;

базовых системных про-
граммных продуктов в области
профессиональной деятельно-
сти;

состава, функций и возмож-
ностей использования инфор-
мационных и телекоммуника-
ционных технологий в профес-
сиональной деятельности;

методов и средств сбора,
обработки, хранения, передачи
и накопления информации;

основных методов и прие-
мов обеспечения информацион-
ной безопасности

Полнота ответов, точ-
ность формулировок, не
менее 75% правильных
ответов.

Не менее 75% пра-
вильных ответов.

Актуальность темы,
адекватность результатов
поставленным целям,

полнота ответов, точ-
ность формулировок,
адекватность применения
профессиональной тер-
минологии

Текущий контроль
при проведении:

-письменного, устного
опроса;

-тестирования;
-оценки результатов

самостоятельной работы
(докладов, рефератов, тео-
ретической части проек-
тов, учебных исследований
и т.д.)

Промежуточная аттеста-
ция
в форме дифференциро-
ванного зачета в виде:

-письменных/ устных
ответов,

-тестирования

Умения:
пользоваться современными

средствами связи и оргтехни-
кой; обрабатывать текстовую и
табличную информацию;

использовать технологии
сбора, размещения, хранения,
накопления, преобразования и
передачи данных в профессио-
нально ориентированных ин-
формационных системах;

использовать в профессио-
нальной деятельности различ-
ные виды программного обес-
печения, применять компьютер-
ные и телекоммуникационные
средства;

обеспечивать информаци-
онную безопасность;

применять антивирусные
средства защиты информации;

осуществлять поиск необ-
ходимой информации

Правильность, полнота
выполнения заданий, точ-
ность формулировок,
точность расчетов, соот-
ветствие требованиям

Адекватность, опти-
мальность выбора спосо-
бов действий, методов,
техник, последовательно-
стей действий и т.д.

Точность оценки, са-
мооценки выполнения

Соответствие требова-
ниям инструкций, регла-
ментов

Рациональность дей-
ствий и т.д.

Текущий контроль:
3экспертная оценка

демонстрируемых умений,
выполняемых действий,
защите отчетов по практи-
ческим занятиям;

4 оценка заданий для
самостоятельной работы,
Промежуточная аттеста-
ция:

5 экспертная оценка
выполнения практических
заданий на зачете

40 В ходе оценивания могут быть учтены личностные результаты.
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Приложение 2.6
к АОП по специальности

43.02.17 Технологии индустрии красоты

АДАПТИРОВАННАЯРАБОЧАЯПРОГРАММА УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

«ОП.02 Анатомия и физиология»
для студентов с нарушениями слуха

2026 г.
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
«ОП.02 Анатомия и физиология»

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:
Учебная дисциплина «ОП.02 Анатомия и физиология» является обязательной

частью общепрофессионального цикла примерной основной образовательной программы
в соответствии с ФГОС СПО по специальности. 43.02.17 «Технологии индустрии
красоты»

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК.01, ОК.02,
ОК.03, ОК.04, ОК.05, ОК.06, ОК.07

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и

знания
Код 41

ПК, ОК
Умения Знания

ПК 1.1. – ПК 1.5.
ПК 2.1. – ПК 2.4.
ПК 3.1. – ПК 3.3.
ПК 4.1. – ПК 4.6.

ОК.01.ОК.02.ОК.03.ОК.04
ОК.05.ОК.06.ОК.07.

применять знания о
строении и функциях
органов и систем
организма человека при
оказании услуг в сфере
индустрии красоты

строение человеческого тела
и функциональные системы
человека, их регуляцию и
саморегуляцию при
взаимодействии с внешней
средой

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем в часах

Объем образовательной программы учебной дисциплины 32

в т.ч. в форме практической подготовки -

практические занятия (если предусмотрено)
Самостоятельная работа 42 -
Промежуточная аттестация *

41 Приводятся только коды компетенций общих и профессиональных, необходимых для освоения данной
дисциплины, также можно привести коды личностных результатов реализации программы воспитания с
учетом особенностей профессии/специальности в соответствии с Приложением 3 ПООП.
42 Самостоятельная работа в рамках образовательной программы планируется образовательной
организацией в соответствии с требованиями ФГОС СПО в пределах объема учебной дисциплины в
количестве часов, необходимом для выполнения заданий самостоятельной работы обучающихся,
предусмотренных тематическим планом и содержанием учебной дисциплины.
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование разделов и
тем

Содержание учебного материала и формы организации деятельности
обучающихся

Объем, акад. ч
/ в том числе в

форме
практической
подготовки,
акад ч

Коды компетенций
и личностных
результатов43,
формированию
которых

способствует
элемент программы

1 2 3 4
Раздел 1. Анатомия и физиология как науки 2 часа

Тема 1. 1. Анатомия и фи- Содержание учебного материала 2 часа ПК 1.1. – ПК 1.5.
ПК 2.1. – ПК 2.4.
ПК 3.1. – ПК 3.3.
ПК 4.1. – ПК 4.6.

ОК 01. – ОК 07.

зиология как науки
Анатомия и физиология как науки. Человек – предмет изучения анатомии и
физиологии. Положение человека в природе. Методы изучения организма че-
ловека. Части тела человека. Оси и плоскости. Анатомическая номенклатура.
Конституция. Морфологические типы конституции.

Раздел 2. Отдельные вопросы гистологии 4 часа

Тема 2.1. Эпителиальная Содержание учебного материала 2 часа
и соединительная ткани Ткань – определение, классификация, функциональные различия. Эпителиаль-

ная ткань – расположение в организме, виды, функции, строение. Соедини-
тельная ткань – расположение в организме, функции, классификация. Строение
соединительной ткани. Хрящевая ткань – строение, виды, расположение в ор-
ганизме. Костная ткань, расположение, строение, функции. Кровь – разновид-
ность соединительной ткани. Функции крови. Плазма и форменные элементы
крови.

Тема 2.2. Мышечная Содержание учебного материала 2 часа
ткань. Нервная ткань

Мышечная ткань – сократимость, функции, виды – гладкая, исчерченная ске-
летная и сердечная. Нервная ткань – расположение, строение. Строение

43 В соответствии с Приложением 3 ПООП.
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нейрона. Виды нейронов. Нервное волокно, строение, виды. Нервные оконча-
ния: рецепторы, эффекторы.

Раздел 3. Обзор органов и систем организма человека. 8 часов

Тема 3.1. Общая характе-
ристика дыхательной и
сердечно-сосудистой си-
стем

Содержание учебного материала 2 часа

Определение органа. Системы органов. Анатомия и физиология органов дыха-
ния. Органы дыхательной системы: верхние дыхательные пути, нижние дыха-
тельные пути, их функции.
Анатомия и физиология органов сердечно-сосудистой системы. Сердце, строе-
ние, функции.

Тема 3.2. Кровеносные
сосуды. Функциональная
анатомия лимфатической
системы

Содержание учебного материала 2 часа

Артерии, вены. Процесс кровообращения.
Строение системы лимфообращения. Отличие строения лимфатического ка-
пилляра от кровеносного. Основные лимфатические сосуды, стволы и протоки.
Причины движения лимфы по лимфососудам. Функции лимфатической систе-
мы. Строение и функции лимфоузла. Связь лимфатической системы с иммун-
ной системой.

Тема 3.3. Общая характе-
ристика пищеваритель-
ной и мочевыделительной
систем

Содержание учебного материала 2 часа

Анатомия и физиология органов пищеварительной системы. Структуры пище-
варительной системы – пищеварительный канал, большие пищеварительные
железы. Отделы пищеварительного канала.
Анатомия и физиология мочевыделительной системы. Процесс выделения.
Структуры организма, участвующие в выделении.

Тема 3.4. Общая характе-
ристика нервной и эндо-
кринной систем

Содержание учебного материала 2 часа

Классификация нервной системы. Спинной мозг. Головной мозг. Общие
принципы строения центральной нервной системы – серое вещество, белое
вещество. Спинномозговые нервы. Вегетативная нервная система. Классифи-
кация вегетативной нервной системы.
Гуморальная регуляция процессов жизнедеятельности. Железы внешней, внут-
ренней и смешанной секреции. Виды гормонов, их характеристика.

Раздел 4. Общие вопросы анатомии и физиологии опорно-двигательного аппарата. 10 часов
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Тема 4.1.Морфофункцио-
нальная характеристика
аппарата движения

Содержание учебного материала 2 часа

Понятие «опорно-двигательный аппарат». Скелет – понятие, функции. Кость
как орган, химический состав. Виды костей, строение. Надкостница. Соедине-
ния костей. Строение сустава. Вспомогательный аппарат суставов. Классифи-
кация суставов. Виды движений в суставах. Расположение, значение скелетных
мышц. Мышечные группы. Мышца как орган. Строение и работа мионевраль-
ного синапса. Виды мышц. Вспомогательный аппарат мышц. Основные фи-
зиологические свойства мышц.

Тема 4.2. Кости, их соеди-
нения и мышцы головы

Содержание учебного материала 2 часа

Череп в целом – свод, основание, черепные ямки, глазница, полость носа, по-
лость рта. Возрастные особенности черепа. Мозговой и лицевой отделы чере-
па. Соединение костей. Височно-нижнечелюстной сустав, движения в нем.
Мышцы головы, расположение и функции. Фасции головы. Топографические
образования головы.

Тема 4.3. Скелет и аппа-
рат движения туловища

Содержание учебного материала 2 часа

Скелет туловища, структуры его составляющие. Позвоночный столб, отделы.
Строение позвонков, крестца, копчика. Соединения позвоночного столба.
Грудная клетка, грудная полость, апертуры, реберные дуги, подгрудинный угол.
Формы грудной клетки Строение грудины. Ребра: истинные, ложные, ко-
леблющиеся. Соединение ребер с позвоночником. Группы мышц шеи. Фасции
шеи. Мышцы спины. Мышцы груди. Мышцы живота – расположение, функ-
ции.

Тема 4.4. Скелет и аппа-
рат движения верхних ко-
нечностей

Содержание учебного материала 2 часа

Скелет верхней конечности, отделы. Скелет плечевого пояса – кости его обра-
зующие. Строение и соединения костей свободной верхней конечности. Дви-
жения в суставах верхней конечности. Мышцы верхней конечности: мыш-цы
плечевого пояса, передняя и задняя группы мышц плеча, мышцы предпле- чья:
передняя группа – поверхностные и глубокие, задняя группа – поверх-
ностные и глубокие. Мышцы кисти, расположение, функции.

Тема 4.5. Скелет и аппа- Содержание учебного материала 2 часа
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рат движения нижних
конечностей

Скелет нижней конечности – отделы. Скелет тазового пояса. Большой и малый
таз – кости их образующие. Скелет свободной нижней конечности – кости его
образующие, их строение, соединения. Мышцы нижней конечности. Мышцы
таза. Мышцы бедра. Мышцы стопы.

Раздел 5. Общие вопросы анатомии и физиологии сенсорных систем. 8 часов

Тема 5.1. Обонятельная,
вкусовая, зрительная сен-
сорные системы.

Содержание учебного материала 2 часа

Отделы сенсорной системы: периферический, проводниковый, центральный.
Обонятельная сенсорная система. Вкусовая сенсорная. Зрительная сенсорная
система. Оптическая система глаза – структуры к ней относящиеся. Аккомода-
ция, аккомодационный аппарат.

Тема 5.2. Слуховая, вести-
булярная, ноцицептивная,
висцеральная сенсорные
системы.

Содержание учебного материала 2 часа

Слуховая сенсорная система. Строение наружного, среднего, внутреннего уха.
Кортиев орган. Вестибулярная сенсорная система. Ноцицептивная (болевая)
сенсорная система. Висцеральная сенсорные системы.

Тема 5.3. Кожа, производ-
ные кожи

Содержание учебного материала 4 часа

Соматическая сенсорная система, виды кожных рецепторов. Проприорецепто-
ры. Строение кожи, функции кожи. Производные кожи: волосы, ногти, саль-
ные и потовые железы.

Всего 32 часа
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Для лиц с нарушениями слуха необходимо предусмотреть следующее
материально-техническое оборудование:

Организация рабочего места
• рекомендуется – первая или вторая парта (около окна или в среднем ряду) с организацией
достаточного пространства, чтобы обучающийся в условиях речевого полилога имел возможность
поворачиваться и слухо-зрительно воспринимать речь окружающих
• расположение обучающегося таким образом, чтобы его лучше слышащее ухо было максимально
приближено к педагогу на занятии (справа/слева от педагога)
• аудитория должна быть оборудована стационарной звукоусиливающей аппаратурой коллективного
пользования
• учебная аудитория должна быть оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой
(акустический усилитель и колонки), видеотехникой, документ-камерой, текстофонами
• оснащение аудитории мультимедийной аппаратурой: доска с проектором / интерактивная панель,
компьютер c колонками и выходом в I№ter№et, средства для хранения и переноса информации (USB-
накопители, принтер, сканер).
• специальное оборудование для занятий сурдопедагога и логопеда (зеркало, FM-системы, индикатор
звучания ИНЗ, сурдологопедический тренажер «Дэльфа142», специальные компьютерные программы Hearthe
World, Speech W и др.)

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор,
интерактивная панель, документ-камера и т.п.)
 сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор, интерактивная

панель, документ-камера и т.п.)
сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть
предусмотрены следующие специальные помещения:

Кабинет «Медико-биологических дисциплин»,
оснащенный оборудованием:
стол и стул для преподавателя,
столы и стулья для студентов,
классная доска,
шкафы для хранения учебных пособий, раздаточного материала
раздаточный материал: схемы, таблицы, муляжи
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техническими средствами обучения:
компьютер
мультимедийный проектор или интерактивная доска
экран (при отсутствии интерактивной доски)
аудиовизуальные, компьютерные и телекоммуникационные средств

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен

иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для
использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда
образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже
печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список, может
быть дополнен новыми изданиями.

Для успешной реализации АООП СПО, необходимо сформировать полный перечень учебно-
методической документации по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и
профессиональным модулям в соответствиис требованиями ФГОС СПО по
профессии/специальности.

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет для каждого
обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья должен
быть обеспечен в объеме не менее чем одного учебного, методического печатного и/или
электронного издания по каждой дисциплине, междисциплинарному курсу, профессиональному
модулю в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья (включая электронные базы
периодических изданий).

Для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
комплектация библиотечного фонда осуществляется электронными изданиями основной и
дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданной за последние
5 лет.

Библиотечный фонд помимо учебной литературы должен включать официальные,
справочно-библиографические и периодические издания. Рекомендуется обеспечить к ним доступ
обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья с
использованием специальных технических и программных средств.

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды
и обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены доступом к
сети Интернет.

Для обучающихся с нарушением слуха необходимо предусмотреть следующие учебные и
информационные ресурсы:
• учебники в электронном и печатном варианте
• учебные пособия, материалы для самостоятельной работы в печатной форме или в форме
электронного документа
• программы виртуальных лабораторных работ
• учебные материалы в видеоформате с сурдопереводом или субтитрами
• система поддержки учебного процесса образовательной организации, функционирующая на
программной образовательной платформе
• электронные образовательные ресурсы
• мультимедийные ресурсы
• сервис видеоконференций
• программное обеспечение для текстовой, голосовой и видеосвязи

периодические издания в электронном и печатном варианте
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3.2.1. Основные печатные издания
1. Дробинская, А. О. Анатомия и физиология человека: учебник для среднего профес-

сионального образования / А. О. Дробинская. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва: Издатель- ство
Юрайт, 2020. - 414 с. (Профессиональное образование). ISBN 978-5-534-00684-1. - URL:
https://urait.ru/bcode/452350

3.2.2. Основные электронные издания
1. Дробинская, А. О. Анатомия и физиология человека: учебник для среднего профес-

сионального образования / А. О. Дробинская. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва: Издатель- ство
Юрайт, 2020. - 414 с. (Профессиональное образование). ISBN 978-5-534-00684-1. - URL:
https://urait.ru/bcode/452350

3.2.3. Дополнительные источники (при необходимости)
1. Мисюк, М.Н., Пластическая анатомия: учебник / М.Н. Мисюк. - Москва: КноРус, 2020.

- 185 с. - ISBN 978-5-406-07751-1. - URL:https://book.ru/book/933590
2. Добротворская, С.Г. Анатомия и физиология основных систем и органов человека /

С.Г. Добротворская, И.В. Жукова; Министерство образования и науки РФ, Казанский нацио-
нальный исследовательский технологический университет. – Казань: КНИТУ, 2017. – 96
с.–URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=500679

3. Соколова Е.А. Основы анатомии и физиологии кожи и волос /Е.А.Соколова.- М.:
Академия, 2015

https://urait.ru/bcode/452350
https://urait.ru/bcode/452350
https://book.ru/book/933590
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=500679
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4. КОНТРОЛЬИОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения44 Критерии оценки Методы оценки

В результате освоения дисципли-
ны обучающийся должен знать:
- строение человеческого тела и
функциональные системы челове-
ка, их регуляцию и саморегуля-
цию при взаимодействии с внеш-
ней средой

«5» - 100 - 90% правильных
ответов

«4» - 89 - 80 % правильных
ответов

«3» - 79 -70% правильных
ответов

«2» - менее 70% правильных
ответов

Методы устного, тестового
контроля знаний:

1. Задания в тестовой форме

2. Беседа

3. Анализ выполнения
заданийдля самостоятельной
работы.

В результате освоения учебной
дисциплины обучающийся дол-
жен уметь:
- применять знания о строении
и функциях органов и систем
организма человека при оказа-
нии услуг в сфере индустрии
красоты

«5» - 100 - 90% правиль-
ных ответов

«4» - 89 - 80 % правильных
ответов

«3» - 79 -70% правильных
ответов

«2» - менее 70% правиль-
ных ответов

Методы устного, практическо-
го, тестового контроля знаний:

8. Экспертная оценка
решенияситуационных задач

9. Задания в тестовой форме

10. Беседа

11. Анализ выполнения
заданийдля самостоятельной
работы.

\\

44 В ходе оценивания могут быть учтены личностные результаты.
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Приложение 2.7
к АОП по специальности

43.02.17 Технологии индустрии красоты

АДАПТИРОВАННАЯРАБОЧАЯПРОГРАММА УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

«ОП.03 Санитария и гигиена в сфере услуг»

для студентов с нарушениями слуха

2026 г.
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1.ОБЩАЯХАРАКТЕРИСТИКАПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

«ОП.03 Санитария и гигиена в сфере услуг»

1. 1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:
Учебная дисциплина «ОП.03 Санитария и гигиена в сфере услуг» является обязатель-

ной частью общепрофессионального цикла примерной основной образовательной программы
в соответствии с ФГОС СПО по специальности. 43.02.17 «Технологии индустрии красоты»

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК.01, ОК.02, ОК.03,
ОК.04, ОК.05, ОК.06, ОК.07, ОК.09

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и

знания
Код 45

ПК, ОК
Умения Знания

ПК 1.1. – ПК 1.4.
ПК 2.1. – ПК 2.4.
ПК 3.1. – ПК 3.3.
ПК 4.1. – ПК 4.5.

ОК.01,ОК.02,ОК.03,
ОК.04,ОК.05,ОК.06,
ОК.07,ОК.09

2обеспечивать инфекционную
безопасность клиентов и персонала;
3выполнять требования
инфекционного контроля на рабочем
месте;
4осуществлять мероприятия по
соблюдению санитарно-
гигиенического режима в помещении,
правил асептики и антисептики,
условий стерилизации инструментов
и материалов;
5осуществлять мероприятия по
предупреждению гепатита, ВИЧ-
инфекции.

1 систему инфекционного
контроля;
2инфекционную безопасность
клиентов и персонала;
3методы и средства дезинфекции,
условия стерилизации
инструментов;
4правила асептики и антисептики;
5мероприятия по предупреждению
гепатита, ВИЧ-инфекции;
6принципы оказания первой
помощи при неотложных
состояниях.

2. СТРУКТУРАИ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2. 1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем в часах

Объем образовательной программы учебной дисциплины 32

в т.ч. в форме практической подготовки -

практические занятия (если предусмотрено)
Самостоятельная работа 46 -
Промежуточная аттестация *

45 Приводятся только коды компетенций общих и профессиональных, необходимых для освоения данной дисци-
плины, также можно привести коды личностных результатов реализации программы воспитания с учетом
особенностей профессии/специальности в соответствии с Приложением 3 ПООП.
46 Самостоятельная работа в рамках образовательной программы планируется образовательной организацией
в соответствии с требованиями ФГОС СПО в пределах объема учебной дисциплины в количестве часов,
необходимом для выполнения заданий самостоятельной работы обучающихся, предусмотренных тематическим
планом и содержанием учебной дисциплины.
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование
разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся

Объем, акад. ч
/ в том числе в

форме
практической
подготовки,
акад ч

Коды
компетенций и
личностных
результатов47,
формированию
которых

способствует
элемент
программы

1 2 3 4
Раздел 1. Обеспечение производственной санитарии и личной гигиены на рабочем месте 24 часа

Тема 1. 1. Ин-
фекционный
контроль. Ин-
фекционная без-
опасность.

Содержание учебного материала 18 часов ПК 1.1. – ПК 1.4.

ПК 2.1. – ПК 2.4.

ПК 3.1. – ПК 3.3.

ПК 4.1. – ПК 4.5.

ОК 01. – ОК 07.
ОК 09.

1. Определение понятия нозокомиальная инфекция (ВБИ).
Масштаб проблемы нозокомиальной инфекции, структура
Способы передачи инфекции в учреждениях индустрии красоты.
Факторы, влияющие на восприимчивость «хозяина» к инфекции. Группы риска и резерву-
ары возбудителей.
Резервуары возбудителей инфекции: руки персонала, инструменты, оборудование и т.д.
2.Инфекционный контроль
Понятие «санитарно-противоэпидемический режим».
Действующие нормативно-правовые документы, регламентирующие профилактику ВБИ,
организационно-методические документы по инфекционному контролю и инфекционной
безопасности:
-ФЗ №323 «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации".
- Санитарные правила СП 2.1.3678-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к экс-
плуатации помещений, зданий, сооружений, оборудования и транспорта, а также условиям
деятельности хозяйствующих субъектов, осуществляющих продажу товаров, выполнение
работ или оказание услуг"
- Приказ № 770 о введении в действие отраслевого стандарта ост 42-21-2-85 "Стерилизация

47 В соответствии с Приложением 3 ПООП.
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и дезинфекция изделий медицинского назначения, методы, средства и режимы".

3. Универсальные меры профилактики нозокомиальной инфекции
Условия мытья рук. Уровни мытья рук. Техника мытья рук. Надевание перчаток. Снятие
использованных перчаток.
Правила сбора, хранения и удаления отходов на рабочем месте.
4. Профилактика ВИЧ- инфекции
Профилактика профессиональных заражений. Состав аптечки «Анти-ВИЧ». Действия ма-
стера при аварийных ситуациях. Меры профилактики при случайных попаданиях биологи-
ческих жидкостей на кожу и слизистые.
5.Дезинфекция
Определение понятия дезинфекция.
Виды и методы дезинфекции. Общие требования к дезинфекционному режиму.
Документы, регламентирующие методы и режимы дезинфекции.
6.Химические дезинфицирующие средства
Характеристика современных средств дезинфекции.
Меры предосторожности при работе с дезинфицирующими средствами.
7. Предстерилизационная очистка
Определение понятия предстерилизационая очистка (ПСО)
Этапы предстерилизационной очистки
Моющие растворы для проведения предстерилизационной очистки, их приготовление,
критерии использования.
Дезинфицирующие средства, применяемые для ПСО.
Контроль качества предстерилизационной очистки.
Документы, регламентирующие проведение ПСО.
8.Стерилизация
Определение понятия стерилизация.
Методы и режимы стерилизации.
Стерилизаторы: паровой, воздушный, газовый.
9.Контроль качества стерилизации
Упаковочный материал для стерилизации.
Методы контроля качества стерилизации (химический, физический и бактериологиче-
ский).
Сроки сохранения стерильности инструментов.
Документы, регламентирующие методы и режимы стерилизации
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Тема 1.2. Гигие-
нические основы
в сфере услуг

Содержание учебного материала 6 часов

1.Гигенические требования к мастеру
Требования к рабочей одежде и обуви мастера. Личная гигиена мастера, внешний вид.
Санитарно-гигиенические требования к обработке рук мастера, уход за руками.
2.Гигиенические требования к клиенту
Личная гигиена клиента. Требования, предъявляемые клиенту, при оказании услуг в сфере
индустрии красоты.
3.Гигиенические требования к помещению и инвентарю
Требования к температурному режиму, освещенности, вентиляции. Стандарт оснащения кабинета
для оказания услуг в сфере красоты.

Раздел 2. Оказание первой помощи при неотложных состояниях 8 часов

Тема 2.1. Неот-
ложные состоя-
ния, первая по-
мощь

Содержание учебного материала 8 часов

1.Первая помощь при обмороке, коллапсе
Основные причины острой сосудистой недостаточности (обморока, коллапса).
Диагностические признаки обморока, коллапса.
Основные принципы оказания первой помощи при острой сосудистой недостаточности.
2.Первая помощь при кровотечениях
Понятие о кровотечении. Классификация кровотечений. Признаки артериального, венозно-
го, капиллярного, паренхиматозного кровотечений. Симптомы кровопотери. Способы
остановки кровотечений.
3.Первая помощь при поражении электрическим током, ожогах
Диагностические признаки поражения электрическим током и ожогов.
Классификация ожогов.
Основные принципы оказания первой помощи при поражении электрическим током и
ожогах

4.Первая помощь при травмах
Диагностические признаки травм (порезы, ушибы, растяжения). Основные принципы ока-
зания первой помощи.

Всего: 32 часа
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Для лиц с нарушениями слуха необходимо предусмотреть следующее материально-
техническое оборудование:

Организация рабочего места
• рекомендуется – первая или вторая парта (около окна или в среднем ряду) с организацией
достаточного пространства, чтобы обучающийся в условиях речевого полилога имел возможность
поворачиваться и слухо-зрительно воспринимать речь окружающих
• расположение обучающегося таким образом, чтобы его лучше слышащее ухо было максимально
приближено к педагогу на занятии (справа/слева от педагога)
• аудитория должна быть оборудована стационарной звукоусиливающей аппаратурой коллективного
пользования
• учебная аудитория должна быть оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой
(акустический усилитель и колонки), видеотехникой, документ-камерой, текстофонами
• оснащение аудитории мультимедийной аппаратурой: доска с проектором / интерактивная панель,
компьютер c колонками и выходом в I№ter№et, средства для хранения и переноса информации (USB-
накопители, принтер, сканер).
• специальное оборудование для занятий сурдопедагога и логопеда (зеркало, FM-системы, индикатор
звучания ИНЗ, сурдологопедический тренажер «Дэльфа142», специальные компьютерные программы Hearthe
World, Speech W и др.)

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор, интерактивная
панель, документ-камера и т.п.)
 сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор, интерактивная

панель, документ-камера и т.п.)
сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены
следующие специальные помещения:

Кабинет «Медико-биологических дисциплин»,
оснащенный оборудованием:
• стол и стул для преподавателя,
• столы и стулья для студентов,
• классная доска,
• шкафы для хранения учебных пособий, раздаточного материала
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техническими средствами обучения:
• компьютер
• мультимедийный проектор или интерактивная доска
• экран (при отсутствии интерактивной доски)
• аудиовизуальные, компьютерные и телекоммуникационные средства.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен

иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для
использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда
образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже
печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список, может
быть дополнен новыми изданиями.

Для успешной реализации АООП СПО, необходимо сформировать полный перечень учебно-
методической документации по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и
профессиональным модулям в соответствиис требованиями ФГОС СПО по профессии/специальности.

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет для каждого
обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья должен быть
обеспечен в объеме не менее чем одного учебного, методического печатного и/или электронного
издания по каждой дисциплине, междисциплинарному курсу, профессиональному модулю в формах,
адаптированных к ограничениям их здоровья (включая электронные базы периодических изданий).

Для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
комплектация библиотечного фонда осуществляется электронными изданиями основной и
дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданной за последние 5
лет.

Библиотечный фонд помимо учебной литературы должен включать официальные, справочно-
библиографические и периодические издания. Рекомендуется обеспечить к ним доступ обучающихся
инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья с использованием специальных
технических и программных средств.

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды
и обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены доступом к сети
Интернет.

Для обучающихся с нарушением слуха необходимо предусмотреть следующие учебные и
информационные ресурсы:
• учебники в электронном и печатном варианте
• учебные пособия, материалы для самостоятельной работы в печатной форме или в форме
электронного документа
• программы виртуальных лабораторных работ
• учебные материалы в видеоформате с сурдопереводом или субтитрами
• система поддержки учебного процесса образовательной организации, функционирующая на
программной образовательной платформе
• электронные образовательные ресурсы
• мультимедийные ресурсы
• сервис видеоконференций
• программное обеспечение для текстовой, голосовой и видеосвязи

периодические издания в электронном и печатном варианте

3.2.1. Основные печатные издания
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1. Обуховец, Т.П., Сестринское дело и сестринский уход.: учебное пособие / Т.П. Обухо-
вец. - Москва: КноРус, 2020. - 680 с. - ISBN 978-5-406-01448-6. - URL:https://book.ru/book/936784

2. Сестринское дело в косметологии. Практикум: Учебное пособие. - 2е изд., испр. и доп.
- СПб.: Издательство «Лань», 2017. - 120 с.

3.2.2. Основные электронные издания
1. Обуховец, Т.П., Сестринское дело и сестринский уход.: учебное пособие / Т.П. Обухо-

вец. - Москва: КноРус, 2020. - 680 с. - ISBN 978-5-406-01448-6. -URL:https://book.ru/book/936784

3.2.3. Дополнительные источники (при необходимости)
1. Сбойчаков, В.Б., Основы микробиологии, вирусологии, иммунологии (для специали-

стов в сфере прикладной эстетики).: учебник / В.Б. Сбойчаков. - Москва: КноРус, 2020. - 279 с. -
ISBN 978-5-406-07077-2. – URL:https://book.ru/book/933696

2 Щербакова Л.П. Санитария и гигиена для парикмахеровучебник /
Л.П.Щербакова.- М.: Академия, 2017

https://book.ru/book/936784
https://book.ru/book/936784
https://book.ru/book/933696
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4. КОНТРОЛЬИОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВОСВОЕНИЯ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения48 Критерии оценки Методы оценки

В результате освоения дисципли-
ны обучающийся должен знать:
3 систему инфекционного кон-
троля;
4инфекционную безопасность
клиентов и персонала;
5методы и средства дезинфекции,
условия стерилизации инструмен-
тов;
6правила асептики и антисептики;
7мероприятия по предупреждению
гепатита, ВИЧ-инфекции;
8принципы оказания первой по-
мощи при неотложных состояниях.

«5» - 100 - 90% правильных
ответов

«4» - 89 - 80 % правильных
ответов

«3» - 79 -70% правильных
ответов

«2» - менее 70% правильных
ответов

Методы устного, тестового
контроля знаний:

2Задания в тестовой форме

3Беседа

4Анализ выполнения заданий
для самостоятельной работы.

В результате освоения учебной
дисциплины обучающийся должен
уметь:
2. обеспечивать
инфекционную безопасность
клиентов и персо-нала;
3. выполнять требования
инфек- ционного контроля на
рабочем месте;
4. осуществлять
мероприятия пособлюдению
санитарно- гигиенического
режима в по- мещении, правил
асептики и антисептики,
условий стерили-зации
инструментов и материа-лов;
5. осуществлять
мероприятия по
предупреждению гепатита,
ВИЧ-инфекции.

«5» - 100 - 90% правиль-
ных ответов

«4» - 89 - 80 % правильных
ответов

«3» - 79 -70% правильных
ответов

«2» - менее 70% правиль-
ных ответов

Методы устного, практическо-
го, тестового контроля знаний:

- Экспертная оценка решения
профессиональных задач

- Задания в тестовой форме

- Беседа

- Анализ выполнения заданий
для самостоятельной работы.

48 В ходе оценивания могут быть учтены личностные результаты.
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Приложение 2.8

к АОП по специальности
43.02.17 Технологии индустрии красоты

АДАПТИРОВАННАЯ РАБОЧАЯПРОГРАММА УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

«ОП.04 Рисунок и живопись»

для студентов с нарушениями слуха

2026 г.
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1. ОБЩАЯХАРАКТЕРИСТИКАПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
«ОП.04 Рисунок и живопись»

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:
Учебная дисциплина «ОП.04 Рисунок и живопись» является обязательной частью обще-

профессионального цикла примерной основной образовательной программы в соответствии с
ФГОС СПО по специальности. 43.02.17 «Технологии индустрии красоты»

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК.01, ОК.02, ОК.03,
ОК.04, ОК.05, ОК.06, ОК.07

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания

Код 49

ПК, ОК
Умения Знания

ОК.01.ОК.02.ОК.03.
ОК.04.ОК.04.ОК.05.
ОК.06.ОК.07.
ПК.14.ПК.17.

Выполнять графические и живописные
эскизы в постановке натюрморта, рисун-
ка головы и художественного портрета
человека с натуры,
создавать эскизы и схемы по заданию в
разработке образа.

Основные законы компози-
ции;
средства и приемы рисунка и
живописи в изображении
портрета модели, эскизов,
схем; принципы разработки
концепции художественного
образа, на основе задания.

2. СТРУКТУРАИ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем в часах

Объем образовательной программы учебной дисциплины 112

в т.ч. в форме практической подготовки 104
в т. ч.:
практические занятия (если предусмотрено) 104
Самостоятельная работа 50 -
Промежуточная аттестация *

49 Приводятся только коды компетенций общих и профессиональных, необходимых для освоения данной дисципли-
ны, также можно привести коды личностных результатов реализации программы воспитания с учетом особен-
ностей профессии/специальности в соответствии с Приложением 3 ПООП.
50 Самостоятельная работа в рамках образовательной программы планируется образовательной организацией в
соответствии с требованиями ФГОС СПО в пределах объема учебной дисциплины в количестве часов,
необходимом для выполнения заданий самостоятельной работы обучающихся, предусмотренных тематическим
планом и содержанием учебной дисциплины.
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование
разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся

Объем, акад.
ч / в том чис-
ле в форме
практической
подготовки,
акад ч

Коды компе-
тенций и лич-
ностных ре-
зультатов51,
формированию
которых спо-
собствует эле-
мент програм-
мы

1 2 3 4
Раздел 1. Основы рисунка и живописи 50 часов
Тема 1. Основы
рисунка

Содержание учебного материала ПК.1.4.ПК.1.7.
ОК.01.ОК.02.1. Введение. Начальные сведения о рисунке. Цели и задачи. Материалы и принадлежно-

сти. 42.Законы композиции и перспективы. Общие законы композиции и перспективы в ри-
сунке.
В том числе практических и лабораторных занятий 18
Построение геометрических фигур по законам линейной перспективы.
Построение бытовых предметов по законам перспективы.
Законы света и тени. Техника штриха. Тональность.
Выполнить упражнение по построению геометрических фигур.
Выполнить упражнение по построению бытовых предметов.
Выполнить упражнение по распределению света и тени геометрических и предметов быта.

Тема 2. Основы
живописи

Содержание учебного материала 28
Общие сведения о цвете; виды письма; материалы и принадлежности; приемы и техника
письма. 4Цветовой круг. Техника работы красками.
Виды письма. Этюд: листья, цветы, овощи и фрукты.
В том числе практических и лабораторных занятий 24/16
Выполнить натюрморт из предметов быта в технике «гризайль».
Выполнить натюрморт из предметов быта, овощей или фруктов, в технике акварель.

51 В соответствии с Приложением 3 ПООП.
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Выполнить натюрморт на цветном фоне контрастных и близких по цвету, в технике аква-
рель.
Выполнить тематический натюрморт из предметов быта в технике пастель.
Выполнить тематический натюрморт в технике цветной карандаш.
Выполнить тематический натюрморт в декоративной технике. Техника свободная.

Раздел 2. Изображение головы человека 50
В том числе практических и лабораторных занятий 16/16
Выполнить построение головы в различных ракурсах.
Выполнить рисунок деталей лица с гипсовых слепков и с натуры.
Выполнить построение и объем гипсовой маски.
Выполнить рисунок черепа.

Тема 4. Рисунок
головы живой
модели.

В том числе практических и лабораторных занятий 20/20
Выполнить портрет в графической технике. Материал карандаш.
Выполнить мужской портрет в графической технике.
Выполнить женский портрет в графической технике.
Выполнить живописный портрет в технике акварель.
Выполнить живописный портрет в технике пастель.

Раздел 3. Основы проектной деятельности. 14/14
Тема 5. Разра-
ботка художе-
ственного обра-
за.

В том числе практических и лабораторных занятий
Виды проектной деятельности. Поиск образной формы. Разработка художественного обра-
за по заданию.
Рисунок фигуры по шаблону.
Графические и живописные работы над эскизами и схемами.

Всего: 112
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Для лиц с нарушениями слуха необходимо предусмотреть следующее
материально-техническое оборудование:

Организация рабочего места
• рекомендуется – первая или вторая парта (около окна или в среднем ряду) с организацией
достаточного пространства, чтобы обучающийся в условиях речевого полилога имел возможность
поворачиваться и слухо-зрительно воспринимать речь окружающих
• расположение обучающегося таким образом, чтобы его лучше слышащее ухо было максимально
приближено к педагогу на занятии (справа/слева от педагога)
• аудитория должна быть оборудована стационарной звукоусиливающей аппаратурой коллективного
пользования
• учебная аудитория должна быть оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой
(акустический усилитель и колонки), видеотехникой, документ-камерой, текстофонами
• оснащение аудитории мультимедийной аппаратурой: доска с проектором / интерактивная панель,
компьютер c колонками и выходом в I№ter№et, средства для хранения и переноса информации (USB-
накопители, принтер, сканер).
• специальное оборудование для занятий сурдопедагога и логопеда (зеркало, FM-системы, индикатор
звучания ИНЗ, сурдологопедический тренажер «Дэльфа142», специальные компьютерные программы Hearthe
World, Speech W и др.)

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор,
интерактивная панель, документ-камера и т.п.)
 сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор, интерактивная

панель, документ-камера и т.п.)
сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены
следующие специальные помещения:

Кабинет «Рисунок и живопись»,
оснащенный оборудованием: рабочий стол учителя, доска, методический шкаф, моль-

берты, стулья столы для постановок; постановочные предметы, гипсовые фигуры, драпировки,
инструменты и принадлежности; техническими средствами обучения: аудиовизуальные, ком-
пьютерные и телекоммуникационные средства, осветительные приборы

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
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Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен
иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для исполь-
зования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образователь-
ной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных из-
даний и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список, может быть до-
полнен новыми изданиями.

Для успешной реализации АООП СПО, необходимо сформировать полный перечень учебно-
методической документации по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и
профессиональным модулям в соответствиис требованиями ФГОС СПО по
профессии/специальности.

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет для каждого
обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья должен
быть обеспечен в объеме не менее чем одного учебного, методического печатного и/или
электронного издания по каждой дисциплине, междисциплинарному курсу, профессиональному
модулю в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья (включая электронные базы
периодических изданий).

Для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
комплектация библиотечного фонда осуществляется электронными изданиями основной и
дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданной за последние
5 лет.

Библиотечный фонд помимо учебной литературы должен включать официальные,
справочно-библиографические и периодические издания. Рекомендуется обеспечить к ним доступ
обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья с
использованием специальных технических и программных средств.

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды
и обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены доступом к
сети Интернет.

Для обучающихся с нарушением слуха необходимо предусмотреть следующие учебные и
информационные ресурсы:
• учебники в электронном и печатном варианте
• учебные пособия, материалы для самостоятельной работы в печатной форме или в форме
электронного документа
• программы виртуальных лабораторных работ
• учебные материалы в видеоформате с сурдопереводом или субтитрами
• система поддержки учебного процесса образовательной организации, функционирующая на
программной образовательной платформе
• электронные образовательные ресурсы
• мультимедийные ресурсы
• сервис видеоконференций
• программное обеспечение для текстовой, голосовой и видеосвязи

периодические издания в электронном и печатном варианте

3.2.1. Основные печатные издания
1. Беспалова А.В. Гузь Т.И. Основы художественного проектирования. Специальный

рисунок.-М.Академия.2019.
2. Жеренкова Г. И. Рисунок и живопись. Учебное пособие.-М. Академия, 2020.

3.2.2. Основные электронные издания
1. Скакова, А. Г. Рисунок и живопись : учебник для среднего профессионального обра-

зования / А. Г. Скакова. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 164 с. —
(Профессиональ- ное образование). — ISBN 978-5-534-11360-0. — Текст : электронный //
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ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/445125 (дата обращения:
07.11.2019).

2. Ковальчук, Е.М. Специальное рисование с основами пластической анатомии: практикум
: [12+] / Е.М. Ковальчук. – Минск : РИПО, 2018. – 116 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. –
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=487922 (дата обращения: 07.11.2019). – Биб-
лиогр. в кн. – ISBN 978-985-503-747-8. – Текст : электронный.

3.2.3. Дополнительные источники (при необходимости)
1. Ковальчук Е. М. Специальное рисование с основами пластической анатомии: практи-кум:

учебное пособие, Минск, РИПО 2018

https://www.biblio-online.ru/bcode/445125
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=487922
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4. КОНТРОЛЬИОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВОСВОЕНИЯ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения52 Критерии оценки Методы оценки
Должен знать: основные зако-
ны композиции, средства, при-
емы рисунка и живописи, их
применение в изображении
схем, эскизов, для проектной
разработки художественного
образа.

ПК.14. ПК.17.
ОК.01.ОК.02.ОК.03.
ОК.04.ОК.05.ОК.06. ОК07.

Оценка результатов выполне-
ния практической работы
Наблюдение за ходом выпол-
нения практической работы

В результате освоения учебной
дисциплины обучающийся
должен уметь:
-выполнять графические живо-
писные эскизы: натюрмортов
из предметов быта, определять
пропорции головы и лица, ри-
совать голову в разных ракур-
сах и техниках, применять за-
коны композиции, выполнять
эскизы, схемы в проектных
разработках художественных
образах.

-по итогам, выполненной
работы на уроке;
По выполненным работам
раздела;
Контрольные работы, по
основным темам и разде-
лам, семестровым экзаме-
ном.

Контрольные работы
Экзаменационные работы

52 В ходе оценивания могут быть учтены личностные результаты.
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Приложение 2.9
к АОП по специальности
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АДАПТИРОВАННАЯПРОГРАММА УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

«ОП.05 Организация и ведение коммерческой деятельности

специалиста индустрии красоты»

для студентов с нарушениями слуха

2026 г.
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1. ОБЩАЯХАРАКТЕРИСТИКАПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

«ОП.05 Организация и ведение коммерческой деятельности специалиста индустрии
красоты»

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:

Учебная дисциплина «Организация и ведение коммерческой деятельности специалиста инду-
стрии красоты» является обязательной частью общепрофессионального цикла дисциплин
примерной основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специаль-
ности «Технологии индустрии красоты».

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к
различным контекстам;
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и
информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие,
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по фи-
нансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания

Код
ПК, ОК

Умения Знания

ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 04

Применять знания по реализации коммер-
ческой деятельности на рабочем месте,
профессиональной деятельности и органи-
зации предпринимательской деятельности,
для планирования и развития собственного
профессионального и личностного разви-
тия:
1. ставить цели по технологии
SMART, рас-считывать сроки
осуществления планов;
2. регистрировать юридическое лицо
в гос-ударственных органах Российской
Феде- рации;
3. определять выгодность
использования различных продуктов
банков для различ-ных целей;
4. разрабатывать собственное
уникальноеторговое предложение;
5. анализировать эффективность
специали- ста индустрии красоты по
ключевым пока-зателям 12Р;
6. привлекать и удерживать клиентов
7. составлять план собственного
професси-онального развития.

Понятие коммерческой деятельности
Реализация коммерческой деятельно-
сти через индивидуальное предпри-
нимательство, образование юридиче-
ского лица, работа на патентной ос-
нове.
Банковское обслуживание
Налоги (понятие, виды налогов,
налоговые вычеты).
Ключевые показатели эффективности
специалиста индустрии красоты по
12Р
Система продаж, ценообразование,
прейскурант
Продвижение услуг специалиста ин-
дустрии красоты посредством интер-
нет-технологий
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2. СТРУКТУРАИ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем в часах

Объем образовательной программы учебной дисциплины 88

в т.ч. в форме практической подготовки 26

в т. ч.:

теоретическое обучение 60

практические занятия (если предусмотрено) 26

Самостоятельная работа 2

Промежуточная аттестация *
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование
разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся

Объем, акад. ч
/ в том числе в
форме прак-
тической под-
готовки, акад
ч

Коды ком-
петенций,
формирова-
нию кото-
рых способ-
ствует эле-
мент про-
граммы

1 2 3 4

Раздел 1. Сущность и содержание коммерческой деятельности 16

Тема 1.1.
Целеполагание в
коммерческой дея-
тельности

Содержание учебного материала: 12/4 ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 04

Специфика рынка услуг, функции сферы услуг и классификация.
Три модели потребления салонных услуг: бюджетные, демократичные, премиальные;
Сущность и содержание коммерческой деятельности;
Организационно-правовые формы организации коммерческой деятельности.Миссия и
цель коммерческой деятельности. Использование технологии SMART при постановке
целей и планирования.

12

В том числе практических и лабораторных занятий:
4Применение технологии SMART при постановке целей коммерческой деятельности спе-

циалиста индустрии красоты
Самостоятельная работа обучающихся
Составление личного плана развития в профессиональной деятельности. Х

Раздел 2. Финансовый учет в коммерческой деятельности 26
Тема 2.1.
Банковская систе-
ма в РФ

Содержание учебного материала 22/4 ОК 01

ОК 02
Оценка добросовестности банка. Основные характеристики финансовых продуктов. Ос-
новные характеристики банковской системы. Порядок сбора и оценки информации о бан-
ке и основных видах продуктов.

22

Тема 2.2.
Налоговая система

Содержание учебного материала
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Понятие налоги. Работа налоговой системы в РФ. Пропорциональная, прогрессивная и
регрессивная налоговые системы.
Виды налогов для физических лиц. Использование налоговых льгот и налоговых выче-
тов.
Основы бухгалтерского учета, финансирования и налогообложения.
Документооборот: основные и электронные формы ведения документов.
Понятие - виды деятельности по ОКВЭД, система налогообложения (ОСНО, УСН, ЕНВД,
ПСН);
Регистрация коммерческого предприятия путем подачи пакета документов, в том числе с
помощью электронных ресурсов. Взаимодействия с банками РФ.

Тема 2.3.
Финансовые про-
дукты банковской
системы

Содержание учебного материала
Кредиты, виды банковских кредитов для физических и юридических лиц. Принципы кре-
дитования (платность, срочность, возвратность). Сбор и анализ информации о кредитных
продуктах. Понятие микрозайма. Уменьшение стоимости кредита. Чтение и анализ кре-
дитного договора. Кредитная история. Кредит как часть финансового плана. Типичные
ошибки при использовании кредита.
Хранение, обмен и перевод денег – банковские операции для физических и юридических
лиц.
Виды платежных средств. Чеки, дебетовые карты, кредитные карты, электронные деньги,
оплата через телефон и др. Инструменты денежного рынка.
Формы дистанционного банковского обслуживания – правила безопасного поведения
операций при пользовании интернет-банкингом.
В том числе практических и лабораторных занятий
Регистрация коммерческой деятельности с помощью электронных ресурсов банков
«Сбербанк», «Открытие», «ВТБ»

2

Заполнение документов по расчетно-кассовой операции 2
Самостоятельная работа обучающихся
Оценка добросовестности банка. Основные характеристики финансовых продуктов. Ос-
новные характеристики банковской системы. Порядок сбора и оценки информации о бан-
ке и основных видах продуктов.

Х

Раздел 3. Маркетинг отраслевого рынка 24

Тема 3.1. Содержание учебного материала 12/12 ОК 01
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Ключевые показа-
тели эффективно-
сти работы специ-
алиста

Маркетинг отраслевого рынка на основе ключевых показателей эффективности работы
специалиста по 12 «P» (Продукт, Прейскурант, Место (Place), Продвижение, Подтвер-
ждения, Партнерство, Публичность, Позиционирование, Упаковка (Package), Процесс,
Персонал);
Основные понятия: бизнес, стартап, бизнес-план, бизнес-идея, планирование рабочего
времени
Бизнес-модель рабочего места специалиста индустрии красоты в качестве наемного спе-
циалиста, индивидуального предпринимателя, работающего на патентной системе нало-
гообложения;

12 ОК 02

ОК 03

ОК 04

Тема 3.2.
Ценообразование
на рабочем месте
специалиста

Содержание учебного материала

Товарная матрица услуг специалиста индустрии красоты в соответствии с предпочтения-
ми потребителей.
Принципы и правила создания системы продаж. Продающая среда на рабочем месте
специалиста. Карты продаж оказываемых услуг.
Ценообразование на рабочем месте специалиста. Оценка соответствия ценовых установок
специалиста с его позиционированием на рынке и с экономическим положением потен-
циальных клиентов.
В том числе практических и лабораторных занятий
Разработка уникального торгового предложения (УТП) 6
Анализ выбранной территории для реализации коммерческой деятельности специалистом
индустрии красоты.

2

Политика ценообразования. Составление Прейскуранта. 4
Самостоятельная работа обучающихся.
Анализ информации об аренде рабочего места в коворкинге, ценовые параметры, основа-
ния аренды и договорные условия.

Х

Раздел 4. Технологии продвижения услуг специалиста индустрии красоты 20

Тема 4.1. Привле- Содержание учебного материала 14/6 ОК 01
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чение и удержание
клиента

Клиентоориентированность. Типы клиентов.
Создание клиентской базы. Правила обслуживания клиентов.
Программы поддержки и лояльности клиентов. Применение CRM-систем.
Основы рекламы и пиара специалиста.
Понятие – омниканальность. Выбор каналов продвижения услуг специалиста в соответ-
ствии с бизнес-моделью. Управление публичным мнением о специалисте, репутация.
Развитие коммерческой деятельности специалиста индустрии красоты в соответствии с
трендами и тенденциями отраслевого рынка. Повышение квалификации и освоение но-
вых компетенций

14 ОК 02

ОК 03

ОК 04

В том числе практических и лабораторных занятий
Дифференциация стейкхолдеров, критерии сегментации. 2
Составление контент-плана продвижения специалиста индустрии красоты в социальных
сетях (Инстаграмм, Тик-ток, В контакте)

4

Самостоятельная работа обучающихся
Оформление официальной страницы специалиста индустрии красоты в социальных се-
тях.

Х

Промежуточная аттестация Х
Всего: 88
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Для лиц с нарушениями слуха необходимо предусмотреть следующее материально-
техническое оборудование:

Организация рабочего места
• рекомендуется – первая или вторая парта (около окна или в среднем ряду) с
организацией достаточного пространства, чтобы обучающийся в условиях речевого
полилога имел возможность поворачиваться и слухо-зрительно воспринимать речь
окружающих
• расположение обучающегося таким образом, чтобы его лучше слышащее ухо было
максимально приближено к педагогу на занятии (справа/слева от педагога)
• аудитория должна быть оборудована стационарной звукоусиливающей аппаратурой
коллективного пользования
• учебная аудитория должна быть оборудована радиоклассом, компьютерной техникой,
аудиотехникой (акустический усилитель и колонки), видеотехникой, документ-камерой,
текстофонами
• оснащение аудитории мультимедийной аппаратурой: доска с проектором / интерактивная
панель, компьютер c колонками и выходом в I№ter№et, средства для хранения и переноса
информации (USB-накопители, принтер, сканер).
• специальное оборудование для занятий сурдопедагога и логопеда (зеркало, FM-системы,
индикатор звучания ИНЗ, сурдологопедический тренажер «Дэльфа142», специальные компьютерные
программы Hearthe World, Speech W и др.)

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор, интерактивная
панель, документ-камера и т.п.)
 сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор, интерактивная

панель, документ-камера и т.п.)
сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть
предусмотрены следующие специальные помещения:

Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин», оснащенный оборудованием:
посадочными местами по количеству обучающихся;рабочим местом преподавателя, доской
учебной, дидактическими пособиями; программным обеспечением; видеофильмами;
видеоборудованием (мультимедийный проектор с экраном или телевизор, или плазменная
панель); экраном, проектором, магнитной доской; компьютерами по количеству посадочных
мест; профессиональными компьютерными программами.
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3.2. Информационное обеспечение реализации программы

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен
иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для
использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда
образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже
печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список, может
быть дополнен новыми изданиями.

Для успешной реализации АООП СПО, необходимо сформировать полный перечень учебно-
методической документации по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и
профессиональным модулям в соответствиис требованиями ФГОС СПО по
профессии/специальности.

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет для каждого
обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья должен быть
обеспечен в объеме не менее чем одного учебного, методического печатного и/или электронного
издания по каждой дисциплине, междисциплинарному курсу, профессиональному модулю в формах,
адаптированных к ограничениям их здоровья (включая электронные базы периодических изданий).

Для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
комплектация библиотечного фонда осуществляется электронными изданиями основной и
дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданной за последние
5 лет.

Библиотечный фонд помимо учебной литературы должен включать официальные, справочно-
библиографические и периодические издания. Рекомендуется обеспечить к ним доступ обучающихся
инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья с использованием
специальных технических и программных средств.

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды
и обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены доступом к сети
Интернет.

Для обучающихся с нарушением слуха необходимо предусмотреть следующие учебные и
информационные ресурсы:
• учебники в электронном и печатном варианте
• учебные пособия, материалы для самостоятельной работы в печатной форме или в форме
электронного документа
• программы виртуальных лабораторных работ
• учебные материалы в видеоформате с сурдопереводом или субтитрами
• система поддержки учебного процесса образовательной организации, функционирующая на
программной образовательной платформе
• электронные образовательные ресурсы
• мультимедийные ресурсы
• сервис видеоконференций
• программное обеспечение для текстовой, голосовой и видеосвязи

периодические издания в электронном и печатном варианте

3.2.1. Обязательные печатные издания

1. Жданова А.О., Савицкая Е.В. Финансовая грамотность: материалы для обучающихся.
Среднее профессиональное образование. – М.: ВАКО, 2020. – 400 с.

2. Герасимова, Г.В., Сервисная деятельность для индустрии красоты : учебник / Г.В.
Герасимова, Г.И. Илюхина, ; под ред. М.А. Шаронова. — Москва : КноРус, 2020. — 282 с.
— ISBN 978-5-406-00937-6

3. Синяева, И. М. Маркетинг услуг / Синяева И.М., Романенкова О.Н., Синяев В.В., - 2- е изд.
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- Москва :Дашков и К, 2017. - 252 с.: ISBN 978-5-394-02723-9. - Текст :электронный. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/430570 (дата обращения: 16.01.2022).

4. Манохин, И.Е., Организация коммерческой деятельности специалиста индустрии красоты :
учебник / Г.В. Герасимова, И.Е.Манохин, ; — Москва : КноРус, 2022. — 264 с. — ISBN 978-
5-406-00937-1

5. Управление лояльностью потребителей : учебное пособие / И.Я. Рувенный, А.А.
Аввакумов. — Москва : КноРус, 2022. — 165 с. — ISBN 978-5-406-08767-1. —
URL:https://book.ru/book/941737 (дата обращения: 16.01.2022). — Текст : электронный.

6. Фрицлер, А. В. Основы финансовой грамотности : учебное пособие для среднего
профессионального образования / А. В. Фрицлер, Е. А. Тарханова. — Москва : Издательство
Юрайт, 2021. — 154 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13794-1. —
Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/466897 (дата обращения: 13.09.2021).

3.2.2. Электронные ресурсы
1. Видео-уроки http://www.fgramota.org/video/?video=avto

2. Электронная книга и финансовая игра http://www.fgramota.org
3.Центральный Банк Российской Федерации https://cbr.ru

4. Министерство финансов Российской Федерации https://minfin.gov.ru/ru/

5. Пенсионный фонд Российской Федерации https://pfr.gov.ru
6. Электронные издания (электронные ресурсы): Образовательная платформа «Юрайт»

https://urait.ru/

4. КОНТРОЛЬИОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВОСВОЕНИЯ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки

https://znanium.com/catalog/product/430570
https://book.ru/book/941737
https://urait.ru/bcode/466897
http://www.fgramota.org/video/?video=avto
http://www.fgramota.org/
https://cbr.ru/
https://minfin.gov.ru/ru/
https://pfr.gov.ru/
https://urait.ru/
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Перечень знаний, осваиваемых в
рамках дисциплины:
Понятие коммерческой деятельности

Реализация коммерческой деятельности
через индивидуальное
предпринимательство, образование
юридического лица, работа на патентной
основе.

Банковское обслуживание

Налоги (понятие, виды налогов, налого-
вые вычеты).

Ключевые показатели эффективности
специалиста индустрии красоты по 12Р

Система продаж, ценообразование,
прейскурант

Продвижение услуг специалиста
индустрии красоты посредством
интернет-технологий

Применять знания о реа-
лизации коммерческой дея-
тельности через индивиду-
альное предприниматель-
ство, образование юридиче-
ского лица, работа на па-
тентной основе

Применять знания о нало-
гах и банковском обслужи-
вании

Демонстрировать знания

о ключевых показаталях
эффективности специалиста
индустрии красоты по 12Р

о способах продвижения
услуг специалиста посред-
ством интернет-технологий

Тестирование по
темам курса
Экспертная оценка
Экспертная оценка
результатов дея-
тельности обучаю-
щихся в процессе
выполнения практи-
ческих работ

Перечень умений, осваиваемых в
рамках дисциплины:
Применять знания по реализации
коммерческой деятельности на рабочем
месте, профессиональной деятельности и
организации предпринимательской
деятельности, для планирования и
развития собственного
профессионального и личностного
развития:

Применять умения при:
-

При постановке цели по
технологии SMART,

- при регистрации
юридического лица в
государственных органах
Российской Федерпции

Тестирование по
темам курса
Экспертная оценка
Экспертная оценка
результатов дея-
тельности обучаю-
щихся в процессе
выполнения практи-
ческих работ
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ставить цели по технологии SMART,
рассчитывать сроки осуществления
планов.

регистрировать юридическое лицо в
государственных органах Российской
Федерпции

определять выгодность использования
различных продуктов банков для
различных целей.

разрабатывать собственное уникальное
торговое предложение

анализировать эффективность
специалиста индустрии красоты по
ключевым показателям 12Р;

привлекать и удерживать клиентов

составлять план собственного
профессионального развития

при определении выгодности
использования различных
продуктов банков для
различных целей.

при разработке
собственного уникального
торгового предложения

при привлечении и
удержании клиентов

при анализе эффективности
специалиста индустрии
красоты по ключевым
показателям 12Р;

при составлении плана
собственного
профессионального развития
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Приложение 2.10

к АОП по специальности
43.02.17 Технологии индустрии красоты

АДАПТИРОВАННАЯРАБОЧАЯПРОГРАММА УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

«ОП.06 Деловые и профессиональные коммуникации»

для студентов с нарушениями слуха

2026 г.
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1. ОБЩАЯХАРАКТЕРИСТИКАПРИМЕРНОЙПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

«ОП.06 Деловые и профессиональные коммуникации»

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:
Учебная дисциплина «ОП.06 Деловые и профессиональные коммуникации» является

обязательной частью общепрофессионального цикла примерной основной образовательной
программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.ХХ Технологии индустрии
красоты.

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общепрофессиональ-
ных компитенций:

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применитель-
но к различным контекстам;

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информа-
ции, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное раз-
витие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по
финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания

Код
ПК, ОК

Умения Знания

ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 04

Применять знания по деловой и профессиональной
коммуникации для профессионального и
личностного развития:
1. соблюдать принципы деловой коммуникации
2. взаимодействовать с клиентом на основе
типологии и клиентоведения
3. выстраивать партнерские отношения со
стейкхолдерами
4. находить решения в конфликтных ситуациях
5.безопасно и эффективно реализовать стратегию
продвижения в социальных сетях
6. управлять и развивать профессиональное
сообщество
7. соблюдать правила профессиональной
коммуникации на рабочем месте (в качестве
специалиста по найму)

Виды деловой коммуникации
Типология клиентов
Партнерские отношения,
правила проведения
переговоров
Основы конфликтологии
Способы коммуникации в
цифровой среде
Понятие о профессиональных
сообществах
Профессиональная
коммуникация на рабочем
месте
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2. СТРУКТУРАИ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2. 1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем в часах

Объем образовательной программы учебной дисциплины 52

в т.ч. в форме практической подготовки 16

в т. ч.:

теоретическое обучение 36

практические занятия (если предусмотрено) 16

Самостоятельная работа -

Промежуточная аттестация *
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование
разделов и тем

Содержание учебного материала и формы организации деятельности
обучающихся

Объем, акад. ч
/ в том числе в

форме
практической
подготовки,
акад ч

Коды
компетенций,
формированию
которых

способствует
элемент

программы
1 2 3 4

Раздел 1. Виды деловой коммуникации 4
Тема 1.1.
Понятие деловой
коммуникации

Содержание учебного материала: 4 ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 04

Сущность и понятие коммуникации, деловой коммуникации;
Виды деловой коммуникации: контактное-дистантное, непосредственное-
опосредованное, устное-письменное, межличностное-публичное
Система основных регуляторов делового общения
Деловой имидж, вербальная и невербальная коммуникация

4

Самостоятельная работа обучающихся найти и проанализировать примеры соот-
ветствия вербальной и невербальной коммуникации героев художественных филь-
мов

Х

Раздел 2. Основы клиентоведения 28
Тема 2.1.
Типология клиентов

Содержание учебного материала 6 ОК 01
ОК 02Классификация типов клиентов

Мотивы клиента и характеристика приверженности к салону красоты/специалисту
индустрии красоты (лояльные, «слепые», переключающиеся)
Потребительские стереотипы, управление восприятием клиента
Разновидности влияния на клиента: объективные (музыка, интерьер, запахи, оформ-
ление), субъективные (вербальные и невербальные способы коммуникации; вежли-
вость, забота, внимательность)
Точки контакта потребителя(клиента) и персонала (мастера), причины ухода клиента
от специалиста
Структура клиентской базы

6

В том числе практических и лабораторных занятий 2/2
Разработать аргументы продажи клиенту косметической услуги 2



12

2

Самостоятельная работа обучающихся
Составить рейтинг из 10 салонов красоты на основе анализа информации о салоне
красоты (по сайту или отзывам клиента) по объективным и субъективным критериям.

Х

Тема 2.2.
Партнерство

Содержание учебного материала 6 ОК 01
ОК 03
ОК 04

Переговоры и партнерство. Основные понятия
Выбор партнера, этапы сотрудничества. Взаимовыгодное сотрудничество. Конфликт
интересов.
Терминология: лидеры мнений, амбассадоры, инфлюенсеры
Принципы эффективной презентации

6

В том числе практических и лабораторных занятий 8/8
Составить лонг-лист потенциальных партнеров для специалиста индустрии красоты 2
Разработать и провести презентацию косметического продукта (услуги) для потенци-
альных партнеров

6

Самостоятельная работа обучающихся по шаблону составить письмо о сотрудни-
честве с косметической компанией

Х

Тема 2.3.
Управление кон-
фликтом

Содержание учебного материала 4 ОК 01
ОК 03
ОК 04

Основы конфликтологии: причины негатива, способы работы с негативом
Понятие репутации, влияние на репутацию негативных и позитивных отзывов

4

В том числе практических и лабораторных занятий 2/2
Кейс по конфликтной ситуации между специалистом индустрии красоты и клиентом 2

Раздел 3. Цифровая коммуникация 8
Тема 3.1. Эффек-
тивная коммуника-
ция в цифровой сре-
де

Содержание учебного материала 6 ОК 01
ОК 02
ОК 03

Законное регулирование коммуникации в цифровой среде
Инструменты эффективной коммуникации в цифровой среде
Информационная безопасность в цифровой среде
Принципы речевой организации web-текста

6

Формирование коммуникации через контент: генерация идей, UGS, сторителлинг,
дискуссионный и вовлекающий контент, геймифицированный контент
В том числе практических и лабораторных занятий 2/2
Описать идею вовлекающего контента страницы специалиста индустрии красоты в
выбранной социальной сети

2

Самостоятельная работа обучающихся
Сформулировать ТОП-10 аккаунтов специалистов индустрии красоты с количеством
подписчиков более 10 тыс. человек, проанализировать причины популярности

Х
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Раздел 4 Методология построения сообщества 8
Тема 4.1. Коммуни-
кация в сообществе

Содержание учебного материала 6 ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 04

Основы образования сообществ
Классификация сообществ и разные подходы к управлению
Стратегия развития сообщества – как способ привлечения клиентов
Комьюнити – планирование: привлечение первых участников, принципы сообщества,
типы личностей и роли в команде, активация ядра сообщества, правила и модериро-
вание, традиции сообщества, работа с неактивными участниками, закрытие сообще-
ства

6

В том числе практических и лабораторных занятий 2/2
Разработать план формирования сообщества для специалиста индустрии красоты 2

Раздел 5. Профессиональная коммуникация 4
Тема 5.1. Професси-
ональная коммуни-
кация на рабочем
месте специалиста
(работающего по
найму)

Содержание учебного материала ОК 01
ОК 03
ОК 04

Взаимодействие специалистов в сфере официальных отношений, статус участника
профессиональной коммуникации
Понятие субординации, должностной роли
Формальное взаимодействие участников: выполнение распорядков, требований и ре-
гламентов
Правила делового общения по каналам связи: телефонная связь, электронная почта,
мессенджеры
Нравственные нормы профессиональных коммуникаций: честность, порядочность,
ответственность, справедливость.

4

Самостоятельная работа обучающихся
Проанализировать организационную структуру сетевого салона красоты, указать ко-
личество персонала и должностные роли

Х

Промежуточная аттестация Х
Всего: 52
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Для лиц с нарушениями слуха необходимо предусмотреть следующее материально-
техническое оборудование:

Организация рабочего места
• рекомендуется – первая или вторая парта (около окна или в среднем ряду) с организацией
достаточного пространства, чтобы обучающийся в условиях речевого полилога имел возможность
поворачиваться и слухо-зрительно воспринимать речь окружающих
• расположение обучающегося таким образом, чтобы его лучше слышащее ухо было максимально
приближено к педагогу на занятии (справа/слева от педагога)
• аудитория должна быть оборудована стационарной звукоусиливающей аппаратурой коллективного
пользования
• учебная аудитория должна быть оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой
(акустический усилитель и колонки), видеотехникой, документ-камерой, текстофонами
• оснащение аудитории мультимедийной аппаратурой: доска с проектором / интерактивная панель,
компьютер c колонками и выходом в I№ter№et, средства для хранения и переноса информации (USB-
накопители, принтер, сканер).
• специальное оборудование для занятий сурдопедагога и логопеда (зеркало, FM-системы, индикатор
звучания ИНЗ, сурдологопедический тренажер «Дэльфа142», специальные компьютерные программы Hearthe
World, Speech W и др.)

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор, интерактивная
панель, документ-камера и т.п.)
 сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

Технические и программные средства общего и специального назначения наушники с микрофоном
 мобильный радиокласс
 акустическая система (Система свободного звукового поля)
 информационная индукционная система
 текстофон
 видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе видеофильмов с субтитрами
 мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, телевизор, интерактивная

панель, документ-камера и т.п.)
сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной слуховой функции

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены
следующие специальные помещения:

Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин»,
оснащенный оборудованием: посадочными местами по количеству обучающихся;

рабочим местом преподавателя, доской учебной, дидактическими пособиями; программным
обеспечением; видеофильмами; видеооборудованием (мультимедийный проектор с экраном или
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телевизор, или плазменная панель); экраном, проектором, магнитной доской; компьютерами по
количеству посадочных мест; профессиональными компьютерными программами.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен

иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для
использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда
образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже
печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список, может
быть дополнен новыми изданиями.

Для успешной реализации АООП СПО, необходимо сформировать полный перечень учебно-
методической документации по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и
профессиональным модулям в соответствиис требованиями ФГОС СПО по
профессии/специальности.

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет для каждого
обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья должен быть
обеспечен в объеме не менее чем одного учебного, методического печатного и/или электронного
издания по каждой дисциплине, междисциплинарному курсу, профессиональному модулю в формах,
адаптированных к ограничениям их здоровья (включая электронные базы периодических изданий).

Для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
комплектация библиотечного фонда осуществляется электронными изданиями основной и
дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданной за последние
5 лет.

Библиотечный фонд помимо учебной литературы должен включать официальные, справочно-
библиографические и периодические издания. Рекомендуется обеспечить к ним доступ обучающихся
инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья с использованием
специальных технических и программных средств.

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды
и обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены доступом к сети
Интернет.

Для обучающихся с нарушением слуха необходимо предусмотреть следующие учебные и
информационные ресурсы:
• учебники в электронном и печатном варианте
• учебные пособия, материалы для самостоятельной работы в печатной форме или в форме
электронного документа
• программы виртуальных лабораторных работ
• учебные материалы в видеоформате с сурдопереводом или субтитрами
• система поддержки учебного процесса образовательной организации, функционирующая на
программной образовательной платформе
• электронные образовательные ресурсы
• мультимедийные ресурсы
• сервис видеоконференций
• программное обеспечение для текстовой, голосовой и видеосвязи

периодические издания в электронном и печатном варианте

3.2.1. Обязательные печатные издания
1. Самыгин, С.И., Профессиональная этика и психология делового общения : учебник / С.И.

Самыгин, ; под ред. А.М. Руденко. — Москва : КноРус, 2021. — 232 с. — ISBN 978-5-406-
01698-5. — URL:https://book.ru/book/938764 (дата обращения: 16.01.2022). — Текст :
электронный.

2. Основы деловых коммуникаций : учебное пособие / И.А. Юмашева. — Москва :

https://book.ru/book/938764
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КноРус, 2022. — 162 с. — ISBN 978-5-406-08452-6. — URL:https://book.ru/book/942402
(дата обращения: 16.01.2022). — Текст : электрон-ный.

3. Психология делового общения и межличностные коммуникации : учебник / Н.Ю.
Ульянова. — Москва : КноРус, 2021. — 152 с. — ISBN 978-5-406-08085-6. —
URL:https://book.ru/book/939058 (дата обращения: 16.01.2022). — Текст : электрон-ный.

4. Деловые коммуникации. Практикум. : учебное пособие / Л.И. Чернышова. — Москва
: КноРус, 2021. — 216 с. — ISBN 978-5-406-02110-1. —
URL:https://book.ru/book/940045 (дата обращения: 16.01.2022). — Текст : электрон-
ный.

5. Социальная коммуникация в профилактике конфликтов : учебно-методическое посо-бие /
Н.Х. Гафиатулина, С.И. Самыгин. — Москва : Русайнс, 2021. — 162 с. — ISBN 978-5-4365-
6341-1. — URL:https://book.ru/book/939080 (дата обращения: 16.01.2022).

— Текст : электронный.
6. Деловая этика и деловые коммуникации в сфере бизнеса : учебник / И.В. Долгова. —

Москва : КноРус, 2021. — 401 с. — ISBN 978-5-406-07211-0. —
URL:https://book.ru/book/939839 (дата обращения: 16.01.2022). — Текст : электрон- ный.

3.2.2. Электронные ресурсы
1. https://www.b17.ru/tests/
2. https://online.edu.ru/public/course?faces-redirect=true&cid=11136890
3. Электронные издания (электронные ресурсы): Образовательная платформа «Юрайт»

https://urait.ru/

https://book.ru/book/942402
https://book.ru/book/939058
https://book.ru/book/940045
https://book.ru/book/939080
https://book.ru/book/939839
https://www.b17.ru/tests/
https://online.edu.ru/public/course?faces-redirect=true&cid=11136890
https://urait.ru/
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4. КОНТРОЛЬИОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВОСВОЕНИЯ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки

Виды деловой коммуникации
Типология клиентов
Партнерские отношения, правила
проведения переговоров
Основы конфликтологии
Способы коммуникации в цифровой
среде
Понятие о профессиональных
сообществах

Профессиональная коммуникация на
рабочем месте

Применять знания о
Типологии клиентов
О проведении переговоров
Демонстрировать знания
Об основах конфликтоло-

гии
- о способах коммуника-

ции в цифровой среде
- на рабочем месте, в кол-

лективе

Тестирование по
темам курса
Экспертная оценка
Экспертная оценка
результатов дея-
тельности обучаю-
щихся в процессе
выполнения практи-
ческих работ

Перечень умений, осваиваемых в
рамках дисциплины:
Применять знания по деловой и
профессиональной коммуникации для
профессионального и личностного
развития:
соблюдать принципы деловой
коммуникации
взаимодействовать с клиентом на основе
типологии и клиентоведения
выстраивать партнерские отношения со
стейкхолдерами
находить решения в конфликтных
ситуациях
безопасно и эффективно реализовать
стратегию продвижения в социальных
сетях
управлять и развивать
профессиональное сообщество
соблюдать правила профессиональной
коммуникации на рабочем месте (в
качестве специалиста, по найму)

Применять умения при:
- коммуникации в деловой

среде
- при взаимодействии с
клиентом на основе
типологии и клиентоведения
- при выстраивании
партнерских отношений со
стейкхолдерами
- при решении в
конфликтных ситуациях
- при реализации стратегии
продвижения в социальных
сетях
- при управлении и развитии
профессионального
сообщества
- при профессиональной
коммуникации на рабочем
месте (в качестве
специалиста, по найму)

Тестирование по
темам курса
Экспертная оценка
Экспертная оценка
результатов дея-
тельности обучаю-
щихся в процессе
выполнения практи-
ческих работ
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Приложение 3 Рабочая программа воспитания
к АОП специальности

43.02.17 Технологии индустрии красоты

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ53

2026 г.

53 Рабочая программа воспитания разработана в соответствии с пунктом 12.1 Федерального закона от 29 декабря
2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в рамках выполнения работ, предусмот-ренных
государственным заданием, ФГБНУ «Институт изучения детства, семьи и воспитания Российской акаде-мии
образования».
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Рабочая программа воспитания по специальности 43.02.17 Технология индустрии красоты
является приложением 2 к Рабочей программе воспитания образовательной организации,
реализующей программы СПО.

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ
Воспитательная деятельность в Государственном бюджетном профессиональном

образовательном учреждении Московской области «Колледж «Подмосковье», является
неотъемлемой частью образовательного процесса, планируется и осуществляется в соответствии
с приоритетами государственной политики в сфере воспитания.

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические
работники профессиональной образовательной организации, обучающиеся, родители (законные
представители) несовершеннолетних обучающихся ГБПОУ МО «Колледж «Подмосковье».
Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют
преимущественное право на воспитание своих детей.

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся
В соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере

образования цель воспитания обучающихся — развитие личности, создание условий для
самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей
и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи,
общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма,
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества,
закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного
отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской
Федерации, природе и окружающей среде.

Задачи воспитания:
● усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно-нравственных ценностях, которые

выработало российское общество (социально значимых знаний);
● формирование и развитие осознанного позитивного отношения к ценностям, нормам и

правилам поведения, принятым в российском обществе (их освоение, принятие), современного
научного мировоззрения, мотивации к труду, непрерывному личностному и профессиональному
росту;

● приобретение социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и
социальных отношений, в том числе в профессионально ориентированной деятельности;

● подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности с учетом получаемой
квалификации (социально-значимый опыт) во благо своей семьи, народа, Родины и государства;

● подготовка к созданию семьи и рождению детей.
1.2 Направления воспитания

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной
деятельности с учётом направлений воспитания:

● гражданское воспитание — формирование российской идентичности, чувства
принадлежности к своей Родине, ее историческому и культурному наследию,
многонациональному народу России, уважения к правам и свободам гражданина России;
формирование активной гражданской позиции, правовых знаний и правовой культуры;

● патриотическое воспитание — формирование чувства глубокой привязанности к своей
малой родине, родному краю, России, своему народу и многонациональному народу России, его
традициям; чувства гордости за достижения России и ее культуру, желания защищать интересы
своей Родины и своего народа;

● духовно-нравственное воспитание — формирование устойчивых ценностно-смысловых
установок, обучающихся по отношению к духовно-нравственным ценностям российского
общества, к культуре народов России, готовности к сохранению, преумножению и трансляции
культурных традиций и ценностей многонационального российского государства;

● эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры, эстетического
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отношения к миру, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;
● физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и

эмоционального благополучия — формирование осознанного отношения к здоровому и
безопасному образу жизни, потребности физического самосовершенствования, неприятия
вредных привычек;

● профессионально-трудовое воспитание — формирование позитивного и добросовестного
отношения к труду, культуры труда и трудовых отношений, трудолюбия, профессионально
значимых качеств личности, умений и навыков; мотивации к творчеству и инновационной
деятельности; осознанного отношения к непрерывному образованию как условию успешной
профессиональной деятельности, к профессиональной деятельности как средству реализации
собственных жизненных планов;

● экологическое воспитание — формирование потребности экологически целесообразного
поведения в природе, понимания влияния социально-экономических процессов на состояние
окружающей среды, важности рационального природопользования; приобретение опыта
эколого-направленной деятельности;

● ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей,
природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных
интересов и общественных потребностей.

1.3. Целевые ориентиры воспитания
1.3.1 Инвариантные целевые ориентиры
Согласно «Основам государственной политики по сохранению и укреплению духовно-

нравственных ценностей» (утв. Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 г. №
809) ключевым инструментом государственной политики в области образования, необходимым
для формирования гармонично развитой личности, является воспитание в духе уважения к
традиционным ценностям, таким как патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и
ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный
труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость,
коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность
поколений, единство народов России.

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в
Российской Федерации» (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) воспитательная
деятельность должна быть направлена на «…формирование у обучающихся чувства
патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев
Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения,
бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа
Российской Федерации, природе и окружающей среде».

Эти законодательно закрепленные требования в части формирования у обучающихся
системы нравственных ценностей отражены в инвариантных планируемых результатах
воспитательной деятельности (инвариантные целевые ориентиры воспитания).

Инвариантные целевые ориентиры воспитания соотносятся с общими компетенциями,
формирование которых является результатом освоения программ подготовки специалистов
среднего звена в соответствии с требованиями ФГОС СПО:

● выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к
различным контекстам (ОК 01);

● использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и
информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности (ОК 02);

● планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по
правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях (ОК 03);

● эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде (ОК 04);
● осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке
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Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста (ОК 05);
● проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение

на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного
поведения (ОК 06);

● содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания
об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в
чрезвычайных ситуациях (ОК 07);

● использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в
процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической
подготовленности (ОК 08);

● пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном
языке (ОК 09).

Инвариантные целевые ориентиры воспитания выпускников образовательной организации,
реализующей программы СПО

Целевые ориентиры
Гражданское воспитание
Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность)

в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в
мировом сообществе.

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом
тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за
его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, российского
национального исторического сознания.

Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите Родины,
способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и
Российского государства, сохранять и защищать историческую правду.

Ориентированный на активное гражданское участие в социально-политических процессах
на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан.

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным,
национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма,
коррупции, антигосударственной деятельности.

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в студенческом
самоуправлении, добровольческом движении, предпринимательской деятельности,
экологических, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах).

Патриотическое воспитание
Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, демонстрирующий

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу.
Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации,

Отечеству, общероссийскую идентичность.
Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному

наследию своего и других народов России, их традициям, праздникам.
Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом,

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской идентичности.
Духовно-нравственное воспитание
Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям,

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессионального
самоопределения.

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе
мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп,
традиционных религий народов России, их национальному достоинству и религиозным
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чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан.
Понимающий и деятельно выражающий понимание ценности межнационального,

межрелигиозного согласия, способный вести диалог с людьми разных национальностей и
вероисповеданий, находить общие цели и сотрудничать для их достижения.

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных
семейных ценностей, рождение и воспитание детей и принятие родительской ответственности.

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной
и мировой культуре языков и литературы народов России.

Эстетическое воспитание
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и

мирового художественного наследия.
Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального

воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей, умеющий
критически оценивать это влияние.

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и
самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в
искусстве.

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих
способностей, на эстетическое обустройство собственного быта, профессиональной среды.

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального
благополучия

Понимающий и выражающий в практической деятельности понимание ценности жизни,
здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и
здоровья других людей.

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного
поведения в информационной среде.

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание,
соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность),
стремление к физическому совершенствованию.

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения,
употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в
обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья.

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального,
психологического), понимания состояния других людей.

Демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку, необходимую для
избранной профессиональной деятельности, способности адаптироваться к стрессовым
ситуациям в общении, в изменяющихся условиях (профессиональных, социальных,
информационных, природных), эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

Использующий средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в
процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической
подготовленности.

Профессионально-трудовое воспитание
Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, результаты труда,

трудовые достижения российского народа, трудовые и профессиональные достижения своих
земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны.

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной деятельности разного
вида в семье, образовательной организации, на базах производственной практики, в своей
местности.

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и самообразованию в
выбранной сфере профессиональной деятельности.

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, регулирования
трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в современном высокотехнологичном мире
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на благо государства и общества.
Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы профессиональной

деятельности с учётом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, государства и
общества.

Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности выбранной
профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему профессиональному
сообществу, поддерживающий позитивный образ и престиж своей профессии в обществе.

Экологическое воспитание
Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе

понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на
глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде.

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, содействующий
сохранению и защите окружающей среды.

Применяющий знания из общеобразовательных и профессиональных дисциплин для
разумного, бережливого производства и природопользования, ресурсосбережения в быту, в
профессиональной среде, общественном пространстве.

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной,
ресурсосберегающей деятельности, в том числе в рамках выбранной специальности,
способствующий его приобретению другими людьми.

Ценности научного познания
Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с

учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного направления
профессионального образования и подготовки.

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и
техники, аргументированно выражающий понимание значения науки и технологий для развития
российского общества и обеспечения его безопасности.

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверности научной
информации, в том числе в сфере профессиональной деятельности.

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам.

Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации информации,
информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности.

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов,
осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской
и профессиональной деятельности.

1.3.2 Вариативные целевые ориентиры
Вариативные целевые ориентиры воспитания обучающихся, отражающие специфику

развития Московской области и ГБПОУ МО «Колледж «Подмосковье».
Гражданское воспитание
Принимающий историческое и культурное своеобразие Московской области как

неотъемлемой части Российской Федерации, проявляющий заботу о сохранении и
приумножении духовных и культурных ценностей Московской области

Понимающий профессиональное значение отрасли, специальности 43.02.17 Технология
индустрии красоты для социально-экономического и научно-технологического развития страны

Осознанно проявляющий гражданскую активность в социальной и экономической жизни
г.о. Солнечногорск, Химки Московской области

Патриотическое воспитание
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Выражающий свою этнокультурную идентичность, демонстрирующий приверженность к
родной культуре на основе любви к своему народу, знания его истории и культуры.

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, деятельно
выражающий чувство причастности к многонациональному народу России, к Российскому
Отечеству, свою общероссийскую культурную идентичность.

Осознанно проявляющий неравнодушное отношение к выбранной профессиональной
деятельности, постоянно совершенствуется, профессионально растет, прославляя свою
специальность 43.02.17 Технология индустрии красоты

Духовно-нравственное воспитание
Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных
ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков.

Сознающий и деятельно выражающий понимание ценности каждой человеческой
личности, свободы мировоззренческого выбора, самоопределения, отношения к религии и
религиозной принадлежности человека.

Демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных групп,
традиционных религий народов России, национальному достоинству, религиозным убеждениям
с учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан.

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, межнационального
согласия людей, граждан, народов в России.

Способный вести диалог с людьми разных национальностей, религиозной
принадлежности, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для
их достижения.

Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи на основе российских
традиционных семейных ценностей, понимании брака как союза мужчины и женщины для
создания семьи, рождения и воспитания в ней детей, неприятия насилия в семье, ухода от
родительской ответственности.

Обладающий сформированными представлениями о роли русского и родного языков,
литературы в жизни человека, народа, общества, Российского государства, их значении в
духовно-нравственной культуре народа России, мировой культуре.

Демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и
мировой культуры.

Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности специальности
43.02.17 Технология индустрии красоты, знающий и соблюдающий правила и нормы
профессиональной этики.

Эстетическое воспитание
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Знающий и уважающий художественное творчество своего народа, других народов,
понимающий его значение в культуре.

Критически оценивающий и деятельно проявляющий понимание эмоционального
воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей.

Сознающий и деятельно проявляющий понимание художественной культуры как средства
коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм,
ценностей, традиций в искусстве.

Ориентированный на осознанное самовыражение в разных видах искусства,
художественном творчестве с учетом российских традиционных духовных и нравственных
ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта.

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художественного наследия,
роли народных традиций и народного творчества в искусстве.

Демонстрирующий знания эстетических правил и норм в профессиональной культуре
специальности 43.02.17 Технология индустрии красоты.

Использующий возможности художественной и творческой деятельности в целях
саморазвития и реализации творческих способностей, в том числе в профессиональной
деятельности.

Профессионально-трудовое воспитание
Проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность к честному труду.
Способный к творческой созидательной социально значимой трудовой деятельности в

различных социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в
условиях самозанятости или наемного труда.

Осознающий тенденции экономического, информационного, культурного и социального
развития Московской области и проявляющий деятельное участие в нем.

Соблюдающий этические требования к профессиональному взаимодействию.
Ориентированный на соблюдение прав человека и уважение достоинства личности.
Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем
взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной
деятельности.

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию
успешной профессиональной и общественной деятельности.

Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к
возможности личного участия в решении общественных, государственных, общенациональных
проблем.

Демонстрирующий навыки противодействия коррупции.
Применяющий знания о нормах выбранной специальности 43.02.17 Технология индустрии

красоты, всех ее требований и выражающий готовность реально участвовать в
профессиональной деятельности в соответствии с нормативно-ценностной системой.

Готовый к освоению новых компетенций в профессиональной отрасли.
Ценности научного познания
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Выражающий навыки аргументированной критики антинаучных представлений, идей,
концепций, навыки критического мышления.

Сознающий и аргументированно выражающий понимание значения науки, научных
достижений в жизни российского общества, в обеспечении его безопасности, в гуманитарном,
социально-экономическом развитии России в современном мире.

Обладающий опытом участия в научных, научно-исследовательских проектах,
мероприятиях, конкурсах в рамках профессиональной направленности специальности 43.02.17
Технология индустрии красоты.

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию
успешной профессиональной и общественной деятельности.

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ
2.1. Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности

по профессии/специальности*

В современном российском обществе возрастает потребность в людях неординарно
мыслящих, творческих, активных, способных нестандартно решать поставленные задачи и
формулировать новые, перспективные цели. Происходящие перемены в государстве требуют
ускоренного совершенствования образовательного пространства, определения целей
образования, учитывающих государственные, социальные и личностные потребности и
интересы. В связи с этим приоритетным направлением становится обеспечение развивающего
потенциала новых образовательных стандартов. Образование является фундаментом всей
последующей деятельности человека. Миссия колледжа: подготовка квалифицированных
рабочих и специалистов к самостоятельному выполнению видов профессиональной деятельности
(в соответствии стандартами), конкурентоспособного на региональном рынке труда, готового к
постоянному профессиональному росту, социальной и сформированными гражданскими
качествами личности в соответствии с запросами и потребностями региональной экономики и
социокультурной политики.

В ГБПОУ МО «Колледж «Подмосковье» основными модулями воспитательной
деятельности являются:

Модуль 1. Образовательная деятельность
Модуль 2. Кураторство
Модуль 3. Наставничество
Модуль 4. Основные воспитательные мероприятия
Модуль 5. Организация предметно-пространственной среды
Модуль 6. Взаимодействие с родителями (законными представителями)
Модуль 7. Самоуправление
Модуль 8. Профилактика и безопасность
Модуль 9. Социальное партнёрство и участие работодателей
Модуль 10. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство
Дополнительными модулями воспитательной деятельности являются:
Модуль 11. Студенческие медиа
Модуль 12. «Молодежные общественные объединения»
Модуль 13. Волонтерская и добровольческая деятельность
Модуль 14. Студенческий Спортивный клуб

Модуль «Образовательная деятельность»
Модуль включает в себя аудиторные занятия и внеурочную (внеаудиторную) деятельность.
Реализация воспитательного потенциала аудиторных занятий предусматривает:

Максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных дисциплин и
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профессиональных модулей для формирования у обучающихся позитивного отношения к российским
традиционным духовно-нравственным и социокультурным ценностям;

Подбор соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, задач для решения,
проблемных ситуаций для обсуждений и т.п., отвечающих содержанию и задачам воспитания;

Включение преподавателями в рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей
тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы;

Выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в
соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами
результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности;

Привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на занятиях предметов,
явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего
личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;

Применение активных и интерактивных форм учебной работы: просмотр и обсуждение
видеофильмов, дискуссия, анализ художественного текста, игра, работа в группах, решение проблемных
задач, творческое задание, круглый стол, мозговой штурм, моделирование производственных процессов
и ситуаций, расчет производственных задач с обсуждением в группах и др.;

Побуждение обучающихся соблюдать на занятии нормы поведения, правила общения со
сверстниками и преподавателями, соответствующие укладу колледжа, установление и поддержка
доброжелательной атмосферы;

Инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и
выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности.

Реализация воспитательного потенциала внеаудиторной деятельности осуществляется в
рамках:

Участия обучающихся в научных и научно-исследовательских конференциях;
Тематических мероприятиях воспитательной направленности по изучаемым учебным и

профессиональным предметам, курсам, модулям, организуемых педагогами, в том числе
совместно с социальными партнёрами колледжа;

Экскурсий (в музей, картинную галерею, на предприятие и др.), экспедиций, походов,
организуемых руководителями учебных групп, в том числе совместно с обучающимися, с
привлечением обучающихся к их планированию, организации, проведению, оценке;

Участие студентов и педагогов во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в
России, мире.

Модуль «Кураторство»
Реализация воспитательного потенциала кураторства как особого вида педагогической

деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и социализации
обучающихся, предусматривает:

Инициирование и поддержка участия обучающихся в мероприятиях, конкурсах и проектах
профессиональной направленности.

Организация социально-значимых проектов профессиональной направленности для
личностного развития обучающихся, дающих возможности для самореализации в выбранной
специальности 43.02.17 Технология индустрии красоты.

Планирование и проведение групповых собраний обучающихся, находящихся в ведении куратора,
целевой воспитательной тематической направленности по планам работы кураторов и по необходимости;

Инициирование и поддержка кураторами участия обучающихся в общих мероприятиях колледжа,
оказание необходимой помощи обучающимися в их подготовке и проведении;

Поддержка активной позиции каждого обучающегося, предоставление возможности обсуждения и
принятия решений, создание благоприятной среды общения;

Организация социально-значимых совместных проектов для личностного развития обучающихся,
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отвечающих их потребностям, дающих возможности для самореализации, установления и укрепления
доверительных отношений внутри учебной группы и между группой и куратором;

Сплочение коллектива группы через игры и тренинги на командообразование, походы, экскурсии,
празднования дней рождения, тематические вечера и т.п.;

Ведение дневника педагогических наблюдений и составление психологических портретов своих
подопечных, осведомлённость об их интересах и проблемах;

Доверительное общение и поддержка обучающихся в решении проблем (налаживание
взаимоотношений с однокурсниками или педагогами, успеваемость и т.д.), совместный поиск решений
проблем, коррекция поведения через беседы индивидуально и(или) вместе с их родителями/законными
представителями, с другими обучающимися группы;

Регулярные консультации с преподавателями, направленные на формирование единства мнений и
требований педагогов по вопросам обучения и воспитания, предупреждение и разрешение конфликтов
между преподавателями и обучающимися;

Информирование родителей об академических успехах и проблемах обучающихся, их положении в
учебной, студенческой группе, о жизни группы в целом, помощь родителям и иным членам семьи в
отношениях с преподавателями, администрацией;

Планирование, подготовка и проведение праздников, фестивалей, конкурсов, соревнований и т.д. с
обучающимися в группе.

Модуль «Наставничество»
Реализация воспитательного потенциала наставничества как универсальной технологии

передачи наставником опыта, знаний наставляемому с целью наиболее эффективной реализации
его профессионального потенциала и адаптации предусматривает проведение мероприятий,
таких как:

Мастер-классы, тренинги и практикумы от наставника в рамках сопровождения
профессионального роста наставляемых, развития их профессиональных навыков и
компетенций в специальности 43.02.17 Технология индустрии красоты.

Организация под руководством наставника социально-значимых проектов по специальности
43.02.17 Технология индустрии красоты.

Содействие осознанному выбору оптимальной образовательной траектории, в том числе для
обучающихся с особыми потребностями (детей с ОВЗ, одаренных, обучающихся, находящихся в
трудной жизненной ситуации) формирование у наставляемого социальной и профессиональной
компетентности, социокультурного опыта;

Оказание психологической и профессиональной поддержки наставляемого в реализации им
индивидуального маршрута и в жизненном определении;

Определение инструментов оценки эффективности мероприятий по адаптации
наставляемого.

Модуль «Основные воспитательные мероприятия по профессии/специальности»
Реализация воспитательного потенциала основных воспитательных мероприятий

предусматривает:

Мастер классы, проведение конкурсов профессионального мастерства, показы, выставки,
открытые лекции и демонстрации, экскурсии, дни открытых дверей, квесты

Встречи с известными представителями специальности 43.02.17 Технология индустрии
красоты

Круглые столы, просветительские мероприятия с участием амбассадоров специальности
43.02.17 Технология индустрии красоты

Общеколледжные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, литературные
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и другие) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными, местными праздниками,
памятными датами;

Вовлечение по возможности каждого обучающегося в дела колледжа в разных ролях (сценаристов,
постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов,
ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и других), помощь
обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа общеколледжных дел;

Торжественные мероприятия, связанные с завершением образования;
Церемонии награждения (по итогам учебного года) обучающихся за участие в жизни

колледжа, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие колледжа,
своего города, региона;

Наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа
основных дел колледжа, мероприятий, их отношениями с другими обучающимися, с педагогами
и другими взрослыми.

Модуль «Организация предметно-пространственной среды»
Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников
образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитании:

Организация музейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об истории и
развитии специальности 43.02.17 Технология индустрии красоты, выдающихся деятелей
производственной сферы, имеющей отношение к специальности 43.02.17 Технология индустрии
красоты, соответствующих предметов-символов профессиональной сферы, информационных
справочных материалов о предприятиях профессиональной сферы, являющихся предметом
гордости отечественной науки и технологий, имеющих отношение к специальности 43.02.17
Технология индустрии красоты

Размещение, поддержание, обновление на территории ПОО выставочных объектов,
ассоциирующихся со специальностью 43.02.17 Технология индустрии красоты

Оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях, содержащих в
доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-
патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях,
поздравления преподавателей и обучающихся и другое;

Популяризацию символики колледжа (эмблема, флаг), используемой как повседневно, так и в
торжественные моменты;

Создание и поддержание в библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые
обучающиеся, преподаватели могут выставлять для общего использования свои книги, брать для
чтения другие;

Разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников,
церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);

Разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других),
акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах,
традициях, укладе колледжа, актуальных вопросах профилактики и безопасности.

Размещение перед входом в учебные корпуса структурных подразделений колледжа
флагштоки с флагами Российской Федерации, Московской области и городского округа, в
котором находится структурное подразделение. В холлах, актовых и конференц-залах, висят
портреты президента Российской Федерации, губернатора Московской области, а также
символика колледжа (эмблема, флаг).

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»
Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными
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представителями) обучающихся предусматривает:

Профессиональные Встречи, Диалоги С Приглашением Родителей (Законных
Представителей), Работающих По Профессии /Специальности, Чествование Трудовых Династий
Специальности 43.02.17 Технология индустрии красоты

Совместные мероприятия, посвященные Дню специальности 43.02.17 Технология индустрии
красоты

Общие для колледжа родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений
обучающихся и преподавателей, условий обучения и воспитания;

Проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых
родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей,
социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом;

Группы с участием преподавателей, в которых обсуждаются интересующие родителей
вопросы, согласуется совместная деятельность;

Привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению групповых и
общих для колледжа мероприятий;

Целевое взаимодействие с законными представителями обучающихся из категории детей-
сирот, оставшихся без попечения родителей, приемных детей.

Модуль «Профилактика и безопасность»
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в колледже предусматривает:
Реализация элементов, программы профилактической направленности, реализуемые в ПОО и

в социокультурном окружении в рамках просветительской деятельности по специальности
43.02.17 Технология индустрии красоты

Организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных со специальностью
43.02.17 Технология индустрии красоты

Поддержка инициатив обучающихся в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности в
колледже, в том числе в рамках освоения образовательных программ специальности 43.02.17
Технология индустрии красоты

Организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в колледже
эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как
условия успешной воспитательной деятельности;

Выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным
направлениям (агрессивное поведение, зависимости и другое). Одним из основных мероприятий
в диагностировании поведенческих рисков является проведение социально-психологического
тестирования;

Проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимися групп риска силами
педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов,
работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и других);

Вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы
профилактической направленности социальных и природных рисков в образовательной
организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными
партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в
деструктивные детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных
сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного
движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской
безопасности, гражданской обороне и другие);

Организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого
поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным
воздействиям, групповому давлению;
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Профилактику правонарушений, дезадаптации, девиаций посредством организации
деятельности, альтернативной девиантному поведению, познания (путешествия), испытания
себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе
профессиональной, благотворительной, художественной и другой), участия в Единых областных
профилактических неделях, приуроченных к профилактическим датам.

Профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-
педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные и
другие).

Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей»
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает:

Организация взаимодействия с представителями сферы деятельности, ознакомительных и
познавательных экскурсий с целью погружения в специальность 43.02.17 Технология индустрии
красоты

Организация и проведение на базе организаций-партнёров мероприятий, посвященных
специальности 43.02.17 Технология индустрии красоты: презентации, лекции, акции

Реализация социальных проектов по специальности 43.02.17 Технология индустрии красоты,
разрабатываемых и реализуемых совместно обучающимися, педагогами с организациями-
партнёрами

Участие представителей организаций-партнёров, предприятий (организаций) и работодателей, в том
числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных производственных
практик и мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной
работы (дни открытых дверей, ярмарки вакансий, государственные, региональные праздники,
торжественные мероприятия и т. п.);

Участие представителей организаций-партнёров в проведении мастер-классов, аудиторных и
внеаудиторных занятий, мероприятий профессиональной направленности;

Проведение на базе организаций-партнёров отдельных аудиторных и внеаудиторных занятий,
презентаций, лекций, акций воспитательной направленности;

Проведение открытых дискуссионных площадок (студенческих, педагогических, родительских,
совместных), куда приглашаются представители организаций-партнёров, на которых обсуждаются
актуальные проблемы, касающиеся профессиональной сферы и рынка труда, жизни образовательной
организации, реализующей программы СПО, муниципального образования, региона, страны;

Реализация социальных проектов, разрабатываемых и реализуемых обучающимися и педагогами
совместно с организациями-партнёрами (профессионально-трудовой, благотворительной, экологической,
патриотической, духовно-нравственной и т. д. направленности), ориентированных на воспитание
обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное
окружение.

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство»
Реализация воспитательного потенциала работы в колледже по профессиональному

развитию, адаптации и трудоустройству предусматривает:
Организация конкурса профессионального мастерства, приуроченного к дню специальности

43.02.17 Технология индустрии красоты
Участие в региональных, всероссийских и международных профессиональных проектах по

специальности 43.02.17 Технология индустрии красоты
Проведение конкурса «Профессиональный студент» или «Профессиональная команда» по

итогам профессиональных практик
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Организация участия волонтеров в мероприятиях социальных и производственных партнеров
по специальности 43.02.17 Технология индустрии красоты

Организация клубов профессиональной направленности «Амбассадоры специальности»
43.02.17 Технология индустрии красоты

Проведение практико-ориентированных мероприятий
Диагностическое обследование уровня профессиональной идентичности и мотивации к

освоению выбранной специальности обучающихся. С помощью данной диагностики выявляется
уровень осознанности выбора будущей профессиональной сферы деятельности, мотивации к
обучению по выбранному профессиональному профилю, статусы профессиональной
идентичности личности;

Индивидуальное консультирование педагогом-психологом обучающихся и их родителей (законных
представителей) по вопросам склонностей, индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут
иметь значение для выбора ими будущей специальности;

Экскурсии в организации, дающие представление о получаемой обучающимися специальности и
условиях работы;

Участие обучающихся колледжа в мероприятиях профориентационной направленности для учащихся
общеобразовательных организаций республики, детских школ дополнительного образования в сфере
культуры и искусства;

Реализацию дополнительных образовательных программ по развитию творческого мышления
обучающихся, популяризацию и развитие профессий, специальностей и направлений подготовки в сфере
креативных индустрий.

Дополнительные модули
Дополнительный модуль «Студенческие медиа»

Цель студенческих медиа (совместно создаваемых студентами и педагогами средств
распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры
студентов, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой
самореализации учащихся. Воспитательный потенциал студенческих медиа реализуется в рамках
следующих видов и форм деятельности:

Разновозрастный редакционный совет студентов и консультирующих их взрослых, целью
которого является освещение (через газету, интернет ресурсы) наиболее интересных моментов
жизни колледжа, популяризация общеколледжных ключевых дел, кружков, секций,
деятельности органов студенческого самоуправления;

Студенческая газета, на страницах которой ими размещаются материалы о востребованных
рабочих вакансиях, которые могут быть интересны студентам;

Организуются конкурсы рассказов, поэтических произведений, сказок, репортажей и научно-
популярных статей; проводятся круглые столы с обсуждением значимых учебных, социальных,
нравственных проблем;

Студенческий медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа
информационно-технической поддержки студенческих мероприятий, осуществляющая
видеосъемку и мультимедийное сопровождение студенческих праздников, фестивалей,
конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек;

Студенческая интернет-группа - разновозрастное сообщество студентов и педагогов,
поддерживающее интернет-сайт колледжа и соответствующую группу в социальных сетях с
целью освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве,
привлечения внимания общественности к колледжу, информационного продвижения ценностей
колледжа и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой студентами, учителями
и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для колледжа вопросы;

Студенческая киностудия, в рамках которой создаются ролики, клипы, осуществляется
монтаж познавательных, документальных, анимационных, художественных фильмов, с
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акцентом на этическое, эстетическое, патриотическое просвещение аудитории;
Участие студентов в региональных или всероссийских конкурсах студенческих медиа.

Модуль «Молодежные общественные объединения»
Действующее на базе колледжа студенческое общественное объединение – это

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе
студентов и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих
целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от
19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5).

Воспитание в студенческом общественном объединении осуществляется через:
Утверждение и последовательную реализацию в студенческом общественном объединении

демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность
выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.),
дающих студенту возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения;

Организацию общественно полезных дел, дающих студентам возможность получить важный
для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям,
колледжу, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение
сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться:
посильная помощь, оказываемая студентами пожилым людям; совместная работа с
учреждениями социальной сферы (проведение культурно просветительских и развлекательных
мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных
учреждений и т.п.);

Клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов студенческого
общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования
дел в колледже, совместного досуга, празднования знаменательных для членов объединения
событий;

Рекрутинговые мероприятия, реализующие идею популяризации деятельности студенческого
общественного объединения, привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр,
квестов, театрализаций и т.п.);

Поддержку и развитие в студенческом объединении его традиций и ритуалов, формирующих
у студента чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что
происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики студенческого
объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены студенческого
объединения, создания и поддержки интернет-странички студенческого объединения в
соцсетях, организации деятельности пресс-центра студенческого объединения, проведения
традиционных огоньков – формы коллективного анализа проводимых студенческим
объединением дел);

Участие членов студенческого общественного объединения в волонтерских акциях,
деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может быть,
как участием студентов в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный
характер, так и постоянной деятельностью студентов.

Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность»
В настоящее время эффективность образования в значительной степени определяется как

способностью решать интеллектуальные задачи, соответствующие информационному обществу,
так и овладением опыта решения реальных практических дел. Это открывает детям возможности
выходить в открытый социум, развивать навыки общения, приобретать опыт ответственного
лидерства. Добровольческая организация процесса обучения и воспитания мотивирует детей к
получению новых знаний, умений и навыков, обеспечивает способность выпускника школы
активно включаться в общественные и экономические процессы, способствует тому, чтобы наши
молодые люди были востребованными в собственной стране, несли ответственность за
происходящее в ней.
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Таким образом, под волонтерской (добровольческой) деятельностью понимается форма
социального действия, осуществляемого по свободному волеизъявлению граждан,
направленного на бескорыстное оказание социально значимых услуг, способствующего
личностному росту и развитию выполняющих эту деятельность граждан
(волонтёров/добровольцев).

Основными задачами добровольчества являются: вовлечение учащихся в социальную практику;
 предоставление возможности проявить себя;
 обучение молодых граждан определенным трудовым навыкам и стимулирование

профессиональной ориентации;
 получение навыков самореализации и самоорганизации для решения социальных задач;
 гуманистическое и патриотическое воспитание;
Перечень основных направлений волонтёрской деятельности в рамках образовательной

организации:
Создание плакатов, стендов, буклетов и распространение их, проведение физкультминуток,

информационных пятиминуток);
Экологическая защита (субботники, акции по сбору макулатуры, батареек, пластика,

благоустройство пришкольной территории);
Творческая и досуговая деятельность (организация и проведение творческих мероприятий,

конкурсов, оформительство);
Трудовая помощь (уход за памятниками и обелисками, подсобные работы при проведении

мероприятий на уровне села)
Организация и проведение акции «Доброе сердце» (помощь приюту «Верность», проведение

праздничных мероприятий, концертов для ветеранов труда)

Дополнительный модуль «Студенческий Спортивный клуб»
Студенческий спортивный клуб - это общественное объединение преподавателей и обучающихся,

способствующее развитию физической культуры, массового спорта в колледже.
Работа клуба строится в соответствии с Уставом колледжа, принципами государственной системы

физического воспитания при широкой поддержке общественности.
Задачи объединения:

Вовлечение обучающихся в систематические занятия физической культурой и спортом, формирование у них
мотивации и устойчивого интереса к укреплению здоровья;

Организация физкультурно-спортивной работы с обучающимися;
Участие в спортивных соревнованиях различного уровня среди образовательных организаций;
Развитие волонтерского движения по пропаганде здорового образа жизни;
Оказание содействия обучающимся, членам спортивных сборных образовательных организаций в создании

необходимых условий для эффективной организации образовательного и тренировочного процессов;
Организация спортивно-массовой работы с обучающимися, имеющими отклонения в состоянии здоровья,

ограниченные возможности здоровья.
Основными формами работы студенческого спортивного клуба являются занятия в секциях,

группах и командах, комплектующихся с учетом пола, возраста, уровня физической и спортивно-
технической подготовки, а также состояния здоровья обучающихся.

Для достижения указанной цели студенческий спортивный клуб осуществляет следующие виды
деятельности:

Создание сети физкультурного актива во всех учебных группах колледжа;
Содействие открытию спортивных секций;
Агитационная работа в области физкультуры и спорта, обучающихся о развитии спортивного движения;
Проведение спортивно-массовых мероприятий, соревнований среди обучающихся колледжа и с воспитанников

других клубов;
Создание и подготовка команд воспитанников студенческого спортивного клуба по различным видам спорта,
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для участия в соревнованиях различного уровня;
Внедрение физической культуры в быт обучающихся, проведение спортивно-массовой и оздоровительной

работы в колледже;
Организация активного спортивно-оздоровительного отдыха обучающихся.

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ
Структура раздела является инвариантной. Содержание подразделов данного раздела

является вариативным. Разработка подразделов осуществляется в образовательной организации,
реализующей программы СПО, самостоятельно в соответствии с особенностями реализуемого
учебно-воспитательного процесса.

3.1. Кадровое обеспечение
Реализация программы воспитания обеспечивается педагогическими работниками

колледжа, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных
условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций, направление
деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности. Разделение
функционала, связанного с планированием, организацией, обеспечением, реализацией
воспитательной деятельности осуществляется на основании локальных нормативно-правовых
документов образовательной организации.

Для реализации рабочей программы воспитания ГБПОУ МО «Колледж «Подмосковье»
укомплектован квалифицированными специалистами. Управление воспитательной работой
обеспечивается кадровым составом, включающим директора, который несет ответственность за
организацию воспитательной работы в профессиональной образовательной организации,
заместителя директора по учебно-воспитательной работе, непосредственно курирующего данное
направление, заместителя директора по учебной работе и заместителя директора по учебно-
производственной работе, советника директора по воспитанию и по взаимодействию с детскими
общественными объединениями, социальных педагогов, педагога-психолога, руководителей
учебных групп, преподавателей. Функционал работников регламентируется требованиями
профессиональных стандартов. Реализация программы воспитания обеспечивается
педагогическими работниками образовательной организации.

Квалификация педагогических работников ГБПОУ МО «Колледж «Подмосковье» отвечает
квалификационным требованиям, указанным в Едином квалификационном справочнике
должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные
характеристики должностей работников образования».

Педагогические работники регулярно проходят дополнительное профессиональное
образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в
организациях, направление деятельности которых соответствует области профессиональной
деятельности, с учетом расширения спектра профессиональных компетенций.

Привлечение организаций профессиональной направленности с целью реализации
воспитательной деятельности в рамках освоения образовательной программы по специальности
43.02.17 Технология индустрии красоты

3.2. Нормативно-методическое обеспечение
Нормативно-методическое обеспечение воспитательной деятельности осуществляется

следующим образом: воспитательная деятельность ведется в соответствии с нормативно-
правовыми документами федеральных органов исполнительной власти в сфере образования,
требованиями ФГОС СПО, Уставом и локальными актами Учреждения, с учетом сложившегося
опыта воспитательной деятельности и имеющимися ресурсами в ГБПОУ МО «Колледж
«Подмосковье».

Локальные нормативные акты, обеспечивающие воспитательную деятельность»
• План мероприятий по обеспечению информационной безопасности обучающихся;
• Положение об историческом исследовательском клубе "Исторический факт";
• План основных мероприятий по противодействию терроризма;
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• Положение о службе медиации;
• Положение о студенческом отряде;
• Календарно-тематический план воспитательной работы;
• План мероприятий по профилактике правонарушений;
• План мероприятий по профилактике правонарушений;
• План противодействия идеологии терроризма;
• План работы библиотеки;
• План работы педагога дополнительного образования;
• План работы педагога-психолога в рамках совместной деятельности;
• План работы по профилактике дорожно-транспортного травматизма среди обучающихся;
• План работы по профилактике злоупотребления ПАВ и формирования ЗОЖ;
• План работы с детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей;
• План работы совета обучающихся ГБПОУ МО Колледж Подмосковье;
• План работы Совета профилактики;
• План работы социального педагога ГБПОУ МО Колледж Подмосковье;
• План работы тьютора;
• План спортивно-массовых мероприятий студенческого спортивного клуба;
• Положение о порядке ведения кружковой работы;
• Положение о постановке на внутренний учет обучающихся;
• Положение о совете обучающихся;
• Положение спортивного студенческого клуба;
• Рабочая программа воспитания ГБПОУ МО Колледж Подмосковье;
• Тематика проведения Дней профессиональной подготовки руководителей учебных групп;
• Положение о кураторе;
• Программа «Психологическое сопровождение адаптации первокурсников»;
• Программа «Психологическое сопровождение личностного и профессионального

становления студента»;
• План проведения мероприятий, посвященных празднованию Дня СПО;
• План работы по профилактике злоупотребления ПАВ и формированию ЗОЖ по

результатам проведения социально-психологического тестирования;
• Дорожная карта работы с руководителями учебных групп по профилактике

психоэмоционального выгорания;
• Положение о тьюторском сопровождении обучающихся и студентов с ОВЗ и

инвадидностью;
• Положение о библиотечном совете;
• Положение о деятельности руководителей учебных групп;
• Положение о запрете курения, употребления алкогольных, слабоалкогольных напитков,

пива, наркотических средств и психотропных веществ, их прекурсов и аналогов других
одурманивающих веществ;

• Положение о Комиссии по урегулированию споров между участниками
• Положение о маркетинговой службе;
• Положение о мониторенге общения обучающихся в социальных сетях информационно-

коммуникационной сети Интернет;
• Положение о пользовании средствами мобильной связи и другими портативными

электронными устройствами;
• Положение о совете общежития;
• Положение о совете профилактики правонарушений среди обучающихся;
• Положение о стипендиальной комиссии;
• Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки

обучающихся;
• Положение об организации общественно-полезного труда обучающихся;
• Правила внутреннего распорядка обучающихся;
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• Положение о форме одежды и внешнем виде студентов;
• Положение о совете ГБПОУ МО Колледж Подмосковье;
• Положение об обеспечении условий доступности для инвалидов объектов и

предоставляемых услуг в сфере профессионального образования;
• Положение об организации индивидуального обучения на дому обучающихся с ОВЗ по

адаптированной программе;
• Положение об организации обучения обучающихся по индивидуальному плану;
• Положение об уполномоченном по защите прав участников образовательного процесса в

образовательном учреждении;
• Порядок организации образовательного процесса для обучающихся инвалидов и лиц с

ОВЗ;
• Положение об организации общественного труда;
• Положение о молодежном медиацентре в ГБПОУ МО Колледж Подмосковье.
Заключен договор о сотрудничестве с социальными партнерами и работодателями: ФГАУ "Оздоровительный комплекс "Шереметьевский" Управление делами Президента РФ

(ФГАУ "ОК "Шереметьевский") ООО "МОНА"
Налажено активное взаимодействие с профильными предприятиями, организациями с

целью обеспечения полного и практически-ориентированного образования.
3.3. Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной

жизненной позиции обучающихся
Поощрение профессиональной успешности и проявлений активной жизненной позиции

обучающихся осуществляется следующим образом.
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции социальной успешности

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную
жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в
воспитательных целях.

Основанием для поощрения профессиональной успешности и проявлений активной
жизненной позиции, обучающихся по специальности 43.02.17 Технология индустрии красоты,
являются – рейтинги, портфолио обучающихся, основанные на их личных достижениях в
профессиональной сфере.

Система проявлений активной жизненной позиции поощрения социальной успешности
обучающихся строится на принципах:

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о
награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся;

- соответствия артефактов и процедур награждения укладу Колледжа, качеству
воспитывающей среды, символике Колледжа;

- прозрачности правил поощрения (единство требований и равенство условий применения
поощрений, для всех обучающихся);

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях,
чрезмерно больших групп поощряемых и т.п.);

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения;
- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся,
их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их
статусных представителей.
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Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной
успешности различают в двух видах: морального и материального поощрения.

Видами морального поощрения обучающихся являются:
- награждение Похвальной грамотой за отличную учебу, «За особые успехи в изучении

отдельных предметов»;
- награждение грамотой, Дипломом I, II, III степени за победу и призовые места;
- вручение сертификата участника по результатам исследовательской деятельности или

объявление благодарности;
- благодарственное письмо обучающемуся;
- благодарственное письмо родителям (законным представителям) обучающегося;
- публичное признание заслуг, публикации в СМИ, интервью, размещение фотографии

обучающегося и информации о нем на официальном сайте колледжа (с согласия обучающегося
и/или родителей (законных представителей), а также фотовыставки изделий, работ персональная
выставка работ;

- направление на дополнительные образовательные программы, стажировки и др.;
- памятный приз.
Основания для морального поощрения обучающихся:
- успехи в учебе;
- успехи в физкультурной, спортивной, научно-технической, творческой деятельности;
- активная общественная/волонтерская деятельность обучающихся;
- участие в творческой, исследовательской деятельности;
- победы в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях различного уровня;
- активное участие в культурно-массовых мероприятиях на уровне Колледжа, округа

региона, Российской Федерации, на международном уровне.
- спортивные достижения на различных уровнях
Материальное поощрение и основания для его установления осуществляется в

соответствии с Положением о стипендиальном обеспечении и других формах материальной
поддержки, обучающихся в Государственном бюджетном профессиональном образовательном
учреждении Московской области «Колледж «Подмосковье».

Регулирование частоты награждений - награждения по результатам конкурсов,
соревнований, олимпиад и т.д., и по результатам семестров.

3.4. Анализ воспитательного процесса
Анализ воспитательного процесса по специальности 43.02.17 Технология индустрии

красоты осуществляется в рамках единого мониторинга, проводимого в Колледже.
Анализ профессионально-трудового воспитания, ориентированного на практическую

подготовку обучающегося и условий развивающей образовательной среды, способствующей
профессиональному и личностному росту обучающихся в рамках освоения образовательной
программы специальности 43.02.17 Технология индустрии красоты осуществляется по
выбранным самой образовательной организацией направлениям и проводится с целью выявления
основных проблем воспитания и последующего их решения.

Анализ осуществляется ежегодно, в конце учебного года, силами Колледжа. Проводится
заместителем директора по учебно-воспитательной работе, советником директора по
воспитанию, социальными педагогами, педагогом-психологом.

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной
работы в Колледже, являются:

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий
экспертов на уважительное отношение, как к обучающимся, так и к педагогам, реализующим
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воспитательный процесс;
- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов

на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и
разнообразие деятельности, характер общения и отношений между обучающимися и педагогами;

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов
на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности
педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей
воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с
обучающимися деятельности;

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития обучающихся,
ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие студентов – это
результат как социального воспитания (в котором колледж участвует наряду с другими
социальными институтами), так и стихийной социализации, и саморазвития детей.

Основные направления анализа организуемого в колледже воспитательного процесса:
1. Условия организации воспитательной работы по четырем составляющим:
-нормативно-методическое обеспечение;
-кадровое обеспечение (наличие специалистов, прохождение курсов повышения

квалификации);
- наличие студенческих объединений, кружков и секций в Колледже, которые могут

посещать обучающиеся;
- взаимодействие с социальными партнёрами по организации воспитательной деятельности

(базами практик, учреждениями культуры, образовательными организациями, учреждениями
социальной защиты и др.);

- оформление предметно-пространственной среды Колледжа.
-материально-техническое обеспечение;
-удовлетворенность качеством условий.
Основные направления анализа воспитательного процесса:
2. Анализ состояния воспитательной деятельности определяется по следующим

позициям:
- проводимые в Колледже мероприятия и реализованные проекты;
- уровень вовлеченности обучающихся в Колледже, проекты и мероприятия на

региональном и федеральном уровнях;
- включенность обучающихся и преподавателей в деятельность различных объединений;
- участие обучающихся в конкурсах (в том числе в конкурсах профессионального

мастерства);
- снижение негативных факторов в среде обучающихся (уменьшение числа обучающихся,

состоящих на различных видах профилактического учета/контроля, снижение числа
совершенных правонарушений; отсутствие суицидов среди обучающихся).

- реализация внеурочной деятельности;
- реализация воспитательной работы руководителей учебных групп;
- реализация дополнительных программ;
- удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы.
Проводится с заполнением сводных таблиц выполненной работы и анализа ее качества,

анкетирование.
3.Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика

личностного развития обучающихся каждой учебной группы, их достижения в конкурсах и
мероприятиях, удовлетворенность участников образовательных отношений качеством
результатов воспитательной работы.

Осуществляется анализ руководителями учебных групп совместно с заместителем
директора по учебно-воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на
заседании методического объединения или педагогическом совете колледжа.
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Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития,
обучающихся является педагогическое наблюдение, диагностика. Диагностический
инструментарий: «Методика диагностики нравственной воспитанности», «Методика
диагностики нравственной мотивации», «Методика диагностики нравственной самооценки».

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде
существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось решить за минувший
учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились,
над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу.

Диагностика «Творческие достижения обучающихся». Руководители учебных групп
проводят учет результативности участия детей в творческих конкурсах и мероприятиях,
благотворительных акциях, социальных проектах, социально значимой деятельности. В качестве
инструмента оценки - таблица достижений. Она позволит систематизировать сведения, для их
анализа. В таблицу педагоги внесут результаты участия детей в мероприятиях различного
уровня.

Заполненные таблицы по всем учебным группам формируются сводную по колледжу. Это
дает возможность анализировать результативность участия обучающихся в различных конкурсах
по всем направлениям воспитательной деятельности.

4. Состояние организуемой в колледже совместной деятельности детей и взрослых.
Удовлетворенность качеством результатов воспитательной работы.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в

колледже интересной, событийно насыщенной и личностно-развивающей совместной
деятельности обучающихся и педагогов.

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе,
руководителями учебных групп, Советом обучающихся и родителями (законными
представителями), принимающими активное участие в жизни колледжа.

Способами получения информации о состоянии организуемой в колледже совместной
деятельности обучающихся и педагогов могут быть беседы с обучающимися и их родителями
(законными представителями), педагогами, лидерами студенческого самоуправления, при
необходимости – их анкетирование. Чтобы выявить, удовлетворены ли родители (законные
представители) и обучающиеся качеством образовательных услуг, чаще всего используют
анкетирование.

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию воспитательной
деятельности. Пусть оценят три показателя: качество организации внеурочной деятельности;
качество воспитательной деятельности руководителя учебной группы; качество дополнительного
образования.

Анализ ответов позволяет оценить степень удовлетворенности результатами
воспитательной работы. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического
объединения или педагогическом совете колледжа.

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с:
- качеством проводимых ключевых общеколледжных дел;
- качеством совместной деятельности руководителей учебных групп и их групп;
- качеством организуемой в колледже внеурочной деятельности;
- качеством реализации личностно-развивающего потенциала учебных занятий;
- качеством существующего в колледже студенческого самоуправления;
- качеством функционирующих на базе колледжа детских общественных объединений;
- качеством проводимых в колледже экскурсий;
- качеством профориентационной работы колледжа;
- качеством работы колледжных медиа групп;
- качеством организации предметно-эстетической среды колледжа;
- качеством взаимодействия колледжа и семей обучающихся.
Итогом самоанализа организуемой в колледже воспитательной работы является перечень

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и проект
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направленных на это управленческих решений.
Ожидаемые конечные результаты
1. Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного учреждения.
2. Введение в практику новых форм и методов воспитания.
3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, обеспечивающей

снижение факторов «риска» и асоциального поведения через внедрение современных
воспитательных технологий, применение эффективных механизмов социализации,
формирования здорового образа жизни на основе духовно-нравственных принципов воспитания.

4. Создание в колледже единого воспитательного пространства, главной ценностью
которого является личность обучающегося.

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по
учебно-воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитанию) в конце
учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом Колледжа.
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При планировании воспитательной деятельности по специальности 43.02.17 Технология
индустрии красоты учитывается воспитательный потенциал участия студентов в мероприятиях,
проектах, конкурсах, акциях, проводимых на уровне: Российской Федерации, субъектов Российской
Федерации, в том числе:

Россия – страна возможностей https://rsv.ru/;
Российское общество «Знание» https://znanierussia.ru/;
Российский Союз Молодежи https://www.ruy.ru/;
Российское Содружество Колледжей https://rosdk.ru/;
Ассоциация Волонтерских Центров https://авц.рф;
Всероссийский студенческий союз https://rosstudent.ru/;
Институт развития профессионального образования https://firpo.ru/
«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/;
«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/;
«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru;
Молодежная общероссийская общественная организация «Российские Студенческие Отряды»

https://трудкрут.рф/
Отраслевые конкурсы профессионального мастерства;
Движения «Абилимпикс»;
Проект - цикл внеурочных занятий «Разговоры о важном» https://razgovor.edsoo.ru/
Курс внеурочных занятий «Россия – мои горизонты» https://kb.bvbinfo.ru/?section=vneurochnaya-

deyatelnost
А также отраслевые профессионально значимые события и праздники.

https://rsv.ru/
https://znanierussia.ru/
https://www.ruy.ru/
https://rosdk.ru/
https://авц.рф
https://rosstudent.ru/
https://firpo.ru/
https://bolshayaperemena.online/
https://лидерыроссии.рф/
https://onf.ru
https://трудкрут.рф/
https://razgovor.edsoo.ru/
https://kb.bvbinfo.ru/?section=vneurochnaya-deyatelnost
https://kb.bvbinfo.ru/?section=vneurochnaya-deyatelnost
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РАЗДЕЛ 4. КАЛЕНДАРНЫЙПЛАНВОСПИТАТЕЛЬНОЙРАБОТЫ

ПРИМЕРНЫЙКАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
по образовательной программе среднего профессионального образования

по специальности 43.02.17 Технологии индустрии красоты
на период с 1 сентября по 31 августа т.г.

г.Серпухов, 2026 г.
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Календарный план воспитательной работы по специальности 43.02.17 Технология индустрии красоты разрабатывается в свободной
форме, с указанием содержания, форм и видов воспитательной деятельности (по модулям) с учетом особенностей специальности 43.02.17
Технология индустрии красоты.
№ Модуль Курсы, группы Сроки Ответственные
1. Образовательная деятельность

1 Образовательная деятельность проводится в
соответствии с учебными планами, по расписанию

1-3 курсы В течении учебного
года

Заместители директора по УМР,
заместитель директора по УР

2 Участие в олимпиадах, конференциях, смотрах,
конкурсах, форумах по дисциплинам. На уровне
Международные, России, региона, области,
колледжа, района

1-3 курсы В течении учебного
года

Заместитель директора по УР

3 Неделя иностранных языков 1-2 курс сентябрь Заместитель директора по УР
4 Неделя экологии 1-2 курс октябрь Заместитель директора по УР
5 Неделя биологии 1-2 курс октябрь Заместитель директора по УР
6 Неделя информатики 1-2 курс ноябрь Заместитель директора по УР
7 Неделя обществознания и права 1-2 курс декабрь Заместитель директора по УР
8 Неделя химии 1-2 курс январь Заместитель директора по УР
9 Неделя русского языка и литературы 1-2 курс февраль Заместитель директора по УР
10 Неделя математики 1-2 курс Февраль-март Заместитель директора по УР
11 Неделя безопасности жизнедеятельности 1-2 курс март Заместитель директора по УР
12 Неделя географии 1-2 курс март Заместитель директора по УР
13 Неделя физики 1-2 курс апрель Заместитель директора по УР
14 Неделя физической культуры 1-2 курс апрель Заместитель директора по УР
15 Неделя истории 1-2 курс май Заместитель директора по УР

2. Кураторство
16 Классные часы «Разговоры о важном»

(информационно-просветительские занятия
патриотической и нравственной направленности).

1-3 курсы Сентябрь-июнь
еженедельно
понедельник

Заместитель директора по УВР,
руководители учебных групп

17 Классные часы, беседы, тренинг, игры, экскурсии,
тематические вечера и т.д.

1-3 курсы Ежемесячно Заместитель директора по УВР,
руководители учебных групп

18 Контроль посещаемости и успеваемости
обучающихся.

1-3 курсы Систематически Заместитель директора по УВР,
руководители учебных групп

19 Сопровождение обучающихся, испытывающие
затруднение в учебном процессе и адаптации.

1-3 курсы Систематически Заместитель директора по УВР,
руководители учебных групп

20 Сопровождение обучающихся из категории ОВЗ, 1-3 курсы Систематически Заместитель директора по УВР,
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детей сирот и находящихся без попечения
родителей и детей входящие в группы риска.

руководители учебных групп

21 Сотрудничество кураторов с преподавателями по
вопросам обучения и воспитания, предупреждение и
решение конфликтов между преподавателями и
обучающимися.

1-3 курсы Систематически Заместитель директора по УВР,
руководители учебных групп

22 Сотрудничество с родителями по вопросу обучения
и воспитания обучающихся.

1-3 курсы Систематически Заместитель директора по УВР,
руководители учебных групп

23 Контроль обучающихся участие в различных
уровнях мероприятиях, конкурсах, фестивалях,
олимпиадах и т.д.

1-3 курсы Систематически Заместитель директора по УВР,
руководители учебных групп

24 Проведение с обучающимися инструктажей. 1-3 курсы Систематически Заместитель директора по УВР,
руководители учебных групп

3. Наставничество
25 Разработка и утверждение дорожной карты по

наставничеству на 2024 – 2025 учебный год.
Назначение наставнических пар

1-3 курсы Сентябрь Заместители директора по МР

26 Реализация программ наставничества:
− «Педагог-обучающийся»;
− «педагог – неуспевающий обучающийся»;
− «руководитель группы – обучающийся»;
− «педагог – талантливый обучающийся».

1-3 курсы В течении учебного
года

Заместитель директора по УР

27 Реализация программ наставничества:
− «педагог – педагог»
− «обучающийся-обучающийся»
−«работодатель – мастер п/о».

1-3 курсы В течении учебного
года

Заместитель директора по УПР

4. Основные воспитательные мероприятия в образовательной организации, реализующей программы СПО
28 Собрание обучающихся по учебным группам перед

началом учебного года
1 курс август Заместитель директора по УВР

29 Торжественная линейка «День знаний» 1 курс сентябрь Заместитель директора по УВР
30 Заседание Совета профилактики 1-3 курсы Ежемесячно Заместитель директора по УВР
31 Церемония вноса и выноса (поднятия, спуска)

Государственного флага Российской Федерации,
исполнение гимна на линейках.

1-3 курсы Еженедельно Заместитель директора по УВР
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32 Внеурочные занятия «Россия – мои горизонты» 1-3 курсы Еженедельно Заместитель директора по УР

33 Молодежные акции «Современный экстремизм»,
митинги, классные часы, видеолекторий «Вместе
против терроризма», мероприятие «Беслан. Мы
помним» ко Дню солидарности в борьбе с
терроризмом.

1-3 курсы Сентябрь Заместитель директора по УВР,
руководители учебных групп

34 Тематические классные часы по профилактике
экстремизма и терроризма, по противодействию
«культуры насилия» в деструктивных Интернет
сообществах.

1-3 курсы Сентябрь-июнь Заместитель директора по УВР,
руководители учебных групп

35 Час памяти «Мы обязаны знать и помнить»: ко Дню
солидарности в борьбе с терроризмом.

1-3 курсы Сентябрь Заместитель директора по УВР

36 День окончания Второй мировой войны.
Дискуссии.

1-3 курсы Сентябрь Заместитель директора по УВР

37 Мероприятия, посвященные Дню воинской славы -
— День Бородинского сражения русской армии под
командованием М.И. Кутузова с французской
армией.

1-3 курсы 2-6 сентября Заместитель директора по УВР

38 Мероприятия посвященные Дню памяти: Начало
блокады Ленинграда 1941-1944 гг.

1-3 курсы 9 сентября Заместитель директора по УВР

39 Мероприятия посвященные Всемирному дню
красоты

1-3 курсы 9 - 11сентября Заместитель директора по УВР

40 Международный день распространения грамотности 1-3 курсы Сентябрь Заместитель директора по УВР

41 Мероприятия посвященные дню парикмахера 1-3 курсы 13 сентябрь Заместитель директора по УВР

42 Международный день памяти жертв фашизма 1-3 курсы 10-16 сентября Заместитель директора по УВР

43 Мероприятия посвященные Дню воинской славы
России - День победы на Куликовом поле (1380 г.)

1-3 курсы 20 сентября Заместитель директора по УР



2

35

44 Круглый стол «Открывая мир тишины»,
посвященный международному дню глухонемых.

1-3 курсы 26 сентября Заместитель директора по УВР

45 Литературный конкурс «Все передумываю снова»
130 лет со дня рождения русской поэтессы,
прозаика, переводчицы Анастасии Ивановны
Цветаевой

1-3 курсы 27 сентября Заместитель директора по УР

46 Мероприятия посвященные международному дню
пожилых людей

1-3 курсы 1 октября Заместитель директора по УВР

47 Мероприятия посвященные «Дню СПО» 1-3 курсы 2 октября Заместитель директора по УВР

48 Мероприятия посвященные 210 летию со дня
рождения русского поэта, драматурга, живописца
Михаила Юрьевича Лермонтова (1814 – 1841)

1-3 курсы 3 октября Заместитель директора по УР

49 Мероприятия посвященные дню учителя 1-3 курсы 5 октября Заместитель директора по УВР

50 «Я вижу мир сердцем», классный час посвященный
Международному дню белой трости

1-3 курсы 15 октября Заместитель директора по УВР

51 Мероприятия посвященные дню отца в России 1-3 курсы 21 октября Заместитель директора по УВР

52 Мероприятия посвященные международному дню
школьных библиотек

1-3 курсы 28 октября заместитель директора по УР

53 Международный день защиты информации. 1-3 курсы 1 ноября заместитель директора по УР

54 Мероприятия посвященные дню народного
единства

1-3 курсы 4 ноября Заместитель директора по УВР

55 Мероприятия посвященные Дню воинской славы
России - День проведения военного парада на
Красной площади в городе Москве в ознаменование
двадцать четвертой годовщины Великой
Октябрьской социалистической революции (1941
год).

1-3 курсы 4 ноября заместитель директора по УР

56 Внеклассное мероприятие, посвященное
Международному дню толерантности.

1-3 курсы 15 ноября Заместитель директора по УВР

57 Памятные мероприятия посвященные ко дню начала
Нюрнбергского процесса

1-3 курсы 20 ноября Заместитель директора по УВР
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58 Мероприятия посвященные дню матери в России 1-3 курсы 25 ноября Заместитель директора по УВР

59 Мероприятия посвященные дню Государственного
герба Российской Федерации

1-3 курсы 29 ноября Заместитель директора по УВР

60 Мероприятия посвященные дню неизвестного
солдата

1-3 курсы 3 декабря заместитель директора по УР

61 Мероприятия посвященные дню инвалидов 1-3 курсы 3 декабря Заместитель директора по УВР

62 Мероприятия посвященные дню добровольца
(волонтера) в России

1-3 курсы 5 декабря Заместитель директора по УВР

63 Мероприятия посвященные Дню воинской славы
России - День начала контрнаступления советских
войск против немецко-фашистских захватчиков в
битве под Москвой.

1-3 курсы 5 декабря Заместитель директора по УР

64 Мероприятия посвященные Международному дню
художника

1-3 курсы 8 декабря Заместитель директора по УВР

65 Мероприятия посвященные Дню Героев Отечества 1-3 курсы 9 декабря Заместитель директора по УВР

66 Мероприятия посвященные дню Конституции
Российской Федерации

1-3 курсы 12 декабря Заместитель директора по УВР

67 Мероприятия посвященные дню принятия
Федеральных конституционных законов о
Государственных символах Российской Федерации

1-3 курсы 25 декабря Заместитель директора по УВР

68 Мероприятия посвященные дню российского
студенчества

1-3 курсы 24 января Заместитель директора по УВР

69 Мероприятия посвященные дню полного
освобождения Ленинграда от фашистской блокады

1-3 курсы 27 января Заместитель директора по УР

70 Мероприятия посвященные Дню памяти жертв
Холокоста

1-3 курсы 27 января Заместитель директора по УР

71 Мероприятия посвященные Дню воинской славы
России: День разгрома советскими войсками
немецко-фашистских войск в Сталинградской битве

1-3 курсы 3 февраля Заместитель директора по УР

72 Мероприятия посвященные дню российской науки 1-3 курсы 7 февраля Заместитель директора по УР

73 Мероприятия посвященные дню памяти о
россиянах, исполнявших служебный долг за

1-3 курсы 14 февраля Заместитель директора по УВР
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пределами Отечества

74 Мероприятия посвященные Международному дню
родного языка

1-3 курсы 21 февраля Заместитель директора по УР

75 Мероприятия посвященные Дню воинской славы
России: День защитника Отечества

1-3 курсы 21 февраля Заместитель директора по УВР

76 Мероприятия посвященные Международному
женскому дню

1-3 курсы 8 марта Заместитель директора по УВР

77 Мероприятия посвященные Дню бытового
обслуживания»

1-3 курсы 17 марта Заместитель директора по УВР

78 Мероприятия посвященные Дню воссоединения
Крыма с Россией

1-3 курсы 18 марта Заместитель директора по УВР

79 Мероприятия посвященные Всемирному дню
поэзии

1-3 курсы 21 марта Заместитель директора по УР

80 Международный день человека с синдромом Дауна 1-3 курсы 21 марта Заместитель директора по УВР

81 Мероприятия посвященные Дню мастера маникюра 1-3 курсы 25 марта Заместитель директора по УВР

82 Мероприятия посвященные Всемирному дню театра 1-3 курсы 27 марта Заместитель директора по УВР

83 Мероприятия посвященные Дню космонавтики 1-3 курсы 12 апреля Заместитель директора по УВР

84 Мероприятия посвященные Дню памяти о геноциде
советского народа нацистами и их пособниками в
годы Великой Отечественной войны

1-3 курсы 18 апреля Заместитель директора по УР

85 Мероприятия посвященные Всемирному дню Земли 1-3 курсы 22 апреля Заместитель директора по УВР

86 Мероприятия посвященные Дню российского
парламентаризма

1-3 курсы 28 апреля Заместитель директора по УВР

87 Мероприятия посвященные Празднику Весны и
Труда

1-3 курсы 28-30 апреля Заместитель директора по УВР

88 Мероприятия посвященные Дню Победы 1-3 курсы 5-8 мая Заместитель директора по УВР

89 Мероприятия посвященные Дню детских
общественных организаций России

1-3 курсы 17 мая Заместитель директора по УВР
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90 Мероприятия посвященные Дню славянской
письменности и культуры

1-3 курсы 24 мая Заместитель директора по УР

91 Мероприятия посвященные Дню защиты детей 1-3 курсы 31 мая Заместитель директора по УВР

92 Мероприятия посвященные Дню русского языка 1-3 курсы 6 июня Заместитель директора по УР

93 Мероприятия, посвященные Дню России. Военно-
патриотический конкурс «Звезда»

1-3 курсы 12 июня Заместитель директора по УВР

94 Мероприятия посвященные дню памяти и скорби 1-3 курсы 20 июня Заместитель директора по УВР

95 Мероприятия посвященные Дню молодежи 1-3 курсы 27 июня Заместитель директора по УВР

96 Торжественное мероприятие посвященное
Выпускному вечеру

1-3 курсы 26-27 июня Заместитель директора по УВР

5. Организация предметно-пространственной среды
97 Оформление и обновление информационных

стендов
1-3 курсы В течении учебного

года
Заместитель директора по УВР

98 Оформление фойе учебных корпусов к памятным
датам

1-3 курсы В течении учебного
года

Заместитель директора по УВР,
педагоги-организаторы

99 Оформление и обновление книжных выставок и
информационного стенда в библиотеке

1-3 курсы В течении учебного
года

Заместитель директора по УР

100 Размещение информационных справочных
материалов о предприятиях, которые сотрудничает
колледж

1-3 курсы В течении учебного
года

Заместитель директора по УПР

101 Оформление холлов учебных корпусов в рамках
конкурса «Профессиональная елка»

1-3 курсы Декабрь Заместитель директора по УВР

6. Взаимодействие с родителями (законными представителями)
102 Организация и проведение собраний для

первокурсников
1 курс Август Заместитель директора по УВР

103 Организация и проведение родительских собраний
для 2 -3 курсов

2-3 курс Сентябрь Заместитель директора по УВР

104 Тематические родительские собрания 1-3 курсы Ноябрь, апрель Заместитель директора по УВР
105 Заседание родительского Совета Представители

родительских
советов 1-3

курсов

по
необходимости

Заместитель директора по УВР
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106 Привлечение родителей (законных представителей)
к подготовке и проведению групповых и
общеколледжных мероприятиях

1-3 курсы В течении учебного
года

Заместитель директора по УВР

107 Индивидуальная работа 1-3 курсы В течении учебного
года

Заместитель директора по УВР,
социальный педагог, педагог
психолог, руководители учебных
групп

7. Самоуправление
108 Организация участия обучающихся в Федеральном

проекте Российское движение детей и молодежи
«Большая перемена»

1-3 курсы В течении учебного
года

Советник директора по
воспитанию

109 Подготовка и проведение выборов представителей
студенческой общественности в Совет
обучающихся колледжа

1-3 курсы Сентябрь Советник директора по
воспитанию

110 Утверждение плана работы студенческого совета на
новый учебный год

1-3 курсы Сентябрь Советник директора по
воспитанию

111 Заседания совета обучающихся 1-3 курсы В течении учебного
года

Советник директора по
воспитанию

112 Реализация мероприятий, в соответствии с планом
работы совета обучающихся в текущем учебном
году

1-3 курсы В течении учебного
года

Советник директора по
воспитанию

8. Профилактика и безопасность
113 Открытый урок «3 сентября – День солидарности в

борьбе с терроризмом»
1-3 курсы 04.09.2023г Заместитель директора по УВР

114 Всероссийская неделя безопасности дорожного
движения. Встречи обучающихся с сотрудниками
ГИБДД.

1-3 курсы Сентябрь-октябрь Заместитель директора по УВР

115 Комплекс акций в формате «Дни единых действий» 1-3 курсы В течении учебного
года

Заместитель директора по
безопасности

116 Профилактические беседы с приглашением
правоохранительных органов, нарколога и мед
работника.

1-3 курсы В течении учебного
года

Заместитель директора по УВР

117 Беседы, круглые столы, конференции, направленные
на профилактику терроризма и экстремизма

1-3 курсы В течении года Заместитель директора по УВР

118 Участие в областных мероприятиях, приуроченных 1-3 курсы В течении года Заместитель директора по УВР
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к профилактическим датам
119 Тематические профилактические беседы 1-3 курсы Систематически Заместитель директора по УВР
120 Углубленное изучение личностных особенностей

студентов, состоящих на учете в ОДН, внутреннем
учёте

1-3 курсы Сентябрь-июнь Заместитель директора по УВР

121 Изучение личностных особенностей студентов,
имеющих инвалидность, и лиц с ОВЗ

1-3 курсы Сентябрь-июнь Заместитель директора по УВР

122 Изучение личностных особенностей студентов,
имеющих статус сирот и оставшихся без попечения
родителей

1-3 курсы Сентябрь-июнь Заместитель директора по УВР

123 Групповое или индивидуальное консультирование
студентов и педагогических сотрудников,
родителей/законных представителей студентов по
вопросам профилактики употребления алкогольных
напитков, ПАВ и табакокурения.

1-3 курсы Сентябрь-июнь Заместитель директора по УВР

124 Организация психолого-педагогической поддержки
обучающихся групп риска

1-3 курсы В течении года Заместитель директора по УВР

125 Социально-психологическое тестирование по ЕМ-
СПТ студентов 1- 3 курса

1-3 курсы Сентябрь-октябрь Заместитель директора по УВР

9. Социальное партнёрство и участие работодателей
126 «День без турникетов» экскурсии на предприятия

региона
1-3 курсы Сентябрь-октябрь,

апрель-май
Заместитель директора по УПР

127 Проведение встреч с представителями
работодателей, организация круглых столов и иных
мероприятий профессиональной направленности

1-3 курсы В течении года Заместитель директора по УПР

128 Участие представителей работодателей, социальных
партнеров колледжа в ключевых общеколледжных
мероприятиях (линейках, классных часах,
профессиональных конкурсах, мероприятиях
посвященных памятным датам, праздничных
мероприятиях, выпускном)

1-3 курсы В течении года Заместитель директора по УПР

129 Участие в олимпиадах, конференциях, конкурсах,
форумах, направленные на профессиональное
мастерство. На уровне России, области, колледжа,
района

1-3 курсы В течении года Заместитель директора по УПР
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130 Взаимодействие с центрами занятости населения,
органами власти, общественными организациями,
индивидуальными предпринимателями

1-3 курсы В течении года Заместитель директора по УПР

131 Мониторинг состояния рынка труда г.о.
Солнечногорск, Клин и информирование студентов
выпускников о его потребностях в профессиях и
специальностях. Вопросы эффективного поведения
на рынке труда

1-3 курсы В течении года Заместитель директора по УПР

132 Организация и проведение информационных
встреч, ярмарки вакансий, круглых столов с
привлечением работодателей, успешных
предпринимателей, специалистов занятости
населения. Проведение видеоконференций с
использованием дистанционных технологий.

1-3 курсы В течении года Заместитель директора по УПР

133 Внедрение и развитие практики целевого обучения
обучающихся с последующим трудоустройством на
предприятии, в организации

1-3 курсы В течении года Заместитель директора по УПР

10. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство
134 Мониторинг трудоустройства выпускников

колледжа
3 курс В течении года Заместитель директора по УПР

135 Создание базы данных предприятий с наличием
вакансий рабочих мест, в том числе для инвалидов и
лиц с ОВЗ

3 курс В течении года Заместитель директора по УПР

136 Содействие в подборе выпускников по заявкам
работодателей на замещение вакантных мест, в том
числе выпускников с ОВЗ и инвалидностью.

3 курс В течении года Заместитель директора по УПР

137 Я студент профтеха мастер-классы для
первокурсников

1 курс В течении года Заместитель директора по УПР

138 Участие в олимпиадах и конкурсах
профессионального мастерства, чемпионатах по
профессиональному мастерству «Профессионалы»
разных уровней

1-3 курсы Сентябрь-июнь Заместитель директора по УПР

139 Образовательная профориентационная встреча
«Открытый диалог»

1-3 курсы Сентябрь-июнь Заместитель директора по УПР

140 Посещение студентами Ярмарки Вузов 3 курс В течение года Заместитель директора по УПР
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141 Профориентационные мероприятия в рамках
реализации Программы популяризации ФП
«Профессоналитет».

1-3 курсы В течение года Заместители директора по УМР

143 Дни (декады), олимпиады по специальности
43.02.17 Технология индустрии красоты.

1-3 курсы В течение года Заместитель директора по УПР

144 Трудоустройство обучающихся через Центр
занятости населения, социальных партнеров,
руководителей РСО.

1-3 курсы В течении года Заместитель директора по УПР

11. Дополнительный модуль «Студенческие медиа»
145 Отбор обучающихся для работы в «Студенческих

медиа», закрепление ролей участников.
1-3 курсы Сентябрь Советник директора по

воспитанию
146 Составление плана работы «Студенческих медиа»

на текущий учебный год
1-3 курсы Сентябрь Советник директора по

воспитанию
147 Работа над материалом для публикаций на

официальном сайте и госпабликах Колледжа
1-3 курсы В течении учебного

года
Советник директора по
воспитанию

148 Редакция и выпуск студенческой газеты 1-3 курсы Один раз в месяц Советник директора по
воспитанию

149 Участие в творческих конкурсах 1-3 курсы В течении учебного
года

Советник директора по
воспитанию

Модуль 12. «Молодежные общественные объединения»
150 Мероприятия плана Российского движения детей и

молодежи.
1-3 курсы В течении года Советник директора по

воспитанию
151 Мероприятия Всероссийского проекта «Хранители

истории».
1-3 курсы Сентябрь-июнь Советник директора по

воспитанию
152 Информирование обучающихся о деятельности

общественных молодежных организаций,
объединений. Встреча с представителями отдела по
делам молодежи города о деятельности молодежных
организаций, объединений, о молодежном
парламентском движении

1-3 курсы В течении года Советник директора по
воспитанию

153 Регистрация студентов 1 курса в первичное
отделение РДДМ колледжа

1 курс Сентябрь Советник директора по
воспитанию

13. Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность»
154 Всероссийская акция «Мы вместе. Дети» 1-3 курс В течении года Советник директора по

воспитанию
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155 Разработка и утверждение плана работы
волонтерского клуба «Волонтеры «Колледжа
«Подмосковье»

1-3 курс Сентябрь Советник директора по
воспитанию

156 Взаимодействие с волонтерскими организациями
муниципального района, региона

1-3 курс В течении года Советник директора по
воспитанию

14. Дополнительный модуль «Студенческий Спортивный клуб»
157 Комплектование и мониторинг деятельности

спортивных секций колледжа
1-3 курсы В течении года Руководитель по физическому

воспитанию
158 Выполнение студентами нормативов комплекса

«Готов к труду и обороне».
1-3 курсы В течении года Руководитель по физическому

воспитанию
159 Работа спортивных секций колледжа 1-3 курсы В течении года Руководитель по физическому

воспитанию
160 Организация спортивных соревнований среди

обучающихся колледжа
1-3 курсы В течении года Руководитель по физическому

воспитанию
161 Участие обучающихся колледжа в спортивных

соревнованиях муниципального и регионального
уровня

1-3 курсы В течении года Руководитель по физическому
воспитанию
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Приложение 4 Оценочные средства
для государственной итоговой аттестации

специальности к АОП по
специальности

43.02.17 Технологии индустрии красоты

ОЦЕНОЧНЫЕСРЕДСТВА ДЛЯ ГИА ПО

СПЕЦИАЛЬНОСТИ

«43.02.17 Технологии индустрии красоты»

2026 г.
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1. ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ГИА

1.1. Особенности образовательной программы
Оценочные средства разработаны для специальности 43.02.17 Технологии индустрии

красоты.
В рамках специальности СПО предусмотрено освоение квалификации: специалист ин-

дустрии красоты.
1.2 Применяемые материалы
Для разработки оценочных заданий по каждому из сочетаний видов деятельности

рекомендуется применять следующие материалы:

Виды деятельности Профессиональный стандарт Компетенция

ВД.01 Предоставление визажных
услуг

Профессиональный стандарт
Специалист по предоставлению визаж-
ных услуг
(утв. приказом Министерства труда и
социальной защиты РФ от 22 декабря
2014 г. N 1080н)

Визаж и стилистика

ВД.02 Предоставление
парикмахерских услуг

Профессиональный стандарт «Специа-
лист по предоставлению парикмахерских
услуг», утвержден приказом Министер-
ства труда и социальной защиты Россий-
ской Федерации от 25 декабря 2014 г.
№1134н, регистрационный №35906

Парикмахерское
искусство

1.3. Перечень результатов, демонстрируемых на ГИА
Оцениваемые виды деятельно-
сти и профессиональные ком-
петенции по ним

Описание выполняемых в ходе процедур ГИА заданий

Демонстрационный экзамен

2. СТРУКТУРАПРОЦЕДУР ГИАИПОРЯДОКПРОВЕДЕНИЯ
2.1. Структура задания для процедуры ГИА

Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного экзамена.
Демонстрационный экзамен – вид государственной итоговой аттестации по основной

профессиональной образовательной программе среднего профессионального образования,
которая предусматривает моделирование реальных производственных условий для решения
практических задач профессиональной деятельности в соответствии с лучшими мировыми и
национальным практиками, реализуемая с учетом обязательных условий по организации и
проведению демонстрационного экзамена (ДЭ).

Демонстрационный экзамен может проводиться в форме государственного экзамена.
Задания демонстрационного экзамена разрабатываются на основе указанных профессио-

нальных стандартов.

2.2. Порядок проведения процедуры
Образовательная организация разрабатывает соответствующее «Положение о порядке

проведении государственной итоговой аттестации по образовательным программам подготовки
специалистов среднего звена», в котором отражает особенности выбранной формы организации
государственной итоговой аттестации согласно ФГОС СПО по специальности 43.02.17 Техно-
логии индустрии красоты.
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Оценка качества сдачи ДЭ проводится экспертной группой, входящей в
государствен-ную экзаменационную комиссию.

В случае проведения демонстрационного экзамена в виде
государственной итоговой аттестации, рекомендуется разрабатывать задания к
нему на основе соответствующих профессиональных стандартов, с учетом
ПООП «Парикмахерское искусство».

В комплект примерных заданий для ДЭ может входить несколько модулей.
При разработке задания указывается общая продолжительность задания

на одного обучающегося.

2.3. Организация ГИА для выпускников с инвалидностью и/или ОВЗ с нарушением
слуха.

ЕДИНЫЕОЦЕНОЧНЫЕМАТЕРИАЛЫ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО
ЭКЗАМЕНА

Том 1
(Комплект оценочной документации)

Код и наименование профессии
(специальности) среднего
профессионального образования

43.02.17 Технологии индустрии красоты

Наименование квалификации
(наименование направленности)

Специалист индустрии красоты
(Парикмахерское искусство)

Федеральный государственный
образовательный стандарт среднего
профессионального образования по
профессии (специальности) среднего
профессионального образования
(ФГОС СПО):

ФГОС СПО по специальности 43.02.17
Технологии индустрии красоты,
утвержденный приказом
Минпросвещения России от 26.08.2022
№ 775

Виды аттестации: Государственная итоговая аттестация
Промежуточная аттестация

Уровни демонстрационного экзамена: Базовый
Профильный

Шифр комплекта оценочной
документации: КОД 43.02.17-2-2026
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1. СПИСОКИСПОЛЬЗУЕМЫХСОКРАЩЕНИЙ

ГИА - государственная итоговая аттестация
ДЭ - демонстрационный экзамен
ДЭ БУ - демонстрационный экзамен базового уровня
ДЭ ПУ - демонстрационный экзамен профильного уровня
КОД - комплект оценочной документации
ОК - общая компетенция
ОМ - единый оценочный материал
ПА - промежуточная аттестация
ПК - профессиональная компетенция
СПО - среднее профессиональное образование
ФГОС СПО - федеральный государственный образовательный

стандарт среднего профессионального образования, на
основе которого разработан комплект оценочной
документации

ЦПДЭ - центр проведения демонстрационного экзамена

2. СТРУКТУРА КОД

Структура КОД включает:

1. комплекс требований для проведения демонстрационного
экзамена;

2. перечень оборудования и оснащения, расходных материалов,
средств обучения и воспитания;

3. примерный план застройки площадки ДЭ;
4. требования к составу экспертных групп;
5. инструкции по технике безопасности;
6. образец задания.
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3. КОД
3.1 Комплекс требований для проведения ДЭ

Применимость КОД. Настоящий КОД предназначен для организации и проведения ДЭ
(уровней ДЭ) в рамках видов аттестаций по образовательным программам СПО, указанным в
таблице № 1.

Таблица № 1

Вид аттестации Уровень ДЭ
ПА -
ГИА Базовый уровень

Профильный уровень

КОД в части ПА, ГИА (ДЭ БУ) разработан на основе требований к результатам освоения
образовательной программы СПО, установленных в соответствии с ФГОС СПО.

КОД в части ГИА (ДЭ ПУ) разработан на основе требований к результатам освоения
образовательной программы СПО, установленных в соответствии с ФГОС СПО, включая
квалификационные требования, заявленные организациями, работодателями, заинтересованными
в подготовке кадров соответствующей квалификации.

КОД в части ГИА (ДЭ ПУ) включает составные части - инвариантную часть (обязательную
часть, установленную настоящим КОД) и вариативную часть (необязательную), содержание
которой определяет образовательная организация самостоятельно на основе содержания
реализуемой основной образовательной программы СПО, включая квалификационные
требования, заявленные организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров
соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной договора о сетевой форме
реализации образовательных программ и (или) договора о практической подготовке обучающихся.
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Общие организационные требования:
1. ДЭ направлен на определение уровня освоения выпускником

материала, предусмотренного образовательной программой, и степени
сформированности профессиональных умений и навыков путем проведения
независимой экспертной оценки выполненных выпускником практических
заданий в условиях реальных или смоделированных производственных
процессов.

2. ДЭ в рамках ГИА проводится с использованием КОД, включенных
образовательными организациями в программу ГИА.

3. Задания ДЭ доводятся до главного эксперта в день,
предшествующий дню начала ДЭ.

4. Образовательная организация обеспечивает необходимые
технические условия для обеспечения заданиями во время ДЭ обучающихся,
членов ГЭК, членов экспертной группы.

5. ДЭ проводится в ЦПДЭ, представляющем собой площадку,
оборудованную и оснащенную в соответствии с КОД.

6. ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной
организации, а при сетевой форме реализации образовательных программ —
также на территории иной организации, обладающей необходимыми
ресурсами для организации ЦПДЭ.

7. Обучающиеся проходят ДЭ в ЦПДЭ в составе экзаменационных
групп.

8. Образовательная организация знакомит с планом проведения ДЭ
обучающихся, сдающих ДЭ, и лиц, обеспечивающих проведение ДЭ, в срок не
позднее чем за 5 рабочих дней до даты проведения экзамена.

9. Количество, общая площадь и состояние помещений,
предоставляемых для проведения ДЭ, должны обеспечивать проведение ДЭ в
соответствии с КОД.

10. Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения ДЭ
главным экспертом проводится проверка готовности ЦПДЭ в присутствии
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членов экспертной группы, обучающихся, а также технического эксперта, назначаемого
организацией, на территории которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение
установленных норм и правил охраны труда и техники безопасности.

11. Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение
обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения
заданий ДЭ, а также распределение рабочих мест между обучающимися с
использованием способа случайной выборки. Результаты распределения
обязанностей между членами экспертной группы и распределения рабочих
мест между обучающимися фиксируются главным экспертом в
соответствующих протоколах.

12. Обучающиеся знакомятся со своими рабочими местами, под
руководством главного эксперта также повторно знакомятся с планом
проведения ДЭ, условиями оказания первичной медицинской помощи в
ЦПДЭ. Факт ознакомления отражается главным экспертом в протоколе
распределения рабочих мест.

13. Допуск обучающихся в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом
на основании документов, удостоверяющих личность.

14. Образовательная организация обязана не позднее чем за один
рабочий день до дня проведения ДЭ уведомить главного эксперта об участии
в проведении ДЭ тьютора (ассистента).

15. Для выполнения заданий данного комплекта оценочной
документации предусматривается наличие (присутствие) добровольцев
(волонтеров). Требования, которые необходимо соблюдать: 1. Количество
волонтёров определяется по количеству участников экзамена. Для
выполнения задания ПА необходим один волонтер на одного участника ДЭ.
Для выполнения заданий ГИА ДЭ БУ необходим один волонтер на одного
участника ДЭ, так как задания обоих модулей выполняются на одном
волонтере. Для выполнения заданий ГИА ДЭ ПУ необходимо два волонтера
на одного участника ДЭ, так как задание модуля 1 и 2 выполняются на одном
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волонтере, задание модуля 3 на втором волонтере.

2. В обязанности волонтера входит выполнять роль клиента салона красоты.
Участник экзамена выполняет задание модуля на волосах волонтера.
Волонтеры необходимы для выполнения модулей:
Выполнение салонной женской стрижки и укладки волос;
Выполнение окрашивания волос;
Выполнение женской салонной прически на длинных волосах.
3. Дополнительные требования: волонтер должен быть аккуратно одет.
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Требование к продолжительности ДЭ. Продолжительность ДЭ
зависит от вида аттестации, уровня ДЭ (таблица № 2).

Таблица № 2

Вид
аттестации Уровень ДЭ

Составная часть
КОД
(инвариантная/
вариативная)

Продолжительность
ДЭ1

ПА - Инвариантная часть 1 ч. 20 мин.
ГИА базовый Инвариантная часть 2 ч. 50 мин.
ГИА профильный Инвариантная часть 4 ч. 00 мин.

ГИА профильный
Совокупность
инвариантной и
вариативной частей

не болеe 5 ч. 00 мин.

1 Максимальная продолжительность демонстрационного экзамена.
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Требования к содержанию КОД. Единое базовое ядро содержания КОД (таблица № 3) сформировано на основе вида деятельности (вида
профессиональной деятельности) в соответствии с ФГОС СПО и является общей содержательной основой заданий ДЭ вне зависимости от вида
аттестации и уровня ДЭ.

Таблица № 3

ЕДИНОЕ БАЗОВОЕ ЯДРО СОДЕРЖАНИЯ КОД2

Вид деятельности/
Вид профессиональной

деятельности
Перечень оцениваемых

ОК/ПК
Перечень оцениваемых умений, навыков

(практического опыта)
Предоставление
парикмахерских услуг
(по выбору)

ПК. Разрабатывать и выполнять классические и
современные, коммерческие женские, мужские (в том
числе оформление усов и бороды), детские стрижки
волос различными инструментами и техниками

Умение: применять профессиональный инструмент и
материалы в соответствии с правилами эксплуатации
и применяемыми технологиями
Умение: выполнять мытье, массаж головы и
профилактический уход за волосами
Умение: выполнять классические и современные,
коммерческие женские стрижки на волосах разной
длины
Умение: применять контроль качества выполняемой
услуги
Навык: применения правил бережливого
производства, а также правил защиты окружающей
среды
Навык: организации рабочего пространства и
рабочего процесса
Навык: соблюдения правил санитарии и гигиены,
требования безопасности и охраны труда в сфере
парикмахерских услуг

2 Единое базовое ядро содержания КОД – общая (сквозная) часть единого КОД, относящаяся ко всем видам аттестации (ГИА, ПА) вне зависимости от уровня ДЭ.
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Навык: выполнения подготовительных и
заключительных работ по обслуживанию клиентов

ПК. Разрабатывать и выполнять классические и
современные, коммерческие укладки и прически на
волосах различной длины различными инструментами
и техниками

Умение: подбирать и применять профессиональные
продукты для выполнения процедуры в соответствии
с её назначением
Умение: выполнять женские классические укладки
различными способами (холодным, горячим, бигуди)
и современные, коммерческие укладки с
применением различных инструментов и
приспособлений
Навык: выполнения классических и современных,
коммерческих женских укладок на волосах
различной длины

ОК. Содействовать сохранению окружающей среды,
ресурсосбережению, применять знания об изменении
климата, принципы бережливого производства,
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях

Умение: соблюдать нормы экологической
безопасности
Умение: определять направления
ресурсосбережения в рамках профессиональной
деятельности по специальности, осуществлять
работу с соблюдением принципов бережливого
производства
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Содержательная структура КОД представлена в таблице № 4.
Таблица № 4

Вид деятельности / Вид
профессиональной

деятельности
Перечень оцениваемых

ОК, ПК
Перечень оцениваемых
умений, навыков
(практического опыта)

ПА3
ГИА
ДЭ
БУ

ГИА
ДЭ
ПУ

№
Модуля4

Инвариантная часть КОД
Предоставление
парикмахерских услуг (по
выбору)

ПК. Разрабатывать и
выполнять классические и
современные,
коммерческие женские,
мужские (в том числе
оформление усов и бороды),
детские стрижки волос
различными инструментами
и техниками

Умение: применять
профессиональный инструмент и
материалы в соответствии с
правилами эксплуатации и
применяемыми технологиями

∎ ∎ ∎ 1

Умение: выполнять мытье,
массаж головы и
профилактический уход за
волосами

∎ ∎ ∎ 1

Умение: выполнять классические
и современные, коммерческие
женские стрижки на волосах
разной длины

∎ ∎ ∎ 1

Умение: применять контроль
качества выполняемой услуги ∎ ∎ ∎ 1
Навык: применения правил
бережливого производства, а
также правил защиты
окружающей среды

∎ ∎ ∎ 1

Навык: организации рабочего
пространства и рабочего процесса ∎ ∎ ∎ 1

3 Содержание КОД в части ПА равно содержанию единого базового ядра содержания КОД.
4 Наименование выполняемой задачи и № Модуля определены перечнем модулей в зависимости от вида аттестации и уровня ДЭ.
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Навык: соблюдения правил
санитарии и гигиены, требования
безопасности и охраны труда в
сфере парикмахерских услуг

∎ ∎ ∎ 1

Навык: выполнения
подготовительных и
заключительных работ по
обслуживанию клиентов

∎ ∎ ∎ 1

ПК. Разрабатывать и
выполнять классические и
современные,
коммерческие укладки и
прически на волосах
различной длины
различными инструментами
и техниками

Умение: подбирать и применять
профессиональные продукты для
выполнения процедуры в
соответствии с её назначением

∎ ∎ ∎ 1

Умение: выполнять женские
классические укладки
различными способами
(холодным, горячим, бигуди) и
современные, коммерческие
укладки с применением
различных инструментов и
приспособлений

∎ ∎ ∎ 1

Навык: выполнения классических
и современных, коммерческих
женских укладок на волосах
различной длины

∎ ∎ ∎ 1

ОК. Содействовать
сохранению окружающей
среды, ресурсосбережению,
применять знания об
изменении климата,
принципы бережливого
производства, эффективно
действовать в
чрезвычайных ситуациях

Умение: соблюдать нормы
экологической безопасности ∎ ∎ ∎ 1
Умение: определять направления
ресурсосбережения в рамках
профессиональной деятельности
по специальности, осуществлять
работу с соблюдением принципов
бережливого производства

∎ ∎ ∎ 1
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ПК. Выполнять простые и
сложные виды окрашивания
волос с учётом запроса
клиента

Умение: подбирать и применять
профессиональные продукты для
выполнения процедуры в
соответствии с её назначением

∎ ∎ 2

Умение: выполнять простые и
сложные виды окрашивания
волос на основе базовых и
современных технологий в
соответствии с инструкцией
производителя для клиентов-
женщин

∎ ∎ 2

Умение: применять
профессиональные технологии
при выполнении: тонирования,
окрашивания, осветления,
обесцвечивания, восстановления
цвета, с использованием
продуктов для окрашивания
волос в соответствии с
инструкцией производителя

∎ ∎ 2

Навык: применения правил
бережливого производства и
защиты окружающей среды

∎ ∎ 2

Навык: контроля безопасности и
подготовки рабочего места,
инструментов, приспособлений,
подбор препаратов для
выполнения услуги по
окрашиванию волос

∎ ∎ 2

Навык: применения средств
индивидуальной защиты ∎ ∎ 2
Навык: применения средств
контроля качества выполняемой
услуги

∎ ∎ 2
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ПК. Моделировать
прически различного
назначения на волосах
различной длины с
применением украшений и
постижерных изделий с
учетом тенденций моды

Навык: организации рабочего
пространства и рабочего процесса ∎ 3

Навык: визуального осмотра,
диагностики состояния
поверхности кожи и волос
клиента, определение типа и
структуры волос

∎ 3

Навык: подбора и применения
профессиональных продуктов
для выполнения процедуры
в соответствии с её назначением

∎ 3

Навык: выполнения классических
и современных, коммерческих
собранных женских причёсок на
волосах различной длины, с
применением украшений и
постижерных изделий,
различными инструментами и
техниками.
выполнения классических и
современных, коммерческих
женских причёсок
на распущенных волосах, с
применением украшений и
постижерных изделий,
различными инструментами и
техниками

∎ 3

Умение: подбирать и применять
украшения и постижёрные
изделия для причёсок с учётом их
назначения

∎ 3
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Вариативная часть КОД
Вариативная часть КОД формируется образовательными организациями на основе реализуемой основной

профессиональной образовательной программы СПО и с учетом квалификационных требований, заявленных
конкретными организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей
квалификации, в том числе являющимися стороной договора о сетевой форме реализации образовательных программ
и (или) договора о практической подготовке обучающихся.

Рекомендации по формированию вариативной части КОД, вариативной части задания и критериев оценивания
для ДЭ ПУ представлены в приложении 1 к настоящему Тому 1 ОМ

Образовательна
я организация
при

∎ необходимости
самостоятельно
формирует

содержание
вариативной
части КОД

Перечень модулей в зависимости от вида аттестации и уровня ДЭ

№Модуля Наименование выполняемой задачи ПА
ГИА
ДЭ
БУ

ГИА
ДЭ ПУ

Модуль 1 Выполнение салонной женской стрижки и укладки волос ∎ ∎ ∎
Модуль 2 Выполнение окрашивания волос ∎ ∎
Модуль 3 Выполнение женской салонной прически на длинных волосах ∎
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Требования к оцениванию. Распределение значений максимальных баллов (таблица № 5)
зависит от вида аттестации, уровня ДЭ, составной части КОД.

Таблица № 5

Вид
аттестации Уровень ДЭ

Составная часть КОД
(инвариантная/
вариативная часть)

Максимальный
балл

ПА ДЭ
Инвариантная часть

25 из 25
ГИА ДЭ БУ 50 из 50

ДЭ ПУ 75 из 75
ГИА ДЭ ПУ Вариативная часть 25 из 25
ГИА ДЭ ПУ Совокупность инвариантной и

вариативной частей 100 из 100

Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ в рамках ПА представлено в
таблице № 6.

Таблица № 6

№
п/п

Вид деятельности /Вид
профессиональной
деятельности

Критерий оценивания5 Баллы

1 Предоставление
парикмахерских услуг
(по выбору)

Разработка и выполнение классических
и современных, коммерческих
женских, мужских (в том числе
оформление усов и бороды), детских
стрижек волос различными
инструментами и техниками

17,00

Разработка и выполнение классических
и современных, коммерческих укладок
и причесок на волосах различной
длины различными инструментами и
техниками

6,00

Содействие сохранению окружающей
среды, ресурсосбережению,
применение знаний об изменении
климата, принципов бережливого
производства, эффективное действие в
чрезвычайных ситуациях

2,00

ИТОГО 25,00

5 Формулировка критерия оценивания совпадает с наименованием ПК, ОК и начинается с отглагольного
существительного.
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Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ БУ в рамках ГИА представлено
в таблице № 7.

Таблица № 7

№
п/п

Вид деятельности /Вид
профессиональной
деятельности

Критерий оценивания6 Баллы

1 Предоставление
парикмахерских услуг (по
выбору)

Разработка и выполнение
классических и современных,
коммерческих женских, мужских (в
том числе оформление усов и
бороды), детских стрижек волос
различными инструментами и
техниками

17,00

Разработка и выполнение
классических и современных,
коммерческих укладок и причесок
на волосах различной длины
различными инструментами и
техниками

6,00

Выполнение простых и сложных
видов окрашивания волос с учётом
запроса клиента

25,00

Содействие сохранению
окружающей среды,
ресурсосбережению, применение
знаний об изменении климата,
принципов бережливого
производства, эффективное
действие в чрезвычайных ситуациях

2,00

ИТОГО 50,00

Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ ПУ
(инвариантная часть КОД) в рамках ГИА представлено в таблице № 8.

6 Формулировка критерия оценивания совпадает с наименованием ПК, ОК и начинается с отглагольного
существительного.
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№
п/п

Вид деятельности /Вид
профессиональной
деятельности

Критерий оценивания7 Баллы

1 Предоставление
парикмахерских услуг (по
выбору)

Разработка и выполнение
классических и современных,
коммерческих женских, мужских (в
том числе оформление усов и
бороды), детских стрижек волос
различными инструментами и
техниками

17,00

Разработка и выполнение
классических и современных,
коммерческих укладок и причесок
на волосах различной длины
различными инструментами и
техниками

6,00

Моделирование причесок
различного назначения на волосах
различной длины с применением
украшений и постижерных изделий
с учетом тенденций моды

25,00

Выполнение простых и сложных
видов окрашивания волос с учётом
запроса клиента

25,00

Содействие сохранению
окружающей среды,
ресурсосбережению, применение
знаний об изменении климата,
принципов бережливого
производства, эффективное
действие в чрезвычайных ситуациях

2,00

ИТОГО 75,00

Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ ПУ (инвариантная и вариативная
части КОД) в рамках ГИА представлено в таблице № 9.

7 Формулировка критерия оценивания совпадает с наименованием ПК, ОК и начинается с отглагольного
существительного.
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№
п/п

Вид деятельности /Вид
профессиональной
деятельности

Критерий оценивания8 Баллы

1 Предоставление
парикмахерских услуг (по
выбору)

Разработка и выполнение
классических и современных,
коммерческих женских, мужских (в
том числе оформление усов и
бороды), детских стрижек волос
различными инструментами и
техниками

17,00

Разработка и выполнение
классических и современных,
коммерческих укладок и причесок
на волосах различной длины
различными инструментами и
техниками

6,00

Моделирование причесок
различного назначения на волосах
различной длины с применением
украшений и постижерных изделий
с учетом тенденций моды

25,00

Выполнение простых и сложных
видов окрашивания волос с учётом
запроса клиента

25,00

Содействие сохранению
окружающей среды,
ресурсосбережению, применение
знаний об изменении климата,
принципов бережливого
производства, эффективное
действие в чрезвычайных ситуациях

2,00

ИТОГО (инвариантная часть) 75,00
ВСЕГО (вариативная часть)9 25,00

ИТОГО
(совокупность инвариантной и вариативной частей) 100,00

8 Формулировка критерия оценивания совпадает с наименованием ПК, ОК и начинается с отглагольного
существительного.
9 Критерии оценивания вариативной части КОД разрабатываются образовательной организацией
самостоятельно с учетом квалификационных требований, заявленных организациями, работодателями,
заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации, в том числе являющимися
стороной договора о сетевой форме реализации образовательных программ и (или) договора о практической
подготовке обучающихся.
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3.2 Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания

Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания в зависимости от вида аттестации, уровня ДЭ
представлен в таблице № 10.

Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания может быть дополнен образовательной
организацией с целью создания необходимых условий для участия в ДЭ обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и
обучающихся из числа детей-инвалидов и инвалидов.

Таблица № 10

1. Зоны площадки
Наименование зоны площадки Код зоны площадки
Рабочее место участника А
Общая зона Б
Рабочее место экспертов / Главного эксперта В

2. Инфраструктура рабочего места участника ДЭ

№ Наименование Минимальные (рамочные) технические
характеристики ОКПД-2

Расчет
кол-ва
(На 1 раб.
место/На 1
участника)

Количество Едини
ца
измере
нияПА

ГИА
ДЭ
БУ

ГИА
ДЭ
ПУ

Перечень оборудования

1.
Парикмахерское
модульное рабочее
место

Комплектация: зеркало, туалетный столик.
Возможен односторонний или двусторонний
вариант рабочего места.

31.09 На 1 раб.
место 1 1 1 шт
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2. Тележка
парикмахерская

Комплектация: каркас, пластиковые ящики,
четыре колеса. Каркас: металлический, с
влагозащитным покрытием.

22.29.29 На 1 раб.
место 1 1 1 шт

3. Кресло
парикмахерское

Кресло с подлокотниками на металлическом
каркасе. Регулировка по высоте. Обивка
сиденья и спинки: износостойкий поролон,
обтянут экокожей.

32.50.30 На 1 раб.
место 1 1 1 шт

4. Стул мастера
парикмахерский

Каркас: из металла. Обивка сиденья:
износостойкий поролон, обтянут экокожей.
Регулирование высоты.

32.50.30 На 1 раб.
место - 1 1 шт

5.
Стол(ы) для
размещения весов,
расходных материалов

Покрытие для стола устойчиво к
воздействию моющих и дезинфицирующих
средств.

31.01.12 На 1 раб.
место - 1 1 шт

6. Весы парикмахерские Электронные весы. Питание от батареек. 28.29.32 На 1 раб.
место - 1 1 шт

7. Термостойкий коврик
Термостойкий коврик из силикона для
парикмахерских инструментов и
аксессуаров

22.29.10 На 1 раб.
место - - 1 шт

8. Корзина для мусора На усмотрение образовательной
организации 22.29.23 На 1 раб.

место 1 1 1 шт
Перечень инструментов

1. Фен парикмахерский
Фен профессиональный, мощность от 1800
до 2500 Вт, длинный шнур, температурный
режим.

27.51.23 На 1 раб.
место 1 1 1 шт

2. Электрические щипцы
для волос (круглые)

Наличие температурных режимов, защита
шнура от перекручивания 27.51.23 На 1 раб.

место - - 1 шт

3. Ножницы для стрижки
волос

Профессиональные парикмахерские
ножницы для стрижки. Классическая заточка
режущих полотен (для всех техник стрижки).
Закаленная высокоуглеродистая
нержавеющая сталь.

25.71.11 На 1 раб.
место 1 1 1 шт
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4.
Электрические щипцы
для выпрямления
волос

Щипцы-выпрямители с терморегулятором.
Вращение шнура. Шнур питания длинный. 27.51.23 На 1 раб.

место - - 1 шт

5. Набор расчёсок Профессиональные парикмахерские
расчески Материал: пластик, карбон 32.99.52 На 1 раб.

место 1 1 1 шт

6. Щетка для укладки
волос – брашинг

Термобрашинг. Материал корпуса- металл.
Материал щетины/зубцов:нейлон. 32.99.52 На 1 раб.

место 1 1 1 шт

7.
Щетка для укладки
волос - туннельная
(дубль)

Профессиональная туннельная
двухсторонняя/односторонняя щетка - 7/9
рядов с нейлоновыми штифтами различной
длины. Материал-пластик.

32.99.52 На 1 раб.
место 1 1 1 шт

8. Миска для
окрашивания волос

Чашеподобная форма, наличие мерной
шкалы. Материал: пластик 20.42.17 На 1 раб.

место - 1 1 шт

9. Кисть для
окрашивания волос

Профессиональная кисть с шириной рабочей
поверхности 2-5 см. Материал: пластик 20.42.17 На 1 раб.

место - 1 1 шт

10. Ножницы
филировочные Профессиональные филировочные ножницы 25.71.11 На 1 раб.

место 1 1 1 шт
Перечень расходных материалов
1. Краска для волос Перманентная/ Полуперманентная

профессиональное средство. 20.30.23 На 1
участника - 2 2 шт

2. Окисляющая эмульсия
1,5% / 3% Профессиональное средство. 20.42.17 На 1

участника - 120 120 мл

3. Одноразовые
полотенца Материал- спанлейс. 13.95.10 На 1

участника 4 8 12 шт

4. Одноразовый фартук Материал- полиэтилен. Защищают одежду. 22.29.10 На 1
участника - 2 2 шт

5. Одноразовый пеньюар Материал- полиэтилен. Защищают одежду. 22.29.10 На 1
участника - 2 2 шт

6. Одноразовые перчатки Материал- нитрил/винил/латекс. 22.29.10 На 1
участника - 2 2 шт

7. Одноразовые
воротнички

Материал- спанлейс/бумажные. Защищают
одежду клиента. 13.95.10 На 1

участника 2 4 6 шт
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8. Одноразовые салфетки Материал- спанлейс. 13.95.10 На 1
участника 4 8 12 шт

9.

Средство для защиты
кожи головы во время
окрашивания.
/Вазелин
косметический

Профессиональное средство. 20.42.15 На 1
участника - 1 1 шт

10. Средство для удаления
краски с кожи головы Профессиональное средство. 20.42.17 На 1

участника - 1 1 шт

11. Пена/мусс для волос Профессиональное средство. 20.42.17 На 1
участника 1 1 1 шт

12. Гель/паста/воск для
волос Профессиональное средство. 20.42.17 На 1

участника 1 1 1 шт

13. Лак для волос Профессиональное средство. 20.42.16 На 1
участника 1 1 1 шт

14. Блеск для волос Профессиональное средство. 20.42.17 На 1
участника 1 1 1 шт

15. Фольга
Профессиональное парикмахерское
средство. Специализированный лист
толщина 14/16 мкм.

24.42.25 На 1
участника - 1 1 шт

16. Невидимки для волос На усмотрение образовательной
организации 32.99.52 На 1

участника - - 1 шт

17. Ручки шариковые На усмотрение образовательной
организации 22.29.25 На 1 раб.

место - 1 1 шт

18. Набор шпилек для
волос

На усмотрение образовательной
организации 32.99.52 На 1 раб.

место - - 1 упак
Оснащение средствами, обеспечивающими охрану труда и технику безопасности
1. Набор для уборки Щетка для подметания на высокой ручке

+совок на стойке 32.91.19 На 1 раб.
место 1 1 1 шт

2. Лосьон антисептик Дезинфицирующее средство-спиртовое. 21.20.10 На 1
участника 1 1 1 шт
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3. Спецодежда
парикмахера

для Материал- синтетика. Спецодежда
устойчива к воздействию моющих и
дезинфицирующих средств.

14.12 На 1
участника 1 1 1 шт

3. Инфраструктура общего (коллективного) пользования участниками ДЭ

№ Наименование Минимальные (рамочные)
технические характеристики ОКПД-2

Расчет
кол-ва

(На кол-во
участников
/На кол-во
раб. мест/
На всю

площадку)

Количество
мест/

участников

Количество

Едини
ца
измере
ния

ПА
ГИА
ДЭ
БУ

ГИА
ДЭ
ПУ

Перечень оборудования

1. Парикмахерская
мойка для волос

С креслом. Каркас:
металлический, окрашенный
порошковой краской;
Раковина: среднего размера с
вырезом для шеи; Комплект:
поставляется с узлом наклона
раковины и смесителем с
душиком.

28.14.12 На кол-во
раб. мест 2 1 1 1 шт

2. Оборудование
отсчета времени

для На усмотрение
образовательной организации 26.52.28 На всю

площадку - 1 1 1 шт

3. Стерилизатор
однокамерный

Стерилизатор
инструментов
приспособлений

для
и 32.50.12 На всю

площадку - 1 1 1 шт

4. Бак для волос
крышкой

с Объем не менее 60 литров 22.23.13 На всю
площадку - 1 1 1 шт

5. Бак для прочего
мусора с крышкой Объем 60 литров 22.23.13 На всю

площадку - 1 1 1 шт
Перечень инструментов
1. Не требуется - - - - - - - -
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Перечень расходных материалов
1. Мешки для мусора Материал- полиэтилен. Объём

10 литров. 22.22.11 На всю
площадку - 2 3 4 упак

2. Мешки для мусора Материал- полиэтилен. Объём
30/60 литров. 22.22.11 На всю

площадку - 1 2 3 упак

3.
Шампунь для
ежедневного
применения, 1000 мл

Профессиональное средство 20.42.16 На всю
площадку - 4 4 4 шт

4.
Бальзам/кондиционер
для ежедневного
применения, 1000 мл

Профессиональное средство 20.42.17 На всю
площадку - 4 4 4 шт

5.
Шампунь для
окрашенных волос,
1000 мл

Профессиональное средство 20.42.16 На всю
площадку - - 4 4 шт

6.
Бальзам/кондиционер
для окрашенных
волос, 1000 мл

Профессиональное средство 20.42.17 На всю
площадку - - 4 4 шт

Оснащение средствами, обеспечивающими охрану труда и технику безопасности
1. Дезинфицирующее

средство Дезинфицирующее средство 21.20.10 На всю
площадку - 1 1 1 шт

2. Аптечка

Для оказания первой помощи.
Оснащение не менее, чем по
приказу Минздрава РФ от 24
мая 2024 г. № 262н «Об
утверждении требований к
комплектации аптечки для
оказания работниками первой
помощи пострадавшим с
применением медицинских
изделий»

21.20.24 На всю
площадку - 1 1 1 шт
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3. Огнетушитель

Огнетушитель переносной.
Требования не менее, чем по
приказу Федерального
агентства по техническому
регулированию и метрологии
от 24 августа 2021 г. № 794-ст,
в части ГОСТ Р 51057 Техника
пожарная. Огнетушители
переносные. Общие
технические требования

28.29.22 На всю
площадку - 1 1 1 шт

4. Инфраструктура рабочего места главного эксперта ДЭ

№ Наименование Минимальные (рамочные) технические
характеристики ОКПД-2

Количество Едини
ца
измере
нияПА

ГИА
ДЭ
БУ

ГИА
ДЭ
ПУ

Перечень оборудования
1. Многофункционально

е устройство/принтер
На усмотрение
организации

образовательной 28.23.23 1 1 1 шт

2.
Персональный
компьютер в
сборе/ноутбук/монобл
ок

На усмотрение
организации

образовательной 26.20.13 1 1 1 шт

Перечень инструментов
1. Не требуется - - - - - -
Перечень расходных материалов
1. Бумага Бумага офисная, формат А4, (пачка, 500 л.) 17.12.14 1 1 1 пач
2. Ручка шариковая На усмотрение

организации
образовательной 32.99.12 1 1 1 шт

3. Карандаш простой На усмотрение
организации

образовательной 32.99.15 1 1 1 шт
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4. Ластик На усмотрение образовательной
организации 22.19.73 1 1 1 шт

5. Степлер со сменными
скобами

На усмотрение образовательной
организации 22.29.25 1 1 1 шт

6. Сменный картридж Соответствующий модели печатающего
устройства 26.20.40.120 1 1 1 шт

Оснащение средствами, обеспечивающими охрану труда и технику безопасности
1. Не требуется - - - - - -

5. Инфраструктура рабочего места членов экспертной группы

№ Наименование Минимальные (рамочные)
технические характеристики ОКПД-2

Расчет
кол-ва
(На 1

эксперта/
На кол-во
экспертов/
На всех

экспертов)

Количество
экспертов

Количество
Едини
ца
измере
нияПА

ГИА
ДЭ
БУ

ГИА
ДЭ
ПУ

Перечень оборудования

1. Стол
Покрытие для стола устойчиво
к воздействию моющих и
дезинфицирующих средств.

31.01.12 На всех
экспертов - 2 2 2 шт

2. Стул На усмотрение
образовательной организации 31.01.11 На 1

эксперта - 1 1 1 шт
Перечень инструментов
1. Не требуется - - - - - - - -
Перечень расходных материалов
1. Ручка шариковая На усмотрение

образовательной организации 32.99.12 На всех
экспертов - 1 1 1 шт

2. Карандаш простой На усмотрение
образовательной организации 32.99.15 На всех

экспертов - 1 1 1 шт

3. Ластик На усмотрение
образовательной организации 22.19.73 На всех

экспертов - 1 1 1 шт
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Оснащение средствами, обеспечивающими охрану труда и технику безопасности
1. Не требуется - - - - - - - -

6. Дополнительные технические характеристики и описания площадки
№ Наименование Минимальные (рамочные) технические характеристики

1.
Подведение/
отведение ГХВС (при
необходимости):

Система централизованного водоснабжения и канализации является обязательным.

2. Площадь зоны: Не менее 4 кв.м. на 1 (одного участника). Необходима разметка - выделение цветной лентой.
3. Электричество: 2/4 розетки подключения к сети по (220 Вольт)
4. Покрытие пола: Должно обеспечивать безопасное перемещение, не иметь выступов в местах состыковки элементов

покрытия, способствующих травмированию на всю зону.
5. Интернет: Подключение ноутбуков/компьютеров к беспроводному интернету/к проводному интернету.
6. Освещение: Верхнее искусственное освещение общее.



28

2

3.3 Примерный план застройки площадки ДЭ

Примерный план застройки площадки ДЭ, проводимого в рамках ПА, представлен в
приложении 2 к настоящему Тому 1 ОМ.

Примерный план застройки площадки ДЭ БУ, проводимого в рамках ГИА, представлен в
приложении 3 к настоящему Тому 1 ОМ.

Примерный план застройки площадки ДЭ ПУ (инвариантная часть КОД), проводимого в
рамках ГИА, представлен в приложении 4 к настоящему Тому 1 ОМ.

3.4 Требования к составу экспертных групп

Количественный состав экспертной группы определяется образовательной организацией,
исходя из числа сдающих одновременно ДЭ обучающихся. Один эксперт должен иметь
возможность оценить результаты выполнения обучающимися задания в полной мере согласно
критериям оценивания.

Количество экспертов ДЭ вне зависимости от вида аттестации, уровня ДЭ представлено в
таблице № 11.

Таблица № 11

Кол-во рабочих мест
в ЦПДЭ

Минимальное
количество экспертов
(без учета ГЭ)10

Рекомендуемое
количество экспертов
(без учета ГЭ)11

1 2 3
2 2 3
3 2 3
4 2 3
5 2 3
6 2 3
7 2 3
8 2 3
9 2 3
10 2 3

10 количество экспертов, без которого невозможно запустить проведение ДЭ
11 количество экспертов для комфортной работы в ЦПДЭ, с учетом понимания их задач
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11 2 3
12 2 3
13 2 3
14 2 3
15 2 3
16 2 3
17 2 3
18 2 3
19 2 3
20 2 3
21 2 3
22 2 3
23 2 3
24 2 3
25 2 3

Увеличение числа рекомендуемых экспертов обусловлено:

- соблюдение техники безопасности и охраны труда;
- обеспечение скорости проведения оценки выполненных работ;
- особенности проведения оценки процесса, а не итогового

продукта.
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3.5 Инструкция по технике безопасности

1. Общие требования по технике безопасности.
Инструкция разработана на основании Постановления Главного государственного

санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 года № 2 «Об утверждении СанПиН
1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или)
безвредности для человека факторов среды обитания».

2. Требования по технике безопасности перед началом работы.
- Осмотреть и привести в порядок рабочее место, средства

индивидуальной защиты;
- убедиться в правильности подводки электричества; в достаточности
освещенности;
- проверить (визуально) правильность подключения инструмента и
оборудования в электросеть;
- проверить правильность установки рабочего места, стола, кресла для
клиента, положения оборудования, при необходимости, обратиться к
техническому эксперту для устранения неисправностей;
- подготовить необходимые для работы материалы, препараты,
приспособления, и разложить их на свои места;
- надеть специальную одежду, выполнить драпировку клиента, необходимым
парикмахерским бельем по виду работ.
Участнику запрещается приступать к выполнению задания при обнаружении
неисправности инструмента или оборудования, а также ремонтировать его
самостоятельно.

3. Требования по технике безопасности во время работы.
Работа с ножницами:

- передавать ножницы следует только кольцами вперед;
- класть ножницы в карман строго запрещено;
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- при чередовании работы ножниц с расческой следует снимать кольцо ножниц
с большого пальца и сжимать полотна ножниц в ладони, оставляя второе
кольцо на безымянном пальце;
- при работе ножницами использовать только те приемы, которые
предусмотрены определенными правилами и методами;
- в ходе работы запрещается брать режущие и колющие инструменты за
режущие поверхности и острие;
- в ходе выполнения работ строго запрещено класть колющие и режущие
инструменты в карманы спецодежды;
- если участник уронил инструмент в ходе подготовки рабочего места или в
процессе выполнения процедуры, дальнейшее использование инструмента
запрещается. В этом случае применяется запасной инструмент. Техника
безопасности при окрашивании волос:

- необходимы глубокие знания по всем видам красителей, используемых в
парикмахерских, технологии их применения, процесса окрашивания волос;
- перед окрашиванием необходимо тщательно укрыть клиента
парикмахерским бельем и использовать средства индивидуальной защиты;
- работать металлическим инструментом строго запрещается;
- непосредственно перед окрашиванием по границе с краевой линией роста
волос кожу смазать защитным кремом (косметическим вазелином);
- соблюдать технологический регламент производителя;
- поддерживать порядок и чистоту на рабочем месте.

Техника безопасности при
работе с
электрооборудованием:

- все электроприборы должны быть исправны;
-запрещается прикасаться к электроприборам мокрыми руками;

- запрещается выключать электроприборы из сети, держа за шнур;
- все электронагревательные приборы должны иметь огнестойкие
подставки (термоковрики);
- при работе с феном необходимо внимательно следить за струей горячего
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воздуха, следить за тем, чтобы волосы не попадали в отверстие для всасывания воздуха и
не наматывались на ось вентилятора;
- электрощипцы необходимо включать непосредственно перед работой и не
оставлять их без присмотра

4. Требования по технике безопасности в аварийных ситуациях.
-при обнаружении неисправности в работе электрических устройств, находящихся под

напряжением (повышенном их нагреве, появления искрения, запаха гари, задымления и т.д.),
участнику следует немедленно сообщить о случившемся техническому эксперту. Выполнение
экзаменационного задания продолжить только после устранения возникшей неисправности. В
случае возникновения у участника плохого самочувствия или получения травмы сообщить об этом
эксперту.

5. Требования по технике безопасности по окончании работы.
- навести порядок на рабочем месте, убрать весь мусор, помыть и

продезинфицировать инструменты, руки;
- отходы необходимо выбрасывать в индивидуальную корзину для мусора, с
одноразовым мусорным пакетом, находящийся на рабочем месте.
В конце одноразовый пакет с отходами необходимо завязать, вынуть из
контейнера и поместить в общий бак для отходов;
- волосы после стрижки утилизируются в бак для волос;
- отключить инструмент и оборудование от сети. Инструмент
убрать в специально предназначенное для хранений место;
- по окончании работы, использованные инструменты помещаются в
контейнер с дезинфицирующим раствором для дезинфекции и
предстерилизационной обработки согласно инструкция

Организационные требования:
1. Технический эксперт вносит необходимые дополнения в

инструкцию по технике безопасности и охране труда (далее – Инструкция) с
учетом особенностей ЦПДЭ. Дополнения необходимо оформить не позднее
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подготовительного дня перед началом экзамена. Инструкция должна включать следующие
аспекты:

- специфические операции и виды работ, выполняемые на
конкретном оборудовании, с указанием его марок;

- особенности расположения эвакуационных выходов;
- расположение санитарных комнат;
- иные важные моменты, которые не были включены в базовую

инструкцию КОД.
2. Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта,

членов экспертной группы, обучающихся с требованиями охраны труда и
безопасности производства.

3. Все участники ДЭ должны соблюдать установленные требования
по охране труда и производственной безопасности, выполнять указания
технического эксперта по соблюдению указанных требований.
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3.6 Образец задания

Задание ДЭ представляет собой сочетание модулей в зависимости от вида аттестации и
уровня ДЭ. Продолжительность выполнения каждого модуля задания представлена в таблице №
12.

Таблица № 12

Модули Вид деятельности / Вид
профессиональной деятельности

Продолжительность выполнения
Модуля / совокупностиМодулей и

общее время на выполнение задания

ДЭ в
рамкахПА ГИА ДЭ БУ

ГИАДЭ
ПУ
(инвариант
ная часть)

Модуль 1 Предоставление парикмахерских
услуг (по выбору) 1 ч. 20 мин. 1 ч. 20 мин. 1 ч. 20 мин.

Модуль 2 Предоставление парикмахерских
услуг (по выбору) 1 ч. 30 мин. 1 ч. 30 мин.

Модуль 3 Предоставление парикмахерских
услуг (по выбору) 1 ч. 10 мин.
Максимальная продолжительность

демонстрационного экзамена: 1 ч. 20 мин. 2 ч. 50 мин. 4 ч. 00 мин.

Образец задания для ДЭ в рамках ПА
Модуль 1. Выполнение салонной женской стрижки и укладки волос

По заданному варианту необходимо выполнить салонную женскую стрижку и
укладку волос.

Алгоритм выполнения:

- задание модуля выполняется на живой модели;
- исходная длина волос модели должна быть не короче 35 см по всей
поверхности головы;
- стрижка начинается с влажных волос, зачесанных назад;
-необходимо максимально схоже воспроизвести образ заданного
варианта, который предоставляется в подготовительный день;
- законченный образ должен получиться коммерческим салонным,
подходящим для использования в парикмахерской отрасли;
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- необходимо выполнить удлиненную женскую стрижку прогрессивной
формы и гладкую текстуру в укладке;
- длина волос должна быть ниже плеч;
- допускается использование всех парикмахерских инструментов для стрижки
волос;
- необходимо выполнить укладку волос феном;
- не допускается создавать авангардные стрижки и стили;
- не допускается использовать любые электроинструменты для укладки волос,
а также использовать цветные гели, цветные мелки, маркеры;
- в законченном образе не должно быть шпилек, невидимок, зажимов, булавок,
резинок или любого рода украшений;
- в данном модуле необходимо соблюдать стандарты индустрии красоты.

Студенту отводится
дополнительно 15 минут на
подготовку и уборку рабочего
места

Необходимые приложения: отсутствуют.

Образец задания для ГИА ДЭ БУ
Модуль 1. Выполнение салонной женской стрижки и укладки волос

По заданному варианту необходимо выполнить салонную женскую стрижку и
укладку волос.

Алгоритм выполнения:

- задание модуля выполняется на живой модели;
- исходная длина волос модели должна быть не короче 35 см по всей
поверхности головы;
- стрижка начинается с влажных волос, зачесанных назад;
-необходимо максимально схоже воспроизвести образ заданного
варианта, который предоставляется в подготовительный день;
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- законченный образ должен получиться коммерческим салонным,
подходящим для использования в парикмахерской отрасли;
- необходимо выполнить удлиненную женскую стрижку прогрессивной
формы и гладкую текстуру в укладке;
- длина волос должна быть ниже плеч;
- допускается использование всех парикмахерских инструментов для стрижки
волос;
- необходимо выполнить укладку волос феном;
- не допускается создавать авангардные стрижки и стили;
- не допускается использовать любые электроинструменты для укладки волос,
а также использовать цветные гели, цветные мелки, маркеры;
- в законченном образе не должно быть шпилек, невидимок, зажимов, булавок,
резинок или любого рода украшений;
- в данном модуле необходимо соблюдать стандарты индустрии красоты.

Студенту отводится
дополнительно 15 минут на
подготовку и уборку рабочего
места

Необходимые приложения: отсутствуют.

Модуль 2. Выполнение окрашивания волос

Выполнить окрашивание волос.
Алгоритм выполнения:
- задание модуля выполняется на живой модели;
- исходный цвет волос модели должен быть не темнее 5 уровня глубины тона;
- все волосы должны быть окрашены;
- цвет волос должен быть коммерческим, используемым в повседневной
жизни;
- разрешено использование только перманентных или полуперманентных
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красителей;

- допустимы все техники окрашивания;
- не допускается использовать цветные спреи, спреи с блестками, цветные
гели, цветные муссы, цветные маркеры, временные красители, мелки;
- необходимо заполнить технологическую карту по цвету;
- в данном модуле необходимо соблюдать стандарты индустрии красоты

Студенту отводится
дополнительно 15 минут на
подготовку и уборку

рабочего места

Необходимые приложения:
Прил_1_ОЗ_КОД 43.02.17-2-2026-М2.pdf

Образец задания для ГИА ДЭ ПУ (инвариантная часть)
Модуль 1. Выполнение салонной женской стрижки и укладки волос

По заданному варианту необходимо выполнить салонную женскую стрижку и
укладку волос.

Алгоритм выполнения:

- задание модуля выполняется на живой модели;
- исходная длина волос модели должна быть не короче 35 см по всей
поверхности головы;
- стрижка начинается с влажных волос, зачесанных назад;
-необходимо максимально схоже воспроизвести образ заданного
варианта, который предоставляется в подготовительный день;
- законченный образ должен получиться коммерческим салонным,
подходящим для использования в парикмахерской отрасли;
- необходимо выполнить удлиненную женскую стрижку прогрессивной
формы и гладкую текстуру в укладке;
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- длина волос должна быть ниже плеч;
- допускается использование всех парикмахерских инструментов для стрижки
волос;
- необходимо выполнить укладку волос феном;
- не допускается создавать авангардные стрижки и стили;
- не допускается использовать любые электроинструменты для укладки волос,
а также использовать цветные гели, цветные мелки, маркеры;
- в законченном образе не должно быть шпилек, невидимок, зажимов, булавок,
резинок или любого рода украшений;
- в данном модуле необходимо соблюдать стандарты индустрии красоты.

Студенту отводится
дополнительно 15 минут на
подготовку и уборку рабочего
места

Необходимые приложения: отсутствуют.

Модуль 2. Выполнение окрашивания волос

Выполнить окрашивание волос.
Алгоритм выполнения:
- задание модуля выполняется на живой модели;
- исходный цвет волос модели должен быть не темнее 5 уровня глубины тона;
- все волосы должны быть окрашены;
- цвет волос должен быть коммерческим, используемым в повседневной
жизни;
- разрешено использование только перманентных или полуперманентных
красителей;
- допустимы все техники окрашивания;
- не допускается использовать цветные спреи, спреи с блестками, цветные
гели, цветные муссы, цветные маркеры, временные красители, мелки;
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- необходимо заполнить технологическую карту по цвету;
- в данном модуле необходимо соблюдать стандарты индустрии красоты
Студенту отводится дополнительно 15 минут на подготовку и
уборку рабочего места

Необходимые приложения:
Прил_1_ОЗ_КОД 43.02.17-2-2026-М2.pdf

Модуль 3. Выполнение женской салонной прически на длинных волосах

По заданному варианту необходимо выполнить женскую салонную прическу на длинных
волосах. Алгоритм
выполнения:

- задание модуля выполняется на живой модели;
- исходная длина волос модели должна быть не короче 30 см по всей
поверхности головы см;
- необходимо максимально схоже воспроизвести образ заданного
варианта, который предоставляется в подготовительный день;
- текстура укладки должна воплощать образ с учетом потребностей клиента
(повседневные, нарядные прически);
- прическу выполняют с учетом актуальных тенденций моды;
- разрешено использовать любые электроинструменты для выполнения
элементов прически и укладки волос;
- разрешено использовать все средств для укладки, за исключением цветных
гелей, цветных муссов, цветных мелков, маркеров;
- разрешено использовать шпильки, невидимки, резинки, но в законченном
образе их не должно быть видно;
- декоративные украшения выбирают в соответствии с назначением прически
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для завершения образа, их наличие является обязательным;

- не допускается создавать авангардные укладки и стили;
-запрещено использовать искусственные волокна и средства поддержки волос из

дополнительных материалов, сходных с волосами.
-прическа должна подчеркивать индивидуальные достоинства волонтера (модели).
- в данном модуле необходимо соблюдать стандарты индустрии красоты

Необходимые приложения: отсутствуют.
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Приложение 1 к Тому 1 оценочных
материалов

Рекомендации по формированию вариативной части КОД,
вариативной части задания и критериев оценивания для ДЭ ПУ

Образовательная организация при необходимости самостоятельно формирует содержание
вариативной части КОД, вариативной части задания и критериев оценивания для ДЭ ПУ на основе
квалификационных требований, заявленных организациями, работодателями, заинтересованными
в подготовке кадров соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной
договора о сетевой форме реализации образовательных программ и (или) договора о практической
подготовке обучающихся.

При формировании содержания вариативной части КОД для ДЭ ПУ рекомендуется
использовать нижеследующие формы таблиц.

Информация о продолжительности ДЭ профильного уровня с учетом вариативной части
формируется по форме согласно таблице № 1.1.

Таблица № 1.1

Вид
аттестации Уровень ДЭ

Составная часть
КОД
(инвариантная/
вариативная часть)

Продолжительность ДЭ
(не более)

ГИА профильный
Совокупность
инвариантной и
вариативной частей

0 ч. 00 мин.
<продолжительность не
более 5 астрономических

часов>

Содержательная структура вариативной части КОД для ДЭ ПУ (квалификационные
требования работодателей) формируется по форме согласно таблице № 1.2.
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Таблица № 1.2

№
п/п

Вид деятельности
(вид профессиональной

деятельности)

Перечень
оцениваемых
ОК, ПК

Перечень оцениваемых
умений, навыков
(практического опыта)

Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ ПУ
(вариативная часть) в рамках ГИА осуществляется по форме согласно таблице
№ 1.3.

Таблица № 1.3

№
п/п

Вид деятельности
(вид профессиональной

деятельности)
Критерий оценивания Баллы

0,00
0,00
0,00

ВСЕГО (вариативная часть КОД) 25,00

При формировании вариативной части КОД для ДЭ ПУ в части перечня оборудования и
оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания рекомендуется использовать
форму таблицы № 10 Тома 1 ОМ.

При формировании вариативной части КОД для ДЭ ПУ примерный план застройки
площадки при необходимости может быть дополнен объектами учебно-производственной
инфраструктуры, необходимой для выполнения вариативной задания ДЭ ПУ, разрабатываемой
образовательной организацией с участием работодателей.

Вариативная часть задания ДЭ ПУ формируется по образцу:

Вариативная часть задание для ГИА ДЭ ПУ
Модуль n. <Наименование выполняемой задачи>
Текст
Необходимые приложения:

Модуль n. <Наименование выполняемой задачи>
Текст
Необходимые приложения:



43

2

Критерии оценивания вариативной части КОД (к вариативной части задания ДЭ ПУ) формируются согласно таблице № 1.4.

Таблица № 1.4

Вид деятельности
/ Вид
профессиональной
деятельности

Критерий
оценивания
(ОК, ПК)

Подкритерий
оценивания
(умения,
навыки/
практический
опыт)

Модуль

Описание оценки
подкритерия

Максимальный
балл оценки
подкритерия

- 2 балла

Вес
подкритерия:

- не менее
0,5;

- шаг 0,5;
- не более 3.

Итоговый
максимальный
балл
подкритерия

Конкретные
оцениваемые
действия
(операции)
или набор

действий для
оценки
подкритерия

Описание
результата
выполнения
конкретного
действия
(операции)
подкритерия

в баллах
2
2
2
2
2

ВСЕГО (вариативная часть КОД) 25,00

Схема оценивания (в баллах) представлена в таблице № 1.5.
Таблица № 1.5

Схема оценивания

2 балла действие (операция) выполнено в полной мере согласно установленным требованиям

1 балл действие (операция) выполнено, но ниже установленных требований (имеются незначительные
ошибки)

0 баллов действие (операция) не выполнено, результат отсутствует
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Приложение 2 к Тому 1
оценочных материалов

Примерный план застройки площадки ДЭ, проводимого в рамках ПА



Приложение 3 к Тому 1
оценочных материалов
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Примерный план застройки площадки ДЭ БУ, проводимого в рамках ГИА



Приложение 3 к Тому 1
оценочных материалов
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Примерный план застройки площадки ДЭ ПУ, проводимого в рамках ГИА


